
म�लीको िस�ा� 
र अ�ास



मण्डलीको िसद्धान्त र अभ्यास 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



२ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Shepherds Global Classroom संसारभरका उदीयमान ख्रीि�यन अगुवाहरूका लािग पाठ्यक्रम प्रदान गरेर ख्री�को शरीरलाई सुसिज्जत गनर् अविस्थत छ । हामी 

िव�को हरेक देशमा आित्मक प्रिशक्षकहरूको हातमा २०-पाठ्यक्रमको पाठ्यसामग्रीको औजार राखेर स्वदेशी तािलम कायर्क्रमहरू गुणा गन� ल�य राख्दछौं । 

यो पाठ्यक्रम िन: शुल्क डाउनलोडको लािग https://www.shepherdsglobal.org/courses मा उपलब्ध छ ।  

मुख्य लेखक: डॉ. स्टीफन के. िगब्सन Dr. Stephen Gibson 

प्रितिलिप अिधकार © २०२३ Shepherds Global Classroom 

दोस्रो संस्करण अंगे्रजीबाट नेपाली मा अनुवाद ग�रएको हो । 

सबै अिधकार सुरिक्षत छ । 

तेस्रो-पक्ष सामग्रीहरू उनीहरूको सम्बिन्धत मािलकहरूको प्रितिलिप अिधकार हो र िविभन्न इजाजतपत्रहरू अन्तगर्त बािडएको छ । 

धमर्शा� पाठ © नेपाल बाइबल सोसाइटी १९९७, २००६, २००९, २०१२ । प्रितिलिप अिधकार सवार्िधकार सुरिक्षत छ । बाइबल संस्करण: नेपाली नयाँ प�रमािजर्त 

संस्करण (एनएनआरभी) https://www.bible.com/bible/१४८३/GEN.१.NNRV मा हेनर् सक्नु ह�न्छ । 

अनुमित सूचना: 

यस पाठ्यक्रमलाई िनम्न िदशािनद�शहरू अन्तगर्त मुद्रण र िडिजटल ढाँचाहरूमा स्वतन्त्र रूपमा मुिद्रत र िवतरण गनर् सिकन्छ: (१) पाठ्यक्रमको िवषय सूची कुनै पिन 
िकिसमले प�रवतर्न गनर् सिकने छैन; (२) प्रितिलिपहरू फाइदाको लािग िबक्र� गनर् सिकने छैन; (३) शैिक्षक संस्थाहरूले िशक्षण शुल्क िलए तापिन यस पाठ्यक्रमको 
प्रयोग/प्रितिलिप गनर् स्वतन्त्र छन्; र (४) Shepherds Global Classroom अनुमित र पयर्वेक्षण िबना पाठ्यक्रम अनुवाद गनर् सिकने छैन ।  

https://www.shepherdsglobal.org/courses


३ 

िबषय सचूी 

पाठश्रङ्ृखलाको िसंहावलोकन ................................................................................................ ५ 

(१) एउटै परमे�र र एउटै मण्डली ........................................................................................... ७ 

(२) ख्रीि�यनको एकता................................................................................................... १५ 

(३) स्थानीय मण्डली ..................................................................................................... २३ 

(४) मण्डलीका संघहरू................................................................................................... २९ 

(५) मण्डलीको सदस्यता ................................................................................................. ३५ 

(६) सँगै जीवन बाँड्द ै.................................................................................................... ४५ 

(७) संसारमा मण्डली .................................................................................................... ५१ 

(८) स्थानीय मण्डलीको समथर्न ........................................................................................... ५७ 

(९) दशांश ............................................................................................................. ६३ 

(१०) बि�स्मा ............................................................................................................ ६९ 

(११) प्रभु भोज ........................................................................................................... ७७ 

(१२) मण्डलीको अनुशासन ................................................................................................ ८५ 

(१३) ख्रीि�यन अगुवाको च�रत्र ............................................................................................. ९३ 

(१४) आित्मक वरदानहरु ................................................................................................ १०१ 

(१५) मण्डलीको प�रपक्वताको लािग प्र�हरु ............................................................................... १११ 

कायर्भारको अिभलेक ..................................................................................................... ११७ 

 

  



४ 

  

  



५ 

पाठश्रङ्ृखलाको िसंहावलोकन 

पाठश्रङ्ृखलाको िववरण 

यस पाठश्रङ्ृखलाले पथृ्वीमा परमे�रको कायर्को केन्द्रिबन्दकुो रूपमा मण्डलीको बाइबलीय अवधारणा प्रस्तुत गदर्छ । िवद्याथ�ले ख्रीि�यनको 

एकता, मण्डलीको सदस्यता, संगित, सेवकाईको आिथर्क सहयोग, दशांश, बि�स्मा, प्रभु भोज, मण्डलीको अनुशासन र मण्डलीको प�रपक्वताको 

संकेतहरू बारे बझुाई प्रा� गन�छन । यस पाठश्रङ्ृखलाले मण्डलीको जीवन र कामको लािग िसद्धान्तहरू र अनुप्रयोगहरूको व्याख्या गदर्छ । 

पाठश्रङ्ृखलाको उदे्दश्यहरू 

१. मण्डलीको पिहचान र बाइबलीय वणर्न बुझ्न । 

२. मण्डलीको लािग परमे�रको योजना, र मण्डलीमा परमे�रको कायर् हेनर् । 

३. मण्डलीमा सदस्य र अगुवाको िजम्मेवारीहरु िसक्न । 

४. स्थानीय मण्डलीको समथर्न, प्रशासन र िवकासको लािग िसद्धान्तहरू लागू गनर् । 

५. मण्डलीको बारेमा िसकाउनका लािग िबषय सूची र संरचनाले सुसिज्जत ह�नु । 

कक्षा अगुवाहरूका लािग िनद�शनहरू 

कक्षा अगुवाहरुको नोटहरू पाठको िविश� भागहरूको लािग िनद�शनहरूको साथ पाठश्रङ्ृखलाभ�र समावेश ग�रएको छ । ितनीहरूलाई इटािलक 
ग�रएको छ । 

छलफलका प्र�हरू र कक्षामा गितिविधहरू ► द्वारा संकेत ग�रएको छ । छलफलका प्र�हरूको लािग, कक्षाको अगुवाले प्र� सोध्नुपछर् र 

िवद्याथ�हरूलाई जवाफको लािग छलफल गनर् समय िदनपुछर् । यिद एउटै िवद्याथ�ले प्रायजसो पिहला जवाफ िदन्छ वा कोही-कोही िवद्याथ�ले 

बोलेनन् भने, अगुवाले कसैलाई यस्तो प्र� िसदै सोध्न सक्छन्: " सुरेश, तपाईलें यस प्र�को जवाफ कसरी िदनुह�नेछ ?" 

पाठश्रङ्ृखलामा धेरै धमर्शा�हरू प्रयोग ग�रएको छ । कक्षामा ठूलो स्वरमा पढ्नुपन� अनुच्छेदहरू तीर बुलेट िबन्दहुरूद्वारा सङ्केत ग�रएको छ । 

अन्य समयमा धमर्शा�का सन्दभर्हरू पाठको को�कहरूमा िदइएका छन ्। उदाहरणका लािग: (१ को�रन्थी १२:१५) । ती सन्दभर्हरू पाठमा िदइएका 

भनाईहरूको लािग समथर्न ह�न् । को�कका अनुच्छेदहरू सधैं पढ्नु आवश्यक छैन । 

प्रत्येक पाठमा इितहासका कुनै न कुनै धमर्शा�ीबाट कम्तीमा दईुवटा ब्लक उद्धरणहरू ह�न्छन् । जब कक्षा ब्लक उद्धरणमा आउँदछ, कक्षाको 

अगुवाले िवद्याथ�लाई उद्धरणलाई पढ्न र व्याख्या गनर् सोध्न सक्छ । 

एउटा पाठ बाहेक सब ैसात सारांश भनाईहरुको साथ समा� ह�न्छ । यो पाठको उदे्दश्य िवद्याथ�लाई यी बुँदाहरू बुझ्न ुहो । िवद्याथ�हरूले यी सारहरू 

अध्ययन र याद गनुर्पछर्  । िवद्याथ�हरूले प्रत्येक सारको बारेमा एक अनुच्छेद लेख्नुपछर् र ती अनुच्छेदहरू अक� कक्षाको सुरुमा (सात अनुच्छेदहरू) 

कक्षाको अगुवालाई िदनुपछर् । प्रत्येक अनुच्छेदमा िवद्याथ�ले कक्षामा नभएको व्यि�लाई जस्तै भनाईलाई, िकन यो एक मह�वपूणर् अवधारणा हो 

सिहत व्याख्या गनुर्पछर् । अक� कक्षाको सुरुमा, कक्षाको अगुवाले धेरै िवद्याथ�हरूलाई आफ्ना अनचु्छेदहरू सम्पूणर् समूहसँग बाड्न ेगनुर्पछर् । 
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साथै अक� कक्षाको सुरुमा, िवद्याथ�हरूले आफ्नो ज्ञानको िलिखत परीक्षणको रूपमा सम्झनाबाट सात सारांश भनाईहरू लेख्नछेन् । कक्षाको 

अगुवाले परीक्षामा िवद्याथ�हरूले िलिखत नोटहरू नहेन� वा एकअकार्लाई सहयोग नगन� कुरा सुिनि�त गनुर्पछर् । यिद एक िवद्याथ�ले सूची लेख्न 

सक्षम भएन भने, उसले पिछ पनु: प्रयास गन� तािलका बनाउन सिकन्छ । 

पाठश्रङ्ृखलाको एउटा उदे्दश्य िवद्याथ�हरूलाई िशक्षक बन्न तयार पानुर् हो । कक्षाको अगुवाले िवद्याथ�हरूलाई उनीहरूको िशक्षणको सीप िवकास 

गन� अवसर िदनुपछर् । उदाहरणका लािग, कक्षाको अगुवाले किहलेकाहीं िवद्याथ�लाई पाठको छोटो भाग कक्षामा पढाउन िदनुपछर् । 

िशक्षण अभ्यासको कायर्भार: पाठश्रङ्ृखलाको क्रममा, िवद्याथ�ले आफ्नो कक्षामा नभएको व्यि� वा समूहलाई पाठ, वा पाठको केिह भाग पढाउनु 

पछर् । िवद्याथ�ले िसकाउनका लािग सामग्री छनौट गनर् सक्दछन ्। यो तीन पटक गनुर्पछर्, िविभन्न सामग्री सँग । यो कायर्भारको लािग तािलका 

बनाईएको छैन । िवद्याथ�ले आफैले अवसरहरू िसजर्ना गनुर्पछर् र उसले कायर्भार पूरा गरेको सुिनि�त गनुर्पछर् । िवद्याथ�ले प्रत्येक पटक िशक्षण सत्र 

पूरा गदार् कक्षाको अगुवालाई प्रितबेदन िदनुपछर् । 

अरु कायर्भारहरु: अन्तरवातार्, धमर्शा� अध्ययन, लेखन वा परीक्षा पिन यसै पाठश्रङ्ृखलाभ�र समावेश ग�रनेछ । कुनै पिन िलिखत कायर्भारहरू 

िनम्न कक्षाको सुरुमा िदनपुछर् । कक्षाको अगुवाले सधैं कायर्भारको छलफलको नेततृ्व गनुर्पछर् र थुपै्र िवद्याथ�हरूले आफूले िसकेका वा लेखेका 

कुराहरू बाँड्नुपछर् । 

यिद िवद्याथ� Shepherds Global Classroom बाट प्रमाणपत्र कमाउन चाहन्छ भन,े उसले कक्षा सत्रहरूमा उपिस्थत ह�नुपदर्छ र कायर्भारहरू 

पूरा गनुर्पछर् । पूरा भएका कायर्भारहरूको अिभलेखकको लािग पाठश्रङ्ृखलाको अन्त्यमा एक फारम प्रदान ग�रएको छ । 

  



७ 

पाठ १ 

एउटै परमे�र र एउटै मण्डली 

प�रचय 

► तपाई िकन मण्डली जानुह�न्छ ? 

जब मािनसहरूले मण्डली जाने बारे कुरा गछर्न,् ितनीहरूको मतलब एक तािलका अनुसारको आराधना सेवाको लािग मण्डली भवनमा जानु हो ।  

धेरै मािनसहरू परमे�रको बारेमा िसक्न मण्डलीमा जान्छन् भन्छन् । किहलेकाहीं परमे�रबाट टाढा महसुस गन� मािनसहरू परमे�रको उपिस्थित 

महसुस गन� आशामा मण्डलीमा जान्छन् । परमे�रलाई िचन्ने मािनसहरू आराधनामा उहाँको उपिस्थित अनुभव गन� आशामा मण्डलीमा जान्छन् । 

मण्डली परमे�रको बारेमा हो । मािनसहरूले मण्डलीको आराधना सेवाहरूमा परमे�रको उपिस्थित अनुभव गनर् सक्षम ह�नपुछर् । 

तर मण्डली एउटा भवन होइन, र यो आराधनाको लािग संगित मात्र होइन । मण्डली िव�ासीहरूको समूह हो जो मण्डली ह�नको लािग एकसाथ 

प्रितबद्ध छन ्। त्यसैले, जब हामी मािनसहरूले मण्डली हने� वा मण्डलीमा आउन ेबारेमा कुरा गछ�, हाम्रो मतलब िव�ासीहरूको समूह हो । जब 

हामी मण्डली परमे�रको बारेमा हो भन्छौं, हाम्रो मतलब केवल भवन र आराधना सेवा परमे�रको बारेमा हो भन्न ेहोइन । प्रितबद्ध िव�ासीहरूको 

समूहले सँग ैिबताएको जीवन परमे�रको बारेमा हो । 

मलू शब्द 

ग्रीक शब्द एक्लेिसया ekklesia (G१६७७/G1677)0

1 नयाँ िनयममा "मण्डली" भनेर सामान्यतया अनुवाद ग�रएको शब्द हो । पिहलो शताब्दीमा 

यो ग्रीक शब्द सबैले प्रयोग गथ� । जब एक सहरका नाग�रकहरूलाई एक बैठकको लािग बोलाइन्छ, यस बैठकलाई एक्लेिसया भिनन्थ्यो । 

यो शब्द नयाँ िनयममा ११७ पटक प्रयोग ग�रएको छ, तर ती सब ैघटनाहरूले मण्डलीलाई बुझाउँदैन । कोही-कोहीले अन्य प्रकारका बैठकहरूलाई 

सङ्केत गछर्न् (पे्र�रत १९:३२, ३९, र ४१) ।  

सुसमाचार हरेक जाित, सामािजक वगर्, स्थान र पेशाका मािनसहरूलाई िदइएको छ । जसरी सहरका सबैले बैठकको घोषणा सुन्न सक्थे, त्यसरी न ै

कुनै पिन वगर्का मािनसहरूलाई सुसमाचारको प्रस्ताव प्रा� गनर्बाट अलग ग�रएको छैन । 

मण्डली मािनसहरूको समूह हो जसले सुसमाचारको बोलावटमा जवाफ िदन्छ । ितनीहरू ख्री� र उहाँको मण्डलीप्रित प्रितबद्ध मािनसहरूको एउटा 

िवशेष, िविवध समूह गठन गनर् हरेक वगर्का मािनसहरूबाट आउँछन ्। 

  

 
1 यो ग्रीक शब्दको लािग (Strong’s Concordance number) हो । 
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मण्डलीमा परमे�र िपता 

ित्रएकका व्यि�हरू ‒ िपता, पुत्र र पिवत्र आत्मा ‒ मण्डलीका िव�ासीहरूिसत िवशेष त�रकामा सम्बिन्धत ह�नुह�न्छ ।  

परमे�रले मण्डलीमा गनुर्भएका कामहरूको िनिम्त अनन्ततासम्म उहाँ मिहिमत ह�नुह�नेछ । 

उहाँलाई नै पुस् ता-पुस् तासम् म मण् डली र ख्रीष् ट येशूमा सदासवर्दा मिहमा होस्  । आमने (एिफसी ३:२१) । 

िकनभने परमे�रको मिहमाको लािग मण्डली अविस्थत छ, परमे�रको अनादर ह�ने कुनैपिन कायर् मण्डलीले गनुर् ह�ँदनै । मण्डलीले परमे�र कस्तो 

ह�नुह�न्छ भन्न ेबारेमा मािनसहरूलाई गलत बुझाइ िदने वा परमे�रको सट्टा कुनै व्यि�लाई केन्द्रिबन्द ुबनाउने कुन ैपिन काम गनुर् ह�ँदैन । 

मण्डली परमे�रको प�रवार हो । 

यसकारण मौका पाएअनुसार हामी सबै मािनसको भलाइ गद�जाऔ,ं िवशषे गरी ितनीहरूको, जो हाम्रो िवश् वासका प�रवारका ह�न्  (गलाती 

६:१०) ।  

तर ितमीहरूचािहँ यस िकिसमले प्राथर्ना गर: "हे हाम्रा िपता, जो स् वगर्मा ह�नहु�न् छ, तपाईकंो नाउँ पिवत्र होस् " (म�ी ६:९) । 

िकनभने मण्डली परमे�रको प�रवार हो, परमे�रमा िव�ास नगरेसम्म र उहाँसँग सम्बन्ध नराखेसम्म कुन ैपिन व्यि�लाई साँिच्चकै मण्डलीमा ह�न 

सम्भव छैन । कुनै पिन व्यि� मण्डलीका मािनसहरूलाई िचनेर मात्र मण्डलीमा प्रवेश गद�न । उनीहरु परमे�रसँगको सम्बन्धमा आएर र त्यसपिछ 

परमे�रका जनहरूसँग सम्बन्ध गाँस्न प्रितबद्ध भएर मण्डलीमा प्रवेश गदर्छ । 

► परमे�रलाई आफ्नो िपताको रूपमा पाउनुको अथर् के हो ? 

मण्डलीमा ख्री� 

मण्डली िनमार्ण गन� येशू नै ह�नुह�न्छ । येशूले मण्डलीको अिन्तम सफलताको प्रितज्ञा 

गनुर्ह�न्छ । 

म ितमीलाई भन् दछु, िक ितमी पतु्रस हौ । म मेरो मण् डली यस चट्टानमािथ 

स् थािपत गन�छु, र नरकका ढोकाहरू त् यसमािथ िवजयी ह�नेछैनन्  (म�ी 

१६:१८) । 

येशूले मण्डलीसँग ह�ने प्रितज्ञा गनुर्भयो । 

...म युगको अन् त् यसम् म सधै ँितमीहरूका साथमा छु (म�ी २८:२०) । 

िकनिक जहाँ दईु िक तीन जना मेरो नाउँमा भेला ह�न् छन्, त् यहाँ म 

ितनीहरूका माझमा ह�नछुे (म�ी १८:२०) । 

ख्री� मण्डलीको िशर ह�नुह�न्छ । यस संसारमा मण्डली उहाँको शरीर हो । मण्डलीसँग ख्री�को व्यि�गत सम्बन्ध हामीले बुझ्न सक्न ेभन्दा पिन िनकै 

गिहराईमा छ । 

"व्यि�गत वाक्यांश 'मेरो मण्डली' ले येशूलाई सङ्केत गछर्, 

म�ीको अनुसार, जानाजानी प्राथर्ना, प्रचार र अनुशासनको 

िनरन्तर समुदाय गठन गन� उद्देश्य िथयो । उहाँल ेआफ्ना 

चेलाहरूलाई बोलाउनुभयो र तािलम िदनुभयो र उहाँको 

स्वगार्रोहण पिछ ितनीहरूलाई डोर् याउन पिवत्र आत्माको आउनु 

ह�नेछ भिन प्रितज्ञा गनुर्भयो ।” 

- थोमस ओडेन,  

आत्मामा जीवन 
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र परमेश् वरले सब ैकुरा उहाँका पाउमुिन रािखिदनुभयो, र मण् डलीको िनिम् त उहाँलाई नै सब ै

कुराको िशर बनाइिदनुभयो, जुन मण् डली उहाँको शरीर, उहाँको पूणर्ता हो । र उहाँले न ैसब ै

थोक प�रपूणर् पानुर्ह�न् छ (एिफसी १:२२-२३) । 

िकनभने हामी उहाँका शरीरको अङ्ग हौं (एिफसी ५:३०) । 

 मण्डलीको सदस्य ख्री�को शरीरको अङ्ग भएको ह�नाले, जबसम्म कुन ैपिन व्यि�ले व्यि�गत रूपमा येशूलाई मुि�दाताको रूपमा उसको िव�ास 

नराखेसम्म र ख्री�को अिधकारलाई प्रभुको रूपमा स्वीकार नगरेसम्म उ साँिच्चकै मण्डलीको भाग ह�न सम्भव छैन । 

► कस्तो प्रकारको व्यि�लाई ख्री�को शरीरको अङ्ग भन्न सिकन्छ ? 

मण्डलीमा पिवत्र आत्मा 

प्रारिम्भक मण्डली पिवत्र आत्माको उपिस्थित र शि�को बारेमा सचेत िथयो भनेर पे्र�रतको पुस्तकले देखाउँछ । पिवत्र आत्मालेप्रचार गनर्को लािग 

पे्ररणा र शि� िदनुभयो (पे्र�रत २:११) । उहाँले मािनसहरूलाई िवशेष सेवकाईमा बोलाउनुभयो (पे्र�रत १३:२) । उहाँले ितनीहरूलाई सेवकाईको 

लािग सही ठाउँहरुमा डोर्याउनुभयो (पे्र�रत १६:६-१०) । उहाँले सैद्धािन्तक मुद्दाहरू समाधान गनुर्भयो (पे्र�रत १५:२८) । 

पिवत्र आत्मा मण्डलीको िव�व्यापी िमशन पूरा गनर्को लािग महान ्िनद�शक ह�नुह�न्छ । 

कुनै पिन एकल मानव संगठनले सम्पूणर् कायर् पूरा गन� आशा गनर् सक्दैन । परमे�रले िमसनरीहरूलाई बोलाउनुह�न्छ र पठाउनुह�न्छ, र उहाँले हरेक 

भौगोिलक क्षेत्रका आवश्यकताहरू जान्नुह�न्छ । 

एक व्यि� पिवत्र आत्माद्वारा पुनजर्न्मको आ�यर्कमर्को अनुभव गरेर मण्डलीमा प्रवेश गदर्छ । पुनजर्न्म एक अलौिकक अनुभव भएकोले, सुसमाचार 

प्रचार अलौिकक तवरमा पिवत्र आत्माद्वारा िनद�िशत र सश� ह�न्छ । सुसमाचार प्रचारको प�रणामलाई प्राकृितक कारणहरूले व्याख्या गनर् सिकंदैन । 

मण्डलीको जीवन आत्मामा जीवन हो । 

प्रारिम्भक मण्डलीमा आराधना पिवत्र आत्माद्वारा िनद�िशत िथयो । उहाँले िविभन्न सदस्यहरू माफर् त बोल्नुभयो (पे्र�रत ४:३०-३१) । पिवत्र आत्माले 

आराधनाको योजनाबद्ध कायर्क्रम कुनै पिन समयमा प�रवतर्न गनर् सक्नुह�न्छ । 

मण्डली अन्य सबै प्रकारका मानव संगठनहरूभन्दा फरक छ । मण्डलीका सदस्यहरू एक-अकार्सँग संगितमा ह�न्छन् िकनभने ितनीहरू परमे�रसँग 

सम्बन्धमा ह�न्छन् र ितनीहरूको आित्मक जीवन ह�न्छ । प�रवितर्त नभएको व्यि� मण्डलीलाई मन पराए तापिन र मण्डलीका मािनसहरूको िमत्र 

भए तापिन वास्तवमा त्यो संगितमा ह�ँदनै । 

पिवत्र आत्माले आित्मक वरदानहरू िदनुह�न्छ ताक� यी मण्डलीका सदस्यहरूले एकअकार्को सेवा गनर् प्रयोग गनुर्पन� ह�न्छ (१ को�रन्थी १२:४-७) । 

यरूशलेममा प्रारिम्भक मण्डलीको सुरुवाती िदनहरूमा, सदस्यहरूको प्रितबद्धता र एकता यित बिलयो िथयो िक आधुिनक िव�ासीहरूलाई त्यो 

कल्पना गनर् गाह्रो छ । मण्डलीका सदस्यहरूले सँगै जीवन िबताउन सकून ्भनेर मािनसहरूले सम्पि� बेच ेर पसैा िदए । जब हनिनया र सफ�राले झटू 

बोले, ितनीहरू मा�रए िकनभने ितनीहरूको पापले पिवत्र आत्माले मण्डलीमा ग�ररहनुभएको अदु्भत कायर्को अनादर गर्यो (पे्र�रत ४:३२-३५, पे्र�रत 

५:१-४) । 

“येशू ख्री� जहाँ ह�नुह�न्छ, त्यहाँ क्याथोिलक 

[िव�व्यापी] मण्डली छ ।”  

- इग्नािटयस 

(िस्मनार्लाई लेखेको पत्रमा) 
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मण्डलीको एकता आत्माको जीवनद्वारा पूरा भएको ह�न्छ ।  

मण्डली (भवन होइन, तर िव�ासीहरूको समूह) लाई “जीिवत परमेश् वरका मिन् दर” भिनन्छ िकनभने मण्डलीमा आत्मा एक िवशेष त�रकामा 

बस्नुह�न्छ (२ को�रन्थी ६:१६) । जहाँ ख्रीि�यन एकता भएको आित्मक मिन्दरलाई हािन पुर्याउन े कुनै पिन व्यि�लाई गम्भीर न्यायको फैसला 

सुनाइनेछ (१ को�रन्थी ३:१६-१७) । 

► पिवत्र आत्माद्वारा आफूलाई शि�शाली भएको दाबी गन� तर मण्डलीमािथ आक्रमण गन� र िवभाजन गन� व्यि�लाई तपाई ंके भन्नुह�न्छ ? 

मण्डलीद्वारा प्रकट ग�रएको परमे�र 

मण्डलीले मािनसहरूलाई परमे�रलाई सम्झन, परमे�रमा ध्यान केिन्द्रत गनर् र परम�ेरद्वारा प�रवतर्नको अनुभव गनर् मदत गछर् । 

परमे�रद्वारा मण्डली रचना र सिृ� ग�रएको हो । पथृ्वीका अन्य कुनै पिन ठाउँभन्दा बढी, परमे�रलाई पे्रम गन� मािनसहरूले परमे�रको इच्छा 

जानीबुझीकन पूरा गन� ठाउँ न ैमण्डली हो । त्यसकारण, मण्डलीले संसारलाई परमे�र कस्तो ह�नहु�न्छ भनेर देखाउँछ । 

► मण्डलीलाई हेरेर मािनसहरूल ेपरमे�रबारे के-कस्ता कुराहरू देख्नुपछर् ? 

मण्डलीलाई हेरेर, मािनसहरूले परमे�र मायालु र दयालु ह�नुह�न्छ, सब ैमािनसहरूको ख्याल राख्नुह�न्छ, क्षमा िदनहु�न्छ, सत्यताको समथर्न गनुर्ह�न्छ, 

प्रितबद्धताहरू राख्नुह�न्छ र पापीहरूलाई पे्रम गदार् पापलाई घणृा गनुर्ह�न्छ भनेर देख्नुपछर् । 

► मण्डली परमे�रको बारेमा छ भनेर सम्झेर मािनसहरूले कस्ता तु्रिटहरू हटाउँछन ्? 

आराधना 

मण्डली परमे�रको लािग अविस्थत भएकोले, मण्डलीको आराधना परमे�रमा केिन्द्रत ह�नुपछर् । जब आराधना मानव अगुवाहरु वा कलाकारहरूमा 

केिन्द्रत ह�न्छ, त्यो मानव-केिन्द्रत ह�न्छ, जुन मूितर्पूजा हो । गलत आराधना शारी�रक ह�न्छ, जसले केही मािनसहरूलाई उच्च तुल्याउँछ र प्राकृितक 

चाहनाहरूलाई आकिषर्त गछर् । गलत आराधना शतैािनक पिन बन्न सक्छ िकनभने आराधकहरुले आफूलाई परमे�रबाट नआएका भावनाहरू र 

आत्माहरूको अधीनमा बिसरहेका ह�न्छन ्। 

एक िव�व्यापी मण्डली 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग एिफसी ४:१-६ पढ्नपुछर् । यस खण्डले मण्डलीको बारेमा मुख्य कुरा के भन्छ ? 

पावलले िव�ासीहरूलाई एकतामा रहन आ�ान गरे । एकताको कारण यो हो िक त्यहाँ एउटै मात्र मण्डली छ, जसरी त्यहाँ एउटै परमे�र र एउटै 

सुसमाचार छ । सब ैसाँचो ख्रीि�यनहरू एउटै शरीरमा ह�न्छन् । त्यहाँ एउटै ख्रीि�यन धमर् र एउटै मण्डली छ िकनभने एउटै परमे�र ह�नहु�न्छ ।  

एउटा िव�व्यापी मण्डली छ भन्न ेतथ्यलाई १ को�रन्थी १२:१३ मा जोड िदइएको छ, जहाँ पावलले िव�ास गन� अन्यजाितहरू सब ैएउटै शरीरमा 

आउँछन् भनी भनेका िथए । 

सार भनेको आधारभूत ख्रीि�यन िव�ासहरूको भनाई हो । प्रारिम्भक ख्रीि�यन सारलाई “पे्र�रतहरूको सार” भिन्थयो जसमा “म क्याथोिलक 

मण्डलीमा िव�ास गछुर्” भन्ने भनाई समावेश िथयो । सारमा क्याथोिलक शब्दले रोमन क्याथोिलक मण्डलीलाई उल्लेख गद�नथ्यो । यसको अथर् 

“िव�व्यापी” वा “पूणर्” िथयो । सारले भिनरहेको िथयो िक त्यहाँ एउटै मण्डली छ जहाँ सबै ठाउँ ितर ख्रीि�यनहरु द्वारा प्रितिनिधत्व ग�रएको छ । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग एिफसी २:२० पढ्नपुछर् । 
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मण्डली एउटै जगमा िनमार्ण ग�रएको छ: पे्र�रतहरू र अगमव�ाहरूले प्रकट गरेको सेवकाई र सत्यता; र येशू ख्री�को सेवकाई, सन्देश, प्रायि�त, र 

िनरन्तर जीवन । त्यहाँ एउटै जग र एउटै मण्डली छ । 

चीनमा एउटा धमर् छ जसलाई पूव� चट्याङ भिनन्छ । येशूको काम समा� भएको छ र परमे�रले आधुिनक समयको लािग नयाँ मसीह पठाउनुभएको 

छ भनी ितनीहरू िव�ास गछर्न् । नयाँ मसीह एक िचिनयाँ मिहला ह�न् जसले नयाँ िशक्षाहरू िसकाउँिछन् । 

► पूव�य चट्याङ धमर्का कुनैपिन व्यि�लाई तपाई ंके उ�र िदनुह�न्छ ? 

िव�व्यापी मण्डलीको एकताको अथर् एउटै संगठन सम्पूणर् मण्डली हो भन्ने होइन । संसारमा सबै ठाउँको मण्डलीको लािग परमे�रको उदे्दश्य पूरा 

गनर् कुन ैपिन एउटा संगठन निजक आउँदनै येशूले आफ्ना पे्र�रतहरुलाई सब ैख्रीि�यनहरु एउटै संगठनमा भएको आशा नगनर् भन्नुभयो (मकूर् स ९:३८-

३९) । 

रोमन क्याथोिलक मण्डलीले परमे�रको सम्पूणर् मण्डली भएको दाबी गदर्छ । मोम�न हरू र यहोवाका साक्षीहरू पिन यही दाबी गछर्न् । 

► आफ्नो संगठन पथृ्वीमा परमे�रको सम्पूणर् मण्डली हो भनी दाबी गन� व्यि�लाई तपाई ंके भन्न चाहनहु�न्छ ? 

एउटै मण्डली प्रित स्थानीय मण्डलीको जवाफदेिहता 

स्थानीय मण्डलीले स्वतन्त्र रूपमा िसद्धान्त िवकास गन� कुरामा स्वतन्त्र महसुस गनुर्ह�ँदैन । एक ठाउँमा, पावलले िनद�शनहरू िदए, त्यसपिछ भन ेिक 

यो परमे�रको मण्डलीहरूमा यसरी ग�रएको िथयो (१ को�रन्थी ११:१६) । उहाँल ेएउटा मण्डलीलाई भन्नुभयो िक ितनीहरूले केही सेवकहरूलाई 

स्वीकार गनुर्पछर् िकनभने ितनीहरूले अन्य मण्डलीहरूको प्रितिनिधत्व गथ� (२ को�रन्थी ८:२३-२४) । कुन ैमण्डलीले अन्य सब ैमण्डलीहरू भन्दा 

फरक िसद्धान्तहरू राख्न ेिनणर्य गनुर् गलत ह�नछे भनेर उनले स्प� रूपमा संकेत ग�ररहेका िथए । 

को�रन्थीका मण्डली आित्मक वरदानहरूले आिशिषत भएका िथए । ितनीहरूले आफैलाई स्वतन्त्र भएको सोच्न थाले, अरू कसैको कुरा सुन्न ु

आवश्यक िथएन । पावलले ितनीहरूको सोचाइ र अभ्यासलाई सच्याए र ितनीहरू परमे�रको वचनको मूल होइनन ्भनेर सम्झाए; यो अरूहरूबाट 

ितनीहरूकहाँ आएको िथयो र ितनीहरूकहाँ एक्लै आएको िथएन (१ को�रन्थी १४:३६) । उनले आफ्नो मण्डलीमा आित्मक रूपमा ज्ञानेिन्द्रय 

भएकाहरूले पावलको िनद�शनलाई परमे�रबाट पे्र�रत भएको रूपमा िचन्नछेन् भनी बताए । 

स्थानीय मण्डली स्व-शािसत र स्व-पािलत ह�नुपछर्; तर यसलाई सैद्धािन्तक िस्थरता, तािलमका स्रोतहरू र िव� िमशन दृि�कोणको लािग िव�व्यापी 

मण्डलीसँग सम्बन्ध चािहन्छ । 

आज त्यहाँ धेरै प्रकारका मण्डलीहरू र िविभन्न प्रकारका िशक्षाहरू छन,् यद्यिप ितनीहरू बाइबल को अनुसरण गन� दाबी गछर्न ्। एउटा मण्डली 

िव�व्यापी मण्डलीप्रित उ�रदायी ह�नुको अथर् यसले वरपरका अन्य सब ैमण्डलीहरूजस्तै ह�न ेकोिसस गनुर्पछर् भन्न ेहोइन । यसले ख्रीि�यन धमर्का 

िसद्धान्तहरू कायम राख्नुपछर् जुन नयाँ िनयमको मण्डलीको सुरुमा अत्यावश्यक िथयो । यो मण्डलीहरूको संगठनको भाग पिन ह�नुपछर् जसले एक-

अकार्प्रित जवाफदेहीता प्रदान गदर्छ । 

सैद्धािन्तक िस्थरताको लािग, स्थानीय मण्डलीमा तीनवटा कुरा ह�नुपछर्:  

१. बाइबल नै पूणर् अिधकार हो भन्ने यिकन  

२. ऐितहािसक ख्रीि�यन धमर्का अत्यावश्यक िसद्धान्तहरू 

३. असल ई�रशा� भएका मण्डलीहरूको संगितमा संगठन 
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यस पाठमा हामी सूचीमा दोस्रो अध्ययन गद�छौं । हामी अक� पाठमा मण्डलीको सङ्गठनहरूबारे कुरा गन�छौं । 

स्थानीय मण्डलीले प्रारिम्भक मण्डलीको अत्यावश्यक ख्रीि�यन िशक्षाहरूको िवपरीत िसद्धान्तहरू स्वीकार गनर् स्वतन्त्र महसुस गनुर् ह�ँदनै । ती 

िसद्धान्तहरू केही प्रारिम्भक सारहरूमा बताइएको छ । पे्र�रतहरूको सार, िनसेनको सार र चाल्सेडोिनयनको सारले सुरुदेिख नै ख्रीि�यन धमर्को लािग 

अत्यावश्यक िसद्धान्तहरू बताउँछ । यसमा ित्रएकका िसद्धान्तहरू र ख्री� र पिवत्र आत्माको ई�रत्वका िसद्धान्तहरू समावेश छन् । यिद कुन ै

मण्डलीले ती सारका िसद्धान्तहरूलाई अस्वीकार गछर् भने, उसले आफूलाई ख्रीि�यन भन्नु ह�ँदनै, िकनिक यो फरक धमर् हो । 

िनसेनको सार 

म िब�ास गदर्छु, एक सवर्शि�मान िपता, स्वगर् र पथृ्वी सिृ� गनुर्ह�ने मािथ, जसले सब ैदृश्य र अदृश्य थोकहरु बनाउन ुभयो । 

र एक पुत्र प्रभु येशू ख्री� मािथ, परमे�रको एक मात्र पुत्र , सारा संसारका एक मात्र िपता, प्रभुका प्रभु, ज्योितको पिन ज्योित, सत्य 

परमे�रका सत्य प्रभु, एक मात्र नबनाईएका, परमे�रको एउटै स्वरुपमा बिनएका, सबै थोकहरु उहाँ द्वारा बिनए, जो हामी मािनसहरुका 

लािग र मुि�को िनिम्त स्वगर्बाट तल ओलर्नुभयो । पिवत्र आत्माद्वारा कन्या म�रयमको कोखमा गभर्धारण ह�नुभयो र मानवको रुपमा 

जन्मनुभयो । जो पिन्तयस िपलातसद्वारा कुसमा टािगनुभयो, दखु र क� भोग्नुभयो र गािडनुभयो र तशे्रो िदनमा मरेकाहरुबाट िबउँतनुभयो 

र धमर्शाश्त्र अनुसार स्वगर्मा उचािलनुभयो र परमे�रको दािहने हातप�ट्ट िबराजमान ह�नुह�न्छ र उहाँ फे�र मिहमाका साथ िजउँदा र 

मरेकाहरुको न्याय गनर्लाई आउनुह�नेछ, जसको राज्यको किहल्यै अन्त्य ह�ँदैन । 

र म िब�ास गदर्छु, पिवत्र आत्मा परमे�र मािथ, जसले जीवन िदनुभएको छ, जो िपता र पुत्रद्वारा अिभपे्र�रत ह�नुह�न्छ । जो िपता र पुत्रसँग ै

मिहिमत र आराधनाको योग्य ह�नुह�न्छ । जुन कुरा अगमब�ाहरुद्वारा पिन घोिषत ग�रयो । 

र म िब�ास गदर्छु , एक पिवत्र िव�मण्डली र पे्र�रतीय मण्डलीमािथ । पापमोचनको िनिम्त एकमात्र बि�ष्मा मैले स्वीकारर गदर्छु र 

मतृकको पुनरुत्थान र संसारको आउने जीवनको िनिम्त म हेदर्छु । 

यिद कुनै व्यि�ले िनसेनको सारको कुनै एउटा भनाइिसत सहमत नभएको िनणर्य गछर् भन ेके ह�न्छ ? िकनभने यी िसद्धान्तहरू मण्डलीले सुरुदेिख न ै

पालना गद� आएको छ, यिद उसले एउटालाई अस्वीकार गछर् भन,े उसले आफुसँग सत्यताको बुझाइ भएको दाबी ग�ररहेको छ जुन मण्डलीसँग 

२,००० वषर्देिख िथएन । यिद कुनै मण्डली वा व्यि�ले पे्र�रतहरूको सार, िनसेनको सार र चाल्सेडोिनयनको सारको िसद्धान्तहरू थामी राख्दैन भन,े 

ितनको िसद्धान्तलाई िव�ास गनुर् ह�ँदैन । सारका िसद्धान्तहरूले सुसमाचारलाई समथर्न गदर्छ । यिद कुनै व्यि�ले सारको िसद्धान्तलाई अस्वीकार 

गछर् भन,े उसले सुसमाचारको खण्डन ग�ररहेको ह�न सक्छ । 

► कुनै पिन व्यि�ले म ईसाई ह�ँ भन्छ तर िनसेनको सारको भनाइिसत असहमत ह�न्छ भने तपाई ंके भन्नुह�न्छ ? 
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सात सारांश भनाई  

१. एक स्थानीय मण्डली भनेको िव�ासीहरूको समूह हो जसले एक िवशेष स्थानमा मण्डली ह�न एकसाथ प्रितबद्ध ह�न्छन् । 

२. मण्डलीले संसारलाई परमे�रको स्वभाव देखाउँछ । 

३. आत्माको जीवन नै मण्डलीको जीवन र एकता हो । 

४. मण्डलीको सदस्यता परमे�रसँगको सम्बन्ध र िव�ासीहरूको समूहप्रितको प्रितबद्धतामा आधा�रत ह�न्छ । 

५. त्यहाँ एउटा ख्रीि�यन धमर् पछ्याउने एउटा िव�व्यापी मण्डली छ िकनभने मण्डली एउटै परमे�रको बारेमा हो । 

६. कुनै पिन मानव संगठन पथृ्वीमा परमे�रको सम्पूणर् मण्डली होइन । 

७. एउटा स्थानीय मण्डलीले िव�व्यापी मण्डलीका आवश्यक, ऐितहािसक िसद्धान्तहरू कायम राख्नपुदर्छ । 

पाठ १ को कायर्भारहरु  

१. पाठ १ को लािग सात सारांश भनाईहरू कण्ठ गनुर्होस् । सात सारांश भनाईहरू (सात अनुच्छेदहरू) मध्ये प्रत्येकको अथर् र मह�व को 

व्याख्या गद� एक अनचु्छेद कसैलाई लेख्नुहोस् जो तपाईको कक्षामा भाग िलएको छैन । अक� कक्षा सुरु ह�न अगाडी न ैयो कायर् तपाईको 

कक्षा अगुवालाई बुझाउन ुहोला । छलफलको समयमा कक्षा अगुवाले तपाईलंाई सोध्नुभयो भने समूहलाई अनचु्छेद बाँड्न तयार ह�नुहोस् । 

अक� कक्षा सत्रको सुरुमा सम्झनाबाट भनाईहरू लेख्नुहोस् । 

२. यस पाठश्रङ्ृखलाको क्रममा, तपाईलें तपाईको कक्षामा भाग नभएको व्यि� वा समूहलाई पाठ, वा पाठको अंश िसकाउनु पन�छ । तपाई ं

कुन सामग्री िसकाउने हो छनौट गनर् सक्नुह�न्छ । तपाईलें िविभन्न सामग्रीको साथ, यो तीन पटक गनुर् पछर् । आफ्नो िशक्षण अवसरहरूको 

तािलका आफैं  बनाउनुहोस् र पढाएपिछ कक्षाको अगुवालाई प्रितबदेन िदनुहोस् ।  
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पाठ २ 

ख्रीि�यनको एकता 

प�रचय 

► िवद्याथ�ले समूहको लािग िनम्न काल्पिनक कथा पढ्नपुछर् । 

कुनै समयमा त्यहाँ एउटा यस्तो शहर िथयो जहाँ नदीबाट बाढी आउने खतरा िथयो । शहरका मािनसहरूले बालुवाका झोलाहरू भनर् र नदीको 

िकनारमा राख्न टोलीहरू बनाए । मािनसहरूले उत्साहका साथ काम गरे, र टोलीमा एउटै भावना िवकास भयो । टोलीहरूले चाँडै नै आफ्नो नाम 

आफै राखे । त्यहाँ सहर बचाउनेहरु, बालुवा सावेलहरू, र खोला अवरोधकहरू राखे । टोलीको पिहचान मह�वपूणर् भयो । प्रत्येक टोलीका 

सदस्यहरूले िमल्दोजुल्दो शटर् लगाए । उनीहरूले आफ्नो टोली कसरी उत्कृ� िथयो भन्ने बारेमा कुरा गरे । ितनीहरूले अन्य टोलीहरूको कामको 

आलोचना गरे । 

जब एक खोला अवरोधकले सहर बचाउनेबाट ठेलागाडा सापटी िलन आग्रह गरे, उनीहरूले उसलाई त्यो ठेलागाडालाई िलन अनुमित िदएनन्, 
िकनिक उनीहरूले सोचे िक उनीहरूलाई पिछ यसको आवश्यकता ह�न सक्छ । जब बालुवा सावेलहरूसँग झोलाहरू समा� भयो, उनीहरूले थप 

झोलाहरु ल्याउनको लािग एक घण्टा पखर्नुपर्यो, यद्यिप अन्य टोलीहरूसँग अझै पिन अित�र� झोलाहरु िथए । टोलीहरूले िबस�का िथए िक 

उनीहरू सबैको एउटै िमशन िथयो । िमशनको कुल सफलता भन्दा प्रत्येक टोलीको सफलता बढी मह�वपूणर् दिेखन्थ्यो । 

► किहलेकाहीं मण्डलीहरूले कथामा भएका टोलीहरू जस्तै कसरी कायर् गछर्न् ? 

बाइबलले ख्रीि�यन एकताको मह�वलाई बिलयो त�रकाले जोड िदन्छ । पावलले को�रन्थीको मण्डलीको िवभाजनलाई यस प्र�द्वारा खण्डन गरे, 

“के ख्रीष् ट बाँिड़नुभएको छ र ?” (१ को�रन्थी १:१३) । उहाँले एिफसीलाई आत्माको एकता कायम राख्न भन्नुभयो, औलं्याउँद ैिक, “शरीर एउटै 

छ... एउटै प्रभु, एउटै िवश् वास र एउटै बिप् तस् मा” (एिफसी ४:४-५) । येशूले िव�ासीहरू एक होऊन् भनेर हृदयदेिख प्राथर्ना गनुर्भयो तािक संसारले 

उहाँ िपताबाट आउनुभएको हो भनी िव�ास गरून् (यूहन् ना १७:२१) । 

सुरुदेिख न,ै मण्डलीले आफूलाई एकै भएको ठान्थे । पे्र�रतहरूको सारमा यो भनाई समावेश छ: “म िव�ास गछुर् ... पिवत्र क्याथोिलक मण्डलीमा; 

सन्तहरूको संगितमा ।” िनसेनको सारमा यो भनाइ समावेश ग�रएको छ: “म एउटै क्याथोिलक र पे्र�रतीय मण्डलीमा िव�ास गछुर् ।” क्याथोिलक 

शब्दको अथर् पूणर् र िव�ब्यापी हो । पे्र�रतीय शब्दको अथर् यो हो, मण्डली पे्र�रतहरूद्वारा स्थािपत ग�रएको िथयो र अझै पिन पे्र�रतहरूको िशक्षालाई 

पछ्याउँदछन् ।  

प्रारिम्भक सारहरूले ख्रीि�यन धमर्को अत्यावश्यक िसद्धान्तहरू व्य� गथ� ।मण्डलीले यी सारहरुलाई स्वीकार नगन� कुनै पिन व्यि�लाई ख्रीि�यन 

मान्दैनथ्यो, िकनिक यी सारहरू अत्यावश्यक ख्रीि�यन धमर्लाई प�रभािषत गन� उदे्दश्यले बनाइएका िथए । त्यसकारण, यिद कुनै व्यि�ले त्यहाँ साँचो 

मण्डलीहरू छन् जो एउटै िव�व्यापी मण्डलीको भाग होइनन् भनेर सोच्दछ भन ेत्यो धमर्िवधम� हो ।  
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सम्प्रदायहरू 

पथृ्वीमा भएको मण्डली धेरै शताब्दीदेिख एउटै संगठनमा सङ्गिठत भएको छैन । यसको सट्टा, मण्डलीहरूको धेरै अलग-अलग समूहहरू छन् । 

एउटै संगठन बनाउने मण्डलीहरूको एउटा समूहलाई सम्प्रदाय भिनन्छ । 

ई.सं. ४५१ मा, सैद्धािन्तक असहमितका कारण ओ�रएन्तल अथ�डक्स रोमन क्याथोिलकवादबाट अलिगएको िथयो । आज ओ�रएन्ट अथ�डक्समा 

क्षेत्रीय मण्डलीको संगठनहरू छन्: किप्टक, इिथयोिपयाली, इ�रिट्रयाली, मलंकारा िस�रयाली, िस�रयाक र अम�िनयाली अपोस्टोिलक । 

ई.सं. १०५४ मा, पूव� अथ�डक्सी रोमन क्याथोिलकवादबाट अलग भएको हो । आज पूव� अथ�डक्सीमा १५ क्षेत्रीय मण्डलीको संगठनहरू छन,् 

जसमा रूसी अथ�डक्स मण्डली, सिबर्याली अथ�डक्स मण्डली र साइप्रसको मण्डली समावेश छन् ।  

ती िवशाल िवभाजनहरू बाहेक, ती शताब्दीहरूमा मण्डलीका अन्य समूहहरू रोमी मण्डलीबाट अलिग्गएका िथए ।  

प्रोटेस्टेन्ट सुधारबाद १५०० को दशकमा भएको िथयो । रोमी मण्डलीले साँचो सुसमाचार अब स्प� रूपमा प्रचार गद�न भन्ने िव�ासले गदार् थुपै्र 

मण्डलीहरू रोमी क्याथोिलकवादबाट अलिग्गएका िथए । त्यहाँ अन्य धेरै मुद्दाहरू िथए, राजनीितक मुद्दाहरू सिहत, तर िसद्धान्त सबैभन्दा मह�वपूणर् 

िथयो ।  

सुधारबादबाट धेरै सम्प्रदायहरू बनेका िथए । इङ्गल्याण्ड देशमा मण्डलीहरू इगं्ल्याण्डको मण्डली िमलेर बनेको िथयो । जब ितनीहरूले अन्य 

देशहरूमा मण्डलीहरू स्थापना गरे, ितनीहरूलाई एिपस्कोपल मण्डली भिनन्थ्यो ।  

पे्रिस्बटे�रयन मण्डलीहरु सुधारवादीहरुको प्रभावबाट आएका िथए: िस्वट्जरल्याण्डमा जोन केिल्भन, स्कटल्याण्डमा जोन नक्स, र अन्य । आज धेरै 

पे्रिस्बटे�रयन सम्प्रदायहरू छन ्।  

जमर्नीमा मािटर्न लुथरको सेवकाईबाट लुथरन मण्डली सुरु भएको िथयो । अरू थुपै्र देशहरूमा पिन लुथरन मण्डलीहरू छन् ।  

एनाब्यािप्टस्टहरूले सुधारबादले धमर्शा�ीय सुसमाचारलाई पूणर्तया पुनस्थार्िपत गरेको छैन भनी िव�ास गरे । आराधना अशा�ीय समारोहहरू 

िबना ह�नुपछर् र बि�स्मा केवल ख्री�मा प�रवतर्न गन�हरूका लािग मात्र हो, बालबच्चाहरुका लािग होइन भन्न े ितनीहरूको िव�ास िथयो । 

ितनीहरूबाट धेरै दशेहरूमा ब्यािप्टस्टहरूको सम्प्रदायहरू आएका छन् ।  

सन् १९०६ मा पने्टेकोस्टल मण्डलीहरु लस एन्जलसमा भएको जागिृतबाट सुरु भएको िथयो । संसारका थपैु्र देशहरूमा पेन्टेकोस्टल र 

क्या�रज्म्यािटक सम्प्रदायहरूको ठूलो िविवधता अविस्थत छ । ितनीहरूसँग धेरै िविवधताका िसद्धान्तहरू छन् ।  

अिहले हजारौं सम्प्रदायहरू छन् जसले आफूलाई ख्रीि�यन ह�ँ भनेर दाबी गछर्न ्। त्यहाँ हजारौं स्वतन्त्र मण्डलीहरू छन् जुन कुनै पिन सम्प्रदायको 

भाग होइनन ्।  

सम्प्रदाय प्रायः मािनसहरूको समूहबाट सुरु ह�न्छ जसले िव�ास गछर्न ्िक उनीहरू जुन मण्डलीमा रहेको छन ्त्यसले मह�वपूणर् सत्यलाई अस्वीकार 

वा व्यवास्ता गदर्छ । ितनीहरूले सैद्धािन्तक रूपमा सही ह�न ेअिभप्रायले नयाँ सम्प्रदाय सुरु गछर्न् । समयिबत्द ैजाँदा, ितनीहरूले आफ्ना िसद्धान्तहरू 

िवकास गनर् जारी राख्छन्, र अन्य सम्प्रदायहरू भन्दा फरक ह�ँद ैजान्छन ्। ितनीहरूले आराधनाको उिचत रूप र ख्रीि�यन जीवनको िववरणहरूको 

बारेमा पिन िविभन्न परम्पराहरू पिन िवकास गछर्न ्। 

किहले कािहँ सुसमाचारसँग सम्प्रदायहरु सुरु ह�न्छ । यिद कुनै क्षेत्रमा धेरै जना येशूमा फिकर् एको छ भन ेर ितनीहरको हरेचाहा कुनै सम्प्रदायले गरेको 

छैन भने, एउटा नयाँ सम्प्रदाय बन्न सक्छ । एउटा सम्प्रदाय कुनै िवशेष देशमा िमसन संगठनको कामबाट सुरु ह�न सक्छ ।  
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अिधकांश ख्रीि�यन सम्प्रदायहरूले आफूलाई साँचो ख्रीि�यन भएको दाबी गद�नन ्। यिद कुनै संगठनले पथृ्वीमा परम�ेरको सम्पूणर् मण्डली भएको 

दाबी गछर् भन,े त्यसमा िव�ास गनुर् ह�ँदनै । 

► तपाईलंाई मण्डली र सम्प्रदायका कित फरक नामहरू थाहा छ ? 

अिव�ासीहरूले ख्रीि�यन धमर्को िवभाजन र िविवधताको कारण यसको िवरोध गछर्न् । थुपै्र अिव�ासीहरू ख्रीि�यन धमर्का िविभन्न सम्प्रदायहरू 

एकअकार्को िवरोधाभास गछर्न् भन्ने सोचाइ राख्छन ्। संसारका थुपै्र मािनसहरू ख्रीि�यनहरु बीच कुनै प्रकारको एकता छैन भन्न ेसोच्छन ्।  

► मण्डलीहरू बीचको एकतालाई अस्वीकार गन� केही व्यवहारहरू के-के ह�न्के के ह�न ्? 

मण्डलीहरूले ती कुराहरूलाई जोड िदन्छन् जसले ितनीहरूलाई अरु मण्डलीहरूभन्दा फरक बनाउँदछ, यद्यिप ती कुराहरू िव�ासको आधारभूत 

िसद्धान्तहरू होइनन ्। किहलेकाहीं मण्डलीहरूले, वास्तवमा नबुिझकन अरु मण्डलीहरूलाई पाखण्ड, सम्झौता वा अन्य पापहरूको आरोप लगाउन 

तुरुन्त ैकदम चाल्छन् । कुनै-कुन ैमण्डलीहरूले आधारभूत ख्रीि�यन िसद्धान्तहरूमा िव�ास गरे तापिन अन्य मण्डलीहरू ख्रीि�यन होइनन ्भन्छन् ।  

महान् आज्ञा पूरा गनर् मण्डलीहरू एकताबद्ध भएको देिखंदनै । मण्डलीहरुले व्यवसाय जस्तै प्रितस्पधार् ग�ररहेको जस्तो देिखन्छ । धेरै अगुवाहरूल े

आफ्नो संगठनको नाम नभएको सेवकाईलाई मदत गरेमा श्रम र स्रोतहरू खेर जाने ठान्छन् ।  

सायद सबै ख्रीि�यनहरू एकतामा ह�नुपछर् भन्ने कुरामा सब ैख्रीि�यनहरू सहमत होलान्, तर त्यो एकताले कस्तो रूप िलनुपछर् भनेर धेरैलाई थाह 

छैन । पिहलो, हामी िव�व्यापी मण्डलीको एकताको बारेमा कुरा गन�छौं; त्यसपिछ, हामी स्थानीय मण्डलीको एकताको बारेमा कुरा गन�छौं ।  

िव�व्यापी मण्डलीको एकता: संस्थागत संघ होइन 

कोही-कोही मािनसहरू सबै मण्डलीहरू एउटै संगठनमा एकताबद्ध ह�नपुछर् भन्ने सोच्छन् । ितनीहरू धेरै अलग-अलग संगठनहरुको अिस्तत्वको 

अथर् भनेको मण्डली एकतामा छैन भनेर सोच्छन् । ितनीहरूले मण्डलीको सार र मण्डलीका संस्थाहरूबीच कुनै ठ्याक्कै िभन्नता ठम्याउनै सक्दैनन्; 

त्यसकारण, ितनीहरूका लािग एकता भनेको संस्थाहरूको एकता हो भन्ने छ ।  

► सबै ख्रीि�यन संगठन र मण्डलीहरू एउटै संगठनमा एकताबद्ध ह�नुपछर् भन्ने सोचाइ राख्ने व्यि�लाई तपाई ंके भन्न चाहनुह�न्छ ? 

संस्थाहरूले आफ्नो सैद्धािन्तक िभन्नताले कुनै महत्व राख्दैन भन्न े िनणर्य नगरी जोिडन सक्दनैन् । एकताबद्ध ह�न, ितनीहरूले केही आधारभूत 

िसद्धान्तहरूमा सहमत ह�नपैछर् र ितनीहरूका अरू थुपै्र िसद्धान्तहरू असहमत ह�नेहरूबाट छुट्याउन पयार्� मह�वपूणर् छैनन् भनेर िनणर्य गनुर्पछर् । 

सबै मण्डलीहरूलाई एउटै संगठनमा एकताबद्ध गन� सम्पूणर् प्रयास ख्रीि�यन एकता भनेको संस्थागत एकता हो भन्ने िवचारमा आधा�रत छ । येश ू

आफैले पिन आफ्नो पािथर्व सेवकाईको दौडान आफ्ना सबै अनुयायीहरूलाई एउटै संगठनमा ह�नपुछर् भनेर माग गनुर्भएन, जुन यस घटनाले देखाउँछ:  

तब यूहन् नाले भन,े “गुरुज् यू, एक जनाले तपाईकंो नाउँमा भूतहरू िनकािलरहेको हामीले देख् यौं, र हामीले त् यसलाई मनाही गर् यौं । िकनिक 

त् यसले हामीहरूसँग तपाईकंो अनुसरण गद�न ।” तर येशूले ितनलाई भन् नुभयो, “ितनलाई मनाही नगर । िकनभने जो ितम्रो िवरुद्धमा छैन, 

त् यो ितम्रो पक्षमा ह�न् छ ।” (लूका ९:४९-५०) । 

येशूका बचनहरूले देखाउँछन ् िक कोही हाम्रो संगठनको भाग नभए तापिन, ितनीहरूले हामीले जस्त ै परमे�रको काम ग�ररहेका ह�न सक्छन् । 

िनस्सन्देह, त्यहाँ एउटा ख्रीि�यन एकता छ जुन कुन ैएक संस्थामा ह�नु समावेश छैन ।  
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शतािब्दयौंदेिख येशूको पािथर्व सेवकाईपिछ त्यहाँ त्यस्ता संस्थाहरू छन ्जसले आफूलाई सम्पूणर् मण्डली भएको दाबी गद� आएका छन्, कुन ैपिन 

छुटै्ट सङ्गठनहरू ख्रीि�यन िथएनन ्भनेर भन्द ैछन ्। येशलूे आफ्ना चेलाहरूको समूहलाई सम्पूणर् मण्डली हो भनी दाबी गनुर्भएन, जबिक उहाँ 

भौितक रूपमा यसको अगुवाइ गनर् उपिस्थत ह�नुह�न्थ्यो ।  

किहलेकाहीं मािनसहरूले अदृश्य मण्डली भन्ने शब्द प्रयोग गछर्न ्। अदृश्य मण्डली शब्दले सबै ख्रीि�यनहरू समावेश भएको सदस्यता सूची भएको 

कुनै दृश्य संगठन छैन भन्न ेतथ्यलाई जनाउँछ । साथ,ै ख्रीि�यन सङ्गठनहरूमा यस्ता सदस्यहरू ह�न्छन् जो साँच्च ैख्रीि�यन होइनन् । त्यसकारण, 

हामी कुनै िवशषे संगठनलाई औलं्याउन सक्दैनौं र यो िव�व्यापी मण्डली हो भनेर भन्न सक्दैनौं ।  

िव�व्यापी मण्डली एउटै संगठन नभए तापिन, सब ैख्रीि�यनहरु बीचको एकता देख्न सिकन्छ । येशूले प्राथर्ना गनुर्भयो िक िव�ासीहरू एकतामा 

ह�नेछन् र भन्नुभयो िक प�रणाममा संसारले उहाँमािथ िव�ास गन�छन ्(यूहन् ना १७:२१) । यसको अथर् ख्रीि�यन एकता ख्रीि�यनहरूले र संसारले 

कुनै न कुनै रूपमा देिखनुपन� ह�नपुदर्छ । 

► जब तपाईलंे म ख्रीि�यन ह�ँ भनी भन्ने व्यि�लाई भेट्नुह�दा, उहाँसँग ख्रीि�यन एकता राख्न सक्षम ह�नको लािग तपाईलंाई के आवश्यक छ ? 

ख्रीि�यन एकताको आधार 

स्थानीय मण्डलीको एकता बाइबलीय िशक्षा, अनुग्रहको अनुभव र आत्माको जीवनमा आधा�रत छ । स्थानीय मण्डलीभन्दा बािहरका 

ख्रीि�यनहरूको एकताको एउटै आधार छ, यद्यिप कम िववरणको साथमा पिन ।  

एकताको आधार बताउन ेअक� त�रका यो हो: यिद कुनै व्यि�ले आफूले मुि� पाएको छ भनेर गवाही िदन्छ, आित्मक जीवन पाएको जस्तो देिखन्छ 

र आधारभूत ख्रीि�यन सत्यtaमा िव�ास गरेको देिखन्छ भने, ख्रीि�यन संगित सम्भव छ । सङ्गित तबसम्म जारी रहन सक्छ जबसम्म ित व्यि� 

परमे�रसँगको सम्बन्धमा र बाइबलप्रित आज्ञाका�रतामा बाँिचरहेको देिखन्छ ।  

ख्रीि�यन एकता िसद्धान्तको हरेक िववरणमा सहमितमा िनभर्र गद�न । सबै ठाउँका मण्डलीले िसद्धान्तको सब ैिववरणहरूमा सहमत ह�न सम्भव 

छैन । पे्र�रतहरूको पिन असहमित िथयो (गलाती २:११-१४) ।  

िव�ासीहरूका समूहहरूले बाइबल अध्ययन गछर्न ्र आफूले िव�ास गरेको कुराको छलफल गछर्न्, आफू सही छु भनरे िनि�त गन� प्रयास गछर्न् । 

ितनीहरूले ख्रीि�यनहरूका केही अन्य समूहहरूको िसद्धान्तहरूसँग सहमत भएका छैनन् भन्न ेकुराको ितनीहरूले महसुस गछर्न ्। 

त्यहाँ केही िसद्धान्तहरू छन ्जुन ख्रीि�यन िव�ासको लािग आधारभूत र आवश्यक छन् । 

यिद कुनै व्यि�ले ती िसद्धान्तहरूमा िव�ास गद�न भन,े उसले सुसमाचारलाई बुझ्न र 

िव�ास गनर् सक्दैन । 

अिन त्यहाँ िसद्धान्तहरूको लामो सूची छ जनु कुन ै िवशषे मण्डलीले िव�ास गछर्न । 

धेरैजसो मण्डलीहरूले यो बुझ्छन ्िक सबै ठाउँमा सब ैख्रीि�यनहरू सब ैिसद्धान्तहरूमा 

सहमत ह�ँदैनन ्। बाइबलमा कुनै िसद्धान्त िनिहत भए तापिन, सबैल े बाइबललाई उस्त ै

त�रकाले बुझ्न सक्दैनन ्। 

► आधारभूत िसद्धान्तका केही उदाहरणहरू के ह�न ्? आधारभूत नभएका अरू केही 

िसद्धान्तहरू के ह�न् ? 

“यिद तपाईकंो हृदय सही छ भन,े जसरी मेरो हृदय ितम्रो 

हृदयमा छ, तब मलाई धेरै कोमल स्नेहल ेपे्रम गर, एक 

िमत्रको रूपमा जो एक भाई भन्दा निजक छ; ख्री�मा एक 

भाइको रूपमा, नयाँ यरूशलेमको एक सँगी नाग�रकको 

रूपमा, एउटै युद्धमा संलग्न एक जना सँगी िसपाही, हाम्रो 

मुि�को उही क�ानको अधीनमा । मलाई येशूको राज्य र 

धैयर्को एक साथीको रूपमा र उहाँको मिहमाको संयु� 

उ�रािधकारीको रूपमा पे्रम गनुर्होस् ।”  

- जोन वेस्ल,े  

“एकताको आत्मा” 
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केही आधारभूत िशक्षाहरू परमे�रको स्वभाव, ख्री� र पिवत्र आत्माको ई�रत्व, ख्री�को प्रायि�त, र िव�ासद्वारा अनुग्रहबाट मुि�को बारेमा 

छन् ।  

केही िसद्धान्तहरू जनु आधारभूत छैनन ्ती आराधनाका रूपहरू र ख्रीि�यन जीवनको बारेमा िववरणहरू बारे िव�ासहरू ह�न् । हामीले गन� सब ै

कुरामा बाइबलीय ह�न ेप्रयास गनुर् मह�वपूणर् छ, तर हामीले यो बुझ्नुपछर् िक सबै साँचो ख्रीि�यनहरूले यी िववरणहरूमा सहमत ह�नेछैनन् । 

साँचो मण्डलीका िचन्हहरू 

साँचो मण्डलीका िचन्हहरूको प्राचीन अवधारणा रोमन क्याथोिलक मण्डली र सुधारकहरू दवैुले कायम राखेका िथए । शताब्दीयौंदेिख मसीहीहरूले 

साँचो मण्डलीका चार िचन्हहरू एकता, पिवत्रता, क्याथोिलकता र पे्र�रतता ह�न् भनी िव�ास गद� आएका छन् । ती शब्दहरूलाई िविभन्न त�रकाले 

प�रभािषत ग�रएको छ ।  

यहाँ केही सरल प�रभाषाहरू छन् । एकताको अथर् यो हो िक मण्डलीमा सबै साँचो ख्रीि�यन समावेश छन्, यद्यिप औपचा�रक सूचीमा ह�नु आवश्यक 

छैन । पिवत्रताको अथर् यो हो िक मण्डली पापको िवरुद्धमा खडा ह�न्छ र पापबाट मुि�मा िव�ास गदर्छ । क्याथोिलकताको अथर् यो हो िक मण्डलीले 

कुनै पिन संस्कृितमा कुनै पिन ठाउँमा सान्दिभर्क रूप िलन सक्छ, आवश्यक सत्यलाई कायम राखेको क्रममा । पे्र�रतताको अथर् यो हो िक मण्डलीले 

पे्र�रतहरूले स्थािपत गरेको मौिलक िव�ास धारण गछर् । 

मण्डली प्रितस्पधार्को त्रिुट 

किहलेकाहीं कुनै क्षेत्रका मण्डलीहरू एकसाथ संग ैयित निजक ह�न्छन ्िक मािनसहरूले कुन मण्डलीमा भाग िलन चाहने हो भनेर सिजलै छनौट गनर् 

सक्छन् । मण्डलीका मािनसहरूले आफ्नो मण्डली अन्य मण्डलीहरूभन्दा राम्रो छ भनेर समदुायका मािनसहरूलाई दखेाउने कोिसस गनर् सक्छन ्। 

ितनीहरू अन्य मण्डलीहरूसँग प्रितस्पधार् गछर्न् र आफ्न ैमण्डलीलाई अझ आकषर्क बनाउन ेकोिसस गछर्न ्। यिद मािनसहरूको संख्या बढ्दै गयो 

भने ितनीहरूको मण्डली सफल ह�न्छ भन्न ेितनीहरू सोच्छन् ।  

मण्डलीहरूबीचको प्रितस्पधार् मण्डलीको गलत बुझाइमा आधा�रत छ । धेरै मािनसहरूल ेमण्डली ग्राहकहरूलाई आकिषर्त गन� व्यवसाय जस्तै हो 

भिन सोच्छन जस्तो लाग्छ । वा ितनीहरू सोच्छन् िक यो एक देखाउने ठाउँ जस्तै हो जुन दशर्कहरूलाई आकिषर्त गनर् आवश्यक छ । यी कुराहरु 

मण्डलीका गलत धारणाहरू ह�न ्। 

मण्डली एक आित्मक प�रवार हो । राम्रो प�रवारका सदस्यहरूले एकअकार्को हेरचाह गन� कोिसस गछर्न् । ितनीहरूले प�रवारका आवश्यकताहरू 

पूरा गनर् िमलेर काम गछर्न् । ितनीहरु आफ्नो सम्बन्धका कारण सँगै समय िबताउँछन ्।  

मण्डली िव�ासको प�रवार हो, जुन परमे�र र एक-अकार्िसतको सम्बन्धमा आधा�रत छ । ितनीहरू सुसमाचार र मण्डलीको पा�रवा�रक जीवनबाट 

आकिषर्त ह�ने नयाँ सदस्यहरू चाहन्छन ्। मण्डलीले सुसमाचार संचार गनर् र मण्डलीको जीवन प्रदशर्न गन� कुरामा ध्यान केिन्द्रत गनुर्पछर् । त्यसपिछ 

ितनीहरूले िठक मािनसहरूलाई आकिषर्त गन�छन्, मािनसहरू जो प�रवारको िहस्सा बन्न इच्छुक छन ्। 

► यिद कुनै मण्डलीले त्यस क्षेत्रका अन्य मण्डलीहरूसँग प्रितस्पधार् गनर् खोज्छन ्भन,े प्रितस्पधार्ले मण्डलीलाई कसरी प�रवतर्न गन�छ ? 
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स्थानीय मण्डलीको एकता 

► स्थानीय मण्डलीका िव�ासीहरू िकन प्रारिम्भक ख्रीि�यन सारहरूमा पाइन ेिसद्धान्तहरू भन्दा पिन बढी िसद्धान्तहरूमा आपसी सहमत ह�नुपछर् ?  

एक ख्रीि�यनले अन्य ख्रीि�यनहरूको गवाही स्वीकार गनर् सक्छ जसले आफ्ना सब ैिसद्धान्तहरू पालना गद�नन्, जबसम्म ितनीहरूले आधारभूत 

ख्रीि�यन िसद्धान्तहरू पालना गछर्न् र ख्रीि�यन जीवन प्रदशर्न गछर्न ्। तथािप, एक जना ख्रीि�यनले व्यि�गत रूपमा आफूले सही ठानेको कुरा 

अभ्यास गनुर्पछर्, त्यसैले उसले सब ैख्रीि�यनहरूसँग सेवकाईमा भाग िलन सक्दैनन ्। उदाहरणका लािग, यिद कुनै पास्टरले बाइबलल ेख्री�मा 

प�रवतर्न ह�नेहरूलाई बि�स्मा िदन ुभन्छ भनी िव�ास गछर् भन,े उसले ख्री�मा प�रवतर्न ह�नेहरूलाई बि�स्मा िदन आवश्यक छैन भनेर िसकाउने 

मािनसहरूको समूहलाई पास्ट�रय कायर् गनर् सक्दैनन ्।  

अक� उदाहरण: यिद कुनै व्यि�ले अन्य भाषाको वरदान आत्माले भ�रएको प्रमाण होइन भनी िव�ास गछर् भन,े अन्य भाषामा नबोल्ने मािनसमा 

पिवत्र आत्मा छैन भनी िव�ास गन� मािनसहरूसँग सेवकाईमा भाग िलन ितनलाई गाह्रो ह�नछे । ितनीहरूको संगितको लािग समस्याहरू ह�ने िथए 

िकनभने ितनीहरूले उहाँको गवाही स्वीकान� िथएनन ्। सेवकाईको सहकायर्मा समस्याहरू ह�नेछन् िकनभने ितनीहरूले नयाँ ख्री�मा प�रवतर्न 

भएकाहरूलाई अन्य भाषामा बोल्ने अनुभवमा नेततृ्व गनर् कोिसस गन�छन ्। 

यिद कुनै व्यि�ले बाइबलीय रूपमा गलत छ भन्न ेिव�ास गन� कुनै काम गछर् भने, उसले आफ्न ैिववेकको उल्लंघन गछर् । उसले परमे�रबाट िनन्दा 

पाउनेछ िकनभने उसले बाइबलले िनषेध गरेको कुरामा िव�ास गरे तापिन केही गन� छनौट गरेको छ ( रोमी १४:२२-२३ हेनुर्होस् ) ।  

एक ख्रीि�यनले िविभन्न िसद्धान्तहरू भएका मािनसहरू वास्तिवक ख्रीि�यन ह�न् भनेर िव�ास गनर् सक्छ, तर उसले धेरैजसो िसद्धान्तहरूमा सहमत 

ह�ने मािनसहरूको समहूमा संगित र सेवा गनुर्पछर् । यसको अथर् यो हो िक स्थानीय मण्डलीसँग िव�व्यापी मण्डलीको आधारभूत िसद्धान्तहरूभन्दा 

बािहर जान ेिसद्धान्तको भनाई ह�नपुछर् । 

► कुनै पिन व्यि�को लािग हरेक मण्डलीका िसद्धान्तहरूसँग सहमत ह�ने प्रयास गनुर् िकन गल्ती ह�नछे ? 

िनष्कषर् 

हरेक ख्रीि�यनले अरूप्रितको आफ्नो मनोविृ�मा सन्तुलन राख्नुपछर् । उसले अरू ख्रीि�यनहरू वास्तिवक ख्रीि�यन होइनन् भनेर भन्नु ह�ँदनै िकनभन े

ितनीहरूका आधारभूत नभएका सैद्धािन्तक िववरणहरूमा िभन्न ह�न्छन् । तथािप, उसको स्थानीय मण्डलीसँग घिन� सङ्गित गनुर्पछर् जसले 

ितनीहरूलाई सङ्गित गनर् र सँग ैसेवकाई गनर् िदन ेिसद्धान्तहरूलाई एकसाथ राख्छ । 

सात सारांश भनाईहरु 

१. बाइबलले ख्रीि�यन एकतालाई जोड िदन्छ । 

२. प्रारिम्भक मण्डलीले मण्डलीको एकतालाई एउटा अत्यावश्यक िसद्धान्तको रूपमा िव�ास गथ्य� । 

३. मण्डलीले सबै ख्रीि�यनहरूलाई एउटै संगठनमा ल्याएर एकतालाई पूरा गनर् सक्दैन । 

४. ख्रीि�यन एकता बाइबलीय िसद्धान्त, अनुग्रहको अनुभव र आत्माको जीवनमा आधा�रत छ ।  

५. सबै ठाउँका ख्रीि�यनहरूले ख्रीि�यन धमर्का केही आधारभूत िसद्धान्तहरूमा सहमत ह�न्छन ्।  

६. िविभन्न मण्डलीका ख्रीि�यनहरू िसद्धान्तहरूको िववरणमा सहमत ह�नछैेनन् । 

७. स्थानीय मण्डलीले िवस्ततृ िसद्धान्तहरूको भनाईमा सहमित ह�नपुछर् । 



२१ 

पाठ २ को कायर्भारहरु 

१. पाठ २ को लािग सात सारांश भनाईहरू कण्ठ गनुर्होस् । सात सारांश भनाईहरू (सात अनुच्छेदहरू) मध्ये प्रत्येकको अथर् र मह�व को 

व्याख्या गद� एक अनचु्छेद कसैलाई लेख्नुहोस् जो तपाईको कक्षामा भाग िलएको छैन । अक� कक्षा सुरु ह�न अगाडी न ैयो कायर् तपाईको 

कक्षा अगुवालाई बुझाउन ुहोला । छलफलको समयमा कक्षा अगुवाले तपाईलंाई सोध्नुभयो भने समूहलाई अनचु्छेद बाँड्न तयार ह�नुहोस् । 

अक� कक्षा सत्रको सुरुमा सम्झनाबाट भनाईहरू लेख्नुहोस् ।  

२. यस पाठश्रङ्ृखलाको क्रममा, तपाईलें तपाईको कक्षामा भाग नभएको व्यि� वा समूहलाई पाठ, वा पाठको अंश िसकाउनु पन�छ । तपाई ं

कुन सामग्री िसकाउने हो छनौट गनर् सक्नुह�न्छ । तपाईलें िविभन्न सामग्रीको साथ, यो तीन पटक गनुर् पछर् । आफ्नो िशक्षण अवसरहरूको 

तािलका आफैं  बनाउनुहोस् र पढाएपिछ कक्षाको अगुवालाई प्रितबदेन िदनुहोस् । 

३. अन्तरबातार्को कायर्भार: तीनवटा फरक-फरक मण्डलीका सदस्यहरूसँग कुरा गनुर्होस् र ितनीहरूले अन्य मण्डलीहरूलाई कसरी हेछर्न् 

भनी सोध्नुहोस् । सब ैख्रीि�यनहरूबीच कस्तो एकता छ जस्तो ितनीहरू ठान्छन् ? यी तीनवटा वातार्लापबाट एउटा अनुच्छेद लेख्नुहोस् ।  



२२ 

  



२३ 

पाठ ३ 

स्थानीय मण्डली 

प�रचय 

► स्थानीय मण्डली के हो ? यो अरू सब ैप्रकारका समूहहरूभन्दा कसरी भरक छन् ? 

स्थानीय मण्डलीको यो प�रभाषालाई सात वटा अत्यावश्यक तत्वहरूमा िवभाजन गनर् सिकन्छ । यी तत्वहरू यस पाठश्रङ्ृखलामा थप व्याख्या 

ग�रएको छ । 

स्थानीय मण्डलीको व्याख्या 

स्थानीय मण्डली िव�ासीहरूको समूह हो जसले आित्मक प�रवार र िव�ासको समुदायको रूपमा कायर् गदर्छ; प�ा�ाप गन� सबलैाई सुसमाचार र 

मण्डलीको संगित प्रस्ताव गद�; बि�स्मा र प्रभु भोजको अभ्यास गद�; आराधना, संगित, सुसमाचार प्रचार र चेलापनमा सहयोग गद�; पिवत्र आत्माको 

वरदानद्वारा ख्री�को शरीरको कायर् पूरा गद�; परमे�रको वचनमा समिपर्त; बाइबलीय िसद्धान्तमा आधा�रत एकताको, अनुग्रहको अनुभव, र 

आत्माको जीवनको साथमा । 

तल, प�रभाषाको प्रत्येक भागहरूको थप व्याख्याको साथ दोहोयार्इएका छन् । 

► िनम्न प्रत्येकको लािग, यो िकन मण्डलीको आवश्यक िवशेषता हो भनेर छलफल गनुर्होस् । 
यिद कुनै मण्डलीमा यो िवशेषताको अभाव छ भन ेकेही प�रणामहरू के ह�नेछन ्?” 

स्थानीय मण्डली िव�ासीहरूको समहू हो जसले आित्मक प�रवार र िव�ासको समदुायको 

रूपमा कायर् गदर्छ …  

मण्डली मसीही िव�ासद्वारा िनिमर्त एउटा समूह हो । यो संसारको कुनै पिन अन्य समूह भन्दा बिलयो सम्बन्ध छ ।  

… प�ा�ाप गन� सबैलाई ससुमाचार र मण्डलीको संगित प्रस्ताव गद� … 

मण्डलील े जातीय समूह वा मािनसहरूका वगर्हरूलाई बिहष्कार गनर् सक्दैन र अझै पिन 

सुसमाचारप्रित िव�ासयोग्य ह�न सक्दैन । कुनै साझा जातीयता वा सामािजक वगर् आवश्यक 

छैन । साथै, यिद मण्डली सुसमाचारप्रित िव�ासयोग्य छ भने केही पापहरूलाई क्षमा गनर् 

अस्वीकार गनर् सिकदैन । 

… बि�स्मा र प्रभ ुभोजको अभ्यास गद� … 

येशूले यी समारोहहरूको लािग मण्डलीलाई िनद�शन िदनभुयो । बि�स्माले येशूमा प�रवतर्नद्वारा मण्डलीमा प्रवेश गनुर्लाई बुझाउँछ । प्रभु भोजले 

सुसमाचारमा प्रकट ग�रएको अनुग्रहलाई प्रितिनिधत्व गदर्छ । 

“ख्री�को दृश्य मण्डली िव�ासी मािनसहरूको एउटा 

मण्डली हो जसमा परमे�रको शुद्ध वचन प्रचार 

ग�रन्छ र संस्कारहरू ख्री�को िनयम अनुसार िविधवत् 

रूपमा सञ्चालन ग�रन्छ...”  

- मेथोिडस्ट मण्डलीको धमर्का लेखहरू 

“िव�ासीहरूलाई परमे�रसँगको व्यि�गत सम्बन्धमा 

मात्र बाँच्नका लािग छुट्टाछुटै्ट बोलाइएको छैन तर 

ितनीहरूलाई एकसाथ बोलाइएको छ र एक जाितको 

रूपमा एकैसाथ बाँिधएको छ ।”  

- थोमस ओडेन,  

आत्मामा जीवन 
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… आराधना, संगित, ससुमाचार प्रचार र चेलापनमा सहयोग गद� … 

यी मण्डलीका अत्यावश्यक उदे्दश्यहरू ह�न ्। यी मह�वपूणर् उदे्दश्यहरू पूरा गनर् मण्डलीको लािग सहयोग आवश्यक छ ।  

… पिवत्र आत्माको वरदानद्वारा ख्री�को शरीरको कायर् पूरा गद� … 

मण्डलीका आित्मक कायर्हरू मानवीय क्षमताले मात्र परूा गनर् सिकंदैन ।  

… परमे�रको वचनमा समिपर्त … 

मण्डलीले आफ्नो सुसमाचार, िसद्धान्त र अिधकारको लािग बाइबलमा िनभर्र छ । यिद कुनै मण्डलीले बाइबलको आज्ञा पालन नगन� िनणर्य गर्यो 

भन,े मण्डलीले िसकाउने आफ्नो अिधकार गुमाउँछ ।  

… बाइबलीय िसद्धान्तमा आधा�रत एकताको, अनुग्रहको अनुभव, र आत्माको जीवनको साथमा । 

मण्डलीका सदस्यहरू एक-अकार्प्रित प्रितबद्ध ह�न सक्छन ्िकनभने ितनीहरूसँग यी तीन चीजहरू एकसाथ छन ्। यी तीनै चीज िबना, साँचो ख्रीि�यन 

संगित अिस्तत्वमा रहँदनै । 

मण्डलीमा परमे�रको लगानी 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग एिफसी ३:१-१० पढ्नुपछर् । पावलले आफ्नो सेवकाईको बारेमा के-कस्ता कुराहरू भने ? 

पावलले भने िक उनको सेवकाईको एक मह�वपूणर् भाग मण्डलीको व्याख्या गनुर् िथयो, त्यसैले हामी जान्दछौं िक मण्डलीको व्याख्या गनुर् आजको 

सेवकाईको एक मह�वपूणर् भाग ह�नुपछर् । अन्यजाितका िव�ासीहरूलाई मण्डलीमा ल्याइनेछ र मण्डलीले संसारमा परमेश् वरको बुिद्ध प्रदशर्न गन�छ 

भनेर परमे�रले योजना बनाउनुभयो । 

हामीले मण्डली कुनै भवन होइन भन्ने कुरा सम्झन ुपछर् । मण्डलीको धेरै पिहले पुस्ताको समयमा ख्रीि�यनहरूसँग मण्डली भवनहरू िथएन । यसको 

अथर् यो हो िक जब नयाँ िनयमले मण्डलीको बारेमा कुरा गछर्, यसले मािनसहरूको बारेमा कुरा ग�ररहेको ह�न्छ । 

परमे�रको योजनाको लािग मण्डली कित मह�वपूणर् छ भनी एिफसीले व्याख्या गछर् । 

र परमशे् वरले सबै कुरा उहाँका पाउमुिन रािखिदनुभयो, र मण् डलीको िनिम् त उहाँलाई नै सब ै कुराको िशर बनाइिदनभुयो, जुन मण् डली 

उहाँको शरीर, उहाँको पूणर्ता हो । र उहाँल ेनै सबै थोक प�रपूणर् पानुर्ह�न् छ (एिफसी १:२२-२३) । 

यस पदले येश ूमण्डलीको िशर ह�नुह�न्छ र मण्डली उहाँको शरीर हो भनी बताउँछ । यसले यो भन्छ िक मण्डलीमा परमे�रको पूणर्ता छ । 

एउटा ठूलो शहरको लािग सब ैपानी उपलब्ध गराउन ेएउटा नदीको कल्पना गनुर्होस् । लाखौं मािनसहरूले पानी प्रयोग गछर्न्, तपैिन ितनीहरूले 

जाित मात्रामा प्रयोग गछर्न नदीमा बग्ने पानीभन्दा कम छ । यो कित पानी हो भनरे कल्पना गनर् गाह्रो छ ।1

2  

 
2 अक� उदाहरण: त्यहाँ एउटा काब�नाइट नामक कम्पनी छ जसले व्यि�गत कम्प्युटरहरूको ब्याकअप गदर्छ । ितनीहरूले तपाईकंो कम्प्युटरमा भएको सबै चीजहरू 

सुरिक्षत राख्न सक्दछन् यिद यसमा केिह कुरा भयो भन े। कल्पना गनुर्होस्, हजारौं कम्प्युटरका सामग्रीहरू समावेश गनर् ितनीहरूले कस्तो प्रकारको भण्डारण राख्नुपदर्छ ! 
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तर परमे�रको पूणर्ताको बारेमा के छ ? यिद परमे�रले संसारको लािग आफ्नो आिशष,् अनुग्रह र शि� खन्याउनको लािग एउटा भाँडो वा पठाउन े

माध्यम बनाउनुभयो भने, कस्तो प्रकारको भाँडोले परमे�रको पूणर्तालाई थाम्ने छ ? यस पदले भन्छ िक मण्डली त्यो भाँडो हो । मण्डलीले संसारको 

लािग परमे�रको आिशषहरु समावेश गदर्छ । 

याद गनुर्होस, परमे�रको आिशषहरू भएको मण्डली भवन होइन, तर ख्रीि�यन संगितमा भएका मािनसहरूको समूह हो । 

यस संसार सुरु ह�नु भन्दा अगािड न ैमण्डलीको लािग परम�ेरको योजना अिस्तत्वमा िथयो । त्यसोभए मण्डलीको लािग परमे�रको मनमा कस्तो 

उदे्दश्य िथयो ? 

एिफसी ३:१०-११ मा फेरी हेनुर्होस् । 

तािक यसरी मण् डलीद्वारा परमशे् वरका िविभन् न िकिसमका ज्ञान स् वग�य स् थानहरूमा शासकहरू र अिख् तयारवालाहरूका माझमा प्रकट 

ग�रओस्  । योचािहँ ख्रीष् ट येशू हाम्रा प्रभुमा उहाँले परूा गनुर्भएको अनन् त उदे्दश् यअनुसार िथयो ।  

वाक्यांश ध्यान िदनुहोस्, “िविभन् न िकिसमका ज्ञान ।” परमे�रसँग जीवनका हरेक प�रिस्थित र हरेक पक्षको लािग ज्ञान छ । परमे�रको ज्ञान 

ब्र�ाण्डमा, आित्मक संसार सिहत, परमे�रले मण्डली माफर् त के गनुर्ह�न्छ भन्ने कामहरूद्वारा प्रकट ह�नुपछर् । एक व्यि�ले मण्डलीमा देखेका 

कुराहरूद्वारा परमे�रको बारेमा आफ्नो समझ प्रा� गदर्छ । मण्डलीलाई देख्दा मािनसलाई परमे�रको आराधना गनर् उत्पे्र�रत ह�नुपछर् । उसले 

मण्डलीमा काम गदार् परमे�रको ज्ञान देख्नुपछर् । संसारले यी सबै कुराहरू शिनबारको आराधना सेवाबाट दखे्ने छैन । ितनीहरूले यसलाई हरेक िदन 

र जीवनको हरेक प�रिस्थितमा मण्डलीको कायर्द्वारा देख्छन ्। 

► जीवनका केही प�रिस्थितहरूका उदाहरणहरू के के ह�न ्जहाँ परमे�रको ज्ञान मह�वपूणर् छ ? 

के परमे�रको धेरै गुनाको ज्ञानमा पा�रवा�रक समस्याहरू, ग�रबी, बेरोजगारी, अपयार्� आवास, कमजोर िशक्षा, िकशोर-िकशोरीले गरेको अपराध, 

बालबािलकाको बेवास्ता, िचिकत्सा आवश्यकताहरू, र अन्य मानवीय समस्याहरूको ज्ञान समावेश छन ्? अवश्य पिन यसले गछर् । संसारले 

परमे�रको ज्ञानलाई कसरी हेछर्न ? ितनीहरूले यसलाई मण्डलीद्वारा प्रदिशर्त भएको देख्नुपछर्, जसरी मण्डलीले िव�ासको समुदायमा परमे�रका 

समाधानहरू कसरी जीिवत छन ्भनेर प्रदशर्न गदर्छ । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग एिफसी ३:२०-२१ पढ्नुपछर् । 

परमे�रले बनाउनुभएका हरेक कुराको उदे्दश्य परमे�रको मिहमा गनुर् हो । मण्डली त्यही ठाउँ हो जहाँ परमे�रको िवशषे मिहमा ह�न्छ, िकनभने 

• त्यहाँ उहाँले पे्रम र छुटकाराको प्रदशर्न गनुर्ह�न्छ ।  

• उहाँको स्वरूपमा बनाइएका प्राणीहरूले स्वेच्छाले उहाँको आराधना र आज्ञा पालन गन� ठाउँ यही हो ।  

• िव�ासको प�रवारले परमे�रबाट आिशष ्पाएको जीवन प्रदशर्न गन� ठाउँ यही हो ।  

• छुटकारा पाएका मािनसहरू सुसमाचार प्रचारद्वारा अरूको छुटकारामा भाग िलन ेठाउँ यही हो । 

मण्डलीले अिहले ज े ग�ररहेको छ, त्यसद्वारा परमे�रको िव�व्यापी, अनन्त मिहमा ह�नेछ । तपाईकंो स्थानीय मण्डलीले गन� काम परमे�रको 

मिहमाको अनन्त स्मारकको रूपमा खडा ह�नछे । 



२६ 

स्थानीय मण्डलीको पयार्�ता 

बाइबलले एउटा मण्डलीको बारेमा कुरा गछर्, तर यसले स्थानीय मण्डलीहरूको बारेमा पिन कुरा गदर्छ । उदाहरणका लािग, पे्र�रत यूहन् नाले एिसयाका 

सातवटा मण्डलीलाई लेखे (प्रकाश १:४) । पावलले “परमशे् वरका मण् डलीहरू” उल्लेख गरे (१ को�रन्थी ११:१६) । 

स्थानीय िव�ासीहरु एउटा मण्डलीको भाग हो, तैपिन यसलाई मण्डली पिन भिनन्छ । नयाँ करारका थुपै्र पे्र�रतहरुले लेखेका पत्रहरू िवशेष स्थानका 

मण्डलीहरूलाई सम्बोधन ग�रएका छन ्। 

► कुनलाई परमे�रको मिन्दर, एकल िव�व्यापी मण्डली वा स्थानीय मण्डलीलाई भन्न सिकन्छ ?  

एिफसी २:२०-२१ मा, पावलले भने िक मूल जगमा रहकेो एउटा मण्डली, परमे�रको मिन्दर हो । पद २२ मा, ितनले एिफसीका िव�ासीहरू 

परमे�रको घर ह�न् भनी बताए । अक� पदमा ितनले को�रन्थीका िव�ासीहरूलाई ितनीहरू परमे�रको मिन्दर ह�न् भनेर बताए (१ को�रन्थी ३:१६) । 

त्यसकारण, हामी देख्दछौं िक एउटै िव�व्यापी मण्डली परमे�रको मिन्दर हो; यद्यिप स्थानीय मण्डली पिन हो । 

► कुनलाई ख्री�को शरीर भन्न सिकन्छ, एकल िव�व्यापी मण्डली वा स्थानीय मण्डलीलाई ? 

 पावलले एउटै मण्डलीलाई ख्री�को शरीरको रूपमा बताय (एिफसी १:२३) । तथािप, 

को�रन्थीको मण्डलीलाई पत्र लेख्दै, पावलले यसो भने: “ितमीहरू ख्रीष् टका शरीर हौ” (१ 

को�रन्थी १२:२७) । ितनले को�रन्थीका िव�ासीहरू मात्र ख्री�को शरीरको भाग ह�न ्भनेर 

भनेनन् । ितनीहरू त्यस ठाउँका लािग ख्री�को शरीर िथए । 

परमे�रले प्रत्येक िव�ासीले एउटा पूणर् मण्डलीको रूपमा काम गरेको चाहनुह�न्छ, 

ितनीहरूलाई आवश्यक पन� सब ैकुराहरू एक ठाउँको लािग ख्री�को शरीर ह�नुपछर् ।  

पावलले स्थानीय मण्डलीका सदस्यहरूलाई आँखा, खुट्टा र हातजस्ता शरीरका अङ्गहरूिसत तुलना गरे । िनस्सन्देह, शरीरका अंगहरू काम गनर् 

एकै ठाउँमा एकसाथ ह�नुपदर्छ । उहाँले ितनीहरूलाई शरीरको अङ्ग ह�न ् र शरीरका अन्य अङ्गहरू संसारभ�र छरप� छन् भनेर भिनरहनुभएको 

िथएन । ितनीहरू त्यस ठाउँको लािग सम्पूणर् शरीर िथए । 

पावलले को�रन्थीहरूलाई सम्पूणर् मण्डली एकै ठाउँमा भेला ह�ँदा केही कुराहरू गनुर्पन� कुरा बताए (१ को�रन्थी ५:४-५) । उहाँले स्प� रूपमा 

िव�व्यापी मण्डलीको कुरा ग�ररहनुभएको िथएन, तर स्थानीय मण्डलीको कुरा ग�ररहनुभएको िथयो । स्थानीय िव�ासी(मण्डली)ले मण्डलीको 

रूपमा काम गदार् यसको िवशेष अिधकार ह�न्छ ।  

परमे�रले स्थानीय मण्डलीका लािग आवश्यक पन� पिवत्र आत्माका वरदानहरू िदनुह�न्छ । मण्डलीका सदस्यहरूले िव�ासीको आवश्यकता पूरा 

गनर् िविभन्न वरदानहरूसँग ैिमलेर काम गछर्न् । 

िकनभने स्थानीय िव�ासी ख्री�को शरीर, परमे�रको मिन्दर र मण्डली हो, यो जहाँ छ त्यहाँको मण्डली ह�न ुपयार्� छ । 

स्थानीय मण्डलीको पयार्�ताको अथर् स्थानीय िनकायसँग आफ्नो स्थानमा सेवकाईको लािग आवश्यक पन� वरदानहरू र स्रोतहरू छन् भन्न ेहो । 

अन्य कतैबाट सहयोग नपाए तापिन स्थानीय मण्डलीले मण्डलीको रूपमा काम गनर् सक्छ । मण्डलीका स्थानीय अगुवाहरूले िव�ासीहरुलाई 

स्थानीय सेवकाईको लािग दशर्न र ल�यहरू िवकास गनर् मदत गछर्न ्। मण्डलीले सेवकाईलाई आिथर्क रूपमा सहयोग गनर् र मण्डलीका सदस्यहरूको 

हेरचाह गनर् िमलेर काम गछर्न् । 

“मण्डलीका सबै अत्यावश्यक त�वहरू मण्डलीको यस 

प्रारिम्भक चौखण्ड िववरणमा भ्रुणीय रूपमा उपिस्थत 

छन् [पे्र�रत २:४२]:  

पे्र�रतीय िसद्धान्त, समुदाय, संस्कार, र साझा आराधना ।”  

- थोमस ओडेन,  

आत्मामा जीवन 



२७ 

मण्डलीको आवश्यकता 

नयाँ ख्री�मा प�रवतर्न भएकाहरुलाई मण्डलीको जीवनमा नल्याएसम्म ितनीहरूलाई संरक्षण गनर् गाह्रो छ । स्थानीय मण्डलीमा भाग निलए सम्म 

िव�ासीलाई राम्ररी चेला बनाउन सिकंदैन । मण्डलीको अनुभव िबना कुनै व्यि�लाई सेवकाईको लािग प्रिशिक्षत गनर् सिकंदैन । 

जबसम्म त्यहाँ मण्डली ह�ँदैन तबसम्म कुन ैसमुदायमा सुसमाचारको दृश्य रूप ह�दँैन । दृश्य रूप मण्डली भवन होइन, तर परमे�रसँगको सम्बन्धमा 

जीवन प्रदशर्न गन� िव�ासको कायर्रत प�रवार हो । जबसम्म त्यहाँ मण्डली ह�दँैन, तबसम्म संख्रीि�यन ह�नुको अथर् के हो भनेर बुझ्न सक्दैन । कुन ै

समुदायमा त्यहाँ मण्डली नभएसम्म पूणर् रूपमा सुसमाचार प्रचार ग�रएको मान्न सिकँदैन । 

सात सारांश भनाईहरु 

१. ख्री�मा प�रवतर्न भएका व्यि�लाई जातीयता, सामािजक स्तर वा उसको िवगतको पापको कारण मण्डलीबाट बिहष्कृत गनुर् ह�ँदनै । 

२. मण्डलीका कायर्हरू मण्डलीमाफर् त पिवत्र आत्माको कायर्द्वारा मात्र पूरा गनर् सिकन्छ । 

३. मण्डलीको एकता बाइबलीय िसद्धान्त, अनुग्रहको अनुभव र आत्माको जीवनमा आधा�रत छ । 

४. परमे�रले मण्डलीमा गनुर्भएका कामहरूद्वारा उहाँको बुिद्ध संसारमा प्रकट ह�न्छ । 

५. स्थानीय मण्डलीको पयार्�ताको अथर् स्थानीय िनकायसँग आफ्नो स्थानमा सेवकाईको लािग आवश्यक पन� वरदानहरू र स्रोतहरू छन ्

भन्ने हो । 

६. मण्डली ख्री�मा प�रवतर्न गन�हरूको संरक्षण गनर्को लािग, िव�ासीहरूलाई चेला बनाउनको लािग र सेवकहरूलाई तािलम िदनको लािग 

आवश्यक छ । 

७. जबसम्म मण्डली त्यहाँ ह�ँदनै तबसम्म एउटा समुदाय पूणर् रूपमा सुसमाचार प्रचार ग�रएको ह�दँैन । 

पाठ ३ को कायर्भारहरु 

१. पाठ ३ को लािग सात सारांश भनाईहरू कण्ठ गनुर्होस् । सात सारांश भनाईहरू (सात अनुच्छेदहरू) मध्ये प्रत्येकको अथर् र मह�व को 

व्याख्या गद� एक अनचु्छेद कसैलाई लेख्नुहोस् जो तपाईको कक्षामा भाग िलएको छैन । अक� कक्षा सुरु ह�न अगाडी न ैयो कायर् तपाईको 

कक्षा अगुवालाई बुझाउन ुहोला । छलफलको समयमा कक्षा अगुवाले तपाईलंाई सोध्नुभयो भने समूहलाई अनचु्छेद बाँड्न तयार ह�नुहोस् । 

अक� कक्षा सत्रको सुरुमा सम्झनाबाट भनाईहरू लेख्नुहोस् । 

२. तपाईले आफ्नो कक्षा बािहरको िशक्षण अवसरहरूको तािलका आफैं  बनाउन सम्झनुहोस् र तपाईलें िसकाए पिछ कक्षा अगुवालाई 

प्रितबेदन िदनुहोस् । 

३. लेखन कायर्भार: एिफसी ५:२५-३२ पढ्नुहोस् । ख्री� र मण्डलीबीचको सम्बन्धबारे केही वाक्यहरू लेख्नहुोस् । 
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२९ 

पाठ ४ 

मण्डलीका संघहरू 

कक्षाको अगुवालाई नोट 

यस पाठको तयारीको लािग सामग्रीको खाँचो छ । यस पाठमा मण्डलीहरू र ितनीहरूको संघ बीचको सम्बन्धबारे छलफल ग�रएको छ । यिद 
िवद्याथ�हरू कुन ैमण्डलीबाट छन ्जुन कुनै संघमा आबद्ध छन् भन,े कक्षाका अगुवाले कक्षामा पुनरावलोकनका लािग संघको आवश्यकताहरूको 
प्रितिलिप प्रा� गनुर्पछर् ।  

मण्डलीका संघहरुको प�रभाषा 

► तपाई ंजनु मण्डलीको संघ वा सम्प्रदायबाट ह�नहु�न्छ, त्यसको नाम के हो ? 

जब कुन ैख्रीि�यनले िविभन्न स्थानीय मण्डलीका ख्रीि�यनहरूलाई भेट्छन्, तब प्र�हरू उठ्न थाल्छ । ितनीहरूले उनीहरुको िव�ास र अभ्यासहरू 

ितनीहरूभन्दा िकन फरक छन् भनेर प्र� सोध्छन् । त्यहाँ िविभन्न प्रकारका मण्डलीहरूबीच सैद्धािन्तक िभन्नताहरू छन् भनेर ितनले याद गरे । यहाँ 

आराधनाका शैलीहरुमा ठूलो िभन्नताहरू छन् ।  

मण्डलीको सदस्यले आफ्नो स्थानीय मण्डली भन्दा फरािकलो धािमर्क पिहचान खोज्न सक्छ । उहाँल ेयो हेनर् चाहनुह�न्छ िक उहाँको मण्डली 

मण्डलीहरूको एक शे्रणीको भाग हो जसले समान िसद्धान्तहरूमा िव�ास गदर्छ र एकसाथ सँग ैसहकायर् र संगित गदर्छ । उहाँले आफ्नो मण्डली 

संसारको एक मात्र मण्डली हो जसको आफ्नो िवशषे िव�ास र अभ्यासहरू छन् भन्न ेमहसुस गनर् चाहनुह�न्न । 

► एक वा दईु जना िवद्याथ�हरूले आफ्नो जस्त ैअरू मण्डलीहरूसँगको सम्पकर् बाट कसरी लाभ उठाउन सक्छन् भनेर व्याख्या गनर् सक्छन ्। 

पाठ १ मा हामीले िनम्न भनाई अध्ययन गर्यौं:  

सैद्धािन्तक िस्थरताको लािग, स्थानीय मण्डलीमा तीनवटा कुरा ह�नुपछर्:  

१. बाइबल नै पूणर् अिधकार हो भन्ने यिकन ।  

२. ऐितहािसक ख्रीि�यन धमर्का अत्यावश्यक िसद्धान्तहरू । 

३. असल ई�रशा� भएका मण्डलीहरूको संगितमा संगठन । 

यस पाठमा हामी सूचीको तेस्रोको बारेमा कुरा गद�छौं । 

मण्डलीको संघको प�रभाषा  

मण्डलीको संघ भनेको मण्डलीहरूको एउटा समहू हो जसको केन्द्रीय अगुवापन ह�न्छ, िनि�त िव�ासहरू बाड्न ेगदर्छ, िनि�त ल�यहरू सँग ै

एकसाथ पूरा गनर् प्रितबद्ध ह�न्छन,् र सँगसँगै कुनै न कुनै प्रकारको संगित ह�न्छ । 
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कमजोर र बिलयो संघका प्रकारहरू 

कुनै पिन संघलाई एकसाथ राख्ने तत्वहरूको शि�को आधारमा “कमजोर” वा “बिलयो” भन्न सिकन्छ ।  

कमजोर संघहरूमा, केन्द्रीय नेततृ्वको स्थानीय चचर्मािथ धेरै कम अिधकार ह�न्छ; सामान्य िव�ासहरूको सूची धेरै छोटो र आधारभूत ह�न सक्छ; 

साझा ल�यहरूको लािग मण्डलीहरूको धेरै सहभािगता आवश्यक नह�न सक्छ; अिन संगित मण्डलीका प्रितिनिधहरूको बैठकहरू िवरलै ह�न सक्छ । 

ती संघहरूमा, प्रत्येक मण्डलीको सम्पि� स्थानीय मण्डलीको स्वािमत्वमा ह�न्छ; र स्थानीय मण्डलीले जुनसुकै बलेा संघ छोड्न मन लाग ेरोज्न 

सक्छ । यिद मण्डलीहरूले उनीहरुको आवश्यकता परूा गद�न भन्ने कुराको महसुस ग�रसके पिछ ितनीहरूको संघलाई छोड्न सक्छन् । 

कमजोर संघका सदस्यहरूले सामान्यतया स्थानीय मण्डलीको स्वाय�तामा जोड िदन्छन ्। ितनीहरू संघले स्थानीय मण्डलीलाई शासन गरोस् भन्न े

चाहँदैनन्, त्यसैले ितनीहरूले संघको अिधकारलाई सावधानीपूवर्क सीिमत गछर्न ्। त्यसकारण, कुनै संघलाई “कमजोर” भन्नुको अथर् यो होइन िक 

यो आफ्नो उदे्दश्यमा असफल भइरहेको छ । कमजोर संघका सदस्यहरू केन्द्रीय अिधकार कमजोर होस् भन्ने चाहन्छन ्। अिधकार िवकेन्द्रीकृत ह�न्छ 

र स्थानीय मण्डलीहरूद्वारा कायर्रत ह�न्छ । 

► “कमजोर” संघहरूको बारेमा के राम्रो छ जस्तो तपाईलंाई लाग्छ ? ितनीहरूको बारेमा के राम्रो छैन ? 

बिलयो संघहरूमा, केन्द्रीय अगुवापनसँग स्थानीय अगुवाहरूलाई अपदस्थ गन� अिधकार ह�न्छ; सामान्य िव�ासहरूको सूचीले धेरै मुद्दाहरू समावेश 

गदर्छ; अिन िव�ासीहरूले साझा ल�यहरूको लािग िदने अपेक्षा ग�रन्छ; र िव�ासीहरूको एकअकार्सँग बारम्बार सम्पकर्  ह�न्छ । मण्डलीका 

सम्पि�हरू संघको स्वािमत्वमा ह�न सक्छन् । यिद त्यसो हो भन,े व्यि�गत मण्डलीहरूले संघलाई छोड्न ेछनौट गनर् सक्दैनन् । 

बिलयो संघका सदस्यहरूले केही प्रकारका समस्याहरूको समाधानको लािग केन्द्रीय अगुवापनमा हने� गछर्न ्। ितनीहरूले स्थानीय मण्डलीप्रितको 

प्रितबद्धतासँगै संघप्रितको प्रितबद्धतामा पिन जोड िदन्छन् । 

िविभन्न प्रकारका मण्डलीका संघहरू अिस्तत्वमा छन् । एउटा सङ्गितमा बिलयो वा कमजोर सङ्गितका सब ै िवशेषताहरू नह�न सक्छन्, तर 

ितनीहरूमा कुन-कुन िवशषेताहरू छन् भन्ने आधारमा यसलाई कमजोर वा बिलयो को रूपमा वग�कृत गनर् सिकन्छ । बिलयो सङ्गतलाई अक्सर 

“सम्प्रदाय” भिनन्छ । 

► “बिलयो” संघहरुको बारेमा तपाईलंाई के राम्रो लाग्छ ? ितनीहरूको बारेमा के राम्रो छैन ? 

► मण्डलीका कस्ता संघहरूको बारेमा तपाईलंाई थाहाँ छ ? ितनीहरूलाई तपाई ंकसरी वणर्न गनुर्ह�न्छ ? 

सम्प्रदायको िजम्मेवारीहरु 

मण्डलीको बिलयो संघलाई सम्प्रदाय भन्न सिकन्छ । यसको अथर् यो होइन िक यसमा बिलयो संघका सब ैिवशेषताहरू छन्, तर यसलाई कमजोर 

भन्दा पिन बिलयोको रूपमा वणर्न गनर् सिकन्छ । 

स्थानीय मण्डलीहरूको सेवा गनर् एउटा राम्रो सम्प्रदाय अविस्थत छ । धेरैजसो स्थानीय मण्डलीहरूले एक्लै राम्रोसँग गनर् नसक्ने कामहरू िमलेर पूरा 

गनर् सम्प्रदायले मण्डलीहरूलाई मद्दत गदर्छ ।  
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१. यसले अन्य प्रकारका मण्डलीहरू भन्दा िभन्न रूपमा पिहचानको भावना 

प्रदान गदर्छ । स्थानीय मण्डलीका सदस्यहरूलाई थाह छ िक ितनीहरू 

आफ्नो क्षेत्रका अन्य मण्डलीहरू भन्दा फरक छन ्। ितनीहरूलाई आफ्ना 

िसद्धान्तहरू बाँड्न े मण्डलीहरूको समूहको भाग हो भनेर थाह पाउन 

प्रोत्सािहत छन् । 

२. यसले िसद्धान्तस्थािपत गछर् । स्थानीय मण्डलीले अरू कसैको कुरा नसुनेर 

आफ्नो िसद्धान्त प�रवतर्न गनर् र िवकास गनर् स्वतन्त्र महसुस गनुर्ह�दँैन । 

सम्प्रदायले ख्रीि�यन धमर्को ऐितहािसक, आवश्यक िसद्धान्तहरू धारण गनुर्पछर्, तर ितनीहरूसँग धमर्शा�ीय िव�ास गन� थप िवस्ततृ 

िसद्धान्तहरू पिन ह�नुपछर् । 

३. यसले पास्टरहरू र मण्डलीका सदस्यहरूको लािग योग्यताहरू िनधार्रण गदर्छ । मण्डलीका पास्टर हरू र सदस्यहरूले िनरन्तर मसीही 

उदाहरण बसाल्न सकोस् भनेर सम्प्रदायले स्तरहरू तोक्नुपछर् । योग्यताहरू १ ितमोथी ३ र तीतस १ मा प्रदान ग�रएको कुराको आधारमा 

ह�नुपछर्, तर प्रत्येक संस्कृितको लािग स्प� पानुर् आवश्यक छ । 

४. यसले चचर् प्रशासनको एक प्रणाली प्रदान गदर्छ । सम्प्रदायले स्थानीय मण्डलीलाई मण्डलीमा मािनसहरूलाई िनयु� गन� र जवाफदेिहता 

कायम गन� प्रणाली प्रदान गनुर्पछर् । 

५. यसले पास्टरहरूलाई तािलम िदने माध्यम प्रदान गदर्छ । भिवष्यका पास्टरहरूलाई तािलम िदन थुपै्र मण्डलीहरूसँग स्रोत र सामग्रीहरू 

छैनन ्। सम्प्रदायले पह�ँचयोग्य र व्यावहा�रक तािलमको कायर्क्रम िवकास गनुर्पछर् । 

६. यसले मण्डलीहरूमा पास्टरहरूको िनयुि�लाई मागर्दशर्न गदर्छ । मण्डली िवनाका पास्टरहरू र पास्टरहरू िबनाका मण्डलीहरूलाई 

सम्प्रदायगत अगुवाहरूले मदत गनर् सक्छन ्। असल सम्प्रदायका अगुवाहरूले सब ै िनणर्यहरूमा मण्डलीका िव�ासयोग्य स्थानीय 

अगुवाहरूको आदर गन�छन ्। 

७. यसले स्थानीय मण्डलीलाई संकट आइपदार् मागर्दशर्न प्रदान गदर्छ । यिद स्थानीय मण्डली कुन ैमुद्दामा िवभािजत छ वा िव�ािसलो नेततृ्व 

छैन भन,े सम्प्रदाियक अगुवाहरूले मदत गनुर्पछर् । 

८. यसले िमशन र मण्डली स्थापनाको प्रयासहरू समन्वय र समथर्न गदर्छ । मण्डलीहरूको समूहले िमसन कायर्को लािग एउटा दशर्न साझा 

गनुर्पछर् । ितनीहरूले स्रोतहरू संयोजन गछर्न ्र िमशन ल�यहरू पूरा गनर् मािनसहरूलाई समथर्न गछर्न् । 

९. यसले स्थानीय मण्डलीको तुलनामा ठूलो मात्रामा सङ्गित प्रदान गदर्छ । 

सदस्यहरूलाई सम्प्रदायका अन्य मण्डलीका सदस्यहरूसँग समय बाँड्न 

प्रोत्सािहत ग�रन्छ । 

१०. यसले मण्डलीहरूलाई एकसाथ ल्याउने कायर्क्रमहरूमा व्यविस्थत गदर्छ । 

सम्प्रदायले अिधवेशन र सम्मेलनहरू आयोजना गनुर्पछर् जसले 

मण्डलीहरूलाई सङ्गित गनर् र एकसाथ ल�यहरू राख्न मदत गदर्छ । 

“ संसारको सुसमाचार प्रचार गनुर् स्प� रुपमा ख्रीि�यन धमर्को 

उद्देश्य हो । तर यस िमशनको पूितर्को लािग मण्डलीको 

आवश्यक छ, िकनिक यसको पुरा गन� कामको लािग 

उपकरणवादी एजेन्सीहरू अन्यथा सम्भव छैनन् ।”  

- जोन िमले,  

सुब्यविस्थत ई�रशा� 

“मण्डलीसँग संस्कार वा समारोहहरूको आदेश िदने शि� छ, 

र िव�ासका िववादहरूमा अिधकार छ, र अझै पिन मण्डलीको 

लािग िलिखत परमे�रको वचनको िवपरीत कुनै पिन कुरा 

तोक्नु कानूनी छैन ...”  

- इङ्गल्याण्डको मण्डलीको धमर् 
सम्बन्धी लेखहरू 
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११. यसले अगुवाहरूलाई सल्लाह र प्रोत्साहन िदन मण्डलीहरूमा पठाउँछ । संघको नेततृ्वबाट कोही न कोही वषर्मा कम्तीमा एक पटक 

प्रत्येक मण्डलीमा जानपुछर्, र अझ धेरै पटक जादा झन ्राम्रो ह�न्छ । 

१२. यसले स्थानीय सेवकाईको िव�ीय स्थाियत्व िवकास गनर् सल्लाह प्रदान गदर्छ । संघले स्थानीय मण्डलीको सम्भाव्यतालाई जोड िदनुपछर् 

र ितनीहरूलाई आिथर्क प�रपक्वतातफर्  डोर्याउनु पदर्छ । 

यिद कुनै सम्प्रदायले यी उदे्दश्यहरू सही त�रकाले सेवा गछर् भन,े मण्डलीको उदे्दश्य पूरा गनर् यो एउटा बह�मूल्य मदत ह�न सक्छ । अिधकांश स्थानीय 

मण्डलीहरूको लािग मािथ उिल्लिखत सबै िजम्मेवारीहरू एक्लै पूरा गनर् असम्भव ह�नेछ । सम्प्रदायका अगुवाहरूले स्थानीय मण्डलीहरूको सेवा 

गनर्का लािग यो सम्प्रदाय अिस्तत्वमा छ भन्ने कुरा सम्झनु पदर्छ ।  

► अब हामीले देखेका छौं िक सम्प्रदायहरूले आफ्ना मण्डलीहरूको लािग के गनर् सक्छन,् यस प्र�लाई िवचार गरौं: साधारणतया ितनीहरूसँग 

ह�ने समस्याहरूबाट टाढै रहेर मण्डलीले कमजोर संघको फाइदा कसरी िलन सक्छ ? 

► मण्डलीले कसरी बिलयो संघको फाइदा उठाउन सक्छ जब िक साधारणतया आफूिसत ह�न ेसमस्याहरूबाट टाढै रहन सक्छ ? 

सम्प्रदायको लािग स्थानीय मण्डलीको प्रितबद्धता 

यो सूची प्रत्येक सम्प्रदायको लािग ठ्याक्कै एउटै ह�नेछैन, तर यो सम्प्रदायहरूले सामान्यतया आफ्ना मण्डलीहरूको के आवश्यक पदर्छ भन्न ेसामान्य 

िववरण हो । 

स्थानीय मण्डलीले िनम्न कायर्हरू गनर् प्रितबद्ध छ: 

१. सम्प्रदायको सैद्धािन्तक भनाईलाई स्वीकार गनर्, िसद्धान्तहरू िसकाउन, र मण्डलीमा िवपरीत िसद्धान्तहरू िसकाउन अनुमित निदन । 

२. िसकाउनु र सदस्यहरूलाई एकरूप ख्रीि�यन जीवन िबताउन आवश्यक छ । 

३. अिधवेशन तथा अन्य कायर्क्रमहरूमा भाग िलन र ितनीहरूले सक्दो खचर् सहयोग गनर् । 

४. हािजरी, रूपान्तरण, कमर्चारी र आयको सही वािषर्क प्रितबेदन प्रदान गनर् । 

५. यस सम्प्रदायका अन्य मण्डलीहरू र अगुवाहरूिसत एकता कायम राख्न र द्वन्द्वहरूलाई बाइबलीय त�रकामा सामना गनर् । 

६. समान प्रितबद्धता आवश्यक पन� कुन ैपिन अन्य संगठनसँग भाग निलन । 

यिद िवद्याथ�हरू कुन ैमण्डलीबाट हो जो कुनै संघमा आबद्ध छन ्भने, संघको आवश्यकताहरू हनेर् केही िमनटे िलनुहोस् । 

► के तपाईकंो मण्डलीको संघ अन्तरार्िष्ट्रय िमसन संघले सुरु गरेको िथयो ? यिद त्यसो हो भने, मण्डलीहरू र िमसन संघ बीचको सम्बन्ध वणर्न 

गनुर्होस् । 

िमसन र यसको मण्डलीको संघ बीचको सम्बन्ध 

किहलेकाहीं मण्डलीहरू अन्तरार्िष्ट्रय िमसन संघसँग सम्बन्धमा ह�न्छन् । िमसनले मण्डलीहरू सुरु गनर् सक्छ, वा अविस्थत मण्डलीहरू िमसनसँग 

सम्बद्ध ह�न सक्छन् । िमसनसँग जोिडएका मण्डलीहरूले एउटा संघ बनाउँन ेगछर्न् ।  

सुरुवातमा, िवदशेी िमसनरीहरू त्यस देशमा बस्न सक्छन् र संघका अगुवा ह�न सक्छन् । समयिबत्द ैजाँदा, रािष्ट्रय पास्टरहरूबाट अगुवापन िवकिसत 

ह�न्छ । िवदशेी िमसनरीहरूले मण्डलीको संघको प्रत्यक्ष नेततृ्व ग�ररहन नपरोस् भनेर अगुवाहरू िवकास गन� ल�य िमसनमा ह�नपुछर् ।  
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जब रािष्ट्रय संघका अगुवाहरू िवकिसत भए पिछ, संघमा तीन स्तरहरू ह�न्छन्: िमशन अगुवापन, संघ अगुवापन, र स्थानीय मण्डलीको पास्टरहरू । 

संघका अगुवाहरूले पास्टरहरूसँग प्रत्यक्ष रूपमा काम गछर्न् । िमसनका अगुवाहरूले प्रायः संघका अगुवाहरूसँग काम गछर्न् । 

केही िमसनहरूले बिलयो केन्द्रीय अगुवापन प्रदान गछर्न् जसले मण्डलीहरूको बिलयो संघ बनाउँदछ । अन्य िमसनहरूले मण्डलीहरूको कमजोर 

संघलाई मद्दत प्रदान गछर्न् र ितनीहरूमािथ कुनै अिधकार दाबी गद�नन ्।  

यिद तीनै तहबीचको सम्बन्धलाई स्प� रूपमा व्याख्या ग�रएन भने त्यहाँ असमझदारी ह�न सक्छ । किहलेकाहीं मण्डलीका मािनसहरूले िमसनका 

अगुवाहरूलाई उनीहरूको आवश्यकताको बारेमा सम्पकर्  गछर्न् िकनभने उनीहरूले सोच्छन् िक िमशन चािहँ स्रोतसाधनको िहसाबले अिधक उदार 

छ । किहलेकाहीं संघको अगुवापनलाई बेवास्ता गद�, िमसन अगुवाहरूले मण्डलीसँग प्रत्यक्ष रूपमा काम गछर्न ्। यसले संघको अगुवाहरूलाई 

अलमल्ल पाछर् िकनभने यसले उनीहरूको भूिमका अस्प� बनाउँछ । 

अिघल्लो खण्डमा हामीले सम्प्रदायको िजम्मेवारीहरूको बारेमा सूचीबद्ध गरेका िथयौं । िमसनद्वारा सुरु ग�रएको मण्डलीको संघमा, िजम्मेवारीहरू 

संघका अगुवाहरूले र िमसन अगुवाहरूले िमलेर काम गरेर पूरा गछर्न ्। एक िनि�त समयको अन्तरालमा, संघका अगुवाहरूले िबस्तारै थप 

िजम्मेवारी अिधक भाग िलनुपछर् । एक प�रपक्व संघको आदशर् अवस्था भनेको यो हो िक यसले कुनै िमसनबाट सहयोग नपाएता पिन यसले राम्रोसँग 

काम गनर् सक्छ । 

सात सारांश भनाईहरु 

१. मण्डलीहरूको संघले स्थानीय मण्डलीको िस्थरतालाई मदत गछर् । 

२. केन्द्रीय अगुवापन कि�को महत्वपूणर् छ भन्न ेआधारमा संघहरूलाई “कमजोर” वा “बिलयो” भन्न सिकन्छ । 

३. “कमजोर” संघका सदस्यहरूले स्थानीय मण्डलीहरूको स्वाय�तामा जोड िदन्छन ्। 

४. “बिलयो” संघका सदस्यहरूले स्थानीय मण्डलीप्रितको प्रितबद्धतासँगै संघप्रितको प्रितबद्धतामा जोड िदन्छन ्।  

५. मण्डली कुन ैसम्प्रदायमा ह�न सक्दैन र अक� संघमा पिन ह�न सक्दैन जसमा बिलयो प्रितबद्धताको खाँचो पछर् । 

६. मण्डलीहरूलाई सहयोगद्वारा आफ्नो उदे्दश्य पूरा गनर् मदत गरेर एउटा सम्प्रदाय अिस्तत्वमा छ । 

७. अन्तरार्िष्ट्रय िमसनले िबस्तारै संघको अगुवापनलाई िजम्मवेारी हस्तान्तरण गनुर्पछर् । 

पाठ ४ को कायर्भारहरु 

१. पाठ ४ को लािग सात सारांश भनाईहरू कण्ठ गनुर्होस् । सात सारांश भनाईहरू (सात अनुच्छेदहरू) मध्ये प्रत्येकको अथर् र मह�व को 

व्याख्या गद� एक अनचु्छेद कसैलाई लेख्नुहोस् जो तपाईको कक्षामा भाग िलएको छैन । अक� कक्षा सुरु ह�न अगाडी न ैयो कायर् तपाईको 

कक्षा अगुवालाई बुझाउन ुहोला । छलफलको समयमा कक्षा अगुवाले तपाईलंाई सोध्नुभयो भने समूहलाई अनचु्छेद बाँड्न तयार ह�नुहोस् । 

अक� कक्षा सत्रको सुरुमा सम्झनाबाट भनाईहरू लेख्नुहोस् ।  

२. तपाईले आफ्नो कक्षा बािहरको िशक्षण अवसरहरूको तािलका आफैं  बनाउन सम्झनुहोस् र तपाईलें िसकाए पिछ कक्षा अगुवालाई 

प्रितबेदन िदनुहोस् । 

३. प�रक्षा: अक� कक्षा सत्रको सुरुमा, तपाईलें एउटा सम्प्रदायको किम्तमा १० ओटा िजम्मेवारीहरू र स्थानीय मण्डलीको यसको 

सम्प्रदायप्रितको प्रितबद्धताहरू किम्तमा पाँच ओटा स्मरणबाट लेख्नुपन�छ । 
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पाठ ५ 

मण्डलीको सदस्यता 

प�रचय 

► के कोही व्यि� ख्रीि�यन ह�न सक्छ र मण्डली िबना ख्रीि�यन जीवन िबताउन सक्छ ? 

मािनसहरू मण्डलीमा आउनुका थुपै्र असल कारणहरू ह�न सक्छन् । कोही व्यि� िसक्न, 

परमे�रको उपिस्थित महसुस गनर्, स्वीकायर्ता र िमत्रता महसुस गनर्, प्रोत्सािहत ह�न,् 

प�रवतर्न ह�न, अरूसँग परमे�रको उपासना गनर्, परमे�र र उहाँका जनहरूप्रित प्रितबद्धता 

देखाउन, मण्डलीको सेवकाईमा सहायता गनर्, र परमे�रले के गनुर्ह�नेछ भनेर हेनर्को लािग 

मण्डलीमा आउन सक्छ । 

यिद कुनै व्यि� मण्डलीमा आउँदनै भन,े मािथको सूचीका कुराहरू उसको लािग मह�वपूणर् ह�दैन । कुन प्रकारको व्यि�ले यी कुराहरूको वास्ता 

गद�न ?  

उपिस्थत ह�नाले कुन ैव्यि� ख्रीि�यन हो भनरे प्रमािणत गद�न, तर यिद कुनै व्यि� सम्भव भएसम्म मण्डलीमा उपिस्थत भइरहेको छैन भने, सायद ऊ 

पिन ख्रीि�यन होइन । 

► मण्डलीको सदस्यता िकन मह�वपूणर् छ ? के यिद मण्डलीमा जानु र ख्रीि�यन ह�नु मात्र पयार्� छैन र ? 

मण्डलीको सदस्यता परमे�रको योजना प्रितको प्रितबद्धता हो 

अिघल्लो पाठमा हामीले पावलको सेवकाईको प्राथिमकता मण्डलीको व्याख्या गनुर् िथयो भनेर देख्यौं । पावलल ेमण्डलीलाई जोड िदए िकनभने 

मण्डली संसारभ�र मुि�को योजना लागू गन� परमे�रको त�रका हो । 

पे्र�रत पावलले भन,े  

सबै कुरा सजृनुह�न ेपरमशे् वरमा युग-युगदेिख लुप् त रहेका रहस् यको योजना के हो, सो सबै मािनसलाई खुलस् त गराउने अनगु्रह मलाई िदइयो, 

तािक यसरी मण् डलीद्वारा परमेश् वरका िविभन् न िकिसमका ज्ञान स् वग�य स् थानहरूमा शासकहरू (एिफसी ३:९-१०) । 

“रहस् य” परमे�रको आफ्नो पूणर्ता व्य� गन� र मण्डलीमा आफ्नो बुिद्ध प्रकट गन� योजना हो । मण्डली ती मािनसहरूको संगित हो जसले परमे�रको 

योजना अनुसार जवाफ िदएका छन ्र त्यसप्रित आफूलाई समिपर्त गरेका छन् । यिद कुन ैव्यि�ले मण्डलीप्रित प्रितबद्ध छैन भन,े उसले परमे�रको 

योजनाप्रित प्रितबद्ध छैन । 

► मािनसहरूले मण्डलीको सदस्यता िलन इन्कार गनुर्का केही कारणहरू के-के ह�न ्?  

“ती प्रथम िव�ासीहरूले मण्डलीलाई पे्रम गथ� िकनभने 

ितनीहरूले येशूलाई पे्रम गथ� ।”  

- ल्यारी िस्मथ,  

म िव�ास गछुर्: ख्रीि�यन िव�ासको आधारभतू कुराहरू 
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परमे�रको साँचो घर 

परमे�र प्रत्येक िव�ासीिभत्र बस्नुह�न्छ, तर उहाँ मण्डलीमा (प्रितबद्ध िव�ासीहरूको समूह) एक िवशेष त�रकामा बस्नुह�न्छ । यी पदहरूले परमे�र 

कहाँ बस्नुह�न्छ भनी बताउँछ भन्ने हनेुर्होस् : 

उहाँमा [येशू ख्री�] पूरै घर ठीकसँग एकैसाथ जोिडएर प्रभुमा एउटै पिवत्र मिन् दर ह�नलाई बढ् दैजान् छ । अिन पिवत्र आत् मामा परमेश् वरको 

वासस् थान ह�नलाई ितमीहरू पिन उहाँमा एकसाथ िनमार्ण ह�दँैजान् छौ (एिफसी २:२१-२२) । 

परमे�र मण्डलीमा बस्नुह�न्छ । मण्डली, िव�ासीहरूको समूह, त्यो घर हो जुन परमे�र आत्माद्वारा बस्नुह�न्छ ।2

3 मण्डलीमा परमे�रको बासस्थान 

उदे्दश्यहरूका लािग हो जुन व्यि�हरूले पूरा गनर् सक्ने भन्दा टाढाको कुरा हो । यिद कुनै व्यि�ले मण्डलीमा प्रितबद्ध ह�न अस्वीकार गछर् भने, उसले 

परमे�रको यो योजनाको िहस्सा ह�न अस्वीकार ग�ररहेको ह�न्छ । 

परमे�रको प�रवार 

जब उसले पापको दोषी छु भनी मान्छ तब मािनसले आफ्नो आित्मक पिहचान भेट्टाउँछ, त्यसपिछ परम�ेरको पे्रम, अनगु्रह र स्वीकायर्ताको अनुभव 

ह�न्छ । जब उसले प�ाताप गछर् र ख्री�मा आफ्नो िव�ास राख्छ, उसले परमे�रको सन्तान बन्छ । यो एक व्यि�ले पाउने सबै भन्दा मह�वपूणर् 

पिहचान हो । 

िव�ासीको परमे�रको प�रवारको सदस्यको रूपमा आित्मक पिहचान पिन छ (एिफसी २:१९) । अरु िव�ासीहरू उसको आित्मक भाइहरु र 

बिहनीहरू ह�न् । उसले भेट्ने कुन ैपिन साँचो ख्रीि�यन सँग उसको आत्मीयता महसुस ह�न्छ । 

मण्डली परमे�रको िव�व्यापी प�रवारको रूपमा र साथ ैपरमे�रको स्थानीय प�रवारको रूपमा कायर् गन� स्थानीय मण्डलीको रूपमा पिन अविस्थत 

छ । कुनै भाइ वा बिहनीलाई खाँचो छ भन,े उसलाई स्थानीय आित्मक प�रवारले ितनलाई मदत गछर् । जसरी एक िव�ासीले आफ्नो आित्मक 

प�रवारले आफूलाई मदत गनर् तयार भएको आशा गनर् सक्छ, त्यसरी न ैउसले पिन प�रवारप्रित प्रितबद्ध र अरूलाई मदत गनर् तयार ह�नपुछर् । यिद 

आफ्नो समय र स्रोतसाधन यसमा समिपर्त गन� िव�ासीहरू नभएको भए प�रवारबाटको मदत प्रा� ह�ने अिस्तत्वमा ह�न ेिथएन । 

कोही व्यि�ले मदत माग्छन् तर अरूलाई मदत गनर् किहल्यै उपलब्ध ह�ँदैनन ्। प�रवारप्रित प्रितबद्ध ह�नुको अथर् के हो भन्ने कुरा उनीहरूले बुझेका 

छैनन् । 

अरू मािनसहरूले आफ्नो हेरचाह आफै गछर्न् र अरू सबैले पिन त्यस्तै गरून् भन्न ेआशा राख्छन् । ितनीहरूले अरूको आवश्यकताको लािग 

आफ्नो िजम्मेवारी छन् भिन बुझ्दैनन ्। 

► परमे�रको प�रवार प्रितको प्रितबद्ध ह�नपुछर् भनेर तपाईलें कुनै व्यि�लाई कसरी व्याख्या गनुर्ह�न्छ ? 

 
3 १ को�रन्थी ६:१९ मा, व्यि�गत िव�ासीको शरीरलाई पिवत्र आत्माको मिन्दर भिनन्छ; त्यसैले व्यि�हरूलाई परमे�रको बासस्थानको रूपमा सोच्नु गलत होइन । 
सोही पे्र�रतहरुले लेखेको पत्रमा अन्यत्र स्थानीय िनकायलाई सामूिहक रूपमा परमे�रको मिन्दर भिनएको छ (१ को�रन्थी ३:१६-१७) । 



३७ 

व्यि�वादको त्रिुट  

एक व्यि�ले व्यि�गत रूपमा परमे�रको सत्यतामा िव�ास गनुर्पछर् र व्यि�गत रूपमा परमे�रको आज्ञा पालन गन� छनौट गनुर्पछर् । परमे�रसँगको 

मािनसको सम्बन्ध तब सुरु ह�न्छ जब उसले प�ा�ाप गछर् र ख्री�मा िव�ास गछर् । परमे�रसँगको उसको सम्बन्ध अरू कसैमा िनभर्र गद�न । प्रत्येक 

िव�ासीसँग परमे�रको वचन बुझ्नको लािग डोर्याउन पिवत्र आत्मा ह�न्छ । 

तथािप, थुपै्र मसीहीहरू आफ्नो मनोविृ�मा असाध्यै स्वतन्त्र भएका छन् । ितनीहरूका आफ्नै धारणाहरू ितनीहरूको अिन्तम अिधकार बन्छन् । 

ितनीहरू धमर्शा�को आफ्नै व्याख्यामा मात्र िव�ास गछर्न् । ितनीहरू आफ्नो वरदान मण्डलीको सफलतामा समपर्ण गनुर्को साटो व्यि�गत रूपमा 

सफल ह�न ितनीहरूले वरदानहरू प्रयोग गनर् चाहन्छन् । ितनीहरूका मह�वपूणर् िनणर्यहरू ितनीहरूको आफ्नै िवचार, आफ्नै भावना र आफ्न ै

इच्छाहरूमा आधा�रत ह�न्छन् र मण्डलीको बुिद्धद्वारा िनद�िशत ह�ँदैनन ्। 

धेरै मािनसहरूल ेमण्डलीको उदे्दश्य बताउन सक्दैनन् । ितनीहरूले व्यि�हरूलाई केही फाइदाहरू प्रदान गनर् मात्र यसलाई मूल्यवान् ठान्छन ्। ितनीहरू 

यसमा एक प�रवार जस्त ैप्रितबद्ध छैनन ्। ितनीहरू कुन ैपिन आित्मक अिधकार स्वीकाद�नन् । ितनीहरू चाड ैमण्डली छोड्न र कुन ैसमस्या छ भन े

अक� को खोजी गनर् तत्पर ह�न्छन् । यो समस्या जताततै छ, तर कुनै संस्कृितका मािनसहरूमा आित्मक तवरमा स्वतन्त्र ह�ने प्रयास गन� प्रविृ� बढी 

ह�न्छ िकनभने ितनीहरूको संस्कृितले व्यि�गत स्वतन्त्रतामा जोड िदन्छ । 

थुपै्र मण्डलीहरूले मािनसहरू आित्मक तवरमा स्वतन्त्र छन ्भन्ने अनुमानलाई स्वीकारेका छन् । व्यि�हरूले कसरी उ�म नितजा प्रा� गनर् व्यि�गत 

िनणर्यहरू गनर् सक्छन ्भनेर प्रवचनहरूले िनद�शन िदन्छ । थपैु्र मण्डलीहरू मािनसहरूको टोलीद्वारा नेततृ्व ग�रन्छ जसले कायर्क्रम सञ्चालन गछर्न,् 

र मण्डली दशर्कहरूको भीड ह�न्छ । अक� प्रकारको मण्डली पास्टरको व्यि�गत उद्यम हो, र उसले मािनसहरूलाई राख्न र उनीहरूको आिथर्क 

सहयोग सङ्कलन गनर् पयार्� लाभ हरू प्रदान गन� प्रयास गदर्छ । 

मण्डलीको नयाँ िनयमको िचत्र भनेको एक स्थानीय भ� िव�ासीहरुको समूह हो जसले िजम्मेवारी बाँड्न ेगदर्छ । सहयोगी मािनसहरू, प्रितबद्ध 

भ� िव�ासीहरुको रूपमा बाहेक मण्डलीले आफ्नो िजम्मेवारी पूरा गनर् असम्भव छ । नयाँ िनयमका धेरैजसो पे्र�रतहरुल े लेखेका पत्रहरू 

व्यि�हरूलाई सम्बोधन ग�रएको होइन, तर मण्डलीहरूलाई सम्बोधन ग�रएको छ, र त्यसरी नै व्याख्या ग�रनुपछर् र लागू ग�रनपुछर् । 

नयाँ करारमा पाइने स्थानीय चचर्का केही उदे्दश्यहरू 

► सूचीको प्रत्येक बुँदाको लािग, भ� िव�ासीहरुले कसरी यो िजम्मेवारी बाँड्न सक्छ र एक जना व्यि�ले भन्दा अझ राम्रोसँग कसरी गनर् सक्छ 

भनेर छलफल गनुर्होस् । 

१. सुसमाचार प्रचार गनुर्होस् (म�ी २८:१८-२०) । 

२. भ� िव�ासीहरुको रूपमा आराधना गनुर्होस् (१ को�रन्थी ३:१६) । 

३. िसद्धान्त कायम राख्नुहोस् (१ ितमोथी ३:१५, यह�दा ३) । 

४. पास्टरहरूलाई आिथर्क सहयोग गनुर्होस् (१ ितमोथी ५:१७-१८) । 

५. िमसनरीहरू पठाउनुहोस् र समथर्न गनुर्होस् (पे्र�रत १३:२-४, रोमी १५:२४) । 

६. खाँचोमा परेका सदस्यहरूलाई मदत गनुर्होस् (१ ितमोथी ५:३) । 

७. पापमा फस्ने सदस्यहरूलाई अनुशासन िदनुहोस् (१ को�रन्थी ५:९-१३) । 

८. बि�स्मा र प्रभुको भोजको अभ्यास गनुर्होस् (म�ी २८:१९, १ को�रन्थी ११:२३-२६) । 

९. िव�ासीहरूलाई प�रपक्वताको लािग चेला बनाउनुहोस् (एिफसी ४:१२-१३) । 
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यी मध्ये धेरैजसो कामहरू एक जना व्यि�ले स्वतन्त्र रूपमा पुरा गनर् सक्दनैन् । ितनीहरू िव�ासीहरूको समूहको सहयोग र नेततृ्वको संरचनामा 

िनभर्र ह�न्छन् । 

 परमे�रले प्रत्येक िव�ासीलाई स्थानीय मण्डलीप्रित प्रितबद्ध ह�न र त्यस 

मण्डलीलाई संसारमा आफ्नो उदे्दश्य मदत गरेर पूरा गनर् बोलाउनुह�न्छ । कुनै 

सदस्यले मण्डलीमा सेवा नगरेसम्म, उसले ख्री�को शरीरको अङ्गको रूपमा 

आफ्नो उदे्दश्य परूा गद�न । 

परमे�रसँग िव�ासीहरूको स्थानीय िनकायको लािग एउटा योजना छ । उहाँले ज े

कुराहरू आवश्यक छ र सदस्यहरूबाट प्रितबद्धताको आवश्यकताहरु िदनुह�न्छ । 

शरीरको रूपक 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ को�रन्थी १२:१२-२७ पढ्नुपछर् । 

पावलले मण्डलीका सदस्यहरूले भौितक शरीरका अङ्गहरू जस्त ैिमलेर काम गनुर्पछर् भने । एउटा अङ्गले अरूबाट स्वतन्त्र ह�ने कोिसस पिन गनुर् 

ह�ँदैन । एउटा अङ्गले अरू िबना धेरै कुरा हािसल गनर् सक्दनै । 

एक जना ख्रीि�यनले मण्डलीको जीवनमा उसको क्षमताको मह�व भेट्टाउँछ भन्न ेकुरा बुझ्नुपछर् । जसरी आँखा वा कान शरीरको लािग काम गन� 

बाहेक अरु कामको लािग बेकार ह�न्छ, त्यसरी नै कुनै व्यि�ले मण्डलीको प्रितबद्ध सदस्यको रूपमा काम नगरेसम्म परमे�रको इच्छामा मह�वपूणर् 

उदे्दश्य भेट्टाउन सक्दैन । 

सदस्यताको प्रिक्रयाहरू 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग पे्र�रत २:४६-४७ पढ्नुपछर् । 

प्रभुले हरेक िदन मण्डलीमा थप्द ै जानुभयो । मण्डलीको प्रारिम्भक िदनहरूमा मण्डलीमा सामेल ह�न ु जिटल कुरा िथएन । ख्री�मा प�रवतर्न र 

िव�ासको गवाही सदस्यताको आधारभुत िथयो । औपचा�रक सदस्यता प्रिक्रया वा सदस्यता िनयमहरूको सूची िबना पिन, मण्डलीमा को छ भनेर 

हेनर् सिजलो िथयो । 

प्रायजसो मण्डली औपचा�रक सदस्यता िबना न ैसुरु ह�न्छ । सुरुमा मण्डलीमा सेवकाईको टोली ह�न्छ । त्यसपिछ, सेवकाईमा प्रितिक्रया जनाउन ेर 

त्यसमा संलग्न ह�न ेस्थानीय मािनसहरू थिपन्छन ्। यो समहू व्यावहा�रक कुराहरू, आित्मक िवषयहरू, भिवष्यको लािग दृि�कोण र सँगै जीवन 

बाँड्ने पक्षहरूबारे छलफल गनर् बारम्बार भेला ह�न्छ । त्यहाँ सदस्यताको सूची छैन, तर त्यहाँ प्रितबद्ध व्यि�हरू को ह�न् भनेर सबैलाई थाहा छ । 

जब मण्डली बढ्द ै जान्छ, त्यहाँ प्र�हरू खडा ह�न्छन ्। धेरै मािनसहरू मण्डलीमा जान्छन ् र िक्रयाकलाबहरूमा भाग िलन्छन्; तर मण्डलीका 

मािनसहरू को ह�न ्? मण्डली चािहँ साक्षी ह�नपुछर्, तर मण्डलीका मािनसहरू को ह�न् भनेर समदुायलाई थाह छैन भने त्यो कसरी साक्षी ह�न सक्छ ? 

हामी मण्डलीलाई शरीरमा भएका अरूलाई मदत गनर् प्रितबद्ध ह�न िसकाउँछौं, तर ती को ह�न ्भनेर ितनीहरूले कसरी थाहाँ पाउन सक्छन् ? यिद कुन ै

व्यि�ले सुधारको जवाफ िदन इन्कार गछर् र खुला पापमा जीवन िबताउँदछ भने, िव�ासी भई जीवन िबताउने िव�ासीहरूको मूल समूहबाट उसलाई 

कसरी अलग गनर् सिकन्छ ?  

“यो प्रत्येक ख्रीि�यनको कतर्व्य हो, ख्री�मा आफ्नो िव�ासको 

खुलेआम दाबी गनुर् मात्र होइन, तर आफ्नो समुदायमा 

िव�ासीहरूको शरीरसँग सङ्गितमा प्रवेश गनुर्, र मण्डलीको 

सदस्यताको िजम्मेवारी आफैमा िलनु पिन हो ।”  

- िवली र कल्बटर्सन,  

ख्रीि�यन ई�रशा�को प�रचय 
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धेरै आधुिनक मण्डलीहरूमा व्यापक सदस्यताको आवश्यकताहरू छन ्। ितनीहरूसँग िसद्धान्तको भनाई, सदस्यको जीवनशैलीको लािग िनयमहरू, 

र परीक्षण अविध ह�न्छ । नयाँ ख्री�मा प�रवतर्न भएका व्यि�का लािग िछटै ती मण्डलीहरूको सदस्य बन्न सिजलो ह�दैन । 

ख्री�मा नयाँ प�रवतर्न भएका व्यि�लाई तरुुन्त ैमण्डलीको संगितमा स्वीकार ग�रनुपन� आवश्यक छ । उ एक-अकार् प्रितको प्रितबद्ध िव�ासीहरूको 

समूहको भाग ह�न आवश्यक छ । ख्री�मा प�रवतर्न ह�दँा उसले ख्रीि�यन नभएका साथीहरू गुमाउँछन ्र उसलाई ख्रीि�यन संगितको खाँचो पछर् ।  

ख्री�मा नयाँ प�रवतर्न गन� व्यि�लाई पिन अरू ख्रीि�यनहरूसँगको घिन� सङ्गतबाट आउने चेलापनको खाँचो छ । उससँग आफ्नो जीवन साटासाट 

गन� मािनसहरूका मूल्य मान्यताहरूले उसलाई आकार िदईनेछ ।  

यिद कुनै ख्री�मा प�रवतर्न गन� व्यि�ले उच्च सदस्यता आवश्यकताहरू जुन उसले बुझ्न नसक्नुको कारण मण्डलीमा सामेल ह�न सक्दैन भने के 

ह�न्छ ? यिद उसलाई सदस्यताबाट बािहर रािखयो भने, उसले महसुस गदर्छ िक उसलाई मण्डलीमा स्वीकार ग�रएको छैन । उसलाई तत्काल कुनै न 

कुनै प्रकारको सदस्यता चािहएको छ । प्रारिम्भक मण्डलीले ख्री�मा प�रवतर्न गन�हरूलाई चाँड ैसदस्यको रूपमा सामेल गराउन सक्षम िथयो । 

साधारण सदस्यता/ संगितको सदस्यता 

यिद मण्डलीले ख्री�मा प�रवतर्न गन�हरूलाई चाँडै सदस्य बनाउन राम्रो काम गर्यो भने, मण्डलीको सदस्यतामा प�रपक्व ख्रीि�यनहरू नभएका 

मािनसहरू समावेश ह�नेछन ्। ख्री�मा नयाँ प�रवतर्न भएका व्यि�हरूले मण्डलीका सबै मह�वपूणर् िसद्धान्तहरू बुझ्दैनन् । ितनीहरूले प�रपक्व 

ख्रीि�यन जीवनशैली िवकास गरेका ह�दनैन् । त्यसकारण, ितनीहरू मण्डलीको लािग िनणर्य गनर् िजम्मेवार व्यि�हरु ह�नुह�दँैन । मण्डलीको सदस्यतामा 

प�रपक्व ख्रीि�यन नभएका मािनसहरू समावेश ह�न ेभएकोले, मण्डलीको साधारण सदस्यताले मण्डलीको िनद�शनको बारेमा िनणर्य गनुर् ह�ँदैन । 

साधारण सदस्यतािभत्र प�रचालक िनकाय गठन गन� सदस्यहरू ह�नपुदर्छ । मण्डलीको प�रचालक िनकाय प�रपक्व मसीहीहरू िमलेर बनेको ह�नुपछर् 

जसले मण्डलीले िसकाएका िसद्धान्तहरू र जीवनशैली बुझ्छन् । यो त्यो समूह हो जसले मण्डलीको लािग िनणर्य गदर्छ । यस समूहको सदस्यतामा 

मण्डलीको सामान्य सदस्यता भन्दा उच्च आवश्यकताहरू ह�नुपदर्छ । यस समहूका मािनसहरूले मण्डलीमा िशक्षक र अगुवाको रूपमा सेवा गनर् 

सक्छन् । प�रचालक िनकायले मण्डली त्यसको िशक्षा र उदे्दश्यप्रित सत्य रिहरहोस् भनेर पक्का गदर्छ ।  

साधारण सदस्यताले साँचो ख्री�मा प�रवतर्न भएका व्यि�हरुलाई स्वीकाछर् जो मण्डलीप्रित प्रितबद्ध छन् । साधारण सदस्यताको लािग 

आवश्यकताहरू ख्रीि�यन धमर्को आधारभूत कुराहरू र त्यस िवशेष मण्डली प्रितको प्रितबद्धता हो । ख्री�मा प�रवतर्न गन� व्यि� साँिच्चकै प�रवितर्त 

भएको देिखन्छ भने उसलाई तुरुन्तै साधारण सदस्यतामा स्वीकार गनर् सिकन्छ । ख्री�मा प�रवतर्न गन� व्यि�ले मण्डलीमा संगित र संलग्नता प्रा� 

गदर्छ जुन उसलाई तरुुन्तै आवश्यक पदर्छ । कुनै-कुनै मण्डलीहरूले साधारण सदस्यतालाई “संगित” भन्छन् । 

► ख्री�मा नयाँ प�रवतर्न भएका व्यि�ले िकन चाँडै मण्डलीमा सामेल ह�न ुआवश्यक छ ? 

► मािथ वणर्न ग�रएको सदस्यताको प्रणालीमा, संगित के हो, र यसको सदस्य कस्तो प्रकारको व्यि� हो ? प�रचालक िनकाय भनेको के हो र 

यसको कस्तो प्रकारको मािनसहरुको सदस्य हो ? 

प�रपक्व ख्रीि�यनको सदस्यता 

दोस्रो प्रकारको सदस्यताको लािग सदस्यहरू सैद्धािन्तक रूपमा स्वस्थ र पयार्� प�रपक्व ह�नु आवश्यक छ तािक उनीहरूलाई मण्डलीको िनणर्यहरूमा 

मतदान गनर् भरोसा गनर् सिकयोस् । यस समूहले मािनसहरूलाई पास्टर सिहत सेवाका पदहरूमा िनवार्िचत गछर् । ितनीहरूले या त व्यावसाियक 

िनणर्यहरूमा मतदान गछर्न ्वा ती िनणर्यहरू बनाउने प्रितिनिधहरूको समूहलाई िनवार्िचत गछर्न् । 
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सदस्यताले मण्डलीको सरकारलाई िनयन्त्रण गन� भएकोले, ख्री�मा नयाँ प�रवतर्न ह�ने व्यि�लाई तरुुन्त ैसदस्यतामा स्वागत गनर् सिकंदैन । मण्डलीमा 

जित बढी रूिढवादी र सतकर् ता ह�न्छ, सदस्यता आवश्यकताहरूको सूची त्यित न ैलामो ह�न्छ र ख्री�मा प�रवतर्न ह�नेहरु र सदस्यता बीचको समयाविध 

त्यित नै लामो ह�न्छ । मण्डलीले ख्री�मा प�रवतर्न ह�न ेव्यि�को आधारभूत िववरणको सट्टा, एक प�रपक्व ख्रीि�यनले गनुर्पन� सबै कुराहरू समावेश 

गनर् सदस्यता आवश्यकताहरू िनधार्रण गदर्छ । ख्री�मा प�रवतर्न ह�ने व्यि�ले मण्डलीको सदस्य ह�न योग्य नभएता पिन वष�सम्म मण्डलीको जीवनमा 

भाग िलन सक्छ । कोही-कोही ख्री�मा प�रवतर्न गन�हरू सदस्य ह�न नसक्न ेभएकोले छोड्न सक्छन ्। 

भ� िव�ासीको सदस्यता 

कुनै-कुनै मण्डलीहरूमा, सामान्यतया आराधनमा उपिस्थत ह�नेहरूलाई सदस्य मािनन्छ । कुनै अन्य अिधकारीहरूले मण्डलीको व्यवसायको िनणर्य 

गनर् सक्छन्, तर मण्डलीमा उपिस्थत ह�ने जो कोही पिन सदस्य ह�न् । मण्डलीले ितनीहरूसँग सदस्यहरूको सूची नभएको दाबी गनर् सक्छ । तथािप, 

सदस्यहरूको कुनै सूची नभएको दाबी गन� मण्डलीमा पिन, को िभत्र छ र को छैन भनेर िनधार्रण गन� अिलिखत प्रणाली छ ।  

भ� िव�ासीहरुको सदस्यता भएको मण्डलीमा, मण्डलीको िनयन्त्रण पास्टर वा प्रभावशाली प�रवारका अगुवाहरूको हातमा ह�न सक्छ । 

यिद कुनै युवा मण्डलीमा अिन्तम अिधकार भ� िव�ासीहरुको सदस्यतामा छ भन,े केही वषर्मा यो कस्तो ह�नेछ भनेर भिवष्यवाणी गन� कुनै त�रका 

ह�ने छैन ।  

यिद भ� िव�ासीहरुको सदस्यता भएको पुरानो मण्डलीमा िस्थरता छ भने, सम्भवतः यसलाई पा�रवा�रक समूहले वा बिलयो ले, दीघर्कालीन 

पास्टरले िनयन्त्रण गरेका ह�न सक्छन ्। त्यहाँ ितनीहरूलाई काम पुरा गन� त�रकाको िनयमहरू व्याख्या गनर् गाह्रो ह�नेछ, तर ितनीहरूले िनयन्त्रणमा 

भएकाहरूलाई भरोसा गछर्न ्। िलिखत नीितहरू अिस्तत्वमा नह�न सक्छन् वा बेवास्ता गनर् सिकन्छ । जब पास्टर वा अन्य अगुवाहरूलाई प्रितस्थािपत 

ग�रन्छ, मण्डलीमा ठूलठूला प�रवतर्नहरू द्वारा गएको ह�न सक्छन् । 

► मािथ वणर्न ग�रएका दईु सदस्यताको प्रणालीहरूमा तपाई ंके फाइदा र बेफाइदा देख्नुह�न्छ ? 

► िनम्न दईु उदाहरणहरु हेनुर्होस्, एउटा संयु� राज्य अमे�रकाको मण्डलीको र अक� िफिलिपन्सको मण्डलीको िबषयमा । यी दईु िववरणमा 
छलफल गनुर्होस् िक तपाईलें िचनेका मण्डलीहरूमा मण्डलीको सदस्यतासँग कसरी तुलना ग�रन्छ । 
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उदाहरण एक 

िभक्टरी च्यापल संगित 

िभक्टरी च्यापलका अिधकांश गितिविधहरूमा उपिस्थत ह�नको लािग सवर्साधारणहरूलाई आमिन्त्रत ग�रएको छ, जसमा आराधना सेवाहरू, घरेलु 

भ� िव�ासीहरुका बैठकहरू र बाइबल अध्ययनहरू समावेश छन ्। सबैल ेआराधना, आवश्यकताहरू बाँड्न, प्राथर्ना गनर्, भ� िव�ासीको भोजन, 

व्यविस्थत छलफल, र अनौपचा�रक संगितमा भाग िलन सक्छन् । तथािप, नयाँ िनयमले स्थानीय मण्डली बनाउने मािनसहरूको समूहलाई 

पिहचानयोग्य ह�नुपछर् भनेर संकेत गदर्छ । के मािनसहरू मण्डली ह�न् भनेर सावर्जिनक रूपमा यो थाहा पाउनपुछर् । यस्तो पिहचानयोग्य समूह िबना, 

यो असम्भव छ िक मण्डलीसँग संसारसामु स्प� गवाही छ, साँचो ख्रीि�यन संगित बाँड्न ुजुन िमत्रताभन्दा बािहर ख्रीि�यन एकतामा आधा�रत छ, 

बाइबलीय मण्डलीले अनशुासनको अभ्यास गदर्छ, र मण्डलीको सेवकाईको लािग एकसाथ िजम्मेवारी वहन गदर्छ । त्यसकारण, िभक्टरी च्यापलको 

सेवाहरूको िजम्मेवारी भ� िव�ासीहरु िभत्रको “संगित” भिनने समूहमा िनभर्र गदर्छ । 

संगितमा रहकेाहरूले पूरा गरेका मापदण्डहरू 

आित्मक विृद्धका िचन्हहरू अरू पिन थुपै्र िविश�ताहरू छन् भनेर हामी थाहाँ पाउँछौं, तर तलको सूचीले एकता र साँचो ख्रीि�यन संगितको लािग 

आवश्यक लाग्ने आधारभूत कुराहरू प्रदान गदर्छ । 

(१) आित्मक� जीवन 

परमे�रसँग आज्ञाकारी सम्बन्धमा िहड्ंनको लािग ख्री�मा प�रवतर्न, आित्मक इच्छा र प्रितबद्धताको प्रमाण प्रदशर्न गनुर्होस् । 

(२) बाइबलीय नैितकता 

यौन अनैितकता, लागूपदाथर्को अवैध प्रयोग, सुत�जन्य पदाथर् र रक्सीजन्य पदाथर्बाट टाढै रहनुहोस् । 

(३) मण्डलीको प्रितबद्धता 

स्वास्थ्य, अन्य सेवकाई वा शिनवारको लािग रोक्न नसिकने एक प्रकारको काममा रोजगारीले बाधा पुर् याएको अवस्थामा बाहेक मण्डलीका सब ै

सेवाहरूमा िव�ासयोग्य भई उपिस्थत ह�नहुोस् । 

मण्डलीको भेटीमा दशांश िदनहुोस् । 

(४) सैद्धािन्तक एकता 

िभक्टरी च्यापलको िव�ासको भनाईको एकता र बुझाइ आवश्यक छ । पास्टरले प्रत्येक उम्मेदवारसँग छलफल र िनद�शनको समय साझा गनुर्ह�नछे । 

(५) व्यावहा�रक नैितकता 

सबै सम्बन्धहरूमा इमानदारीता र प्रितबद्धताहरूप्रित िव�ासयोग्यता कायम राख्नुहोस् । संगितमा भएकाहरूप्रित पे्रम र वफादारीसँग िमल्दो व्यवहार 

कायम राख्नुहोस् । 
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नीितहरू 

हामीले थाहा गय� िक केही नयाँ सदस्यहरू िनरन्तरता ह�ने छैनन्, तर हामी प�रक्षण अविध नराख्ने छनौट गछ�, िकनिक ख्री�मा नयाँ प�रवतर्न ह�ने 

व्यि�हरूलाई मण्डलीमा तुरुन्तै संलग्न ह�न ुआवश्यक पदर्छ । 

पास्टरले उम्मदेवारको अन्तवार्तार् िलएपिछ संगितको लािग प्रस्ताव ग�रएको नामलाई प�रचालक िनकायले मूल्याङ्कन गन�छ । 

संगितमा स्वीकृत येशमूा प�रवतर्न भएको व्यि�ले पिहले न ैबि�स्मा निलएको भए उसको लािग बि�स्माको िनधार्�रत तािलका बनाइनेछ । 

यिद संगितमा कुन ै िव�ासीले आवश्यकताहरूको उल्लङ्घन गरेको पाइयो भन,े प�रचालक िनकायले िव�ासीलाई संगितबाट हटाउन सक्छ वा 

उसलाई प�रक्षणकालको लािग र जवाफदेहीताको अविधको लािग अनुमित िदन सक्छ, त्यसपिछ उसको मुद्दालाई पनुिवर्चार ग�रनेछ । 

उदाहरण दईु 

िफिलिपन्सको बाइबल मथेोिडस्ट मण्डली 

येशू ख्री�लाई मेरो मुि�दाता र प्रभुको रूपमा ग्रहण गरेपिछ, उहाँको मतृ्युमा िव�ास गरेर, उहाँको रगत बगाउदै गरेको र उहाँको पुनरुत्थान मेरो 

मुि�को लािग पूणर् कायर्को रूपमा, अब म ख्री�को िव�व्यापी शरीरसँग एकताबद्ध छु । तर जसरी शरीरका धेरै अङ्गहरू छन्, त्यसरी नै ख्री�को 

शरीर पिन छ । िनष्कपट प्राथर्नाको माध्यमबाट, म िफिलिपन्स बाइबल मथेोिडस्ट मण्डली प�रवारसँग एकताबद्ध ह�न पिवत्र आत्माले डोर्याएको 

महसुस गछुर् — यसको संगित, िवश् वास र आित्मक अनुशासनको लािग परमशे ्वरले मलाई झन्-झन् सक्षम पानुर्भएको छ । यसो गदार्, म आफूलाई 

परमे�र र अन्य सदस्यहरूप्रित िनम्न कुराहरू गनर् प्रितबद्ध गदर्छु:  

पिहलो, मेरो मण्डलीको एकताको रक्षा गनर् 

• अरू सदस्यहरूप्रित पे्रमको कायर् गरेर (१ पतु्रस १:२२) 

• गफ गनर् वा िनन्दा गनर् अस्वीकार गरेर (एिफसी ४:२९) 

• यसका िनयु� ग�रएका अगुवाहरूलाई पछ्याएर (िहब्रू १३:१७) 

• परमे�रको अनुग्रहबाट बािह�रएका भाइबिहनीहरूप्रित दया राखेर (गलाती ६:१-२) 

दोस्रो, मेरो मण्डलीको िजम्मेवारीमा बाड्न 

• यसको विृद्धको लािग प्राथर्ना गरेर (१ थेसलोिनक� १:१-२) 

• मण्डलीमा नआएकाहरूलाई उपिस्थत ह�न िनमन्त्रणा िदएर (लूका १४:२३) 

• आगन्तुकहरूलाई न्यानो स्वागत गरेर (रोमी १५:७) 

• मािनसहरूलाई येश ूख्री�सँग प�रचय गराएर (पे्र�रत ८:३३-३५) 

तेस्रो, मेरो मण्डलीको सेवकाईको सेवा गनर् 

• आित्मक वरदानहरू खोिज गरेर (१ पतु्रस ४:१०) 

• पास्टरहरूसँग सेवा गनर् सुसिज्जत भएर (एिफसी ४:११-१२) 

• सन्तहरू, भोका, नाङ्ग,ै रोगी, एकल मिहला, अनाथ, र झ्यालखानामा परेकाहरूको सेवा गन� दासको हृदय िवकास गरेर - साधन र अवसर 

प्रदान ग�रएको छ (म�ी २५:३१-४६, िफिलप्पी २:३-७)  
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चौथो, मेरो मण्डलीको गवाहीलाई समथर्न गरेर 

• िव�ासयोग्य भई उपिस्थत भएर (िहब्र ू१०:२५) 

• प्रचार ग�रएझैं परमे�रको वचनलाई नम्रतापूवर्क ग्रहण गरेर, र त्यसको ज्योितमा िहंडरे (१ यूहन् ना १:९-१०)  

• पिवत्र जीवनलाई पछ्याएर (िहब्र ू१२:१४, िफिलप्पी १:२७) 

• गल्तीहरू स्वीकार गरेर (याकूब ५:१६) 

• प्रभु भोजमा भाग िलएर (१ को�रन्थी ११:२३-२६) 

• िनयिमत रूपमा िदएर (लेवीहरू २७:३०, १ को�रन्थी १६:२, २ को�रन्थी ९:७) 

यसमा हस्ताक्षर ________ िदनमा ______________ ग�रयो 

सदस्यको हस्ताक्षर _______________________________ 

स्वीकृत गन�: _______________________________ स्थानीय मण्डलीको पास्टर 
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सात सारांश भनाईहरु 

१. परमे�र िव�ासीहरूको समूहमा िवशेष त�रकाले बस्नुह�न्छ । 

२. मण्डली परमे�रको प�रवार हो, जहाँ िव�ासीहरू पा�रवा�रक सम्बन्धप्रित प्रितबद्ध ह�न्छन ्। 

३. मण्डलीको सदस्यता मण्डलीको लािग परमे�रको योजनाप्रित प्रितबद्ध ह�न ेएउटा त�रका हो ।  

४. भ� िव�ासीहरुले मण्डलीका िजम्मेवारीहरू सँगै बाँड्नुपछर् । 

५. मण्डलीको जीवनमा प्रयोग गदार् व्यि�को क्षमता सबैभन्दा मूल्यवान् ह�न्छ । 

६. ख्री�मा नयाँ प�रवतर्न भएका व्यि�लाई तुरुन्तै मण्डलीमा सामेल गराउन ुआवश्यक छ । 

७. मण्डलीको सदस्यताको लािग प�रपक्वताको आवश्यकता ह�नु ह�ँदनै । 

पाठ ५ को कायर्भारहरु 

१. पाठ ५ को लािग सात सारांश भनाईहरू कण्ठ गनुर्होस् । सात सारांश भनाईहरू (सात अनुच्छेदहरू) मध्ये प्रत्येकको अथर् र मह�व को 

व्याख्या गद� एक अनचु्छेद कसैलाई लेख्नुहोस् जो तपाईको कक्षामा भाग िलएको छैन । अक� कक्षा सुरु ह�न अगाडी न ैयो कायर् तपाईको 

कक्षा अगुवालाई बुझाउन ुहोला । छलफलको समयमा कक्षा अगुवाले तपाईलंाई सोध्नुभयो भने समूहलाई अनचु्छेद बाँड्न तयार ह�नुहोस् । 

अक� कक्षा सत्रको सुरुमा सम्झनाबाट भनाईहरू लेख्नुहोस् ।  

२. तपाईले आफ्नो कक्षा बािहरको िशक्षण अवसरहरूको तािलका आफैं  बनाउन सम्झनुहोस् र तपाईलें िसकाए पिछ कक्षा अगुवालाई 

प्रितबेदन िदनुहोस् । 

३. लेखन कायर्भार: तपाईकंो मण्डलीमा उपिस्थत ह�ने व्यि�हरू प्रितबद्ध सदस्यहरूको प्रितशत अनुमान लगाउनहुोस् । तपाईकंो मण्डलीमा 

कोही व्यि� कसरी सदस्य बन्छ भन्ने कुराको वणर्न गनुर्होस् । 

  



४५ 

पाठ ६ 

सँगै जीवन बाँड्द ै

पेिन्तकोस पिछको मण्डली 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग पे्र�रत २:४२-४७ पढ्नुपछर् । पेिन्तकोसपिछ मण्डलीको संगितबारे तपाईलें के िववरण देख्नुह�न्छ ? 

पेिन्तकोसको केही समयपिछ, पे्र�रतले मण्डलीको जीवनबारे वणर्न गरे । “िवश् वास गन�हरू जित सब ैएकसाथ बस् थे, र ितनीहरूका सबै थोक साझा 

िथए ।” मण्डलीको सामुदाियक जीवनलाई समथर्न गनर् धेरै मािनसहरूले सम्पि� बेचेका िथए । ितनीहरू मिन्दरमा आराधना गनर् र ितनीहरुको घरमा 

सङ्गितको लािग पिन बारम्बार भेला ह�न्थे । 

 जुन समयमा पिवत्र आत्माको काम ितनीहरूमाझ उच्चतम स्तरमा िथयो, त्यस समयमा 

मण्डलीको सामदुाियक जीवन सबैभन्दा गिहराइमा िथयो । ती प्रारिम्भक िव�ासीहरूका 

लािग, मण्डलीको िहस्सा ह�नुको अथर् शिनबारको सेवामा उपिस्थत ह�नु भन्दा धेरै बढी 

िथयो । िव�ासीहरूले हरेक िदन जीवन सँग ैबाँड्थ े। 

प�रवारको जीवन 

नयाँ िनयममा, मण्डलीलाई प�रवार भिनन्छ (गलाती ६:१०, एिफसी ३:१५) । िव�ासीहरूलाई परमे�रका सन्तान भिनन्छ (गलाती ३:२६, १ यूहन् ना 

३:२), र एकअकार्लाई भाइ र बिहनी भिनन्छ (याकूब २:१५, १ को�रन्थी ५:११) । 

आधुिनक समयसम्म संसारका अिधकांश भागहरूमा प�रवार जस�र बुिझएको छ कल्पना गरौं । नातदेारहरूको सञ्जालले एउटा कुल बनायो, जनु 

एउटा जनजाितको िहस्सा िथयो । िवस्ता�रत प�रवारले सुरक्षा, न्यायमा पह�ँच, जिमनको स्वािमत्व, रोजगारी, िववाहयोग्यता, िशक्षा, वदृ्धावस्था 

सहयोग, अनाथ सहयोग र िवधवा सहायता प्रदान गथ्य� । ती कुराहरू पा�रवा�रक सम्बन्धभन्दा बािहर मुिश्कलले उपलब्ध िथए । 

 त्यस िकिसमको संस्कृितमा प�रवारका सब ैव्यि�ले एउटै धमर् पछ्याउद िथए । धमर्लाई व्यि�गत छनौटको रूपमा िलइदैन िथयो । छोराछोरीहरूलाई 

प�रवारको धािमर्क परम्पराबारे प्रिशक्षण िदइन्थ्यो । 

ख्रीि�यन धमर्मा प�रवतर्न भएका थुपै्र मािनसहरूलाई ितनीहरूका प�रवारले अस्वीकार गरे । 

प�रवारले साधारण त�रकाले प्रदान गरेको सब ै कुरा ितनीहरूले गुमाए । मण्डली ितनीहरूको 

लािग नयाँ प�रवार बन्यो । त्यसैले ितनीहरूल े एक-अकार्लाई भाइ-बिहनी भनेर बोलाउँथ े। 

मण्डलीका मािनसहरूले एक-अकार्लाई मदत गरे र एक-अकार्मा िनभर्र रहे । 

यिद मण्डलीका मािनसहरूले एकअकार्लाई शिनबार मात्र दखे्छन भने, ितनीहरू सोच्न थाल्छन ्

िक शिनबारको सभा मात्र मण्डली हो । नयाँ िनयमका मण्डलीहरू ह�ाको एक िवशेष िदन भेला 

ह�न्थे, तर मण्डली हरेक िदन जीिवत र सिक्रय िथयो। 

► हरेक िदन जीवन बाँड्ने मण्डलीको लािग प�रिस्थित कसरी फरक ह�न सक्छ ?  

“ िकनिक मण्डली परमे�रको प�रवार हो, जहाँ जन्म 

र रगतले हामी पिन सम्बिन्धत छौं - सम्पदा र पे्रमको 

समुदाय जुन हामी नयाँ जन्मद्वारा प्रवेश गछ�, येशूको 

रगतद्वारा बचाइएका छौं । ”  

- ल्यारी िस्मथ,  

म िव�ास गछुर्: ख्रीि�यन िव�ासको  

आधारभतू कुराहरू 

“धमर्शा� र सार दवुैमा ख्रीि�यन संगितलाई अनुग्रहको 

माध्यमको रूपमा िचत्रण ग�रएको छ ।”  

- िवली र कल्बटर्सन,  

ख्रीि�यन ई�रशा�को प�रचय 
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ह�ाभ�र भ� िव�ासीहरुको सेवा गनुर् आराधन सेवाको गनुर् जि�कै मह�वपूणर् छ भनेर पास्टरहरूले थाहा पाउनपुछर् । मण्डलीको सेवाहरूमा प्रयोग 

ग�रने वरदानहरू मात्र होइन, सबै प्रकारका आित्मक वरदानहरू र क्षमताहरू आवश्यक छन् । प्रत्येक व्यि�को सेवा गनर्को लािग एउटा त�रका छ । 

समुदायका मािनसहरूले आित्मक प�रवारको िहस्सा ह�नुको वास्तिवक अथर् के हो भनेर देख्नछेन् । 

िव�ासको प�रवारको रूपमा, मण्डलीले मानव संसाधनहरू प्रितबद्ध गदर्छ र संगितमा रहकेाहरूको लािग सबै प्रकारका आवश्यकताहरू पूरा गनर् 

ई�रीय संसाधनहरू फेला पाछर्, जीवनको हरेक पक्षमा परमे�रको बुिद्ध संसारलाई प्रदशर्न गदर्छ र मिु� नपाएकाहरूलाई ख्री�मा प�रवतर्न ह�न र 

प�रवारमा प्रवेश गनर् िनमन्त्रणा िदन्छ । 

साझा जीवनका पक्षहरू 

यिद मािनसहरू सँगै जीवन िबताइरहेका छन ्भन,े ितनीहरूको सँगैको समयले िनम्न पक्षहरू समावेश गन�छ । 

१. सेवकाई योजनाबद्ध छ र सँगै सम्पन्न ग�रन्छ । धेरै मण्डलीहरूमा, मण्डलीको सब ैयोजना र कामको लािग एउटा सानो टोली िजम्मवेार 

ह�न्छ । मण्डलीमा भएका सब ैव्यि�ले मण्डलीको काममा भाग िलन सक्षम ह�नुपछर्, यहाँसम्म िक ख्री�मा नयाँ प�रवतर्न गन� व्यि�हरु 

समेत । 

२. आवश्यकताहरू एकसाथ पूरा ह�न्छन् । यिद कुनै व्यि�लाई कुनै समस्या छ भन,े उसले मदतको लािग मण्डलीका साथीहरूमा भर पनर् 

सक्षम ह�नपुछर् । यसको अथर् यो होइन िक कुन ैव्यि�लाई गरैिजम्मेवार ह�न अनुमित िदनुपछर्, तर यिद उसले आफूले सक्ने काम ग�ररहेको 

छ भन,े मण्डलीको प�रवारले मदत गनर् तयार ह�नुपछर् । 

३. काम सँगै सम्पन्न ह�न्छ । िव�ासीहरूले संगितमा कसैलाई मद्दत गनर् सँग ै िमलेर काम गदार् बिलयो सम्बन्ध िवकास ह�न्छ । ितनीहरूले 

आफ्नो प�रवारहरुलाई सहयोग गनर् पिन सँगै काम गनर् सक्छन् । 

४. फुसर्दको समय सँगै िबताइन्छ । मण्डलीक मािनसहरूले खाना खाँदा, भेटघाट गदार् र गितिविधहरु गदार् रमाइलोको लािग एकसाथ भेला 

ह�नुपछर् । 

५. जीवनका िवशेष क्षणहरू एकसाथ मनाइन्छ । सब ैसंस्कृितहरूले जीवनका समान िवशेष घटनाहरू मनाउँदैनन ्। मािनसहरूले मनाउन ेकेही 

िवशेष समयहरू यी जन्मदा, िनि�त उमेरमा पुग्दा, स्कूल सुरु गदार्, स्कूल समा� गदार्, बि�स्मा िलदा, जन्मिदन मनाउदा, िववाह गदार्, 

छोराछोरी जन्माउदा, अन्त्येि� गदार् र अन्य िवशेष समयहरू ह�न ्। अन्य धमर्का मािनसहरूले सामान्यतया यो समय मनाउन िवशषे 

समारोहहरू छन् । मण्डलीसँग पिन जीवनका िवशषे समयहरू एकसाथ बाँड्न ेत�रका पिन ह�नपुछर् । 

पुरानो िनयमको दशमांश 

पुरानो िनयममा दशांश भनेको मिन्दरलाई र यसको आराधना गन� व्यि�हरूलाई समथर्न गनुर् मात्र िथएन । एकल मिहलाहरू, अनाथहरू र िवदशेी 

आप्रवासीहरूको आिथर्क आवश्यकताहरू पूरा गनर्को लािग पिन दशांश िथयो (व्यवस्था २६:१२) । यो िवशेष भोजहरू आयोजना गनर्को लािग 

पिन िथयो (व्यवस्था १२:१७-१८) । दशांशको प्रयोगले यो हामीलाई देखाउँछ िक जीवनका सब ैपक्षहरू एकसाथ मण्डलीको लािग सान्दिभर्क 

छन् । 

संगित र अथर्शा� 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग याकूब २:१५-१६ पढ्नपुछर् । ख्रीि�यन संगितको बारेमा यी पदहरुले के संकेत गदर्छ ? 
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किहलेकाही ँ मािनसहरू यसरी जीवन िबताउँदछन ् मानौं आिथर्क आवश्यकताहरू िव�ासीहरूको संगितसँग सम्बिन्धत छैनन् । तर धमर्शा�ले 

हामीलाई बताउँछ िक िव�ासको प�रवारको िहस्सा ह�नुको अथर् हामीले आवश्यकताहरू प्रित जवाफ िदनपुछर् । 

संगितको अथर् जीबन बाड्नु हो — आित्मक� अनुभवहरु मात्र होइन, तर दैिनक� जीवन पिन हो । यसमा िव�ीय संसाधनहरूको साझेदारी समावेश 

गनर् सिकन्छ (२ को�रन्थी ९:१३, २ को�रन्थी ८:४, रोमी १५:२६) । यरूशलेमको प्रथम शताब्दीको ख्रीि�यन समुदायमा, कसैलाई पिन उसलाई 

चािहएको कुराको कमी िथएन (पे्र�रत ४:३४-३५), , िकनभने मािनसहरूले ितनीहरुसँग भएका कुराहरू बाँडेका िथए । 

जब त्यहाँ मण्डलीको आिथर्क सहायतामा भेदभाव भएको िथयो, सेवकाईमा बाधा पुगेको िथयो । जब समस्या सच्याइयो, सुसमाचारले ख्री�मा 

प�रवतर्न ह�ने व्यि�हरूको संख्या बढाउँदै गयो (पे्र�रत ६:१, ७) । 

इ. सं १२५ मा ए�रस्टाइड्स नाउँ गरेका एक जना ख्रीि�यनले यस्तो लेखे: 

ितनीहरू सब ैनम्रतामा र दयामा िहड्ँछन,् र ितनीहरू माझमा झूट कुराहरु पाइदँनै, र ितनीहरू एकअकार्लाई पे्रम गछर्न् । ितनीहरूले एकल 

मिहलालाई तचु्छ ठान्दैनन ्र टुह�रालाई दःुखी पिन गद�नन् । जससँग त्यो कुराहरु छन्, उसले नभएकोलाई त्यो कुराहरु उदारतापूवर्क िवतरण 

गदर्छ । यिद ितनीहरूले कुनै अप�रिचत मािनसलाई देख्छन ्भने, ितनीहरूले उसलाई आफ्नो छानामुिन ल्याउँछन् र उसको िनिम्त आनिन्दत 

ह�न्छन् जसरी ितनीहरु आफ्नै भाई ह�न्: िकनिक ितनीहरू आफूलाई दाजुभाइ भन्छन्, शरीरको पिछ होइन, तर आत्मा र परमे�रको पिछ 

हो; तर जब ितनीहरूका कुन ैग�रबहरु मध्य एक कोही संसारबाट िबतेर जान्छ, र ितनीहरूमध्ये कसैल ेउसलाई देख्छ, तब उसले आफ्नो 

क्षमता अनुसार आफ्नो दफनको प्रबन्ध गछर्; अिन यिद ितनीहरूले आफ्नो मसीहको नाउँको खाितर ितनीहरूको कुनै पिन संख्यामध्ये 

कसैलाई कैद ग�रएको छ वा उत्पीडन ग�रएको छ भन्ने सुन ेभन,े ितनीहरू सबैले उसको आवश्यकताहरू पूरा गछर्न्; र यिद यो सम्भव छ 

िक उसलाई छुटकारा िदन सिकयो भन,े ितनीहरूले उसलाई छुटकारा िदन्छन ्। र यिद ितनीहरूमध्ये कोही गरीब र खाँचोमा परेको मािनस 

छ, अिन ितनीहरूसँग आवश्यकताहरूको प्रशस्तता छैन भने, ितनीहरू दईु वा तीन िदन उपवास बस्छन ्तािक ितनीहरूले खाँचोमा 

परेकाहरूलाई ितनीहरूको आवश्यक भोजन आपूितर् गनर् सकून् । 

मण्डलीलाई सताएका रोमन सम्राट जुिलयन द अपोस्टेटले (ई. सं. ३६१-३६३), ख्रीि�यनहरूको बारेमा यो भनाइ िदए: “ई�रहीन गालीलका 

मािनसहरूले ितनीहरको ग�रबहरूलाई मात्र होइन, हाम्रा ग�रबहरूलाई पिन खुवाउँछन् ।”3

4 

यिद मण्डलीले प�ा�ापको प्रचार गछर् तर प�ा�ाप गन� व्यि�लाई िव�ासको प�रवारमा िनम्त्याउँदैन जहाँ उसले आफ्नो नयाँ जीवन कसरी िजउन 

सिकन्छ भनेर िसक्छ भने मात्र मण्डलीले आफ्नो िजम्मेवारीको आधा भाग पूरा ग�ररहेको ह�न्छ । उदाहरणका लािग, यिद मण्डलीले एउटी �ीलाई 

अनैितक सम्बन्धको कारणले गदार् समथर्न गनर् सिकंदैन भन्छ भने, मण्डलीले उनीलाई िव�ासको प�रवारमा कसरी समथर्न पाउनेछ भनेर पिन 

बताउनुपछर् । 

संसारका कुनै-कुनै भागमा हामी यस प्रकारको ख्रीि�यन समुदाय प्रदशर्न गन� भ� िव�ासीहरू देख्छौं । यो पूणर् संगितले सदस्यहरूको आिथर्क 

मािमलामा हेरचाह गन� मात्र होइन तर सेवकाईको लािग ठूलो सश��करण पिन प्रदान गछर् । 

[बोिलिभयामा] ग�रबहरूका यी मण्डलीहरूमा छ जुन बाँच्नको लािग भण्डारेपन भन्न सिकन्छ । ग�रबहरूको िबचमा स्थापना भएको 

लोकिप्रय मण्डलीहरू परम्परामा, राज्यको सहयोगमा, धनी िहतकारीहरूको दानमा, वा व्यावसाियक मन्त्रीहरूको िनकायमा िनभर्र ह�न 

 
4 ख्रीि�यनहरुलाई “ई�रहीन” वा “नािस्तक” भिनन्थ्यो िकनभन ेितनीहरूले एउटै मात्र परमे�रमा िव�ास गथ� र उहाँ अदृश्य ह�नुह�न्छ, बरु धेरै दृश्य मूितर्हरूमा िव�ास 

गनुर्को सट्टा । 
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सक्दैनन् । ितनीहरू संगितहरू ह�नुपदर्छ जहाँ सदस्यहरू समुदायलाई िजउन, बढ्न, िव�ासको प्रचार गनर् र बाँच्नको लािग सेनामा भितर् 

ह�न्छन् । जीवनको समग्रताको भण्डारीपनलाई पूणर् िमसनरी प�रचालनको रूपमा अनुभव ग�रएको छ । िवकिसत र स्थािपत मण्डलीहरूको 

सन्दभर्मा प्रा� गनर् अझ धेरै गाह्रो ह�न ेकुरा भनेको सामान्य प�रचालन हो - ख्रीि�यन समुदायको सवार्ङ्गीण कल्याणमा पूणर् सहभािगता । 

ग�रबहरूको मण्डलीहरूमा, यस्तो प�रचालन समदुायको सामान्य जीवनशैली हो । जीवन र सेवकाईको अन्य कुनै रूप सम्भव छैन ।4

5 

मण्डलीका सदस्यहरूको िजम्मेवारी िलन एउटा मण्डलीसँग धेरै पैसा ह�नुपछर् भनेर हामी अनुमान गनर् सक्छौं । तर बोिलिभयाका ग�रबहरूका 

मण्डलीहरूमा यस प्रकारको समुदाय प्रदशर्न भइरहेको छ । 

प्रत्येक समाजका मािनसहरूले सावर्जिनक अथर्तन्त्रको माध्यमबाट आिथर्क रूपमा जीवन साझेदारी गछर्न ्। हामीले हामीलाई आवश्यकपन� 

सामानहरू िकन्छौं र पैसा कमाउन काम गछ� ।  

प�रवारमा अक� िकिसमको अथर्तन्त्रले काम गछर् । प्रत्येक सदस्यले प�रवारका लािग 

गन� काम डलरको रकममा मापन ग�रँदैन । प्रत्येक व्यि�ले िनकै कडा िहसाबिकताब 

नराखीकन आफूले गनर् सक्न ेत�रकाले मदत गन� अपेक्षा ग�रन्छ । पा�रवा�रक सम्बन्धको 

सन्दभर्मा सहयोग िदइन्छ । यो आशा ग�रएको छैन िक प्रत्येक सदस्यले समान चीजहरू 

गनर् वा समान मूल्यको काम गनर् सक्षम ह�नेछ, तर उसले ज ेगनर् सक्छ त्यो गनुर्पछर् । यिद 

प�रवारको कुनै सदस्यले आफूले गनर् सक्ने काम गनर् इच्छुक छैन भने, उसलाई यसको 

बारेमा सामना गनुर्पन� ह�न्छ र अरूबाट उसले चाहेको सहयोग नपाउन सक्छ । 

भ� िव�ासीहरुको अथर्तन्त्र सावर्जिनक अथर्तन्त्रभन्दा पिन पा�रवा�रक अथर्तन्त्र जस्तै ह�नपुछर् । यसलाई काम गनर्को लािग, भ� िव�ासीहरुको 

सम्बन्धहरू सतही िमत्रताभन्दा बािहर जानुपछर् । जब कुन ैव्यि�ले आफ्नै स्रोतसाधनमा गैरिजम्मेवार भएर वा अरूलाई मद्दत गनर् अिनच्छुक भएपिछ 

मदत माग्दा खेरी प्र�हरू सोिधनेछन् । 

भ� िव�ासीहरुले आफ्ना मािनसहरू बीच यो सम्बन्ध िवकास गनर् िसक्छन ्। ितनीहरूले त्यस्ता मािनसहरूलाई मण्डलीको बारेमा व्याख्या गनर् 

सक्षम ह�नुपछर् जसले किहल्यै कसैलाई मद्दत गद�नन् तर मद्दत माग्छन् । ितनीहरूले अरूसँग सहकायर् गनर् नसक्ने मािनसहरूलाई िसकाउनुपछर् । नैितक 

मािमलामा आफ्नो झुकाव पछ्याउन स्वतन्त्र महसुस गन� र गोठालाको सुधारप्रित प्रितिक्रया नदेखाउनहेरूको सामना ितनीहरूले गन�पछर् । 

► मण्डलीका सदस्यहरूले एकअकार्लाई कसरी मदत गनर् सक्छन् भन्न े केही उदाहरणहरू के के ह�न ्? (गैंचा हेरचाह, बाल हेरचाह, रोजगारी, 
संकटको अवस्था) 

व्यावहा�रक िनद�शनहरू 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ ितमोथी ५:३-१६ पढ्नुपछर् । 

यस खण्डले मण्डलीले आवश्यकता भएका सदस्यहरूलाई कसरी सहयोग गनुर्पछर् भन्न ेबारे व्यावहा�रक िनद�शन िदन्छ । पद १६ ले भन्छ िक 

मािनसहरूले आफ्ना प�रवारका सदस्यहरूको हेरचाह गनुर्पछर् तािक मण्डलीले ती मािनसहरूको हेरचाह गनर् सकोस् जसलाई मदत गन� कोही छैन । 

सदस्यहरूको आिथर्क हेरचाह गनुर् मण्डलीको िजम्मेवारी हो भनी पे्र�रतले मानेका छन् । 

 
5 Samuel Escobar, in The Urban Face of Mission: Ministering the Gospel in a Diverse and Changing World. Edited by 
Manuel Ortiz and Susan S. Baker. (Phillipsburg: P & R Publishing, २००२), १०५ । 

“[ख्रीि�यन ह�ने इच्छा देखाउनुहोस्]... िवशेष गरी िव�ासी 

घरानाका मािनसहरूलाई भलाइ गरेर... अरूको सट्टा 

ितनीहरूलाई काममा लगाउने, एक-अकार्बाट िकन्ने, 

व्यापारमा एक-अकार्लाई सहयोग गन�; र यित धेरै भन्दा धेरै 

िकनभने संसारले आफ्नैलाई पे्रम गन�छ, र ितनीहरूलाई 

मात्र ।” 

- जोन वेस्ल े

“मेथोिडस्ट भिनने मािनसहरूको समाजका लािग िनयमहरू” 
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िनस्सन्देह, यिद प्रत्येक सदस्य मण्डलीमािथ आिथर्क रूपमा िनभर्र भए भन,े मण्डलील ेकसैलाई पिन मदत गनर् सक्दैनथ्यो । मण्डलीले वास्तवमा 

यसको खाँचो भएका मािनसहरूलाई मदत गनर् सकोस् भिन यस खण्डले व्यावहा�रक िनद�शनहरू िदन्छ । 

यस खण्डले िवशेष गरी एकल मिहलाको बारेमा बोल्दछ, तर यी िसद्धान्तहरू अरू मािनसहरूलाई पिन लागू गराउन सिकन्छ । हामी जान्दछौं िक 

मण्डलीको अरूको लािग िजम्मेवारी छ: याकूब २:१५-१६ ले हामीले भाइ वा बिहनीको आवश्यकताप्रित प्रितिक्रया जनाउनुपछर् भनेर बुझाउँछ; 

याकूब १:२७ मा एकल मिहलाहरू र अनाथहरूको उल्लेख ग�रएको छ । 

 सदस्यहरूको आिथर्क सहयोगको बारेमा मण्डलीका तीन िसद्धान्तहरू : 

१. प�रवारको पिहलो िजम्मेवारी छ । मण्डलीले उनीहरूलाई सहयोग गनुर् नपरोस् भनेर प�रवारका सदस्यहरू खाँचोमा परेका आफन्तहरूलाई 

मदत गनर् िजम्मेवार छन् (१ ितमोथी ५:४, १६) । यिद कुन ैव्यि�ले आफ्नो प�रवारलाई मदत गद�न भने, ऊ िव�ासी ह�ँदैन (५:८) । यिद 

कुनै पास्टरले मण्डलीमा कसैलाई खाँचो परेको देख्छ भने, उसले त्यस व्यि�का आफन्तहरूले मदत गनर् के गनर् सक्छन् भनेर प�ा 

लगाउनुपछर् । 

२. िव�ासयोग्य सदस्य मदतको हकदार छ । एउटी िवधवा िव�ासयोग्य ख्रीि�यनको रूपमा बाँचेक� र अरूलाई मदत गरेक� िछन ्भने मदतको 

हकदार ह�न्छे (५:१०) । यही िसद्धान्त िवधवाहरू बाहेक अरूलाई पिन लागू ह�नेछ, यिद ितनीहरू खाँचोमा परेका छन् र आफ्नो भरणपोषण 

गनर् असमथर् छन् भन े। 

३. एक सदस्यले आफ्नो र अरूको लािग ज ेगनर् सक्छ त्यो गनुर्पछर् । एक जना ख्रीि�यनले अरूलाई आिशष ् िदन सक्ने कुराहरु गनुर्पछर् 

(५:१०) । यिद उनीसँग रोजगार छैन भने, उसले मािनसहरूलाई मदत गन� अन्य त�रकाहरू फेला पानर् सक्छ । काम गनर् इच्छुक नभएको 

व्यि�लाई मण्डलीले साथ िदनु ह�दँैन (२ थेसलोिनक� ३:१०) । 

► एक िबद्याथ�ले समूहको लािग २ थेसलोिनक� ३:६-१२ पढ्नुपछर् । 

यस खण्डले हामीलाई प्रारिम्भक मण्डलीको जीवनको बारेमा धेरै कुरा बताउँछ । यहाँ पावलले ितनीहरूले काम गनर् नपरोस् भनेर सहयोगको लािग 

मण्डलीमा भर परेका मािनसहरूको समस्याको बारेमा छलफल गछर्न ्। ितनीहरूले आफ्नो समय मािनसहरूलाई भेट्न र गफ फैलाउनमा िबताउँथ े। 

यसले हामीलाई त्यस समयको चचर्को बारेमा के बताउँछ ? ितनीहरू आफ्ना सदस्यहरूको हेरचाह ग�ररहेका िथए । चचर्मा कोही पिन भोको नहोस् 

भनेर सुिनि�त गन� िजम्मेवारी चचर्को िथयो । ितनीहरू एक प�रवार जस्त ैिथए ।  

ितनीहरू एउटा प�रवारजस्तै भएकोले, अल्छी ह�ने र अरूमा भर पनर् सक्न ेसम्भावना ह�न ेिथयो । पावलले ितनीहरूलाई भने िक सबैले आफूल ेगनर् 

सक्ने कामहरू गनुर्पछर् । यिद कोही व्यि�ले आफूले गनर् सक्ने काम गनर् इच्छुक छैन भन,े उसलाई अरूले िदएको खाना खान पिन िदनु ह�ँदैन । 

मण्डलीले सबै प्रकारका आवश्यकताहरू पूरा गन� प�रवारजस्तै ह�नु अचम्मको कुरा हो । यसो ह�नको लािग, मण्डलीसँग अनुसरण गनुर्पन� िसद्धान्तहरू 

ह�नैपछर् । समथर्नको लािग मण्डलीमा भर पन�हरूका लािग मण्डलीले आवश्यकताहरू राख्नुपछर् । आवश्यकताहरु िबना, मण्डलीमा चाँड ैअल्छी 

मािनसहरूले भ�रएर धेरै बोझ बन्नेछ र आवश्यकताहरू परूा गनर् सक्षम ह�नेछैन । 

पास्टर र िडकनहरूले मण्डलीलाई प�रवारको रूपमा काम गनर् मागर्दशर्न गनुर्पछर् । ितनीहरूले पे्रमको साथ आवश्यकताहरूको जवाफ िदन ैपछर् । 

तथािप, पे्रमको अथर् ितनीहरू सत्य बोल्न इच्छुक छन् भन्ने हो । यिद कुनै व्यि�ले िजम्मेवारी िलइरहेको छैन भने, कोही न कोहीले उसलाई यस 

िवषयमा कुरा गनर् तयार ह�नुपछर् । यिद कुन ैव्यि�ले अरूलाई मदत गद�न र आफूलाई समथर्न गनर् सक्दो प्रयास गद�न भन,े मण्डलीले उसलाई समथर्न 

ग�ररहनु ह�ँदैन । 
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जब कसैले मदत माग्दा खेरी प्र�हरु सोध्नु सही कुरा हो । के उसले अरूलाई मदत गनर् इच्छुक छन ्? के उसले सकेसम्म काम गछर् ? के उसले आफ्नो 

पैसा बुिद्धमानीसाथ चलाउँछन ्? के उसले आफ्नो प�रवारको िजम्मेवारी िलन्छन् ? 

धेरै मािनसहरू मदत माग्न मण्डलीमा आउँछन् । मण्डलीमा मािनसहरू पिहलो चोिट आउँदा ितनीहरूले िजम्मवेारी देखाउनुभन्दा पिहले न ै

ितनीहरूको हेरचाह गन� त�रका ह�नुपछर् । त्यसपिछ, सम्बन्ध िवकास गनर् को लािग एक त�रका ह�नुपछर् । मण्डलीको संगितको भाग ह�न आफूले के 

गनुर्पछर् भन्ने कुरा त्यस व्यि�ले थाहा पाउनपुछर् । 

सात सारांश भनाईहरु 

१. मण्डलीमा पिवत्र आत्माको कायर्ले सदस्यहरूलाई सँग ैजीवन साझेदारी गन� घिन� सम्बन्धमा ल्याउँदछ । 

२. मण्डली एउटा यस्तो प�रवार हो जसले हरेक िदन जीवन साझा गदर्छ र हरेक आवश्यकता पूरा गनर् सँगै काम गदर्छ । 

३. मण्डलीले प�ाताप गन� पापीलाई िव�ासको प�रवारमा आमिन्त्रत गदर्छ जहाँ उसले आफ्नो नयाँ जीवनलाई िनरन्तरता िदन िसक्छ । 

४. जब मण्डली हरेक िदन सञ्चािलत ह�न्छ, त्यहाँ प्रत्येक िव�ासीको लािग सेवकाईको स्थान ह�न्छ । 

५. सँगै िबताएको मण्डलीको समयमा सेवकाई, आवश्यकताहरु, काम, फुसर्द र उत्सवको समय समावेश ह�न्छ । 

६. ख्रीि�यन संगितमा भौितक स्रोतसाधनको बाँडफाँड समावेश ह�न्छ । 

७. आफू र अरूलाई मदत गनर् आफूले गनर् सक्न ेकाम नगन� मािनसहरूलाई मण्डलीले मदत गनुर् पद�न । 

पाठ ६ को कायर्भारहरु 

१. पाठ ६ को लािग सात सारांश भनाईहरू कण्ठ गनुर्होस् । सात सारांश भनाईहरू (सात अनुच्छेदहरू) मध्ये प्रत्येकको अथर् र मह�व को 

व्याख्या गद� एक अनचु्छेद कसैलाई लेख्नुहोस् जो तपाईको कक्षामा भाग िलएको छैन । अक� कक्षा सुरु ह�न अगाडी न ैयो कायर् तपाईको 

कक्षा अगुवालाई बुझाउन ुहोला । छलफलको समयमा कक्षा अगुवाले तपाईलंाई सोध्नुभयो भने समूहलाई अनचु्छेद बाँड्न तयार ह�नुहोस् । 

अक� कक्षा सत्रको सुरुमा सम्झनाबाट भनाईहरू लेख्नुहोस् । 

२. तपाईले आफ्नो कक्षा बािहरको िशक्षण अवसरहरूको तािलका आफैं  बनाउन सम्झनुहोस् र तपाईलें िसकाए पिछ कक्षा अगुवालाई 

प्रितबेदन िदनुहोस् । 

३. लेखन कायर्भार: तपाईकंो मण्डलीका मािनसहरूले आराधन सेवाहरू बाहेक सँग ैजीवन िबताउन ेिविभन्न त�रकाहरू के के ह�न् ?  
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पाठ ७ 

संसारमा मण्डली 

समाजमा मण्डली 

► समाजमा मण्डली कसरी संलग्न ह�नपुछर् ? 

यिमर्याले कैदमा रहेका यह�दीहरूलाई ितनीहरू भएको मिूतर्पूजक समाजसँगको ितनीहरूको सम्बन्ध कस्तो ह�नुपछर् भनी लेखे । ती यह�दीहरू 

ितनीहरूको इच्छािवपरीत त्यहाँ िथए; ित समाजको धमर् मूितर्पूजक िथयो; ितनीहरुको सरकार दमनकारी िथयो र ितनीहरुको राष्ट्रलाई न� गरेको 

िथयो; अिन ितनीहरू त्यस िदनको पखार्इमा िथए जब ितनीहरू त्यहाँबाट जान सक्थ े। सायद ितनीहरुले सोचेका िथए िक ितनीहरु त्यस समाजका 

समस्यामा संलग्न ह�ँदैन । 

यी मािनसहरूको िनिम्त परमे�रले अगमव�ालाई िदनुभएको सन्देश सुन्नुहोस्: 

मैले ितमीहरूलाई िनवार्िसत गरेको सहरको भलो िचताओ, र त् यसको िनिम् त परमप्रभुिसत प्राथर्ना गर । िकनभने त् यसको उन् नित भएकोमा 

नै ितमीहरूको उन् नित ह�नेछ (यिमर्या २९:७) ।  

 यहाँ "भलो" भनरे अनुवाद ग�रएको शब्दलाई सामान्यतया शािन्तको रूपमा अनुवाद 

ग�रन्छ । यसले शािन्तलाई मात्र होइन, तर शािन्तसँगै सम्बिन्धत आउन ेआिशषलाई पिन 

जनाउँछ । यसले परमे�रको आिशषलाई जनाउँछ । मिूतर्पूजक दशेमा परमे�रका यी 

आराधकहरूले मूितर्पजूक समाजका मािनसहरूलाई ती आिशषहरू ल्याउने प्रयास गदार् 

परमे�रको आिशष् पाउन ेिथए !  

संसारका समस्याहरू पापको मूल समस्याबाट आउँछन् । व्यि�हरू र संगिठत शि�हरूले 

परमे�रको वचनको सम्मान गद�नन् । मण्डली संसारका समस्याहरूको बारेमा बोल्नको लािग 

अिद्वतीय रूपमा योग्य छ िकनभने मण्डलीले परमे�रको वचनको व्याख्या गनर् र परमे�रको 

बुिद्ध प्रदशर्न गनर् सक्छ । मण्डलीले समाजका पापहरूको िवरुद्धमा बोल्न ु मात्र होइन तर 

समाज कस्तो ह�नुपछर् भनेर व्याख्या गनर् र प्रदशर्न गन� कायर् गनुर्पछर् ।  

मण्डली र िछमेक 

► मण्डलीको सफलताका संकेतहरू के-के ह�न् ? 

सफलताको सांसा�रक अवधारणाको साथ, एक व्यि�ले सोच्न सक्छ िक मण्डली सफल ह�न्छ यिद यसको ठूलो जनमत छ, एक ठूलो बजेट छ, र 

एक ठूलो भवन छ ।  

ख्रीि�यनहरूलाई थाहाँ छ िक ती कुराहरूको अथर् परमे�रको नजरमा सफल ह�नु होइन, तर ती कुराहरूबाट हामी अक्सर प्रभािवत ह�न्छौं । हामी 

सामान्यतया सोच्छौं िक यिद एक पास्टरको यस्तो मण्डली छ भने त्यो पास्टर सफल ह�न्छ । 

“ख्रीि�यन मण्डली त्यो समुदाय हो जस माफर् त पिवत्र 

आत्माले छुटकारा िदन र वरदानहरू िवतरण गनर् 

प्रशासन गनुर्ह�न्छ, जुन माध्यमहरू र जसद्वारा परमे�रले 

ख्री�मा आफ्नो मेलिमलापको कायर्लाई मानवतासामु 

प्रस्तुत गनुर्ह�न्छ । परमे�रको आफ्नै आगमनको उत्सव 

मनाउन संसारबाट मण्डलीलाई बोलाइएको छ, र 

परमे�रको आफ्नै आगमन र अपेिक्षत िफत�मा केिन्द्रत 

परमे�रको राज्यको घोषणा गनर् संसारमा फकर् न 

बोलावट ग�रएको छ ।”  

- थोमस ओडेन,  

आत्मामा जीवन 
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सफलताको अझ मह�वपूणर् मापन भनेको मण्डलीको सेवकाईको कारण ह�ने वास्तिवक ख्री�मा रूपान्तरणहरूको संख्या हो । िव�ासीहरूको 

आध्याित्मक विृद्ध पिन धेरै मह�वपूणर् छ, तर मापन गनर् गाह्रो छ । मण्डलीको सफलताको एउटा मह�वपूणर् प्रदशर्न भनेको यसले आफ्नो िछमेकमा 

गरेको प�रवतर्न हो । 

► यस भनाइबारे तपाईलं ेके सोच्नहु�न्छ ? 

स्थानीय मण्डलीको सफलता प्रत्यक्ष रूपमा यस मापनसँग जोिडएको ह�नुपछर् िक यसले समग्र रूपमा यसको निजकको िछमेकलाई 

रूपान्तरण गदर्छ । कुनै पिन अन्य सफलताको कारक दोस्रो स्थानमा छ ।5

6 

सुसमाचारले ख्री�मा प�रवतर्न भएकाहरू भन्दा धेरै टाढा सम्म प्रभाव पाछर् । ख्री�मा प�रवतर्न भएकाहरू र ख्रीि�यन िसद्धान्तहरूअनुसार जीवन 

िबताउन थाल्ने प्रत्येक व्यि�ले अरूलाई प्रभाव पाछर् । येशूले भन्नुभयो िक उहाँका अनुयायीहरू पथृ्वीको नुन र ज्योित ह�न ्।  

ख्रीि�यन िसद्धान्तहरू स्वतन्त्रता र न्यायको जग ह�न् र समाज सुधारको आधार ह�न् । यिद कुनै मण्डलीले मािनसहरूलाई ख्रीि�यन िसद्धान्तहरू 

पालन गनर् उत्पे्र�रत ग�ररहेको छ भने, समाजले स्वतन्त्रता र न्याय स्थािपत गनर् प्रभािवत ह�नेछ ।  

यी कुराहरु स्थानीय समुदायमा लाग ूह�न्छ । यिद छरिछमेकका मािनसहरूलाई बचाइदँैछ भने, िछमेकमा प�रवतर्न हरू ह�नुपदर्छ ।  

► थुपै्र मािनसहरूलाई मसीही िसद्धान्तहरू पछ्याउनको लािग उत्पे्र�रत गरेको भए तपाईकंो िछमेकमा कस्तो प�रवतर्न ह�न ेिथयो ? 

मण्डलीको सेवकाईबाट छरिछमेकमा प्रभािवत ह�नुको अथर् के होला ? अपराध, बाल दवु्यर्वहार र बेवास्ता, अनैितक व्यवहार, िहंसा, जातीय 

भेदभाव, अवैध व्यवसाय, शोषण व्यवसाय र बबर्रतामा कमी आउनेछ । भाडामा िलनेहरू अझ िव�ासयोग्य ह�नेछन् । जिमन्दारले सुरिक्षत घर 

उपलब्ध गराउनेछन ्। धेरै भन्दा धेरै मािनसहरूले आफ्नो घरको स्वािमत्व िलन सक्नेछन ्। व्यवसायीहरूले कमर्चारी िवकास गनर् इच्छुक ह�नछेन् । 

कमर्चारीहरूको कामको लािग राम्रो च�रत्र ह�नछे । 

मण्डलीको आित्मक प्रभाव पिहलो प्राथिमकता हो, तर यिद आित्मक प्रभाव वास्तिवक छ भने, यी कुराहरु िछमेकमा देिखने प�रवतर्नहरूमा प्रदिशर्त 

ह�नेछ । 

ग�रबहरूलाई सेवकाई 

► येशूले दोस्रो ठूलो आज्ञा के हो भन् नुभयो ? 

► एक िबद्याथ�ले समूहको लािग लूका १०:२५-२९ पढ्नुपछर् । 

व्यवस्थाको एक जना पिण्डतले येशूलाई अनन्त जीवन कसरी प्रा� गन� भनेर प्र� गरे । येशूले सोध्नुभयो, “व् यवस् थामा के लेिखएको छ ?” जवाफ 

िददै, त्यस मािनसले ती दईु महान ्आज्ञाहरू िमलाए । उसले भन्यो िक उसले परमे�रलाई आफू जस्तै छौ तेस्तौ पे्रम गनुर्पछर् र आफ्नो िछमेक�लाई 

आफैलाई जस्त ैपे्रम गनुर्पछर् (लूका १०:२७) । येशूले भन्नभुयो उसको जवाफ सही िथयो, र भन्नुभयो, “त् यसै गर, र ितमी िजउनछेौ ।” यस्तो पे्रम 

भएको व्यि�ले अनन्त जीवन पाउँछ । 

 
6 John Perkins, quoted by Daniel Hill in “Church in Emerging Culture,” in A Heart for the Community. Edited by John Fuder 
and Noel Castellanos. (Chicago: Moody Publishers, २००९), २०३ । 



५३ 

त्यसपिछ त्यो मािनसले सोध्यो, “मेरो िछमेक�चािह ँको हो त ?” उसल ेसोचेको िथएन िक उसले सबैलाई पे्रम गनुर् पथ्य� । उसले आफूले पे्रम गनुर्पन� 

मािनसहरूको एउटा साँघुरो वगर् भेट्टाउन चाहन्थे, तािक ितनले आफ्नो आवश्यकता परूा ग�ररहकेो महसुस गनर् सकून ्। येशूले यस प्र�को जवाफ 

एउटा कथाद्वारा िदनुभयो । 

► िछमेक�लाई पे्रम गन� उदाहरणको रूपमा येशूले कस्तो कथा सुनाउनुभयो ? 

► एक िबद्याथ�ले समूहको लािग लूका १०:३०-३७ पढ्नुपछर् । 

येशूले सामरीको कथालाई आफ्नो िछमेक�लाई आफूजस्त ैपे्रम गनुर्को अथर् के हो भन्ने उदाहरणको रूपमा बताउनुभयो । पे्रमले हामीलाई खाँचोमा 

परेका व्यि�प्रित जवाफ िदनको लािग उत्पे्र�रत गछर् ।  

येशूले आफ्नो िमशन लूका ४:१८-१९ मा बताउनुभयो: 

परमप्रभुका आत् मा ममािथ छ, िकनभने गरीबहरूलाई सुसमाचार सुनाउनका िनिम् त उहाँले मलाई अिभषेक गनुर्भएको छ । कैदीहरूलाई 

छुटकाराको घोषणा गनर्, र अन् धाहरूलाई दृिष् ट िदन, िथचोिमचोमा परेकाहरूलाई स् वतन् त्र गराउनका िनिम् त, र परमप्रभुका प्रसन् नताको वषर् 

घोषणा गनर्का िनिम् त उहाँले मलाई पठाउनुभएको छ । 

यस भनाइले “येशू िकन आउनुभयो ?” भन्ने प्र�को जवाफ िदन्छ । येशूले यी कायर्हरु गनर्को लािग अिभषेक ह�नुभएको िथयो भन्नुभयो । पुरानो 

िनयममा उहाँबारे भिवष्यवाणी ग�रएको उदे्दश्य यही नै िथयो ।  

येशूको िमशनले मण्डली अथार्त् संसारको “ख्री�को शरीर ”-लाई िनद�शन िदन्छ । येशूल ेभन्नुभएको पिहलो गनुर् पन� कुरा भनेको ग�रबहरूलाई 

सुसमाचार प्रचार गनुर् हो । यिद मण्डलीले ग�रबहरूलाई बवेास्ता गछर् वा बिहष्कार गछर् भने यसले आफ्नो ल�य पूरा ग�ररहेको ह�दैन । येशूले भन्नुभयो 

िक ग�रबहरूलाई स्वगर्को राज्यले आिशिषत गदर्छ (लूका ६:२०) । पे्र�रत याकूबले भन्यो िक परमे�रले ग�रबहरूलाई िव�ासमा धनी बनाउन 

रोज्नुभएको छ (याकूब २:५) । परमे�रले संसारका ग�रब र कमजोरहरूलाई प्रयोग गरेर आफ्नो शि� देखाउन रोज्नुभएको छ (१ को�रन्थी १:२७-

२९) । मण्डलीले ग�रबहरूलाई सुसमाचार प्रचार गनर् िवशेष प्रयास गनुर्का धेरै कारणहरू छन ्। एउटा कारण यो हो िक सुसमाचार ग�रबहरूको 

माझमा धेरै भन्दा धेरै िछटो फैिलन्छ । 

येशूले आफ्नो सेवकाईबारे बताउनुभएको िववरणले उहाँले पथृ्वीको अवस्था पिन प�रवतर्न गन� आशा गनुर्भएको िथयो भनेर दखेाउँछ ।  

► एक िबद्याथ�ले समूहको लािग मीका ६:६-८ पढ्नुपछर् । अगमवकताले कस्तो प्र� सोिधरहेका िथए ? 

मीका अगमव�ाले परमेश ्वर आफ्ना उपासकहरूबाट साँच्चै के चाहनुह�न्छ भन ्न ेप्र�बारे िवचार गरे । कोही-कोही मािनसहरूले गाईवस्तुको 

बथान बिल वा बालबिलको लािग पिन पयार्� ह�न्छ िक भनेर सोधेका िथए । यो परमे�रको योग्य ह�नको लािग पयार्� ठूलो बिलदान खोजेर फेला 

पान� कुरा महत्व होइन भनेर मीकाले व्याख्या गरे । परमे�रले आफ्ना आवश्यकताहरू प्रकट गनुर्भएको छ । न्याय गनर् र अरूलाई न्याय िदलाउन 

मदत गनर् कामको लािग हामी िजम्मेवार छौं ।  

दयाले अिधकारको दयालु प्रयोगलाई मात्र बुझाउँदैन । दयाले आवश्यकताहरू बाट छुटकारा पाउन पिन सङ्केत गछर् । सामरीको कथामा परमे�रले 

आज्ञा गनुर्भएको पे्रमको उदाहरण हो भनेर येशूले भन्नुभयो िकनभने सामरीले दया र करुणा देखायो । उसले आफूल ेदेखेका आवश्यकताहरूको 

जवाफ िदए (लूका १०:३३-३४) । किहलेकाहीं मण्डलीहरूले आित्मक आवश्यकताहरूमा मात्र ध्यान केिन्द्रत गनुर्पछर् भन्ने सोचाइ राख्छन ्। 

उनीहरूलाई लाग्छ िक ग�रबीको मुद्दाका लािग उनीहरू िजम्मेवार छैनन ्। तथािप, बाइबलमा ग�रबहरूलाई झन्ड ै४०० पटक उल्लेख ग�रएको छ । 

ग�रबहरूका समस्याहरू परमे�रको चासोको िवषय ह�न् । असल सामरीले जस्तै मण्डलीहरूल ेपिन मदतको खाँचो परेकाहरूलाई पे्रम देखाउनुपछर् । 
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► एक िबद्याथ�ले समूहको लािग इजिकएल १६:४९-५०पढ्नुपछर् । यी पदहरूले सदोमको कुन पापबारे बताउँछ ? 

सदोम को शहर यौन िवकृित को पाप को लािग सम्झना ग�रन्छ; तर शहरको द�ुता त्यित एक्लो मात्र िथएन । सदोमका मािनसहरूले आफ्नो 

सम्पन्नतालाई आफ्नो लािग फुसर्तको समय प्रदान गनर्को लािग प्रयोग गरे र ग�रब र खाँचोमा परेकाहरूलाई मदत गद�नथे । 

पे�रश अवधारणा 

जब कुनै मण्डलीले कुनै िनि�त िछमेकको िजम्मेवारी िलन्छ, त्यो क्षेत्रलाई मण्डलीको पे�रस भिनन्छ । ऐितहािसक रूपमा, ठूला मण्डलीको 

संगठनहरूले प्रत्येक स्थानीय मण्डलीले एक िविश� भौगोिलक क्षेत्रको सेवा गन� अपेक्षा गरेको ह�न्छ । यो संसारका धेरै भागहरूमा रोमन क्याथोिलक 

मण्डली, जमर्नीको लुथरन मण्डली र गे्रट िब्रटेनमा इङ्गल्याण्डको मण्डलीको चलन हो । धेरै जसो प्रोटेस्टेन्ट सम्प्रदायहरूमा एउटै अथर्मा पे�रस 

ह�ँदैनन् । 

एउटा मण्डलीले आफूलाई आफ्नो समुदायको लािग मण्डली ठान्न ुकस्तो ह�नपुछर् होला कल्पना गनुर्होस् । पे�रशका सबैलाई थाहा ह�नेछ िक पास्टर 

को ह�न् र उनी प्राथर्ना गनर्, प्रोत्साहन िदन र सल्लाह िदन उपलब्ध ह�न्छ, चाहे ितनीहरू उसको मण्डलीमा उपिस्थत भए वा नभएता पिन । जब उनी 

समुदाय माझ भ्रमण गथ�, उनको प्राथिमक ल�य ितनीहरूलाई मण्डलीमा उपिस्थत ह�न मनाउनु िथएन । बरु, उसले मण्डलीको सेवकाई ितनीहरूकहाँ 

लैजाँदै िथए । 

मण्डलीले छरिछमेकका आवश् यकताहरू पूरा गन� सेवकाईहरू प्रदान गन�छ, जस्तै: पा�रवा�रक परामशर्, युवाहरूलाई सल्लाह िदने र च�रत्रमा 

आधा�रत जािगरको तािलम िदन े। यी कुराहरु मण्डलीको उदे्दश्यसँग असम्बिन्धत छैनन ्। यी त्यस्ता क्षेत्रहरू ह�न् जहाँ बाइबलीय उ�रहरू मह�वपूणर् 

छन्, र मण्डलीले व्यावहा�रक क्षेत्रहरूमा परमे�रको वचनको बुिद्ध बाँड्न ेगनुर्पछर् । समाजमा भएका गलत कुराहरू औलं्याउन सिजलो छ, तर 

मण्डलीले समाज कस्तो ह�नपुछर् भनेर वणर्न गन�पछर् । 

► परमे�रको वचनद्वारा प�रवतर्न गनर् सिकने तपाईकंो िछमेकमा कस्ता आवश्यकताहरू छन ्? 

पुरानो िनयमका अगमव�ाहरूले भूिम र मािनसहरूलाई जनु परमे�रमा सम्बिन्धत छ भिन हरेे र सबैलाई परमे�रको करार पालन गनर् आ�ान गरे । 
ितनीहरूले परमे�रको योजना पछ्याउँदा समुदायमा आएका आिशषहरु र अनाज्ञाका�रताबाट आउने श्रापहरूबारे प्रचार गरे । 

पास्टरले आफ्नो समदुायलाई परमे�रको अधीनमा रहेको आफ्नो पे�रशको रूपमा हेनुर्पछर् । 

परमे�र जिमन्दार र शासक ह�नुह�न्छ जसले मािनसहरूलाई उहाँको योजना अनुसार यिद 

ितनीहरुले जीवन िबताउछ भन े आिशष् िदन े प्रस्ताव राख्नुह�न्छ । पास्टरले समदुायका 

मािनसहरूलाई िनरन्तर परमे�रको िनद�शनमा बाँच्न आ�ान गनुर्पछर् । उसले परमे�रको 

आिशष ् िलएर बाँच्नुको अथर् के हो र परमे�रसँगको सम्बन्धमा आउन ितनीहरूलाई 

प्रोत्साहन िदनुपछर् । 

पे�रश अवधारणाको अथर् यो होइन िक िछमेकमा सबै जना मण्डलीको सदस्य ह�न ्। मण्डलीमा परमे�रिसतको सम्बन्धमा बाँच्न प्रितबद्ध व्यि�हरू 

मात्र समावेश छन्, तर समुदाय मण्डलीबाट प्रभािवत भएको ह�न्छ । 

पे�रश अवधारणाको अथर् यो होइन िक िछमेकले मण्डलीलाई िनयन्त्रण गदर्छ र यसको मूल्यहरू िनधार्रीत गदर्छ । मण्डलीलाई परमे�रले आज्ञा 

िदनुभएको छ, उहाँको वचन पालन गदर्छ, र छरिछमेकमा परमे�रको राज्यको वकालत गदर्छ । 

मण्डलीलाई नुन र ज्योित भिनएको ह�नाले (म�ी ५:१३-१४), मण्डलीलाई यसको िछमेकमा फरक बनाउनको लािग बोलाएको छ । 

“येशूको शरीरको रूपमा, मण्डली भनेको संगितमा 

रहेको समूह हो जुन उहाँको इच्छा पूरा गनर् र उहाँको 

राज्यको िहतको प्रितिनिधत्व गनर् अविस्थत छ ।”  

- ल्यारी िस्मथ,  

म िव�ास गछुर्: ख्रीि�यन  

िव�ासको जगका कुराहरू 
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ससुमाचारमा प्राथिमकता 

थुपै्र मन्त्रालयहरूले छरिछमेकका मािनसहरूको भौितक आवश्यकतापूरा गन� कायर्क्रमहरू सञ्चालन गछर्न् । ितनीहरू समुदायको आवश्यकतापूरा 

गछर्न् र मािनसहरूलाई व्यावहा�रक त�रकामा मदत गदार् िमत्र बन्छन् र सुसमाचारको लािग ध्यान आकिषर्त गछर्न् भनी सोच्छन् । ितनीहरूको ल�य 

सुसमाचार बाँड्न ेअवसरहरू िसजर्ना गनुर् हो । ितनीहरूले ितनीहरुको ख्याल राख्छन्  भनेर देखाउन चाहन्छन्  । 

ितनीहरूको सूत्र यो हो: कायर्क्रम, त्यसपिछ सम्बन्ध, त्यसपिछ सुसमाचार । तथािप, मदतका कायर्क्रमहरू गलत ह�न ेधेरै त�रकाहरू छन् । मद्दतले 

दाता/प्रा�कतार्को सम्बन्ध बाहेक अरु कुनै सम्बन्ध िसजर्ना गनर् सक्दनै । 

किहलेकाहीं सुसमाचार िदइएका कुराहरूभन्दा अलग देिखन्छ, र मािनसहरूले सुसमाचारमा चासो नदेखाएता पिन मदत पाउन सक्छन ्। कायर्क्रममा 

काम गन� व्यि�हरू मदत प्रदान गनर् व्यस्त ह�न्छन र सुसमाचार बाँड्नको लािग समय नह�न सक्छन् । प्रा�कतार्हरूले सकेसम्म सक्दो धेरै िलन सक्छन,् 

त्यसपिछ अरूबाट मद्दत खोज्नको लािग त्यहाँ  छोडी अन्त जान्छन । 

सूत्रलाई घुमाउन आवश्यक पछर् । मण्डलीले सब ैसँगको पिहलो सम्पकर् को रूपमा सुसमाचारलाई जोड िदनपुछर् । 

► सुसमाचार के हो ? 

जब कुनै मण्डलीले संसारलाई सुसमाचार प्रस्ततु गछर्, मण्डलीमा नयाँ जीवनको िववरण समावेश गनर् ितनीहरू िव�ासी ह�नैपछर् । मुि� एउटा 

व्यि�गत िनणर्य होइन जसले मािनसलाई अनौठो, नयाँ जीवनमा एक्लो छोड्छ । पापीहरूले सामान्यतया सुसमाचार स्वीकार गद�नन ्जबसम्म 

ितनीहरू सुसमाचार प्रस्तुत गन� िव�ासको समुदायप्रित आकिषर्त ह�ँदनैन् । 

येशू र पे्र�रतहरूको सेवकाईमा, हामी देख्छौं िक सुसमाचार परमे�रको राज्यको सुसमाचार हो । यो सन्देश हो िक पापीलाई क्षमा गनर् सिकन्छ र 

परमे�रसँगको सम्बन्धमा आउन सिकन्छ । उ पापको शि�बाट मु� ह�नेछ र नयाँ सिृ�मा बिनएको ह�नछे । उ िव�ासको प�रवारमा प्रवेश गदर्छ, जहाँ 

उसका आित्मक भाइहरु र बिहनीहरूले ितनलाई प्रोत्साहन िदन्छन ्र ितनको आवश्यकतापूरा गनर् मदत गछर्न ्। 

मण्डलीले आफ्नो प्राथिमक ल�य सुसमाचार संचार गनुर् हो भनेर हेनुर्पछर् । आत्माहरूको उद्धारको लािग काम गनुर् भनकेो मण्डलीको बारेमा हो भनेर 

सबैले जान्न ुपछर् । त्यसपिछ, मण्डलीले सुसमाचारमा चासो राख्ने मािनसहरूलाई आकिषर्त गछर् । सुसमाचारको सेवकाईले एउटा सम्बन्ध िसजर्ना 

गछर् । 

त्यसपिछ मण्डलीले मण्डलीसँग सम्बन्ध भएका मािनसहरूलाई मदत गछर् । ह�न सक्छ ती सब ैमािनसहरूले अझ ैसम्म पिन मुि� पाएका छैनन्, तर 

ितनीहरू मण्डलीको सुसमाचारको सेवकाईद्वारा आकिषर्त भएका छन् । 

त्यसोभए, उल्टो सूत्र हो सुसमाचार, त्यसपिछ सम्बन्ध, त्यसपिछ मद्दत (कायर्क्रम होइन) । मण्डलीले केवल मद्दतको लािग कायर्क्रमहरू प्रदान गन� 

संस्था मात्र ह�नु ह�दँैन । यसको सट्टामा, मण्डली भनेको मािनसहरूको समूह हो जसले ितनीहरूसँग सम्बन्धमा रहेका मािनसहरूलाई मद्दत गदर्छ । 

यिद ितनीहरूले कायर्क्रमहरू सुरु गरे भने, मािनसहरू सम्बन्ध िबना न ैकायर्क्रमहरूको लािग आउनेछन् । 
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सात सारांश भनाईहरु 

१. प्रभावकारी मण्डलीले आफ्नो िछमेकमा प�रवतर्न ल्याउँछ । 

२. हामीले आवश्यकताहरू प्रित जवाफ िदएर िछमेक�हरूप्रितको पे्रम देखाउनै पछर् । 

३. मण्डलीले आफ्नो िमशन पूरा गनर् ग�रबहरूको सेवा गनुर्पछर् । 

४. मण्डलीले आफ्नो भौगोिलक क्षते्रका मािनसहरूको सेवा गनुर्पछर् । 

५. मण्डलीले समाज कस्तो ह�नपुछर् भनेर वणर्न र प्रदशर्न गनुर्पछर् । 

६. सुसमाचारको सेवकाई मण्डलीको पिहलो प्राथिमकता हो । 

७. मण्डलीले सम्बन्धको सन्दभर्मा मािनसहरूलाई मदत गनुर्पछर् । 

पाठ ७ को कायर्भारहरु 

१. पाठ ७ को लािग सात सारांश भनाईहरू कण्ठ गनुर्होस् । सात सारांश भनाईहरू (सात अनुच्छेदहरू) मध्ये प्रत्येकको अथर् र मह�व को 

व्याख्या गद� एक अनचु्छेद कसैलाई लेख्नुहोस् जो तपाईको कक्षामा भाग िलएको छैन । अक� कक्षा सुरु ह�न अगाडी न ैयो कायर् तपाईको 

कक्षा अगुवालाई बुझाउन ुहोला । छलफलको समयमा कक्षा अगुवाले तपाईलंाई सोध्नुभयो भने समूहलाई अनचु्छेद बाँड्न तयार ह�नुहोस् । 

अक� कक्षा सत्रको सुरुमा सम्झनाबाट भनाईहरू लेख्नुहोस् । 

२. तपाईले आफ्नो कक्षा बािहरको िशक्षण अवसरहरूको तािलका आफैं  बनाउन सम्झनुहोस् र तपाईलें िसकाए पिछ कक्षा अगुवालाई 

प्रितबेदन िदनुहोस् । 

३. अन्तरबातार्को कायर्भार: मण्डली नजान े धेरै मािनसहरूसँग कुरा गनुर्होस् । उनीहरूलाई िछमेकमा मण्डलीको प्रभाव बारे वणर्न गनर् 

ितनीहरूलाई सोध्नहुोस् । सारांशमा लेख्नुहोस् । 
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पाठ ८ 

स्थानीय मण्डलीको समथर्न 

येशूका िनद�शनहरू 

► एक िबद्याथ�ले समूहको लािग लूका १०:१-९ पढ्नुपछर् । येशूल ेचेलाहरूलाई सेवकाई गनर् पठाउनुह�ँदा िदनुभएको िनद�शनबारे के असामान्य 

छ ? 

चेलाहरूलाई धेरै गाउँहरूमा सुसमाचार प्रचार गनर् पिहलो व्यि� ह�न पठाइएको िथयो । येशूसँग सब ैशि� र स्रोतहरू िथए र उहाँले ितनीहरूलाई ज े

िचज पिन िदन सक्नुह�न्थ्यो । उहाँले ितनीहरूलाई आवश्यक पन� सब ै कुरा िकन्न र अरू मािनसहरूको आवश्यकता पूरा गनर् पयार्� पैसा िदन 

सक्नुह�न्थ्यो । उहाँले ितनीहरूलाई आफ्नो लािग र आफूले प्रचार गरेका मािनसहरूको लािग रोटी र माछा बढाउने शि� िदन सक्नुह�न्थ्यो । ितनीहरूले 

भ्रमण गरेका हरेक गाउँमा खाना उपलब्ध गराउन सक्थ े। 

बरु, उहाँले ितनीहरूलाई िबना पैसा पठाउनुभयो । उहाँले ितनीहरूलाई गाउँका मािनसहरूको सहयोगमा िनभर्र रहन भन्नुभयो । चेलाहरू येशूको 

िनद�शन अनुसार गए, र ितनीहरूका आवश्यकताहरू प्रदान ग�रएको िथयो (लूका २२:३५) । 

► येशूले ितनीहरूलाई िकन यसरी पठाउनुभयो ? 

ितनीहरूको सेवकाईले िठक मािनसहरूलाई आकिषर्त गर्यो । िकनभने ितनीहरूले पिहला सुसमाचार प्रचार गरे, ितनीहरूले सुसमाचारमा चासो 

राख्ने मािनसहरूलाई आकिषर्त गरे । ितनीहरूको खाँचो भएकोले ितनीहरूले मदत गनर् चाहन ेमािनसहरूलाई आकिषर्त गरे । मण्डलीको सुरुवातको 

लािग ितनीहरूसँग सबै भन्दा उ�म मािनसहरू िथए । 

यिद ितनीहरू आफूलाई चािहने सबै कुराहरू िलएर र मािनसहरूलाई िदने कुराहरू िलएर गाउँहरूमा गएको भए के ह�न्थ्यो ? ितनीहरूले गलत 

मािनसहरूलाई आकिषर्त गनर् सक्थ े। ितनीहरूले केही िलन आएका मािनसहरूको एउटा समूह जम्मा गरेका ह�नेिथए । त्यसपिछ, केिह कुराहरू िदन 

जारी राखेर मात्र सेवकाईले िनरन्तरता िनरन्तरता पाउन सक्थ्यो । अरू िदनपुन� कुराहरू निदइकन सेवकाई अिघ बढ्न सक्दैनथ्यो । ितनीहरूले यसको 

लािग पैसा नितरेसम्म ितनीहरूले मदत पाउने िथएनन ्। ितनीहरूसँग मण्डलीको लािग राम्रो सुरुआत गन� मािनसहरूको समूह ह�ने िथएन । 

येशूले उनीहरूलाई िदनुभएको त�रकाले एउटा समूह सुरु भयो जुन मण्डली बन्न सक्थ्यो । यो सुसमाचारको सन्देशप्रित उत्सािहत र मद्दत गनर् चाहने 

मािनसहरूको समूह िथयो । मण्डलीहरूले सही त�रकाले सुरुवात गनुर् मह�वपूणर् छ ।  

मण्डलीलाई स्थानीय तवरमा समथर्न गनुर्पन� कारणहरू 

► मण्डलीलाई िकन स्थानीय स्तरमै समथर्न गनुर्पछर् ? तलको सूची हेनुर् अिघ, तपाईलें कुन कारणहरू सोच्न सक्नहु�न्छ ?  

१. येशूले हामीलाई एक ठाउँमा सेवकाई सही त�रकाले सरुु गनुर्पछर्  भनेर देखाउनुभयो । सुसमाचारमा चासो राख्ने र मदत गनर् चाहन े

मािनसहरूलाई ितनीहरूको सेवकाईले आकिषर्त गनर् सकोस् भनेर उहाँले चेलाहरूलाई पैसािबना बािहर पठाउनुभयो । 

२. परमे�रले नयाँ िनयमका मण्डलीहरूलाई िदनको लािग िनद�शन िदनुभयो । ितनीहरूले यरूशलेमको पिहलो मण्डलीको लािग समथर्न 

पठाउनु पथ्य� (१ को�रन्थी १६:१-३; २ को�रन्थी ८:१-७, २ को�रन्थी ९:१-६) । ितनीहरूले मण्डलीका एकल मिहलाहरू र अन्य 
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खाँचोमा परेका मािनसहरूको हेरचाह गनुर्पथ्य� (१ ितमोथी ५:१६; याकूब १:२७, याकूब २:१५-१६) । ितनीहरूले पूणर्-समय सेवकाईमा 

मािनसहरूलाई समथर्न गनुर्पथ्य� (गलाती ६:६) । 

३. परमे�रले प्रत्येक मण्डलीलाई ख्री�को शरीरको रूपमा यसको स्थानमा ससुिज्जत गनुर्ह�न्छ (१ को�रन्थी १२:२७) । यसको अथर् प�रपक्व 

मण्डलीले िनणर्य गनर् र आफ्न ैसेवकाईको लािग दशर्न िवकास गनर् सक्छ । समथर्न र िनद�शनका लािग बािहरी अगुवाहरूमा भर पदार् त्यो 

ह�न सक्दनै । मण्डलीको प�रपक्वताको लािग स्थानीय आिथर्क सहयोग आवश्यक छ । 

४. परमे�रले दशांश िदने मािनसहरूको आिथर्क अवस्थालाई आिशष ्िदनुह�न्छ । दशांश निदन ेमािनसहरूको आिथर्क अवस्थालाई श्राप छ 

(मलाक� ३:८-१०) । 

५. बािहरी समथर्नको िनभर्रताले स्थानीय मण्डलीलाई असरुिक्षत बनाउँछ । रािष्ट्रय र अन्तरार्िष्ट्रय अथर्तन्त्र अिनि�त छ । यिद टाढाका 

दाताहरूले िदन बन्द गरे भने, ितनीहरूमा िनभर्र मण्डलीहरूले दःुख भोग्नेछन ्। 

६. पास्टरहरूलाई ितनीहरूले सेवा गन� मािनसहरूले समथर्न गनुर्पछर् (गलाती ६:६) । पास्टर िव�ासयोग्य छन् िक छैनन् भनेर स्थानीय 

मण्डलीलाई थाहा ह�न्छ । उसले आफ्नो सेवकाईमा समय िबताउँछन ्िक िबताउदैनन ्भन्ने कुरा ितनीहरूलाई थाहा छ । उसलाई टाढा-

टाढाका मािनसहरूले लामो समयसम्म समथर्न गनुर् ह�ँदैन । 

► टाढाको समथर्नमा भर पदार् कस्ता समस्याहरू आउँछन ्? 

स्थानीय मण्डलीको केन्द्रीयतामा आधा�रत िमशन िव�ीय नीितहरू 

अन्तरार्िष्ट्रय िमसन वा सम्प्रदायले मण्डलीहरूलाई मदत गन� त�रकामा केही िसद्धान्तहरू पछ्याउनुपछर् । मण्डलीलाई अझ बढी परिनभर्र बनाउनुको 

साटो बिलयो बनाउन ेत�रकामा मदत गनर् संगठन होिसयार ह�नुपछर् । यहाँ एक िमशन वा सम्प्रदायले िवकास गनर् सक्न ेनीितहरूको केही उदाहरणहरू 

छन् । 

१. ख्रीि�यन आिथर्क अवस्थाको जगको रूपमा दशांशलाई जोड िदनुहोस ्। यिद मण्डलीमा दशांश छैन भन,े परमे�रल ेमण्डलीको आिथर्क 

अवस्थालाई आिशष ् िदनुह�नेछैन । यिद ितनीहरूले पिहले न ै आफूले गनर् सक्न े काम ग�ररहेका छैनन ् भन,े ितनीहरूलाई सेवकाईको 

आिथर्क अवस्थाबारे गलत बुझाइ छ । बािहरबाट आएको सहयोगले अवस्था राम्रो ह�नुको साटो झनै िबग्रन सक्छ ।  

२. िनयिमत सहयोग िदनुको साटो, प�रयोजनाहरू गनुर्होस ्जसले केही स्थायी कायर् िदनेछ । संस्थाले मण्डलीलाई टाढाको सहयोगमा िनभर्र 

बनाउने तलब प्रदान गनुर्को सट्टा मण्डलीलाई आिथर्क रूपमा बिलयो बनाउन मद्दत गन� प�रयोजनाहरूमा पैसा खचर् गनुर्पछर् । जहाँ 

संगठनबाट मािसक तलब पिहले नै अविस्थत छ, मण्डलीलाई आत्मिनभर्र बन्न संस्थाले एक बाट अक� अवस्थामा प�रवतर्न ह�न सक्ने 

अवस्था बनाउन मद्दत गनुर्पछर् । 

३. स्थानीय रूपमा किहल्यै पिन समिथर्त ह�न नसक्ने सेवकाईहरू सरुु नगनुर्होस ्। संगठनहरूले काम गदार्सम्म बािहरी समथर्नमा िनभर्र रहन े

कुराहरू सुरु गनुर् ह�ँदैन । यसको ल�य स्थानीय मण्डलीसँग सम्बिन्धत ह�न सक्ने सेवकाईहरू वा उद्यमहरू स्थापना गनुर् हो र स्थानीय रूपमा 

ममर्त सम्भार गनर् सक्न ेह�न ुहो । उदाहरणका लािग, एक िवद्यालय एउटा स्थानीय मण्डलीको सेवकाई ह�नुपछर् । 

सेवकाईको कुनै पिन प्रयास जुन किहल्यै पिन स्थानीय रूपमा आिथर्क रुपमा प्रदान गरेर ह�न ेसम्भावना छैन, त्यो छोटो अविधको कुरा 

ह�नुपदर्छ जसले िनभर्रता िसजर्ना नगरी तुरुन्तै उदे्दश्य पूरा गदर्छ (उदाहरण: अिधवेशनहरू र सेिमनारहरू) । 
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४. स्थानीय मण्डलीको नेततृ्वलाई बेवास्ता गनुर्को सट्टा सश� बनाउनुहोस ्। जब बािहरी व्यि�हरू वा उच्च ओहदाका अगुवाहरूले 

खाँचोमा परेकाहरूलाई िसधै मद्दत गछर्न् भन,े स्थानीय सेवकाईमा रहेकाहरू प्रभावहीन देिखन्छन् । मण्डलीका मािनसहरूलाई िसधै 

सहयोग िदनुको सट्टा, संगठनले मण्डलीको अगुवापनलाई आवश्यकताहरू परूा गनर् सुसिज्जत पानुर्पछर् ।  

► गलत प्रकारको िमसनले मद्दत गन� केही उदाहरणहरू के के ह�न् ? सही प्रकारको मद्दत गन� केही उदाहरणहरू के के ह�न् ? 

उद्योगबाटको सहायताबाट टाढै रहनुहोस ्

एउटा मण्डलीलाई “सहायता उद्योग”-ले आफ्नो प्राथिमकताबाट पन्छाउन ुह�दँैन । ग�रबी िनवारणका लािग स्रोत साधन िदन चाहन ेतर खाँचोमा 

परेका व्यि�सँग प्रत्यक्ष सम्पकर्  नराख्ने व्यि� र संगठनहरू पिन छन ्। “ राहत संगठनहरू” ती संगठनहरू ह�न ्जसले दाताहरूबाट स्रोतहरू सङ्कलन 

गरेर खाँचोमा परेका मािनसहरूलाई िदन्छन् । किहले काही ँसहायताका प्रशासकहरूले ितनीहरूले व्यवस्थापन गरेको स्रोतहरूबाट तलब कमाउँछन् । 

किहलेकाही ँछल गन� काम ह�न्छ, र दाताहरु र खाँचोमा परेकाहरु दवैुलाई ठगी ग�रन्छ । सहायता सही मािनसहरूकहाँ पुग्दा पिन, सहायता उद्योगले 

मािनसहरूको वास्तिवक आवश्यकताहरू बुझ्ने प्रयास गनुर्को सट्टा दातालाई खुसी पान� कामहरू गछर्न् । 

सहायता उद्योगले सामान्यतया स्थानीय मण्डलीलाई बेवास्ता गदर्छ । यसले सहायता प्रा� गन� मािनसहरूसँग मण्डलीको सम्बन्धलाई वास्ता नगन� 

त�रकामा िदन्छ । मण्डली माफर् त, मािनसहरूको प�रिस्थित थाहा भएका अगुवाहरूद्वारा र मण्डलीको मह�व झल्काउने त�रकामा दान िदंदा त्यसले 

अझ राम्रो प्रभाव पाछर् । 

यिद कुनै संगठनले ग�रबको आधारभूत आवश्यकता (जस्तै खाना) आफ्नो अवस्था प�रवतर्न नगरी पूरा गछर् भन ेयसले ग�रबलाई बढी िनभर्र 

बनाउँछ । यिद ितनीहरूसँग पयार्� स्रोतहरू छन् भन,े ितनीहरूले आिश्रत मािनसहरूको समुदायहरू िसजर्ना गनर् सक्दछन ्। यिद ितनीहरू लामो 

समयसम्म जारी रहन्छन् भन,े ितनीहरूले आिश्रत मािनसहरूको नयाँ पुस्तालाई ह�कार्उँदछन् । 

एक िमशन सहायता उद्योगको भाग बन्नु ह�ँदैन र मण्डलीको प्राथिमकताहरू िबसर्नु ह�दँैन । यसो गनार्ले अन्ततः मण्डली र आवश्यकता भएका 

मािनसहरू दवैुलाई हािन पुर्याउँदछ । 

► सहायता उद्योग र यसले पान� असरबारे तपाईलें कस्ता उदाहरणहरू देख्नुभएको छ ? 

गोठालाहरूको मदतको लािग परमे�रको योजना 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग व्यवस्था १८:१-५ पढ्नपुछर् । सेवकाईको लािग आिथर्क सहयोगबारे यस खण्डले हामीलाई के बताउँछ ? 

पूणर्-समय सेवकाईमा मािनसहरूलाई आिथर्क सहयोग गनुर् पुरानो िनयमको समयदेिख नै परमे�रको योजना िथयो । मिन्दरमा पूजाहारीहरूले गरेको 

कामको लािग ितनीहरूलाई सहयोग गनुर्पथ्य� । ितनीहरूले जिमनको अंश पाएनन,् िकनभने ितनीहरू खेतीपातीमा व्यस्त ह�नु पद�नथ्यो । 

किहलेकाहीं जब इस्राएलीहरूल ेआराधना गन� आफ्नो िव�ासयोग्यतालाई इन्कार गदार् पूजाहारीहरूको समथर्नमा पिन इन्कार ह�न थाल्यो । यो 

इस्राएलको िव�ासघातको संकेत िथयो जब मिन्दरका कामदारहरूले मिन्दर छोड्नु पर्यो र आफूलाई समथर्न गन� अन्य त�रकाहरू खोज्नपुर्यो 

(नहेम् याह १३:१०) । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ को�रन्थी ९:१-१४ पढ्नुपछर् । सेवकाईको लािग आिथर्क सहयोगबारे यस खण्डले हामीलाई के बताउँछ ? 



६० 

पावलले भने िक परमे�रको योजना सुसमाचारका प्रचारकहरूलाई उनीहरूको सेवकाईद्वारा समथर्न गनुर् हो, जस्तै पुरानो िनयम प्रणालीको अनुसारमा 

(१ को�रन्थी ९:१३-१४) । पावलले यस िसद्धान्तका थुपै्र दृ�ान्तहरू प्रयोग गरे । एक िकसानले आफूले उत्पादन गरेको बालीले भरणपोषण गछर् । 

गोठालोलाई बगालको उत्पादनले साथ िदन्छ । सैिनकले आफ्नै खचर्मा युद्ध गद�न । 

पे्र�रतले सेवकाईमा पास्टरको पूणर् ध्यान केिन्द्रत ह�नुपछर् भनरे भिनरहेका छन् । सब ैभन्दा राम्रो अवस्था भनेको उसले अन्य जािगर छोड्न सक्षम ह�न ु

हो (पद ६) । पे्र�रतले सेवकाईले पास्टरक� पत्नीलाई पिन सहयोग गनर् सक्षम ह�न सक्नुपछर् भनी बताउँछ, जसले बालबच्चाहरूलाई पिन बुझाउँछ 

(पद ५) । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ ितमोथी ५:१७-१८ पढ्नुपछर् । सेवकाईको लािग आिथर्क सहयोगबारे यस खण्डले हामीलाई के बताउँछ ? 

राम्रो नेततृ्व गन� एल्डरहरूले दईु गुणा आदर पाउँछन ्। पद १८ ले यो आदर भनेको आिथर्क सहयोग हो भनेर दखेाउँछ ।  

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग गलाती ६:६ पढ्नुपछर् । 

सेवकाईबाट लाभ उठाउने व्यि�ले सेवकाईलाई सहयोग गनर् मदत गनुर्पछर् । 

मण्डलीको सामान्य सरुुवात 

मण्डलीको पिहलो शताब्दीदेिख, अिधकांश मण्डलीहरू घरहरूमा भेला ह�न ेसाना समूहहरूको रूपमा सुरु भएको िथयो । सुरुका २०० वषर्सम्म 

मण्डलीका भवनहरू अिस्तत्वमा िथएनन,् तैपिन ख्रीि�यन धमर् दु्रत गितमा फैिलयो । कुनै-कुनै ठूला शहरहरूमा हजारौं मािनसहरू मण्डलीको 

संगितमा िथए, तैपिन ितनीहरू समहूहरूमा घरहरूमा भेला ह�न्थे । 

जस�र पावलले यात्रा गरे र सुसमाचार प्रचार गरे, उसको प्राथिमकता भनेको हरेक ठाउँमा मण्डली 

स्थापना गनुर् िथयो । त्यस िविधमा पास्टरहरू िनयु� गनुर् समावेश िथयो (पे्र�रत १४:२३, तीतस 

१:५) । प्रत्येक ठाउँका पास्टर एक व्यि� िथए जो पिहले नै त्यहाँ बस्थे र सगंितको एक िहस्सा 

िथए । 

पास्टरले सामान्यतया आिथर्क सहयोग िबना नै आफ्नो सेवकाई सुरु गछर्न् । उसले िमसनरीलाई 

मदत गछर् वा िमसनरी िबना नै सुसमाचार प्रचार गनर् थाल्छ िकनभने उ सँग मदत गन� इच्छा ह�न्छ । 

उहाँले सेवकाईको लािग वरदानहरू र क्षमताहरू देखाउन थाल्नुह�न्छ । उसले यो काम पसैाको लािग होइन, तर आित्मक जोसको कारणले गदार् 

गदर्छ । 

जस�र िव�ासीहरूको समूह गठन ह�दँै जाँदा, त्यसरी नै पास्टरको िजम्मेवारी बढ्दै जान्छ र यसले बढी समय िलन्छ । समूहले पास्टरलाई सहयोग गनर् 

मद्दत गनुर्पछर् तािक उसले सेवकाईमा आफ्नो समय िदन सकून् । सहयोग सुरुमा पूणर् नह�न सक्छ, तर िबस्तारै बढ्न सक्छ ।  

► आफू पास्टर बन्न चाहन ेतर आिथर्क सहयोगको पखार्इमा रहेको व्यि�लाई तपाई ंके भन्नुह�न्छ ? 

अपवादहरू 

पावलले परमे�रको योजना पास्टरलाई समथर्न गन� हो भनरे बताए । तथािप, किहलेकाहीं उसको आफ्नै सेवकाई अपवाद िथयो । धेरै ठाउँहरूमा 

उनले आफूलाई समथर्न गनर् काम गरे (१ थेसलोिनक� २:९, २ थेसलोिनक� ३:८) ।  

“हामी ती आवाराहरूको प्रशंसा नगरौं जो व�रप�र 

घुमिफर गछर्न् र कुनै मण्डलीसँग एकताबद्ध ह�ँदैनन्, 

िकनिक ितनीहरूले आफ्ना आदशर्हरू कही ँपिन 

महसुस गद�नन्, जुन कुराको सधैं अभाव ह�न्छ ।”  

- िफिलप मेलान्चथोन,  

लोसी 
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एउटा नयाँ मण्डलीले पास्टरलाई पूणर् रूपमा समथर्न गनर् सक्षम नह�न सक्छ । कुन ैिमसनरी सुसमाचार प्रचार गनर् कुन ैनयाँ इलाकामा जाँदा ितनलाई 

खासै सहयोग नह�न सक्छ । त्यसकारण, प्रचारक परमे�रको आ�ान पालन गनर् चाहेकोले प्रचार गन� व्यि� ह�नुपछर् । उसले सेवकाई गन�छ िकनभने 

त्यो उसको हृदयमा छ, चाहे उसलाई पैसा निदइए तापिन । 

यिद कुनै पास्टरले आफैलाई समथर्न गनर्को लािग र आवश्यक परेको बलेा िबना तलब प्रचार गनर्को लािग काम गनर् इच्छुक छैनन् भन,े ितनमा 

परमे�रप्रितको पे्रम छैन जुन ितनमा ह�नुपन� िथयो । केही मािनसहरू केवल पैसाको लािग गछर्न ्जुन ितनीहरूले परमे�रको लािग गद�नन् । हामी 

परमे�रको लािग ज ेपिन गनर् इच्छुक ह�नुपछर् । यिद कुन ैपास्टरले आफूलाई समथर्न गनर् आफूलाई धेरै मह�वपूणर् ठान्छन् भन,े ितनले पावलको 

उदाहरण सम्झनुपछर् । पावल भन्दा ठूलो िमसनरी किहल्यै अरू कोही िथएनन्, तर उनी सेवकाई पूरा गनर् आवश्यक पन� सबै कुरा गनर् इच्छुक िथए । 

पावलले भने िक उनले परमे�रको बोलावटको कारणले सुसमाचार प्रचार गरे । उनले प्रचार गरे िकनभने अन्यथा उसले परमे�रलाई खुशी पानर् 

सक्दैनथ े। प्रचारकको िवशेष िजम्मेवारी ह�न्छ, र यिद उसले आज्ञा पालन गरेन भने परमे�रले उसलाई न्याय गनुर्ह�नेछ (१ को�रन्थी ९:१६-१७) । 

► आफ्नो सेवकाईको लािग पास्टरको पे्ररणा के ह�नुपछर् ? 

पे्र�रत पतु्रसले भने िक एल्डर एक गोठालो हो जसले बगालको हेरचाह गनुर्पछर्, ितनीहरूलाई खुवाउने र रक्षा गन� इच्छा राख्नुपछर् । उसको मनसाय 

पैसा ह�नु ह�ँदैन (१ पतु्रस ५:१-२) । 

डेमास एक जना मािनस िथए जसले पे्र�रत पावललाई सहयोग गरेका िथए, तर संसारका कुराहरूलाई पे्रम गरेको कारणले उनलाई छोडेका िथए (२ 

ितमोथी ४:१०) । चचर्को पिहलो पुस्तामा पावलसँग काम गनर् पाउन ु डमेासको लािग कस्तो िवशषेािधकार िथयो कल्पना गनुर्होस्, तैपिन 

भौितकवादको कारणले उनले सेवकाई छोडे । केही पास्टरहरूले परमे�रलाई भन्दा संसारका कुराहरूलाई बढी पे्रम गछर्न् । ितनीहरूमध्ये कोही-

कोहीले सेवकाई छोड्छन्, तर अरूले संसारका कुराहरू प्रा� गन� त�रकाको रूपमा सेवकाई प्रयोग गछर्न ्। 

झूटा िसद्धान्तका िशक्षकहरूको एउटा िवशेषता भनेको ितनीहरूले पैसाको लािग यो कायर् गछर्न् (तीतस १:११, २ पतु्रस २:३) । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग २ को�रन्थी १२:१७-१८ पढ्नुपछर् । यस खण्डबाट हामी पावल र तीतसको बारेमा के िसक्छौं ? 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग िफिलप्पी २:१९-२२ पढ्नुपछर् । यस खण्डबाट हामी ितमोथीको बारेमा के िसक्छौं ? 

पावलले परमे�र प्रितको पे्रमल ेगदार् सेवा गन� उदाहरणीय जीबन बसाले । ितमोथी र तीतसले ितनको उदाहरण पछ्याए (िफिलप्पी २:१९-२२, २ 

को�रन्थी १२:१७-१८) । 

िव�ीय जवाफदेिहता 

स्थानीय मण्डलीमा आिथर्क कुराको जवाफदेिहता ह�नु मह�वपूणर् छ । पे्र�रत पावलले हाम्रो लािग एउटा उदाहरण बसाले । जब ितनी एउटा 

मण्डलीबाट अक� मण्डलीमा लैजानका लािग पैसा जम्मा गद� िथए, तब ितनीिसत साक्षीहरू िथए र ितनले गोप्य रूपमा कुन ैपिन काम नहोस् भनेर 

पक्का गरे (२ को�रन्थी ८:२०-२१) । 

पैसाको व्यवस्थापन गन� मािनसहरूलाई संसारका मािनसहरूले अिव�ास गछर्न ्। ितनीहरूल े अनमुान गछर्न ् िक धेरै मािनसहरूल े आफूल े

व्यवस्थापन गरेको पैसाबाट चोरी गछर्न् । धेरै पास्टरहरू पसैाको लािग मात्र सेवा गछर्न् भन्ने ितनीहरूको िव�ास छ । स्थानीय मण्डलीको लािग 

िव�ीय जवाफदेिहताको लािग एउटा प्रणाली ह�न ुमह�वपूणर् छ जसले ितनीहरूको पास्टरलाई िव�ास गनर् सिकन्छ भनरे प्रमािणत गदर्छ । 

► भेटीहरू इमानदारीपूवर्क प्रयोग भइरहेको छ भनेर देखाउन मण्डलीलाई मदत गन� केही अभ्यासहरू के-के ह�न् ? 
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आिथर्क कुराको जवाफदेिहताको लािग, भेटीहरू सङ्कलन गनर् र गणना गनर् धेरै व्यि�हरू द्वारा गनुर्पछर्, एक मात्र होइन । पास्टरले बाहके अरू 

कसैले पिन पैसा कसरी खचर् ह�न्छ भन्न ेकुराको अिभलेख राख्नुपछर् । 

केही पास्टरहरूले सबै दशांश ितनीहरूको हो भनेर िसकाउँछन् । बाइबलले सबै दशांश पास्टरलाई िदनुपछर् भनेर िसकाउँदैन । दशांश धेरै उदे्दश्यहरूको 

लािग प्रयोग ग�रएको िथयो (व्यवस्था २६:१२) । 

पास्टरले मण्डलीको सेवकाईको हेरचाह गनर् दशांश र भेटीहरूको प्रयोगको व्यवस्थापन गनर् मद्दत गनुर्पछर् । भेटीहरूको िव�ासयोग्य प्रयोग गरेको 

देखेमा भ� िव�ासीहरुले अझ धेरै िदन इच्छुक ह�नछे । 

सात सारांश भनाईहरु 

१. नयाँ ठाउँमा सेवकाई गदार् सुसमाचारमा जोड िदनपुछर् र सही मािनसहरूलाई आकिषर्त गनुर्पछर् । 

२. प�रपक्व मण्डली बािहरी समथर्न वा अगुवापनमा िनभर्र ह�ँदनै । 

३. संगठनहरूले स्थानीय समथर्नलाई कमजोर नपान� गरी मण्डलीहरूलाई सहयोग गनुर्पछर् । 

४. सहायता िदन ेसंगठनहरूले अक्सर मण्डलीको सेवकाईमा बाधा पुर्याउँद छन् र परिनभर्रता िनम्त्याउँ छन ्। 

५. मण्डलीले आफ्ना पास्टरलाई समथर्न गनुर्पछर् तािक ितनले सेवकाईमा आफ्नो समय िदन सक्छन ।  

६. मण्डलीमा जवाफदेिहताको एउटा प्रणाली ह�नुपदर्छ जसले ितनीहरूको इमानदारीतालाई प्रमािणत गदछर् । 

७. पास्टर आफ्नो परमे�रप्रितको पे्रमले र सेवा गन� इच्छाले उत्पे्र�रत ह�नुपछर् । 

पाठ ८ को कायर्भारहरु 

१. पाठ ८ को लािग सात सारांश भनाईहरू कण्ठ गनुर्होस् । सात सारांश भनाईहरू (सात अनुच्छेदहरू) मध्ये प्रत्येकको अथर् र मह�व को 

व्याख्या गद� एक अनचु्छेद कसैलाई लेख्नुहोस् जो तपाईको कक्षामा भाग िलएको छैन । अक� कक्षा सुरु ह�न अगाडी न ैयो कायर् तपाईको 

कक्षा अगुवालाई बुझाउन ुहोला । छलफलको समयमा कक्षा अगुवाले तपाईलंाई सोध्नुभयो भने समूहलाई अनचु्छेद बाँड्न तयार ह�नुहोस् । 

अक� कक्षा सत्रको सुरुमा सम्झनाबाट भनाईहरू लेख्नुहोस् । 

२. तपाईले आफ्नो कक्षा बािहरको िशक्षण अवसरहरूको तािलका आफैं  बनाउन सम्झनुहोस् र तपाईलें िसकाए पिछ कक्षा अगुवालाई 

प्रितबेदन िदनुहोस् । 

३. प�रक्षा: अक� कक्षा सत्रको सुरुमा, तपाईलें स्थानीय मण्डलीको समथर्न र चार िमशन िव�ीय नीितहरूको लािग छ वटा कारणहरू मध्ये 

किम्तमा पाँच वटा कारणहरू सम्झनाबाट लेख्न आवश्यक ह�नेछ ।  
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पाठ ९ 

दशांश 

प�रचय 

दशांश केही ठाउँमा िववादास्पद िवषय हो । कोही मािनसहरू दशांशको िवचार अनुग्रहद्वारा पाइने मुि�िसत मेल खाँदनै भनी सोच्छन् । ितनीहरूलाई 

सोच्छन् िक यो मुि�को लािग पैसा ितनुर् जस्तो देिखन्छ । कोही-कोही व्यि�हरु मण्डलीलाई समथर्न गनर् िजम्मेवार महसुस गनर् चाहँदैनन ्। कुन ै

समयमा पिन िदन मन लागेको कुरा िदन्छन् । यस पाठमा हामी दशांशको बाइबलीय आधार र व्यावहा�रक उदे्दश्यलाई हेन�छौं ।  

► दशांश निदनुको कारणबारे मािनसहरूले के भनेको तपाईलें सुन्नुभएको छ ? 

सबैका परमप्रभ ु

ब्र�ाण्डका सब ैकुराको मािलक परमे�र ह�नहु�न्छ भनेर एक जना ख्रीि�यनले यो कुरा बुझेको छ । परमे�र हाम्रो सिृ�कतार्को रूपमा मािलक ह�नुह�न्छ । 

उहाँले हामीलाई बनाउनुभयो, हामीलाई क्षमता िदनुभयो, र हामीले प्रयोग गन� सब ैस्रोतहरू सिृ� गनुर्भयो । सब ैकुरा उहाँद्वारा बनाइएको हो, उहाँको 

शि�द्वारा अिस्तत्वमा छ, र उहाँको मिहमाको लािग अिस्तत्वमा छ (कलस्सी १:१६-१७) । 

परमे�रले हामीलाई छुटकाराद्वारा पिन आफ्न ैबनाउनुभएको छ । उहाँले हाम्रो मुि�को लािग मूल्य ितनुर् भएको छ । पापको कारणले हामीले पाउनुपन� 

न्यायबाट उहाँले हामीलाई छुटकारा िदनुभएको छ । येशू हाम्रो लािग मनुर्भएको कारणले हामी उहाँको जीवनको ऋणी छौं (२ को�रन्थी ५:१४-१५) । 

उहाँले हामीलाई स्वतन्त्रद्वारा पिन आफ्नै बनाउनुभएको छ । पापीहरूको रूपमा हामी शैतान र पापको शि�को अधीनमा िथयौं । मुि�ले हामीलाई 

द�ुताको िनयन्त्रणबाट हटाउँदछ (पे्र�रत २६:१८) । 

िकनिक हामी परमे�रका हौं, हामीसँग भएका सबै कुरा परमे�र कै ह�न ्।  

► तपाईलें आफ्नो सम्पि� परमे�रको लािग कसरी व्यवस्थापन गनुर्ह�न्छ भन्न ेकुराको उदाहरण िदनुहोस् । 

परमे�रको िविश� िनद�शनहरू 

किहलेकाहीं परमे�रले हामीसँग भएका कुराहरूको एक भागको लािग िवशेष िनद�शनहरू िदएर सबै कुरामा आफ्नो स्वािमत्व देखाउनुह�न्छ । जब 

हामी त्यो भागको लािग परमे�रको िनद�शनहरू पालना गछ�, हामी सबै कुरामा उहाँको आज्ञा पालन गनर् इच्छुक छौं भनेर देखाउँछौं ।  

उदाहरणका लािग, जब परमे�रले आदम र हव्वालाई अदनको बगैंचामा राख्नुभयो, उहाँले ितनीहरूलाई एउटा िनि�त रूखको फल खानबाट 

प्रितबन्ध लगाउनुभयो । त्यो िवशेष आज्ञाले आज्ञाका�रताको प्रदशर्न प्रदान गर् यो । 

परमे�रको िविश� आवश्यकताहरूले हामीलाई आज्ञाका�रता प्रदशर्न गन� मौका िदन्छ । यिद कुनै व्यि�ले आफ्नो जीवनका केही भागहरूको बारेमा 

परमे�रको िवशषे िनद�शनहरू पालना ग�ररहेको छैन भने, यसले देखाउँछ िक उसले बाँक�को लािग परमे�रको सामान्य िनद�शनहरू पालना ग�ररहेको 

छैन । 
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एक मिहलाले एक पास्टरलाई गनुासो ग�रन ्िक उनले बुिझनन् िक परमे�रले उनलाई िकन आिशष ्िदनुभएको छैन । पास्टरले उनीलाई सोधे िक 

उनी परमे�रको आज्ञा पालन ग�ररहेक� िछन् िक छैिनन ्। उनले भिनन्, “हो, म ज ेसही छ त्यो गनर् खोिजरहेको छु । मलाई हेरक कुराहरु थाहा छैन 

िक मैले के फरक त�रकाले गनुर्पछर् ।” पास्टरले उनलाई सम्झाए िक उनी मण्डलीमा उपिस्थत भईरहेक� िथइनन् । उसले भन्यो, “तपाईलंाई थाहा 

नह�न सक्छ िक परमे�रले तपाईलंाई केिह िदनहरूमा के गनर् चाहनुह�न्छ, तर तपाईलंाई थाहा छ िक उहाँले तपाईलंाई शिनबारको िदन के गनर् 

चाहनुह�न्छ । यिद तपाईलें त्यस िदन आफूले जानकेो कुरा जुन ठीक सँग ग�ररहनुभएको छैन भन,े सायद तपाईलें अरू िदनहरूमा परमे�रको आज्ञा 

पालन ग�ररहनुभएको छैन ।” 

त्यहाँ परमे�रले कसैको जीवनको एउटा कुनै पक्षको बारेमा िवशेष िनद�शन िदनुभएको समयमा बाइबलका थुपै्र उदाहरणहरू छन् । परमे�रल े

आज्ञाका�रताको लािग इनाम र अनाज्ञाका�रतालाई दण्ड िदनुभयो । इनाम र दण्डले ितनीहरूको जीवनको भागलाई मात्र असर गरेन जुन आवश्यकता 

अन्तगर्त िथयो । ितनीहरूको छनौटले ितनीहरूको जीवनको हरेक पक्षलाई असर गर्यो । 

िविश� िदशाका उदाहरणहरू 

(१) अदनको बगैंचामा िनषेधग�रएको रूख 

परमे�रले आदम र हव्वालाई एउटा खास रूखको फल नखानू भन्नुभयो । ितनीहरूको अनाज्ञाका�रता नभएसम्म, ितनीहरू आिशिषत भए र 

परमे�रको उपिस्थितमा रह े। जब ितनीहरूले एउटा रूखको बारेमा प्रितबन्ध उल्लङ्घन गरे, ितनीहरूले अदनमा भएको पह�ँच गुमाए, परमे�रसँगको 

आफ्नो सम्बन्ध तोड,े र सम्पूणर् मानवजाितमािथ श्राप ल्याए (उत् पि� ३:१७-१९) । 

(२) सातौं िदन 

परमे�रले िवश्राम िदनको लािग प्रितबन्धहरू िदनुभयो । त्यस िदनको लािग परमे�रको िनद�शनहरू पालना नगन� व्यि�ले अरू िदनहरूमा उसले 

आज्ञा पालन ग�ररहेको िथएन भनेर देखायो । अनाज्ञाका�रताले परमे�रबाट श्राप ल्यायो जसले जीवनको हरेक भागलाई असर गय� (यशैया ५८:१३-

१४) । 

(३) यरीहो 

इस्राएलीहरूलाई प्रितज्ञा ग�रएको दशेमा प्रवेश गदार् इस्राएलीहरूले न� गरेको पिहलो शहर यरीहो िथयो । परमे�रले यरीहोबाट ल्याईएको सबै कुरा 

िचजहरु परमे�रप्रित समिपर्त गनुर्पछर् भनेर ितनीहरूलाई भन्नुभयो । अरू शहरहरूको िचजहरु यो आवश्यकता िथएन तर परमे�रले यरीहोलाई िवशषे 

िनद�शन िदनुभयो । अनाज्ञाका�रताले गदार् युद्धमा पराजय भयो, ३६ जना मािनसहरूको मतृ्यु भयो र एउटा प�रवारको मतृ्यु भयो (यहोशू ७:५) । 

(४) शाऊल र अमालेक�हरू 

परमे�रले इस्राएलका राजा शाऊललाई अमालेक जाितलाई नाश गर र सब ैमािनसहरू र पशुहरूलाई मार भन्नुभयो । शाऊलले केहीलाई जीिवत 

राखे । उनले परमे�रको आज्ञा पालन गरेको दाबी गरे, यद्यिप उनले िवशेष आज्ञा पालन गरेनन् । परमे�रले शाऊललाई राजा ह�नबाट अस्वीकार 

गनुर्भयो (१ शमूएल १५:३, ९, २०-२३) ।  

(५) भिूमको शबाथहरू 

यो भूिमले सातौं वषर् िवश्राम गनुर्पन� िथयो । मािनसहरूले परमे�रको आज्ञा उल्लङ्घन गरे र यस भूिमको लािग शबाथहरू पालन गरेनन ्। यिद कुनै 

िकसानले सातौं वषर्मा परमे�रको आज्ञा पालन गरेन भन,े सम्भवतः उसले अन्य वषर्हरूमा परमे�रको आज्ञा पालन ग�ररहेको ह�दैन । जब 
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मािनसहरूले अनाज्ञाका�र भए, परमे�रले ितनीहरूलाई आफ्नो भूिम पूणर् रूपमा गुमाउन अनुमित िदनुभयो । भूिमको शबाथहरू ७० वषर्को कैदद्वारा 

पूरा भए (२ इितहास ३६:२१) । 

(६) पिहलो फलहरु 

इस्राएलीहरूल ेपरमे�रलाई आफ्नो खेतको पिहलो फल िदनु पथ्य� । यिद ितनीहरूले आज्ञा पालन गरे भन,े परमे�रले खेतहरूको उत्पादनलाई 

आिशष् िदनुभयो (िहतोपदशे ३:९-१०) । आिशष् ितनीहरूले िदएको भागको लािग मात्र िथएन, यो ितनीहरूको सम्पूणर् फसलको लािग िथयो । 

यिद ितनीहरूले आफ्नो आवश्यकता पूरा गरेनन ्भन,े ितनीहरूको भूिमले आिशष् पाउने िथएन । यिद कुनै व्यि�ले परमे�रले चाहनुह�ने भाग िदँदैन 

भन,े उसले अरू भागहरूमा पिन परमे�रको आज्ञा पालन गद�न । 

(७) दशांश 

परमे�रले दसौं भागलाई िदन ेआज्ञा िदनुह�न्छ । यिद कुनै व्यि�ले यो िदँदनै भन,े उसले आफ्नो पैसा परमे�रलाई समपर्ण ग�रएको छैन भनेर देखाउँछ । 

उहाँले अरू ९०% परमे�रको मिहमाको लािग पिन प्रयोग ग�ररहनुभएको छैन । परमे�रले दशांश िदने व्यि�को सम्पि�मा आिशष् िदनुह�नेछ 

(मलाक� ३:१०) । यिद कुन ैव्यि�ले सेवकाईलाई सहयोग गनर् िदँदैन भने, उसको सबै सम्पि� श्रािपत ह�न्छ (हाग् गै १:६) । 

एक पसलको मािलक यात्राको लािग प्रस्थान गरे । त्यहाँबाट िनस्कन ुअिघ उसले आफ्ना कमर्चारीलाई भने, “पसलको हेरचाह गर र भुइ ँसफा गरेको 

नगरेको पक्का गर ।” जब उनी फक� , भुइ ँसफा भएको िथएन । कमर्चारीले भन्यो, “मैले तपाईकंो लािग पसलको हेरचाह गरें ।” मािलकले भने, “मैल े

आदेश िदएको एउटा खास काम ितमीले गरेनौ, त्यसैले मलाई थाहा छ िक ितमीहरूका सबै कामहरूमा ितमीले मरेो साटो आफैलाई खुसी तुल्यायौ ।” 

► एक जना व्यि�ले परमे�रको आज्ञा पालन ग�ररहेको छु भनेर उसले कसरी देखाउन सक्छ ?  

दशांशको मलू उदे्दश्यहरू 

► दशांश केका लािग प्रयोग ग�रन्थ्यो ? 

पुरानो करारका पूजाहारीहरूलाई दशांशद्वारा सहायता ग�रएको िथयो (गन्ती १८:२०-२१) । लेवीहरू, पूजाहारीहरूको कुल, लाई भूिमको िहस्सा 

िदइएको िथएन (व्यवस्था १८:१-४) । ितनीहरूलाई मिन्दरमा सेवकाईको लािग आिथर्क सहयोग ग�रएको िथयो । परमे�रको योजना लेवीहरूले 

सेवकाईमा ध्यान केिन्द्रत गरून ्र व्यापारमा संलग्न नहोऊन ्भन्ने िथयो । 

दशांश मिन्दरको आराधना र त्यसका लािग िजम्मेवारहरूलाई समथर्न गनर् प्रयोग ग�रन्थ्यो । दशांश आराधनाको समुदायको भोजको लािग पिन 

प्रयोग ग�रन्थ्यो, जसमा ग�रबहरूलाई िनमन्त्रणा ग�रन्थ्यो (व्यवस्था १२:१७-१८, व्यवस्था १४:२२-२९) । दशांश ग�रब, एकल मिहला, र िवदशेी 

आप्रवासीहरूलाई मदत गनर् प्रयोग ग�रन्थ्यो (व्यवस्था २६:१२) । 

► आज दशांशको प्रयोगमा तपाईलें कस्तो िभन्नता देख्नहु�न्छ ? 

िव�ासयोग्य भई ितनीहरले दशांश िदएको थाहाँ पाएपिछ, इस्राएलीको मािनसहरूले परमे�रको आिशषको लािग प्राथर्ना गनर् सक्थ े (व्यवस्था 

२६:१२-१५) । दशांश राख्न ुभनेको परमे�रलाई लुट्नु हो, तर परमे�रको भण्डारगहृमा दशांश िदनाले किहल्यै नथािमने आिशष्  ल्याउँछ (मलाक� 

३:८-१०) । 

► दशांश िदनको लािग म नसक्न ेग�रब छु भन्न ेव्यि�लाई तपाईलें के भन्नुह�न्छ ? 
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दशांशको आधिुनक सान्दिभर्कता 

केही मािनसहरू भन्छन ्िक दशांश केवल पुरानो िनयमको लािग मात्र एउटा प्रणाली िथयो । 

► के दशांशको प्रणाली पुरानो िनयमको अस्थायी आवश्यकता िथएन भनेर िव�ास गन� कुन ैकारणहरू छन् ? 

(१) अब्राहाम 

इस्राएललाई मोशाको व्यवस्था िदनुभन्दा धेरै अिघ अब्राहामले मल्क�सेदेकलाई दशांश िदएको िथयो । यसले मोशाको अिघ यो एउटा सामान्य 

िनयम िथयो भनेर देखाउँछ । दशांश पुरानो िनयमको व्यवस्थाबाट सुरु भएको िथएन, यो सुरुदेिख न ैएउटा िनयम िथयो (उत् पि� १४:२०, िहब्र ू७:४) । 

(२) याकूब  

याकूबले परमे�रलाई दशांश िदन ेप्रितज्ञा गरे (उत् पि� २८:२०-२२), यद्यिप मोशाको व्यवस्था अिहलेसम्म िदइएको िथएन । परमे�रलाई िदन ेिनयम 

पिहल्यै देिख नै हो भनेर याकूबलाई थाहा िथयो । 

(३) येश ू 

येशूले दशांश िदन ेकुरालाई पुि� गनुर्भयो र यो केवल िवगतको समयको लािग मात्र 

हो भनेर भन्नुभएन (म�ी २३:२३) । 

(४) पावल  

पावलले मण्डलीका सदस्यहरूलाई ह�ाको पिहलो िदन ितनीहरू समदृ्ध भएको 

ह�नाले िदन भन े(१ को�रन्थी १६:२) । त्यसकारण, ितनीहरूले प्रा� गरेको कुराको 

अनुपातमा िदनपुथ्य� । पुरानो िनयमको १०% को िनद�िशकाले हामीलाई परमे�रले 

उिचत अनुपातलाई के िवचार गनुर्ह�न्छ भनेर देखाउँछ । परमे�रको िवचार प�रवतर्न 

भएको छ भनेर सोच्न ेकुनै कारण छैन । 

(५) आज 

पूणर्-समय सेवकाईमा लागकेाहरूलाई ितनीहरूको सेवकाईले आिथर्क सहयोग गरून ्भनेर परमशे् वर अझै पिन योजना बनाउनुह�न्छ । सुसमाचार 

प्रचार गन�हरूले सुसमाचारको जीवन िबताउनुपछर् । परमे�रले पास्टरहरूले काम गरून् र आफैं लाई सहयोग गरून ्र आफ्नो सेवकाईमा समिपर्त गनर् 

समय नपाऊन् भन्ने योजना बनाउनुभएको िथएन । १ को�रन्थी ९:११-१४ ले आित्मक लाभ िदने व्यि�ले आफूले सेवा गन�हरूबाट आिथर्क लाभ 

प्रा� गनुर्पछर् भनी बताउँछ । २ को�रन्थी १२:१३ ले देखाउँछ िक पावलले ितनीहरूको सेवा गदार् मण्डलीहरूले प्रायजसो आिथर्क रूपमा सहयोग 

गथ� । 

  

“अिहले किहलेकाहीं हामी कसैले छक्क परेर यसो भनेको 

सुन्छौं, ‘'त्यो मािनसले दशांश िदन्छ!’ यो कित ठूलो अपमान हो, 

म सोध्छु, यह�दीहरूबीच के िथयो भन्न ेकुरा कुन ैआ�यर्को वा 

प्रिसिद्धको िवषय िथएन जुन अिहले ख्रीि�यनहरु माझ अचम्मको 

िवषय बनेको छ ? यिद त्यो बेला दशांश िदन नसक्नु खतरनाको 

कुरा िथयो भने, पक्कै पिन यो अिहले धेरै खतरनाक छ ।” 

- यूहन् ना िक्रसोस्टम 

एिफसी मा प्रवचन  
(इ. सं ४०० भन्दा पिहल ेलेिखएको) 
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मण्डलीको नीितहरु 

मण्डलीका ितनीहरु जो प्रितबद्ध सदस्यहरूबाट दशांशको आशा गनुर्पछर् । मण्डलीले उद्धार नपाएका मािनसहरूलाई दशांश बारे िसकाउनु ह�ँदैन ।  

पिहलो चोिट मण्डलीमा आउने व्यि�ले मण्डलीलाई पैसा िदन उसलाई बाध्य भनाएको छ भन्ने उसले महसुस किहल्यै गनुर् ह�दँैन । 

मण्डलीले मण्डलीमा हनेर् आउन ेर मण्डलीमा प्रितबद्ध नभएका मािनसहरूबाट दशांश सङ्कलन गन� प्रयास गनुर् ह�दँैन ।  

दशांश ितनुर् मुि�को भाग हो भनेर मािनसहरूले नसोचोस् भनेर मण्डलीले पक्का गनुर्पछर् । दशांशले मािनसलाई उद्धार पाउन मदत गछर् भनेर कसैले 

पिन सोच्न ुह�ँदैन । 

मण्डलीले पैसाको आवश्यकता िबना भ� िव�ासीहरुको र समुदायको सेवा गनुर्पछर् । 

मण्डलीको पैसा कसरी प्रयोग ग�रन्छ भन्ने कुरा सबै सदस्यहरूलाई थाहाँ ह�नुपछर् । मण्डलीले पैसाको प्रबन्ध गन� होिसयारीपूवर्क प्रिक्रयाहरू पालन 

गनुर्पछर् तािक सबैले यो इमानदारीपूवर्क ग�रएको छ भनेर थाहाँ पाओस् । 

दशांश केवल पास्टरको मात्र होइन । दशांशले मण्डलीको सेवकाईलाई सहायता गन� अपेक्षा ग�रएको छ । तथािप, पास्टरलाई सहायता गनुर् मण्डलीको 

प्राथिमकता ह�नुपछर् । 

सात सारांश भनाईहरु 

१. परमे�र हामी र हामीिसत भएका सब ैथोकका मािलक ह�नहु�न्छ । 

२. दशांश भनेको मण्डली र परम�ेर दवैुप्रितको प्रितबद्धता हो ।  

३. दशांश िदन नचाहने व्यि�ले सामान्य तवरमा उसको आिथर्क अवस्थाले परमे�रको आज्ञा पालन ग�ररहेको ह�दैन । 

४. दशांशले मुि�को लािग पैसा ितद�न । 

५. दशांशले मण्डलीको सेवकाईलाई समथर्न गन� परमे�रको योजना हो । 

६. परमे�रले दशांश र बिलदानपूणर् दानलाई आिशष ्िदनुह�न्छ । 

७. दशांश परमे�रको प्रबन्धमा भर पन� हाम्रो प्रितबद्धता हो । 

पाठ ९ को कायर्भारहरु 

१. पाठ ९ को लािग सात सारांश भनाईहरू कण्ठ गनुर्होस् । सात सारांश भनाईहरू (सात अनुच्छेदहरू) मध्ये प्रत्येकको अथर् र मह�व को 

व्याख्या गद� एक अनचु्छेद कसैलाई लेख्नुहोस् जो तपाईको कक्षामा भाग िलएको छैन । अक� कक्षा सुरु ह�न अगाडी न ैयो कायर् तपाईको 

कक्षा अगुवालाई बुझाउन ुहोला । छलफलको समयमा कक्षा अगुवाले तपाईलंाई सोध्नुभयो भने समूहलाई अनचु्छेद बाँड्न तयार ह�नुहोस् । 

अक� कक्षा सत्रको सुरुमा सम्झनाबाट भनाईहरू लेख्नुहोस् । 

२. तपाईले आफ्नो कक्षा बािहरको िशक्षण अवसरहरूको तािलका आफैं  बनाउन सम्झनुहोस् र तपाईलें िसकाए पिछ कक्षा अगुवालाई 

प्रितबेदन िदनुहोस् । 

३. अन्तरबातार्को कायर्भार: तपाईकंो मण्डलीका धेरै सदस्यहरूलाई सोध्नुहोस् िक ितनीहरूले दशांश िदन्छन् िक िदद�नन,् र ितनीहरूले िकन 

िदन्छन् वा िदद�नन ्। सारांश लेख्नहुोस् । 
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६९ 

पाठ १० 

बि�स्मा 

बि�स्माको रीितको उत्पि� 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग म�ी ३:१-१२ पढ्नुपछर् । 

नयाँ िनयममा बि�स्मा िदने यूहन् नाको सेवकाईद्वारा बि�स्माको अवधारणािसत हामी प�रिचत भएका छौं । तथािप, यूहन् ना ले बि�स्मा िदन ेचलनको 

आिवष्कार गरेनन् । फ�रसीहरूले यह�दी धमर्मा प�रवतर्न भएका अन्यजाितहरुलाई यो बि�स्मा िदए । फ�रसीहरूले यह�दीहरूलाई बि�स्मा िदएनन,् 

िकनभने यह�दीहरू पिहल्यै परमे�रका जनहरू ह�न ्भन्ने ितनीहरूको अनुमान िथयो । यूहन् नाल ेयह�दीहरूलाई बि�स्मा िदएकाले ितनल ेयो चलनलाई 

अक�  त�रकाले अभ्यास गरे । 

► यूहन् नाले बि�स्मा िदन बाट कसलाई इन्कार गरे ? िकन ? यसले बि�स्माको आवश्यकताबारे हामीलाई के बताउँछ ?  

कोही-कोही फ�रसीहरू बि�स्मा िलन आए, तर ितनीहरूले प�ा�ाप नगरेकाले यूहन् नाले ितनीहरूलाई बि�स्मा िदन इन्कार गरे ।  

फ�रसीहरूले आफू यह�दी भएकोले प�ा�ाप गनर् र क्षमा पाउन आवश्यक छैन भनेर सोचे । यूहन् नाले परमे�रका वास्तिवक जनहरू उहाँलाई पे्रम गन� 

र उहाँको सेवा गन�हरू ह�न ्भनेर ितनीहरूले बुझून ्भन्न ेचाहन्थ े। यह�दीहरूको रूपमा जन्मेको कारण परमे�रका जनहरू ह�ँ भनी दाबी गन�हरू फल 

नफलाउने फलफूलका रूखहरू जस्ता ह�न्छन ्। परमे�रले ितनीहरूलाई इन्कार गनुर्ह�न्छ । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग यूहन् ना ३:२२-२३ र यूहन् ना ४:१-२ पढ्नुपछर् । 

येशूले उहाँको सेवकाईमा बि�स्मालाई वास्तबमा जोड िदनुभयो । येशू आफैले बि�स्मा िदनेकाम गनुर् भएको होइन, तर उहाँका चेलाहरूलाई त्यो 

िजम्मेवारी िदनुभयो । ितनीहरूले यूहन् ना भन्दा पिन धेरै मािनसहरूलाई बि�स्मा िदए । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग म�ी २८:१८-२० पढ्नपुछर् । 

येशूको पािथर्व सेवकाईको अन्तमा, उहाँले चेलाहरूलाई संसारका सबै ठाउँमा गएर चेला बनाउन भन्नुभयो । उहाँले ितनीहरूलाई बि�स्मा िदन ु

भन्नुभयो ।  

हामी जान्दछौं िक यो आज्ञा पे्र�रतहरूका लािग मात्र िथएन, िकनभने यो िमसन पूरा ह�न शताब्दीयौं लाग्नछे । येशूले “अन्तसम्म” ितनीहरूसँग रहन े

प्रितज्ञा गनुर्भयो जसले आज्ञा र प्रितज्ञा सब ैपुस्तामा मण्डलीका लािग हो भनेर देखाउँछ । 

प्रथम शताब्दीको मण्डलीले यस आज्ञालाई शािब्दक रूपमा पालन गरेको कुरा हामी नयाँ िनयमका पे्र�रतहरुको पत्रहरूबाट पाउँछौं (पे्र�रत २:३८, 

पे्र�रत ८:३८) । 

► एक िबद्याथ�ले समूहको लािग १ को�रन्थी १:१२-१७ पढ्नुपछर् । को�रन्थका थुपै्र मािनसहरूलाई व्यि�गत रूपमा आफैले बि�स्मा निदएकोमा 

पावल िकन खुसी भए ? 



७० 

बि�स्माले मण्डलीमा प्रवेशको प्रितिनिधत्व गदर्छ । को�रन्थीको मण्डली िवभािजत भएको िथयो र सदस्यहरूले िविभन्न अगुवाहरूलाई 

पछ्याइरहेका िथए । पावलले ितनीहरूलाई बि�स्मा गनुर्को अथर् ितनीहरू कुनै खास व्यि�को अनुयायी ह�नु हो भन्ने कुरा होइन भनेर सम्झाउँछन्; 

यसको अथर् ितनीहरू ख्री�को अनुयायी बन्छन ्भन्न ेहो । उनी खुसी िथए िक उनले धेरैलाई व्यि�गत रूपमा बि�स्मा िदएका िथएनन्, तािक कसैले 

पिन सोच्न नपाओस् िक उनी ितनीहरूलाई आफ्नो व्यि�गत अनुयायी बनाउन चाहन्छन् । पावलको प्राथिमकता भनेको सुसमाचार प्रचार गनुर् 

िथयो । 

► प्रारिम्भक मण्डलीमा बि�स्माको सामान्य अभ्यासबारे यस खण्डले हामीलाई के बताउँछ ?  

प्रारिम्भक मण्डलीले जताततै िव�ासीहरूलाई बि�स्मा िदएको कुरा यस खण्डले बताउँछ । ितनीहरूले येशूको आज्ञा पालन ग�ररहेका िथए । बि�स्मा 

केवल इस्राएलका मािनसहरूका लािग मात्र िथएन । यो कुनै अस्थायी चलन िथएन । जहाँ सुसमाचार पुगेको िथयो त्यहाँ जताततै यो ग�रएको िथयो ।  

 सुरुदेिख न,ै मण्डलील ेपापीहरुले प�ा�ाप गरेको छ र िव�ासीहरूको संगितमा प्रवेश गरेको छ 

भन्ने सावर्जिनक गवाहीको आधारमा बि�स्माको अभ्यास गद� आएको छ । 

धेरैजसो मािनसहरूका लािग, बि�स्मा भनेको त्यो क्षण होइन जुन बेला ितनीहरु ख्रीि�यन बन्ने । 

प�ा�ाप गन� पापीहेरुले ख्री�मा िव�ास गन� िबि�कै उद्धार पाउँछ । मुि� पाइसकेपिछ, प्रभुको 

रूपमा येशूप्रित आज्ञाकारी ह�न ेआफ्नो नयाँ जीवनको प्रदशर्नको रूपमा बि�स्मा िलन ेआज्ञा 

पालन गनुर्पछर् । केही-केही अपवादहरू पिन छन् िकनभन े बि�स्माको समयमा नै ितनीहरूले 

ख्री�मा ितनीहरुले िव�ास गरे र रूपान्तरणको अनुभव गरे । तर साधारणतया, बि�स्मा भनेको उद्धार भइसकेको छ भन्ने कुराको गवाही हो ।  

► बि�स्मा िलएपिछ आफू ख्रीि�यन भए ँभनेर बताउने व्यि�लाई तपाई ंके भन्नुह�न्छ ? 

तिकर् नको लािग एउटा त्रिुट: बि�स्मालाई ख्री�मा प�रवतर्नको एउटा भाग हो भिन सोच्न ु

कोही मािनसहरूले बि�स्मा मुि�को एउटा भाग हो भनेर धमर्शा�का केही पदहरूको व्याख्या गछर्न् । बि�स्मा निलएसम्म कुन ैपिन व्यि�ले साँच्च ै

उद्धार पाउन सक्दैन भनी ितनीहरू िव�ास गछर्न् । हनिनयाले शाऊललाई भन,े “उठ् नुहोस्, र बिप् तस् मा िलनुहोस्, अिन उहाँको नाउँको पुकार गरेर 

आफ् ना पाप धुनुहोस् ” (पे्र�रत २२:१६) तथािप, हाम्रा पापहरू ख्री�को रगतले धोईएको छ (१ यूहन् ना १:७) । पानीको धुवाईले केवल आित्मक 

वास्तिवकतालाई प्रितिनिधत्व गनर् सक्छ । हनिनयाले शाऊललाई िव�ासको चरणको शारी�रक प्रदशर्न गनुर्पछर् भनी बताइरहेका िथए । बि�स्मा 

भनेको उनका पापहरू पखािलएका छन् भन्न ेगवाही िथयो । 

िहब्रू १०:२२ मा, हामीलाई भिनएको छ िक िव�ासीहरूले परमे�रको निजक जानुपछर् “हाम्रा हृदय खराब िववेकबाट छक�द्वारा चोख् याइएर र शुद्ध 

पानीले हाम्रो शरीरलाई धोएर ।” सायद पानीले बि�स्मालाई जनाउँछ । त्यो िबल्कुल िनि�त छैन । यद्यिप, यिद यसले बि�स्मालाई जनाउँछ भने, 

यस पदले बि�स्माले हामीलाई बचाउँछ भनी भन्दनै । यसले बि�स्मा िलन ेपरमे�रको आज्ञा पालन गनुर्पछर् भन्न ेकुरा मात्र बताउँछ । 

यूहन् ना ३:५ मा येशूले िनकोदेमसलाई भन्नुभयो िक एक जना व्यि� “पानी र आत् माद्वारा जन् मनु” पछर् । यो भनाइ उहाँले मािनसले फे�र जन्मनु पछर् 

भनेर अिघ गनुर्भएको कथनपिछ आएको हो र त्यसले िनकोदेमसलाई अलमल्यायो। िनकोदेमसले शारी�रक रूपमा जिन्मने बारे सोिचरहेका िथए । 

स्वगर्को राज्यमा प्रवेश गनर् शारी�रक रूपमा मात्र होइन तर आित्मक रूपमा पिन मािनस जन्मन ैपछर् भनेर येशूले भिनरहनुभएको िथयो । “पानीद्वारा 

जन् मनु” भनेको शारी�रक जन्म हो ।  

“ख्रीि�यन बि�स्मा येशू ख्री�को प्रायि�तको 

लाभहरू स्वीकार गन� एक गम्भीर संस्कार हो, र यो 

पिवत्रता र धािमर्कतामा आज्ञाका�रताको पूणर् 

उद्देश्यको साथ प्रितज्ञा हो ।”  

- िवली र कल्बटर्सन,  

ख्रीि�यन ई�रशा�को प�रचय 



७१ 

ख्री�को आज्ञाका�रतामा बि�स्मा 

बि�स्मा कुन ैव्यि�ले मुि�को लािग योग्य ह�न वा उद्धार कमाउन गरेको काम होइन । केही मािनसहरूले यो िसकाउँछन् िकनभन ेबि�स्मा मुि� 

कमाउने काम नभएकोले, हामीले यसलाई अभ्यास गनुर् ह�ँदनै । मािनसहरूले प्रायि�तमा िदइएको अनुग्रहमा भर पनुर्को साटो बि�स्मामा िव�ास गनर् 

सक्छन् िक भनेर ितनीहरू िचिन्तत छन् । तथािप, ख्री�को कुनै पिन आज्ञा पालन गनुर्पछर् र परमशे ्वरका आज्ञाहरू पालन गदार् न ैहाम्रो उद्धार ह�न्छ 

भनेर हामीले सोच्न ुह�ँदनै । 

अनुग्रहको माध्यमको रूपमा बि�स्मा 

बि�स्मालाई अनुग्रह प्रा� गन� माध्यम भन्न सिकन्छ । यसको अथर् यो होइन िक यसले हामीलाई बचाउँदछ, वा ित कायर्ले स्वचािलत रूपमा अनुग्रह 

िदन्छ । यिद कुनै व्यि�ले िव�ासिबना नै बि�स्मा िलएको छ भन,े त्यसको कुनै मुल्य छैन । बि�स्मा अनुग्रहको एउटा माध्यम हो िकनभने यो 

परमे�रले हाम्रो लािग बनाउनुभएको कायर् हो । जब हामी आज्ञाका�रता र िव�ासमा यो गछ� भन,े परमे�रको आत्माले हामीलाई ख्रीि�यन जीवनमा 

स्थािपत गनर् हाम्रो हृदयमा काम गदर्छ । 

► हामीले िकन बि�स्मा िलनुपछर् ? 

ई�रशा�ीय प्रतीकवाद 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग रोमी ६:३-११ पढ्नुपछर् । धमर्शा�को यस खण्ड अनुसार बि�स्माले के लाई सङ्केत गछर् ? 

बि�स्मा ख्री�को मतृ्यु, दफन र पुनरुत्थानको प्रतीक हो भनरे बाइबलले बताउँछ । जब कुन ैिव�ासीले बि�स्मा िलन्छ तब उसले ख्री�ले िदनुभएको 

प्रायि�तिसत जोिडरहेको छ भनेर गवाही िदन्छ । पे्र�रतले त हामी “ख्रीष् ट येशमूा बिप् तस् मा” हो भनेर पिन बताए । 

मुि�मा, हामी ख्री�को मतृ्युको लाभ हरू प्रा� गदर्छौं; तर, एक िवशेष अथर्मा, हामी पिन उहाँको मतृ्युमा भाग िलन्छौं । येशू पापको कारण मनुर्भयो, 

आफ्नै पापले होइन, तर संसारका पापहरूले गदार् । त्यसरी नै, मुि�मा हामी पापको िनिम्त मछ�, िकनभने हामी त्यसको प�ा�ाप गछ� र त्यसलाई 

छोड्दछौं ।  

रोमी ६ को िवषय पापमािथको िवजय हो । यसले केवल क्षमाको बारेमा मात्र उल्लेख गद�न । यो स्प� छ िक िव�ासी पापको िनयन्त्रणबाट मु� 

ह�नुपछर् (१२-१४) र पापमा िनरन्तर लािगरहनु ह�दँैन (१) । 

मुि�मा हामी येशूको पुनरुत्थानमा भाग िलन्छौं । जसरी उहाँ मरेकाहरूबाट बौरी उठ्नुभयो, त्यसरी न ैहामी पापको कारण मरेपिछ नयाँ जीवन सुरु 

गछ� । हामी िवजय र पापबाट स्वतन्त्रताको जीवन सुरु गछ� । 

बि�स्माको त�रकाको मदु्दा 

त�रकाको प्र� यो हो: के िव�ासीले डुबाएर, खन्याएर वा छक� र बि�स्मा िलनपुछर् ? 

िव�भरका अिधकांश ख्रीि�यनहरू जसले िव�ासीहरूको बि�स्माको अभ्यास उनीहरूले डुबाएर बि�स्माको अभ्यास ग�र रहेका छन् । 

धेरै ख्रीि�यनहरूले डुबाएर बि�स्मा िलनु नै बि�स्मा गन� सही त�रका हो भन्न ेिव�ास गनुर्का धेरै कारणहरू छन ्। 

१. बि�स्मा शब्द ग्रीक शब्दबाट आएको हो जसको अथर् डुबाउनु वा डुब्न ुहो । 
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२. बि�स्माले ख्री�को मतृ्यु, गाड्नु र पुनरुत्थानको प्रतीक हो, जसलाई डुबाएर सबैभन्दा 

राम्रोसँग प्रतीकात्मक रूपमा िचत्रण ग�रन्छ (रोमी ६:३-५) । 

३. बाइबलमा, मािनसहरू बि�स्मा िलनको लािग पानीमा गए (मकूर् स १:१०, पे्र�रत 

८:३८) । 

४. खराब स्वास्थ्य वा पानीको अभावका कारण असम्भव भएको अवस्थामा बाहेक 

प्रारिम्भक मण्डलीले डुबाउनेको अभ्यास गथ्य� । पे्र�रतहरूको िशक्षाको दोस्रो 

शताब्दीको सारांशमा, िददाचे ल े धेरै पानी उपलब्ध नभएमा िव�ासीलाई पानील े

खन्याएर बि�स्मा िदन सिकन्छ भनी बताउँछ ।  

यी कारणहरूले गदार्, थुपै्र ख्रीि�यनहरू बि�स्माको बाइबलीय र ऐितहािसक त�रका डुबाउनु हो भनी िव�ास गछर्न् ।  

कोही ख्रीि�यनहरु बि�स्माको अक� त�रका धमर्शा�ीय हो भनी िव�ास गछर्न् । पुरानो िनयममा प्रायि�तको प्रितिनिधत्व गन� छिकर् ने समारोहहरूको 

वणर्न ग�रएको िथयो । नयाँ िनयमले रगत छिकर् ने कुरालाई पिन बुझाउँछ । रगत छकर् नुले प्रायि�तको प्रतीक ह�न सक्ने भएकोले, छक� र बि�स्मा िलन ु

पिन सम्भव छ । (छिकर् न ेबाइबलीय सन्दभर्हरूको लािग प्रस् थान २४:८, िहब्रू ९:१९-२०, िहब्र ू१०:२२, िहब्र ू१२:२२-२४, गन्ती ८:६-७, यशैया 

५२:१५, इजिकएल ३६:२५, र १ पतु्रस १:२ हेनुर्होस् । ) 

बाइबलले बि�स्माको कुन त�रका आवश्यक छ भन्न ेबारेमा किहल्यै िनि�त बयान निदएको ह�नाले, यस िवषयको मुद्दामा फरक िवचार राख्न े

ख्रीि�यनहरूप्रित हामी सहन ेह�नुपछर् । 

िशशुको बि�स्माको मदु्दा 

मण्डली परमे�रिसतको करारमा बस्ने िव�ासको समुदाय हो । जब कुन ैपापीले प�ा�ाप गछर् र िव�ासको समुदायमा प्रवेश गछर्, बि�स्मा उसको 

ख्री�मा रूपान्तरणको सावर्जिनक गवाही हो । 

तर मण्डलीमा भएका ख्रीि�यन अिभभावकबाट जन्मेको बच्चाबारे के भन्न सिकन्छ ? बच्चा िव�ासको समुदायको भाग हो । परमे�रले सानो 

बालकलाई ख्री�मा प�रवतर्नबारे छनौट गनर् प�रपक्व नभएसम्म स्वीकार गनुर्ह�न्छ । 

कुनै मण्डलीले बच्चाले िव�ासको समुदायमा भएको अनुसारको कुराको सङ्केतको रूपमा बि�स्मा िलनुपछर् भनी िव�ास गछर्न् । यिद बच्चाले 

ठूलो भएपिछ मण्डलीका िसद्धान्तहरू स्वीकाछर् भने, यी मण्डलीहरूमा भिनने एउटा समारोह ह�न्छ । “"पुि�करण" confirmation.” कुनै 

मण्डलीहरूले ख्री�\मा रूपान्तरणलाई आवश्यक ठान्दैनन्, िकनभने बच्चा मण्डलीमा जिन्मएको िथयो र उसलाई िसकाएका कुराहरू स्वीकारेको 

िथयो । (उदाहरणका लािग रोमन क्याथोिलक मण्डली, लथुरन मण्डली र इगं्ल्याण्डको मण्डली ह�न् ।) िशशुको बि�स्मा गन� अन्य मण्डलीहरूले पिन 

प�रवतर्न मह�वपूणर् छ भनी िव�ास गछर्न् । (उदाहरणका लािग, जोन वेस्लीको नेततृ्वमा सुरुका मेथोिडस्टहरू बाल्यावस्थामा बि�स्मा िलएका 

व्यि�का लािग पिन ख्रीि�यन प�रवतर्न आवश्यक छ भनी िव�ास गथ� ।)  

कसैले पुरानो िनयममा पिन खतनाले त्यस्तै उदे्दश्य परूा गर्यो भनी िव�ास गछर्न् । करारमा भएको कुराको प्रतीकको रूपमा एउटा बालकको खतना 

ग�रएको िथयो । करारको अथर् बुझ्न ितनले बूढो नह�ञ्जेल सम्म पखर्न ुपरेन । 

प्रारिम्भक मण्डलीले िशशुको बि�स्माको अभ्यास गरेको देिखन्छ । िहप्पोिलटसले इ.सं २१२ मा अपोस्टोिलक परम्पराबारे लेखे र 

बालबािलकाहरूले बि�स्मा िलनुपछर् भने; र, यिद ितनीहरू बोल्न को लागी धेरै सानो छन ्भन,े ितनीहरूका आमाबाबुले ितनीहरूको लािग बोल्न 

“हामीलाई चािहएको अनुग्रह पानीमा होइन, तर 

पिवत्र आत्माको काममा छ जुन यसको 

बि�स्माको प्रयोगले प्रितिनिधत्व गदर्छ; रोटी र 

दाखमद्यमा होइन, तर प्रायि�तमा जुन 

ितनीहरूको धािमर्क प्रयोगले सङ्केत गछर् ।”  

- जोन माइली,  

सुब्यविस्थत ई�रशा� 
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सक्छन् । ओ�रजेनले इ.सं २४८ मा यो कुरा लेखेका िथए िक पे्र�रतहरूले िशशुको बि�स्माको अभ्यास गरे भनी लेखे । अगिस्टनले इ.सं ४०० मा 

यो कुरा लेखेका िथए िक पे्र�रतहरूको समयदेिख नै सम्पूणर् मण्डलीले िशशुको बि�स्माको अभ्यास गद� आएको िथयो र िशशुहरूको बि�स्मा िलन 

अस्वीकार गन� कुनै पिन व्यि�को बारेमा ितनले किहल्यै सुनेका िथएनन् । 

पे्र�रतको पुस्तकमा, पे्र�रतहरूले किहलेकाहीं सम्पूणर् प�रवारलाई बि�स्मा िदए (पे्र�रत ११:१४, पे्र�रत १६:१५, ३३) । ितनीहरूले छोराछोरीलाई पिन 

बि�स्मा िदए भनेर हामी अनुमान गनर् सक्छौं ।  

िशशुको बि�स्माको िवरोध 

१. नयाँ िनयममा, िव�ासीहरूले िव�ासको गवाहीपिछ बि�स्मा िलएका िथए । ितनीहरू प�ा�ाप गरेका र सुसमाचारमा िव�ास गरेका 

मािनसहरू िथए । त्यहाँ बच्चाहरूलाई बि�स्मा िदन ेकुनै िनद�शन छैन । 

२. िशशुको बि�स्माले िव�ासी पापका कारण मरेको छ र परम�ेरको लािग बाँचेको छ भन्ने गवाही िदने मूल उदे्दश्य पूरा गनर् सक्दैन । 

३. धेरैजसो ठाउँहरूमा िशशुको बि�स्माको ऐितहािसक प�रणाम भनेको आफूलाई ख्रीि�यन ठान्ने ख्री�मा प�रवतर्न नग�रएका मािनसहरूको 

मण्डली िसजर्ना गनुर् हो । 

बच्चाहरूलाई बि�स्मा िदनुको साटो, कुन ैमण्डलीहरूले “समपर्ण” भिनन ेबच्चाहरूको लािग एउटा समारोह आयोजना गछर्न् । त्यस समारोहमा, 

आमाबाबुले बच्चालाई परमे�रलाई समपर्ण गछर्न ्र उसलाई ख्रीि�यन तािलम िदएर ह�कार्उने प्रितज्ञा गछर्न ्। ती मण्डलीहरूमा, बच्चाले प�ा�ाप 

र िव�ासको बारेमा बुझ्न सक्ने उमेर नपुगेसम्म बि�स्मा िदन ह�ँदैन । 

बाल्यावस्थामा बि�स्मा िलएका मािनसहरूलाई प्रचार गदार् ितनीहरूको बि�स्मालाई बदनाम गनुर् आवश्यक छैन । बरु, प�ा�ाप नगरी र बचाउने 

िव�ास िबना कुन ैव्यि�ले उद्धार पाउन सक्दैन भनेर प्रचार गनुर्होस् । यिद कोही व्यि� पापमा बाँिचरहेको छ भने, उसको बि�स्माले ऊ ख्रीि�यन ह� ँ

भनी सोच्ने कारण होइन । 

समयको मदु्दा 

► ख्री�मा प�रवतर्न भएका व्यि�लाई बि�स्मा िदन मण्डलीले कित समय पखर्नुपछर् ? 

नयाँ िनयममा, ख्री�मा प�रवतर्न भएकाहरूले तुरुन्त ैबि�स्मा िलए । बि�स्माले प�रपक्वता वा ज्ञानको स्तरलाई प्रितिनिधत्व गद�न । 

कुनै मण्डलीहरूले बि�स्मा िलन ुअिघ ख्री�मा प�रवतर्न गरेकाहरूलाई िशक्षा र ख्रीि�यन िवकासको अविध पार गनुर्पन� ह�न्छ । ख्री�मा प�रवतर्न 

ह�नेहरू ख्रीि�यनहरूको असल उदाहरण ह�न् भनेर ितनीहरू पक्का गनर् चाहन्छन ्। ितनीहरू पिहला केही समयको लािग ख्रीि�यन जीवन िबताएको 

हेनर् चाहन्छन ्तािक बि�स्मा पिछ ितनीहरूमध्ये कम ैमात्र पतन होऊन ्। 

बि�स्मा गवाही हो िक कुनै व्यि� ख्री�मा प�रवितर्त भएको हो । यो आित्मक प�रपक्वता वा ज्ञानको भनाई होइन । तसथर्, बि�स्मा प�रवतर्न भएको 

केही समयपिछ नै गनुर्पछर् । पखर्नुको अथर् कुन ैव्यि� साँिच्चकै प�रवितर्त भएको छ िक छैन भनेर हामीलाई थाह छैन जस्तो देिखन्छ । यसले ितनको 

गवाहीमा शङ्का देखाउँछ, जसले गदार् ितनी आफ्नै िव�ासमा कमजोर ह�न सक्छन् । 

बि�स्मा पिन अनुग्रहको एउटा माध्यम हो, िकनभने कुनै व्यि�को रुपले िव�ासमा आज्ञा पालन गछर् र यो सावर्जिनक प्रदशर्न गदर्छ, परमे�रल े

उसलाई स्थािपत अनुग्रह िदनुह�न्छ । हामीले ख्री�मा प�रवतर्न गन� व्यि�लाई बि�स्मा िलन पख्य� भने, ितनलाई सबभैन्दा बढी आवश्यकता परेको 

बेला हामी उहाँबाट यो मदत िलइरहेका ह�न्छौं । 
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यिद कुनै व्यि�ले सुसमाचार बुझेको देिखँदैन र अनुग्रहद्वारा रूपान्तरण देखाउँदैन भने, उसले बि�स्मा िलन ुह�ँदनै । यिद उसमा ती योग्यताहरू छन् 

भन,े उसले आफ्नो िव�ासलाई बिलयो बनाउन ेमाध्यमको रूपमा चाँडै बि�स्मा िलनु पछर् । 

िढलाइ भएको बि�स्माको मदु्दा 

किहलेकाहीं ख्रीि�यन ह�ँ भनेर दाबी गन� मािनसहरू ितनीहरु बि�स्मामा िढलाइ गनर् चाहन्छन् । ितनीहरूले सुसमाचारमा िव�ास गरेको र प�ा�ाप 

गरेको बताएका छन्, तर ितनीहरू अझ ैबि�स्मा िलन चाहदँैनन् । किहलेकाहीं ितनीहरू वष�सम्म िढला गछर्न ्। किहलेकाहीं मािनसहरू नमरेसम्म 

पखर्न्छन् । 

यिद कोही व्यि� बि�स्मा िलन इच्छुक छैन भने, बि�स्मािसत सम्बिन्धत एउटा प्रितबद्धता ह�न्छ जुन उसले गनर् चाहदँैन । सायद उनी मण्डलीप्रित 

प्रितबद्ध ह�न चाहँदनैन् । सायद त्यहाँ पाप छ िक उसले वास्तवमा अझै पिन रोकेको छैन । सायद उनी आफू ख्रीि�यन ह�ँ भनेर सावर्जिनक रूपमा 

गवाही िदन चाहँदैनन ्। 

यिद ऊ साँिच्चकै प�रवितर्त भएको छ भने, बि�स्मा िलन ुअिघ न ैकोही व्यि� ख्रीि�यन ह�न्छ । उनलाई ख्रीि�यन बनाउनको लािग बि�स्माको 

आवश्यकता पद�न । तथािप, यिद उसले पापको पूणर् प�ा�ाप गनर् र ख्री�को लािग गवाही िदन इच्छुक छैनन ्भन,े उ अझै पिन ख्रीि�यन होइन । 

► उ ख्रीि�यन ह�ँ भन्छ तर बि�स्मा िलन नचाहन ेव्यि�लाई तपाई ंके भन्नुह�न्छ ? 

नामको मदु्दा 

► ख्री�मा प�रवतर्न भएको व्यि�लाई बि�स्मा िदंदा पास्टरले के भन्नुपछर् ? 

जब येशूले पे्र�रतहरूलाई महान ्आज्ञा िदनुभयो, उहाँल ेितनीहरूलाई “िपता र पुत्र र पिवत्र आत् माको नाउँमा” बि�स्मा िदनु भन्नुभयो (म�ी २८:१९) ।  

ित्रएकको “नाउँमा” बि�स्मा िलनुको अथर् ितनीहरूको अिधकारमा बि�स्मा िलनु हो । येशूले पिन नाम शब्दलाई त्यस्तै गरी प्रयोग गनुर्भयो जब 

उहाँले भन्नुभयो िक उहाँ आफ्नै नाममा आउनुभएको होइन (यूहन् ना ५:४३) ।  

कुनै मण्डलीहरूले बि�स्मा िदने पास्टरले “म ितमीहरूलाई िपता, पुत्र र पिवत्र आत्माको नाउँमा बि�स्मा िदन्छु” भन्नै पछर् भन्ने कुरा िव�ास गछर्न ्। 

अरू मण्डलीहरूले ित्रएकका तीनै जना व्यि�हरूको अिधकारमा बि�स्मा गन� उिचत त�रका भनेको “म ितमीहरूलाई येशूको नाउँमा बि�स्मा िदन्छु” 

भन्नु हो भनी िव�ास गछर्न् । 

नयाँ िनयममा, हामी बि�स्माको लािग िनद�शनका थुपै्र उदाहरणहरू पाउँछौं र यी शब्दहरू येशूले महान् आज्ञा िदंदा प्रयोग गनुर्भएका शब्दहरू भन्दा 

फरक छन् । पेिन्तकोसको िदन पतु्रसले ख्री�मा प�रवतर्न गन�हरूलाई भन,े “येश ूख्रीष् टको नाउँमा ितमीहरू प्रत् येकले बिप् तस् मा लेऊ” (पे्र�रत २:३८) ।  

पावलले येशूको नाउँमा एिफससका िव�ासीहरूलाई बि�स्मा िदए (पे्र�रत १९:५) । पतु्रसले कन�िलयसको घरमा भएका िव�ासीहरूलाई येशू ख्री�को 

नाउँमा बि�स्मा िलन ुभन े(पे्र�रत १०:४८) । पावलले को�रन्थीको िव�ासीहरूले येशूको नाउँमा बि�स्मा िलएका िथए भनी संकेत गरे (१ को�रन्थी 

१:१२-१३) । 

पे्र�रतको पुस्तकमा, येशूको नाममा ग�रन ेबि�स्मालाई यसले यूहन् ना (जसलाई पे्र�रतको पुस्तकमा सात पटक पिन उल्लेख ग�रएको छ) को बि�स्मा 

र अन्य धमर्हरूको बि�स्माबाट अलग देखाएको छ । 
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यो बि�स्मामा येशूको नाउँलाई जोड िदनु नै मण्डलीले येशूको आज्ञा पूरा गन� त�रका जस्तो देिखन्छ । सम्भवतः पिहलो शताब्दीको मण्डलीमा 

बि�स्मा िदने एक जना पास्टरले यसो भनेका िथए, “म ितमीहरूलाई येशूको नाउँमा बि�स्मा िदन्छु ।” मण्डलीको सुरुका वषर्हरूमा, येशमूा िव�ास 

गनुर् मुख्य मुद्दा िथयो । यिद एक व्यि�ले येशूमा िव�ास गर्यो भने, ऊ ख्रीि�यन िथयो । 

तथािप, मण्डलीको प्रारिम्भक इितहास अनुसार मण्डलीले बि�स्मामा ित्रएकलाई जोड िदएको िथयो । मण्डलीको पिहलो पुस्तािभत्र, येशूमा िव�ास 

गन� तर परमे�रको बारेमा सही कुराहरूमा साँच्चै िव�ास नगन� मािनसहरू िथए । िददाचेल ेख्री�मा प�रवतर्न गन�हरूलाई ितन पटक सम्म डुबाउन ु

पछर्, ित्रएकका प्रत्येक सदस्यमा िव�ासको भनाईको साथ भनेर बताउँछ । इ.सं २४८ वा त्यस भन्दा अिघका अन्य लेखकहरूले बि�स्मा 

(िहप्पोिलटस, ओ�रजेन, टटुर्िलयन र अरूहरु) मा िपता, पुत्र र पिवत्र आत्माको उल्लेख गनुर् मण्डलीको सामान्य अभ्यास िथयो भनी लेखे । 

आजको समस्या के हो भन ेकेही धािमर्क समूहहरूले ित्रएकलाई इन्कार गछर्न् । ितनीहरूले भन्छन् िक ितनीहरू येशमूा िव�ास गछर्न्, तर ितनीहरू 

येशू िपता र पिवत्र आत्माभन्दा फरक व्यि� ह�नुह�न्छ भनेर िव�ास गद�नन् । ितनीहरूले येशूको नाउँमा बि�स्मा िदन्छन िकनभने ितनीहरू िपता, पुत्र 

र पिवत्र आत्माको नाउँ येश ूह�नहु�न्छ भनी िव�ास गछर्न ्। ितनीहरूको िव�ास गछर्न िक तीनै जना एउटै व्यि� ह�न् । 

आज ित्रएकमा िव�ास गन� अिधकांश मण्डलीहरूले यी शब्दहरूद्वारा बि�स्मा िलन्छन्, “म ितमीहरूलाई िपता, पतु्र र पिवत्र आत्माको नाउँमा 

बि�स्मा िदन्छु ।” ितनीहरूले येशूमािथको िव�ास र ित्रएकप्रितको िव�ासलाई पुि� ग�ररहेका छन् । 

बि�स्माको लािग एक रुप 

भेला: त्यहाँ हेनर् आउने मािनसहरूलाई देखाउनको लािग ख्री�मा प�रवतर्न भएकाहरू बि�स्मा िलनका लािग सँग ैउिभनुपछर् । भीड जम्मा ह�ँदा, 

कसैले ितनीहरूलाई केही िमनेटको लािग गाउन अगुवाइ गनर् सक्छ । 

धमर्शा�: कसैले म�ी २८:१८-२० पढ्न सक्छ । 

घोषणा: पास्टरले भीडसँग कुरा गनुर्पछर् र यी कुरा भन्नुपछर्, “आज बि�स्मा िलनेहरूले प�ा�ाप गरेर र ख्री�मा िव�ास गन� गवाही िदएका छन् । 

बि�स्माले येशूको मतृ्यु र पुनरुत्थानलाई प्रितिनिधत्व गन� भएकोले, यी िव�ासीहरूले बि�स्माद्वारा गवाही िदन्छन ्िक ितनीहरू पापको लािग मरेका 

छन् र अब परमे�रको लािग बाँिचरहेका छन् । ितनीहरूले परमे�रप्रित आज्ञाकारी भई नयाँ जीवन सुरु गरेका छन् ।” 

प्राथर्ना: त्यसपिछ पास्टरले ख्री�मा प�रवतर्न भएकाहरूको लािग प्राथर्नामा मण्डलीको अगुवाई गनुर्पछर् । उनको प्राथर्नामा यस्ता भनाईहरू समावेश 

ह�नुपछर्: “हे प्रभु, हामी तपाईकंो अनुग्रहको लािग धन्यवाद िदन्छौं जसले ितनीहरूलाई उद्धार र आित्मक जीवनमा ल्यायो । तपाईलंे ितनीहरूलाई 

पापको शि�बाट बचाउनुभएकोमा हामी तपाईलंाई धन्यवाद िदन्छौं । हामी पिवत्र आत्माको शि�को लािग प्राथर्ना गदर्छौं तािक ितनीहरूलाई 

भनुर्होस् र ितनीहरूलाई हरेक िदन िवजय िदनुहोस् । ितनीहरूलाई ितनीहरूको समुदायको साक्षी र मण्डलीको लािग आिशष् बनाउनुहोस् ।” 

बि�स्मा: ख्री�मा प�रवतर्न गन�हरू व्यि�गत रूपमा पास्टरकहाँ पानीमा जानपुछर् । प्रत्येकलाई बि�स्मा िदनुअिघ उसले यसो भन्नुपछर्, “म 

ितमीहरूलाई िपता, पुत्र र पिवत्र आत्माको नाउँमा बि�स्मा िदन्छु ।”  

भजन: बि�स्मा पिछ मण्डलीले सँगै भजन गाउन सक्थ्यो । कसैले अक� छोटो प्राथर्नामा अगुवाई गनर् सक्छ । 
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सात सारांश भनाईहरु 

१. येशूका चेलाहरूले उहाँको सेवकाईको दौडानमा बि�स्मा िदए । 

२. प्रारिम्भक मण्डलीले सुसमाचार जहाँ पगुे पिन जतातत ैमािनसहरूलाई बि�स्मा िदयो । 

३. बि�स्मा येशूको मतृ्यु, दफन र पुनरुत्थानको प्रतीक गदर्छ । 

४. बि�स्मा मुि� र ख्री�मा नयाँ जीवनको गवाही हो । 

५. ख्री�मा प�रवतर्न भएको व्यि�ले प�रवतर्न गन� िबि�कै बि�स्मा िलनुपछर् । 

६. बि�स्मा िलएको कारणले गदार् कुनै पिन व्यि�ले आफू ख्रीि�यन भएको अनुमान गनुर् ह�ँदनै । 

७. मण्डलीले बि�स्मामा ित्रमूितर्वादी िसद्धान्तलाई पुि� गनुर्पछर् । 

पाठ १० को कायर्भारहरु 

१. पाठ १० को लािग सात सारांश भनाईहरू कण्ठ गनुर्होस् । सात सारांश भनाईहरू (सात अनचु्छेदहरू) मध्ये प्रत्येकको अथर् र मह�व को 

व्याख्या गद� एक अनचु्छेद कसैलाई लेख्नुहोस् जो तपाईको कक्षामा भाग िलएको छैन । अक� कक्षा सुरु ह�न अगाडी न ैयो कायर् तपाईको 

कक्षा अगुवालाई बुझाउन ुहोला । छलफलको समयमा कक्षा अगुवाले तपाईलंाई सोध्नुभयो भने समूहलाई अनचु्छेद बाँड्न तयार ह�नुहोस् । 

अक� कक्षा सत्रको सुरुमा सम्झनाबाट भनाईहरू लेख्नुहोस् । 

२. तपाईले आफ्नो कक्षा बािहरको िशक्षण अवसरहरूको तािलका आफैं  बनाउन सम्झनुहोस् र तपाईलें िसकाए पिछ कक्षा अगुवालाई 

प्रितबेदन िदनुहोस् । 

३. अन्तरबातार्को कायर्भार: तीन जना फरक-फरक बि�स्मा िलएका िव�ासीहरूसँग कुरा गनुर्होस् र ितनीहरूको बि�स्माले ितनीहरूलाई के 

अथर् राख्यो भनेर सोध्नुहोस् । संिक्ष� सारांश लेख्नुहोस् ।   
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पाठ ११ 

प्रभ ुभोज 

कक्षाको अगुवालाई नोट 

तपाईलंे इस्राएलीहरूले िमश्रबाट छुटकारा पाएको कथा छोटकरीमा बताउनुपछर् (वा िवद्याथ�लाई भन्न िदनुपछर्) । िविभन्न िवद्याथ�हरूलाई 
िववरणहरू योगदान गनर् िदनुहोस् । प्रस् थान ११-१२ ले पिहलो िनस्तार चाडको बारेमा बताउँछ । 

प्रभ-ुभोजको अभ्यासको उत्पि� 

िनस्तार-चाड यह�दीहरूको एउटा चाड िथयो जुन इस्राएलीहरूले िमश्र छोडेको रात मनाइएको िथयो । यो उत्सव िमश्रबाट छुटकारा पाउने बारे मात्र 

िथएन; यो ितनीहरूप्रित परमे�रको दयाको उत्सव िथयो जब उहाँले िमश्रीहरूलाई मानुर्भयो तर इस्राएलीहरूका घरहरूबाट भएर जानुभयो (प्रस् थान 

१२:२७) । त्यसकारण, यो घटना परमे�रको आफ्ना मािनसहरू प्रितको दयाको प्रतीक िथयो ।  

िमश्रबाट छुटकारा पाएपिछ इस्राएलीहरूले हरेक वषर् िनस्तार चाड मनाउँथ े। परमे�रले ितनीहरूलाई त्यस िदनको लािग िवशेष भोजन र रगतको 

औपचा�रक प्रयोग सिहतका समारोहहरू िदनुभयो ।  

यो घटना मुि�को एउटा प्रकार िथयो । यसको अथर् यो होइन िक त्यस िदन उद्धार पाएका मािनसहरू सबैले आफ्ना पापहरूको क्षमा पाएका िथए र 

परमे�रिसत सही सम्बन्ध राखेका िथए । तथािप, ितनीहरू दासत्वबाट मु� भए, ितनीहरूले परमे�रबाट दया पाए, र रगत परमे�रको आवश्यकताको 

भाग िथयो । ती िववरणहरूले यस घटनालाई ख्री�ले प्रदान गनुर्भएको मुि�को एउटा उदाहरण बनाउँछ । अिधकांश इस्राएलीहरूले यसको पूणर् अथर् 

नबुझी िनस्तार चाड मनाए । 

येशूले आफ्ना चेलाहरूसँग बाँड्नु भएको अिन्तम िनस्तार चाडमा, उहाँले यसको अथर् व्याख्या गनुर्भयो । येशूले मण्डलीको अभ्यासको लािग एक 

समारोह स्थापना गनुर्भयो जब उहाँले भन्नुभयो “मेरो सम् झनामा यो गन� गर” (लूका २२:१५-२०) । मण्डलीहरूले यस समारोहलाई “प्रभुको भोज” 

वा “प्रभु भोज” वा “युच�रस्ट (Eucharist)” वा “मास (Mass)” भन्छन् । 

पावलले लेखे िक येश ूनफक� सम्म मण्डलीले यो प्रथा िनयिमत रूपमा पालन गनुर्पछर् (१ को�रन्थी ११:२३-२६) । मण्डलीमा भोज भतरे र संगितको 

अन्य िवशेष समयहरू िथए जुन प्रभु भोजको साथ भ्रिमत ह�नु ह�ँदैन । उदाहरणका लािग, जब बाइबलले भन्छ िक प्रारिम्भक िव�ासीहरूले “घर-

घरमा रोटी भाँच् थे,” हामीले सम्झनु पछर् िक रोटी भाँच् थ ेशब्दले खानको लािगलाई मात्र बुझाउँछ (पे्र�रत २:४६) । ितनीहरू िविभन्न घरहरूमा सँग ै

खाना खाएर संगित गद� िहड्थ े। मण्डलीमा “प्रीितभोज” पिन िथयो जुन त्यो प्रभु भोज जस्तै िथएन (यह�दा १२) ।  

प्रभ-ुभोजको अथर् 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग यूहन् ना ६:४७-५८ पढ्नपुछर् । 

जब उहाँ स्वगर्बाट आएको रोटी ह�ँ र ितनीहरूले उहाँको मासु खानुपछर् र उहाँको रगत िपउनुपछर् भनेर भन्नुह�दँा येशूले भीडलाई छक्क पानुर्भयो । 

► येशूले यी भनाइहरूको अथर् के भन्नुभएको िथयो ? 
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येशूले भन्नुभयो िक उहाँ संसारको जीवनको लािग आफूलाई अपर्ण गद� ह�नहु�न्छ (यूहन् ना ६:५१) । उहाँ प्रायि�त प्रदान गनर् आफ्न ैबिलदानको 

बारेमा कुरा गद� ह�नुह�न्थ्यो । उहाँले आफ्नो बिलदानलाई भोजन र िपउन ेकुरासँग तुलना गनुर्भएको िथयो । जसरी कुन ैमािनसलाई शारी�रक जीवनको 

लािग भोजन चािहन्छ, त्यसरी नै उसले अनन्त जीवनको लािग ख्री�को बिलदान स्वीकार गन� पछर् । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग लूका २२:१५-२० पढ्नपुछर् । 

चेलाहरूसँग येशूको अिन्तम िनस्तार-चाडको भोजमा, उहाँले रोटीलाई उहाँको शरीर हो र दाखमद्यलाई उहाँको रगत हो भन्नुभयो । उहाँले ितनीहरूको 

मुि�को िनिम्त आफ्नो जीवन िदनुह�न्थ्यो । 

रोटी र दाखमद्य 

► येशूले िकन भोजको लािग रोटी र दाखमद्य प्रयोग गनुर्भयो ? 

येशूले प्रभु भोजको लािग रोटी र दाखमद्य प्रयोग गनुर्का थुपै्र कारणहरू ह�न सक्छन् ।6

7 रोटी सबैभन्दा 

आधारभूत भोजन िथयो, जस्तै यो संसारका धेरै भागहरूमा भोजनको रुपमा भएको छ । रोटीले 

सामान्य तवरमा भोजनलाई मात्र बुझाउँदनै, तर जीवनलाई पिन बुझाउँछ िकनभने जीवनको लािग 

भोजन आवश्यक छ । त्यस समयमा पानी बाहेक दाखमद्य सबैभन्दा सामान्य पेय पदाथर् िथयो । 

दाखमद्यले उत्सवलाई पिन बुझाउँछ ।  

कुनै-कुनै आधुिनक मण्डलीले अरू कुन ैसमयमा दाखमद्य निपए तापिन प्रभु भोजको लािग दाखमद्य प्रयोग गछर्न ्। अरू मण्डलीहरूले अंगुरको रस 

प्रयोग गछर्न ्िकनभने ितनीहरू कुनै पिन रक्सी िपउन प्रोत्साहन िदन चाहँदैनन ्। नयाँ करारमा अङ्गुरको रसलाई दाखमद्य भिनएको िथयो चाहे त्यो 

ताजा होस् वा िकण्वनको कुन ैपिन चरणमा भएको होस् । 

कुनै-कुनै मण्डलीहरूले प्रभु भोजको लािग खान ेर िपउन ेकुराहरू पूणर्तया फरक-फरक कुराहरूमा प�रवतर्न गरेका छन् । प्रभु भोजको लािग केही 

फरक कुरा प्रयोग गदार् हामी िनकै होिसयार ह�नपुछर् । मोम�नहरूले रोटी र पानी प्रयोग गछर्न्, तर ितनीहरू प्रायि�तको ख्रीि�यन िसद्धान्तमा िव�ास 

गद�नन ्।  

संसारका केही भागहरूमा रोटी र दाखमद्य सामान्य नह�न सक्छ; अन्य चीजहरू आधारभूत खाना र पेय पदाथर् ह�न सक्छ । यस्तो अवस्थामा मण्डलीले 

प्राथर्नापूवर्क िविभन्न िवकल्पहरूबारे िवचार गनर् सक्छ । 

शािब्दक शरीर र रगत होइन 

रोमन क्याथोिलक मण्डलीले र पूव� अथ�डक्स मण्डलीले रोटी र दाखमद्य येशूको शािब्दक शरीर र रगत बन्छ भनी िव�ास गछर्न ्। रोटी र दाखमद्यमा 

उहाँको शरीर र रगत साँच्च ैछ भनेर िव�ास गन� अन्य मण्डलीहरू पिन छन् । अिधकांश प्रोटेस्टेन्ट मण्डलीहरूले रोटी र दाखमद्यले ख्री�को शरीर र 

रगतको प्रतीक हो जुन ितनीहरूको भौितक उपिस्थित िबना नै हो भिन िव�ास गछर्न ्।  

जब येशूले आफ्ना चेलाहरूलाई िनस्तार चाड खुवाउँनु ह�दा, उहाँले भन्नुभयो, “यो मेरो शरीर हो... यो मेरो रगत हो ।” 

 
7 स्वरूप: अक्टोबर १४, २०२२ मा Allison Estabrook द्वारा िलइएको “The Lord's Supper”, https://www.flickr.com/photos/sgc-
library/52476662295/ बाट पुन: प्रा� भयो, licensed under CC BY ४.०. 
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येशू अझै पिन त्यहाँ उिभनुभएको िथयो र ितनीहरूसँग शारी�रक रूपमा उपिस्थत ह�नहु�न्थ्यो । उहाँको शरीर र रगत बिलदानको लािग अझै िदइएको 

िथएन । रोटी र दाखमद्य उहाँको शरीर र रगतको प्रतीक हो, न िक शािब्दक अथर्मा उहाँको शरीर र रगत नै हो भन्ने कुरा स्प� देिखन्छ । प्रभु भोजमा 

प्रयोग ग�रने रोटी र दाखमद्यलाई तेही स्वरूप समान मान्न ुपछर् । 

मुि� चािहँ येशूको एक-पटकको बिलदानद्वारा मात्र हो । उहाँको मतृ्यु पटक–पटक ह�ँदैन । िकनभने प्रभु भोज भनेको येशूको मतृ्युको एउटा मात्र 

घटनामा आराधना र िव�ासको कायर् हो, त्यसैले रोटी र दाखमद्य शािब्दक रूपमा उहाँको शरीर र रगत ह�न ुआवश्यक छैन ।  

िकनभने रोमी क्याथोिलकहरू ख्री�को शािब्दक शरीर र रगत िदनको लािग मण्डलीको िनयन्त्रण छ भनी िव�ास गन� भएकोले, ितनीहरूमध्ये धेरैल े

मुि� पाउन सक्न ेव्यि�लाई मण्डलीले िनयन्त्रण गछर् भन्ने कुरामा िव�ास गछर्न् । पजूाहारीले प्रभु भोज िदन इन्कार गरेमा कुनै व्यि�ले उद्धार पाउन 

सक्दैन भन्ने ितनीहरूको सोचाइ छ । लाखौं मािनसहरूले सोच्दछन ्िक एक व्यि� प्रभु भोज प्रा� गरेर मुि� पाउँछ । 

प्रभु भोजको उिचत दृि�कोण यो हो िक यो हाम्रो लािग ख्री�को मतृ्युको प्रतीक आराधनाको एक कायर् हो, जुन समयमा परमे�रले सहभागीको 

िव�ासको प्रितिक्रयामा अनुग्रह िदनुह�न्छ । यो ती मािनसहरूका लािग हो जो मुि� पाएका छन,् र ितनीहरूको मुि� प्रभु भोजको उपलब्धतामा 

िनभर्र गद�न । 

► येशूले रोटी र दाखमद्यलाई शािब्दक अथर्मा उहाँको शरीर र रगत हो भन्नुभएको िथयो भनेर हामीले िकन सोच्न ुह�दँैन ? 

► मुि�को लािग िकन प्रभु भोजलाई शािब्दक रूपमा ख्री�को शरीर र रगत मान्नु आवश्यक छैन ? 

अनुग्रहको माध्यम 

प्रभु भोजलाई अक्सर अनुग्रहको एक साधन भिनन्छ । ख्री�को प्रायि�तमा िव�ासका साथ 

ग्रहण गदार् परमे�रले यसलाई अनुग्रहको साधनको रूपमा रचना गनुर्भएको छ । 

ख्रीि�यनहरूले धमर्शा�ीय आज्ञाहरू पालन गरेर परमे�रको आज्ञा पालन गनुर्पछर् । एक 

जना ख्रीि�यनले अनुग्रहको यस साधनलाई बेवास्ता गनुर् ह�दँैन । 

यिद कुनै व्यि�ले ख्री�मा िव�ास नगरी प्रभु भोज खान्छ भने त्यसले स्वतः उसलाई अनुग्रह 

ल्याउदैन ।  

यिद कुनै व्यि�ले यसको अथर्को लािग आदर नगरी यसलाई िलन्छ भने, उसले आफैलाई िनन्दा ल्याउँछ (१ को�रन्थी ११:२७-२९) । 

मुि�को लािग प�ा�ाप र िव�ास अत्यावश्यक छ । मुि�को लािग प्रभु भोज अत्यावश्यक छैन । प्रभु भोज आज्ञाका�रता र िव�ासको अिभव्यि�को 

कायर् हो । यिद कुनै ख्रीि�यनले प्रभु भोजको पह�ँच नपाएको भए तापिन ऊ ख्रीि�यन रहनबाट रोिकने छैन ।  

► के ख्रीि�यनहरूले प्रभु भोज िलनु आवश्यक छ ? आफ्नो उ�र व्याख्या गनुर्होस् । 

प्रभ ुभोजको लािग उिचत त�रका 

पे्र�रत पावलले को�रन्थीहरूको प्रभु भोज बाँड्न ेगलत त�रकालाई सच्याए । उनका िनद�शनहरू हाम्रो लािग मूल्यवान छन् । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ को�रन्थी ११:२०-३४ पढ्नुपछर् । को�रन्थीहरूले के गलत कायर् ग�ररहेका िथए ? 

“अनुग्रहका साधनहरू ई�रीय रूपमा िनयु� माध्यमहरू 

ह�न् जसद्वारा पिवत्र आत्माका प्रभावहरू मािनसहरूका 

आत्माहरूमा संचा�रत सम्पे्रिषत ह�न्छन् ।”  

- िवली र कल्बटर्सन,  

 ख्रीि�यन ई�रशा�को प�रचय 
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ितनीहरूले प्रभुको भोजको लािग भोजन बनाई रहेका िथए र भोजन ल्याइरहेका िथए । प्रत्येक मािनसले बाँड्नुको साटो आफ्न ैभागबाट खाना 

खान्थे । ितनीहरूले एक अकार्लाई पख�नन ्र एकै समयमा सुरु गरे । कोही व्यि�हरु धेरै खाइरहेका िथए भन,े र अरूहरु अझ ैभोकमा िथए । कोही 

व्यि�हरु धेरै रक्सी िपइरहेका िथए र रक्सीले माि�रहेका िथए ।  

► पावलले ितनीहरूलाई कस्तो िवशषे िनद�शन िदए ? 

उनले ितनीहरूलाई यसलाई भोजन नबनाउन भन्नुभयो । मण्डलीहरूमा भोज र संगितको भोजन ह�न्थ्यो, तर ती प्रभु भोजहरू होईन । उहाँले 

ितनीहरूलाई एक अकार्लाई पखर्न र सँग ैसुरु गनर् भन्नुभयो । 

येशूले मण्डलीको लािग कसरी चलन सुरु गनुर्भयो भनेर पावलले समीक्षा गरे । येशूले रोटी िदनुभयो, त्यसपिछ दाखरस िदनुभयो, ितनीहरूको अथर् 

बुझाउदै िदनु भयो । सहभागीले ितनीहरूलाई आदरपूवर्क िलनु मह�वपूणर् छ, प्रभु भोजको अथर् के हो भनेर सिम्झद ैिलनु पछर् ।  

पावलले भने िक एक व्यि�ले आफूलाई जाँच्नुपछर् िक उसले अयोग्य त�रकाले प्रभु भोज िलदैन भनेर पक्का ह�नुपछर् । कितपय मािनसहरूले यसको 

अथर् यो हो िक कुनै पिन व्यि�ले आफ्नो जीवनले परमे�रलाई हरेक िववरणमा खुशी पाछर् भन्ने कुरामा िनि�त नभएसम्म प्रभु भोज िलनु ह�ँदैन भन्ने 

कुरा बुझाउँछन् । यस पदले िसकाएको कुरा त्यो होइन । पे्र�रतले प्रभु भोज िलने त�रकाको बारेमा कुरा ग�ररहेका िथए । यिद कुनै व्यि�ले यसलाई 

अमयार्िदत र लापरवाह त�रकाले िलन्छ भने उसलाई िनन्दा ग�रन्छ । 

मण्डलील ेप्रभु भोजको दौडान सँगै प्राथर्ना गनुर् राम्रो हो । सेवाको िविभन्न भागहरूमा प्राथर्नामा अगुवाइ गनर् िविभन्न मािनसहरूलाई व्यविस्थत गनर् 

सिकन्थ्यो । समूहले कुनै पिन समयमा सँगै गाउन पिन सक्छ । सेवा शान्त र व्यविस्थत त�रकाले गनुर्पछर् । यो चक� स्वरमा, स्वतःस्फूतर् रमाउने समय 

होइन । यो हाम्रो मुि�को लािग िदइएको येशूको बिलदानमा मनन गन� समय हो । 

प्रभ ुभोजको उिचत प्रापकहरू 

► कसलाई प्रभु भोज प्रा� गनर् अनुमित िदनुपछर् ?  

येशूले आफ्ना चेलाहरूलाई यो अभ्यास िसकाउनुभयो र ितनीहरूलाई िमलेर गनुर् भन्नुभयो, त्यसैले हामी जान्दछौं िक प्रभु भोज ख्रीि�यनहरूको 

लािग मात्र हो । अक� धमर्लाई पछ्याउने व्यि�लाई प्रभु भोज िदनु ह�ँदैन । एक व्यि� जसले अन्य देवताको पूजा गछर्, उसले राक्षसहरूको पजूा 

ग�ररहेको ह�न्छ । उसले ख्री�को आराधना पिन गनर् सक्दैन (१ को�रन्थी १०:२०-२१) । 

यिद कोही व्यि� खुला पापमा बाँिचरहेको छ र उसले प�ा�ाप गरेको छैन भने, उसलाई प्रभु भोज िदन ुह�ँदैन । प्रभु भोज िलनु भनेको हामीले ख्री�को 

मतृ्युसँग पिहचान गरेका छौं भनेर गवाही िदन ुहो । जानीजानी पाप गद� जाने व्यि�िसत त्यो गवाही ह�ँदैन । 

व्यिभचार, मूितर्पूजा वा मद्यपान जस्ता स्प� पापमा बाँिचरहेको व्यि� ख्रीि�यन होइन (१ को�रन्थी ६:९-१०) । बाइबलले हामीलाई बताउँछ िक 

यी पापहरू गन� र अझ ैपिन ख्रीि�यन ह�ँ भनी दाबी गन� व्यि�सँग हामीले संगित गनर् सक्दैनौं (१ को�रन्थी ५:११) । त्यसकारण, उसलाई प्रभु भोजको 

सेवा गनुर् ठीक ह�नेछैन । 

यिद कुनै सदस्यले पाप गरेको छ र मण्डलीको सुधारलाई इन्कार गरेको छ भने, उसलाई मुि� नपाएको मािननेछ (म�ी १८:१७), र यसैले उसलाई 

प्रभु भोजको सेवा गनुर् ह�ँदनै । 

प्रभु भोजले ख्रीि�यनहरूको िवशषे एकतालाई अिभव्य� गछर् । पे्र�रतले भन े िक प्रभु भोजमा हामी एक शरीर हौं भनेर देखाउँछौं (१ को�रन्थी 

१०:१६-१७) । त्यसकारण, यिद कुनै व्यि� लापरवाह, बेिफक्र� पापीको रूपमा िचिनन्छ भन,े उसले त्यो एकतामा सामेल ह�न सक्दैन ।  
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एक जना पास्टरले ख्रीि�यनहरूलाई प्रभु भोजको सेवा प्रदान गनर् िजम्मेवार छ, तर ितनीहरूको जीवनको हरेक िववरण जाँच्न ेिजम्मेवारी ितनको 

होइन । यिद कुनै व्यि�ले आफू ख्रीि�यन भएको दाबी गछर् र खुला पापमा बाँिचरहेको छैन भने, पास्टरले उसको गवाही स्वीकार गनर् सक्छ ।  

साँचो मुि� पाएको प्रत्येक व्यि�ले प्रभु भोजले प्रितिनिधत्व गन� प्रायि�त प्रा� गरेको छ, चाहे त्यो कुन ैखास स्थानीय मण्डलीको सदस्य होस् वा 

नहोस् । तसथर्, स्थानीय मण्डलीको सदस्यता प्रभु भोजको लािग आवश्यक ह�नुह�दँैन । 

एक साँचो ख्री�मा प�रवतर्न गन� व्यि� प्रभु भोज र बि�स्मा दवैुको लािग योग्य ह�न्छ । यिद ितनी बि�स्मा िलन इच्छुक छन् भने, ितनले बि�स्मा 

िलए पिछ मात्र प्रभु भोज िलन्छु भन्ने कुरा सम्म पखर्नु पद�न । 

यिद मण्डलीमा िविभन्न प्रकारका ख्रीि�यनहरू छन् र मुि� नपाएका मािनसहरू पिन िमिसएका छन् भने, जो स्प� पापमा बाँिचरहेका मािनसहरू 

पिन समावेश छन् भन,े साधारणतया मण्डलीलाई प्रभु भोजको सेवा गनुर् ह�ँदैन । प्रभु भोज प्रा� गनुर् पन� ित व्यि�हरूको लािग फरक समयमा प्रभु 

भोजको समय िनधार्रण गनर् सिकन्छ ।  

► स्प� पापीलाई प्रभु भोजको सेवा गनर् नह�ने केही कारणहरू के के ह�न् ?  

प्रभ ुभोजको आविृ� 

► कित चोिट सम्म प्रभु भोजको सेवा गनर् सिकन्छ ? िकन ? 

कुनै-कुनै मण्डलीहरूले हरेक ह�ा प्रभु भोजको सेवा गछर्न् । अन्य मण्डलीहरूले प्रत्येक मिहना एक पटक यसको सेवा गछर्न् । कोही-कोही वषर्मा 

एक पटक यसो गछर्न् । कोही-कोहीले यो काम िवरलै गछर्न,् कुनै तािलका िबना ।  

बाइबलले हामीलाई कित चोिट प्रभु भोजको सेवा गन� भनेर बताउँदैन । 

कोही मािनसहरूले मुि� पाउनु अिघ मुि�को लािग �रित�रवाजहरूमा भरोसा गथ� । जब ितनीहरूले मुि� पाउँछन ्र त्यस प्रकारको धमर् त्याग्छन्, 

ितनीहरू कुन ैपिन धािमर्क �रित�रवाजप्रित असहज ह�न सक्छन् । ितनीहरूलाई लाग्न सक्छ िक प्रभु भोज बारम्बार गनुर् ह�ँदैन । 

कोही-कोही मािनसहरूले गलत त�रकाले यस रीित�रवाजमा िव�ास गछर्न ्। ितनीहरू बारम्बार प्रभु भोज गनर् चाहन्छन् िकनभने यसले ितनीहरूलाई 

आफूले मुि� पाएको महसुस गनर् मदत गदछर् । 

पास्टरले प्रभु भोजको अथर् व्याख्या गनर् मह�वपूणर् छ । परमे�रिसतको सम्बन्धमा गलत त�रकामा िव�ास नगरी यसलाई आिशषको रूपमा कसरी 

प्रयोग गनर् सिकन्छ भनेर बुझ्न उनले आफ्ना जनहरूलाई मदत गनुर्पछर् । 

प्रभ ुभोजको प्रशासनको लािग उिचत अिधकार 

► प्रभु भोजको सेवा गन� अिधकार कसलाई छ ? 

बाइबलले हामीलाई बताउँछ िक प्रत्येक िव�ासी एक पूजाहारी हो (प्रकाश १:६, १ पतु्रस २:५, ९) । यसको अथर् हामी सीधै परमे�रको आराधना 

गनर् सक्छौं र अरूलाई पिन उहाँको आराधना गनर् मदत गनर् सक्छौं । हामीलाई परमे�रकहाँ ल्याउनको लािग पथृ्वीमा कुनै मध्यस्थकतार्को 

आवश्यकता पद�न, िकनिक येशू हाम्रा प्रधान पूजाहारी ह�नुह�न्छ, र उहाँले हामीलाई पह�ँच िदनुभएको छ (१ ितमोथी २:५, िहब्रू ४:१४-१६) । उहाँद्वारा 

हामीले िनरन्तर प्रशंसाको बिलदानहरू चढाउन सक्छौं (िहबू्र १३:१५) । 
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िकनभने प्रत्येक िव�ासी पूजाहारी भएकोले, कुनै पिन िव�ासीले अन्य िव�ासीहरूलाई िवशेष गरी पास्टर उपलब्ध नभएको बेला पिन प्रभु भोजको 

सेवा गनर् सक्छ भनेर हामी तकर्  गनर् सक्छौं । तथािप, सामान्यतया पास्टरको िनद�शनमा प्रभु भोजको सेवा गनुर् पन� कारणहरू पिन छन ्। 

बाइबलले पास्टरले मात्र प्रभु भोजको सेवा गनुर्पछर् भनेर प्रत्यक्ष रूपमा बताएको छैन । तथािप, पावलले व्यविस्थत र आदरणीय त�रकामा प्रभु 

भोजको सेवा गनर् िवशषे िनद�शन िदए । िनद�शनहरू समहूको लािग िथयो, र अगुवाले समूहलाई मागर्दशर्न गनर्को लािग िजम्मेवार िथयो । मण्डलीका 

मािनसहरू स्वाभािवक रूपले पास्टरमा िनभर्र ह�नेछन् ताक� यो सुिनि�त गनर् िक प्रभु भोज सही त�रकाले ग�रएको छ, र पास्टरले त्यो िजम्मेवारी 

िलनुपछर् ।  

► १ को�रन्थी ११:२७-३४ मा िदइएका चेताउनीहरूलाई फे�र हेनुर्होस् । 

पावलले ख्री�को शरीर र रगतप्रितको श्रद्धाले गदार् यी िनद�शनहरू मह�वपूणर् भएको बताए । यिद कोही व्यि�ले लापरबाही गछर् भन,े ऊ दोषी 

ठह�रन्छ । िबरामी र मतृ्युको न्याय ितनीहरूमध्ये धेरैमािथ आइसकेको िथयो । पावलले भने िक यिद ितनीहरूले आफैलाई जाँच्न होिसयार भए भने, 

ितनीहरू परमे�रको न्यायबाट बच्नछेन् । पावलले ितनीहरूका लािग पिछ थप िनद�शनहरू भएको कुरा बताए । 

यो उिचत त�रकाले प्रभु भोज बाँड्नु मह�वपूणर् छ, दरुुपयोगबाट ह�न ेहािनबाट बच्न मात्र होइन, तर परमे�रले हाम्रो लािग बनाउनुभएको लाभ प्रा� 

गनर् पिन हो । 

यो सोच्नु उिचत छ िक पे्र�रतले मण्डलीका अगुवाहरूले यी िनद�शनहरू पालना गरेको छ िक छैन भनेर सुिनि�त गरेको अपेक्षा गरेका िथए । 

मण्डलीका सदस्यहरूले आफ्ना पास्टरहरूले ितनीहरूलाई प्रभु भोजको मह�वको कारणले उिचत रूपमा बाँड्न मद्दत गरेको चाहन्थ े।  

पास्टरको पिन िवशषे िजम्मेवारी ह�न्छ िकनभने अक� धमर्मा संलग्न भएको वा स्प� पापमा संलग्न भएको व्यि�लाई प्रभु भोजको सेवा गनुर् ह�ँदनै । 

त्यसकारणले, सामान्यतया पास्टरले वा पास्टरको िनद�शनमा कसैले प्रभु भोजको सेवा गनुर्पछर् । पास्टरले अरूलाई पिन प्रभु भोजको सेवामा मदत 

ग�रिदन आग्रह गनर् सक्छन् । पास्टर उपिस्थत नभएको बेलामा पिन अरु मािनसहरूलाई प्रभु भोजको सेवा गनर् कसैलाई पास्टरले स्वीकृित पिन िदन 

सक्छन् ।  

प्रभ ुभोजको लािग एउटा रुप 

भेला: मािनसहरूलाई भेला गन� िनयिमत त�रका ह�नपुछर् जसले प्रभु भोज बाँड्छन् । यिद यो सावर्जिनक पूजा सेवामा ग�रन्छ भने, ितनीहरूले सही 

मािनसहरूको सेवा कसरी गन� भनेर अगुवाहरूलाई थाहा ह�नुपछर् । 

धमर्शा�: प्रभु भोज गनुर् अिघ धमर्शा� पढ्नपुछर् । धमर्शा�को बारेमा केही भनाईहरु भन्न सिकन्छ, तर छोटो ह�नपुछर् । प्रयोग गनर् सिकने धमर्शा�का 

पदहरूका उदाहरणहरूमा म�ी २६:२६-३०, मकूर् स १५:२२-२८, लूका २२:१४-२०, यूहन् ना १०:११-१८, यूहन् ना १९:१-६, यूहन् ना १९:१६-१९, 

यूहन् ना २०:२६-२९, १ को�रन्थी ११:२३-२६, िहब्र ू१०:११-१७, िहब्र ू९:२४-२८, िहब्रू ४:१२-१६, प्रकाश १:१२-१८, यशैया ५३:१-५, वा 

यशैया ५३:६-१२ पिन समावेश छन् । 

प्राथर्ना: प्राथर्नामा कसैले अगुवाई गनुर्पछर् । प्राथर्नामा यस्ता भनाईहरू समावेश ह�नुपछर्: “प्रभु, येशूको बिलदानद्वारा तपाईलें िदन ुभएको मुि�को 

लािग हामी तपाईलंाई धन्यवाद िदन्छौं । तपाईलें हामीलाई स्वतन्त्र रूपमा िदनुभएको अनुग्रहको लािग हामी तपाईलंाई धन्यवाद िदन्छौं । जब हामी 

एक आपसमा सँगै प्रभु भोज बाडछ�, तब हामी आित्मक जीवनको लािग तपाईमंा िनभर्र छौं भनेर गवाही िदन्छौं । िव�ासीहरूको हैिसयतमा हामी 

एक साथ भएको एकतालाई हामी देखाउँछौं । हामी अनुग्रहको लािग प्राथर्ना गदर्छौं तािक हरेक िदन तपाईलंाई प्रसन्न पानर् सकौ ।”  



८३ 

रोटीको िवतरण: रोटी पास्टरले वा ितनले िनयु� गरेका व्यि�हरूद्वारा िवतरण गनर् सिकन्छ । उसले यसो भन्न सक्छन,् “यो रोटीले ख्री�को शरीरको 

प्रितिनिधत्व गछर्, जुन हाम्रो मुि�को िनिम्त िदइएको हो ।” सबै जना प्रभु भोजको समयमा शान्त र आदरणीय ह�नुपछर् । कुनै मण्डलीमा, पास्टरले 

मािनसहरूलाई सबैले रोिट नपाए सम्म रोटी थाम्न भन्छन,् त्यसपिछ सँग ैखान ुभन्छन ्। अन्य मण्डलीहरूमा, प्रत्येक व्यि�ले रोटी प्रा� गरेपिछ खान ु

पन� चलन छ । 

प्राथर्ना: पास्टरले वा पास्टरले रोजेको व्यि�ले परमे�रको अनुग्रहको लािग धन्यवाद िदंदै छोटो प्राथर्नाको अगुवाई गनर् सक्छ । 

दाखमद्यको िवतरण: पास्टरले यसो भन्न सक्छ, “यो दाखमद्यले येशूको रगतलाई प्रितिनिधत्व गछर्, जनु हाम्रो उद्धारको िनिम्त िदइएको हो ।” कुनै-

कुनै मण्डलीहरूले छुट्टाछुटै्ट कपहरू िवतरण गछर्न ्। अरूले एउटा कप सबलैाई िदन्छन् । कुनै-कुनै मण्डलीहरूमा प्रत्येक व्यि�ले आफ्नो रोटीको 

टुक्रा दाखमद्यमा डुबाउँछन ्। मह�वपूणर् कुरा यो हो िक यो व्यविस्थत, आदरणीय त�रकामा ग�रएको छ । 

प्राथर्ना: पास्टरले वा पास्टरले रोजेको व्यि�ले आराधनाको प्राथर्नाको अगुवाई गनर् सक्छ । 

भजन: समहूले सँग ैभजन गाउन सक्छ । 

सात सारांश भनाईहरु 

१. यह�दीहरूले मनाएका िनस्तार-चाड को उत्सवबाट प्रभु भोज आएको हो । 

२. िनस्तार चाडले ख्री�ले िदनुभएको प्रायि�तलाई उदाहरण िदयो । 

३. रोटी र दाखमद्य येशूको शरीर र रगतको प्रतीक हो । 

४. प्रभु भोजले प्रा�कतार्लाई स्वतः मुि� िदँदैन । 

५. यिद कुनै व्यि�ले ख्री�को प्रायि�तमा िव�ास गरेर प्रभु भोजलाई ग्रहण गछर् भने, प्रभु भोजले अनुग्रह िदन सक्छ । 

६. स्प� पापीहरुलाई वा अक� धमर्का अनुयायीहरूलाई प्रभु भोजको सेवा िदनु ह�ँदनै । 

७. प्रभु भोजको सही अभ्यास ग�रएको छ िक छैन भनेर सुिनि�त गनुर् नै पास्टरको िजम्मेवारी हो । 

पाठ ११ को कायर्भारहरु 

१. पाठ ११ को लािग सात सारांश भनाईहरू कण्ठ गनुर्होस् । सात सारांश भनाईहरू (सात अनचु्छेदहरू) मध्ये प्रत्येकको अथर् र मह�व को 

व्याख्या गद� एक अनचु्छेद कसैलाई लेख्नुहोस् जो तपाईको कक्षामा भाग िलएको छैन । अक� कक्षा सुरु ह�न अगाडी न ैयो कायर् तपाईको 

कक्षा अगुवालाई बुझाउन ुहोला । छलफलको समयमा कक्षा अगुवाले तपाईलंाई सोध्नुभयो भने समूहलाई अनचु्छेद बाँड्न तयार ह�नुहोस् । 

अक� कक्षा सत्रको सुरुमा सम्झनाबाट भनाईहरू लेख्नुहोस् । 

२. तपाईले आफ्नो कक्षा बािहरको िशक्षण अवसरहरूको तािलका आफैं  बनाउन सम्झनुहोस् र तपाईलें िसकाए पिछ कक्षा अगुवालाई 

प्रितबेदन िदनुहोस् । 

३. अन्तरबातार्को कायर्भार: तीन जना िव�ासीहरूको अन्तरवातार् िलनुहोस् िक ितनीहरूको लािग प्रभु भोजको अथर् के हो भनेर सोध्नुहोस् । 

संिक्ष�मा सारांश लेख्नुहोस् । 
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पाठ १२ 

मण्डलीको अनशुासन 

प�रचय 

पाठ ३ मा, हामीले स्थानीय मण्डलीको लािग यो प�रभाषा िसक्यौं: 

स्थानीय मण्डली िव�ासीहरूको समूह हो जसले आित्मक प�रवार र िव�ासको समुदायको रूपमा कायर् गदर्छ; प�ा�ाप गन� सबलैाई 

सुसमाचार र मण्डलीको संगित प्रस्ताव गद�; बि�स्मा र प्रभु भोजको अभ्यास गद�; आराधना, संगित, सुसमाचार प्रचार र चेलापनमा 

सहयोग गद�; पिवत्र आत्माको वरदानद्वारा ख्री�को शरीरको कायर् पूरा गद�; परमे�रको वचनमा समिपर्त; बाइबलीय िसद्धान्तमा आधा�रत 

एकताको, अनुग्रहको अनुभव, र आत्माको जीवनको साथमा । 

अब मण्डलीको अनुशासनको प�रभाषा िवचार गरौं । 

मण्डलीको अनुशासनको प�रभाषा 

मण्डलीको अनुशासन भनेको मण्डलीको एकताबद्ध, मण्डलीको एकताको रक्षा गन� चौखण्ड उदे्दश्य सिहत सदस्यको पापको लािग उदे्दश्यपूणर् जवाफ, 

सत्यताको पक्षमा उिभनु, गलत प्रभावबाट भ� िव�ासीहरुलाई जोगाउनु, र पाप गन� सदस्यलाई मुि� र संगितमा फकार्उनु हो । 

► मण्डलीको प�रभाषा र मण्डलीको अनुशासनको प�रभाषा हेनुर्होस् । मण्डली के हो भनेर िवचार गदार्, मण्डलीको अनुशासन िकन आवश्यक छ 

भनेर बताउनहुोस् । 

मण्डलीको अनुशासनको आवश्यकता 

जब मण्डलीको कुनै सदस्य पापमा फिकर् न्छ, तर अझै पिन मण्डलीमा सहभागी ह�न्छ भन े के ह�न्छ ? यिद कुनै सदस्यले मण्डलीको जगको 

िसद्धान्तहरूमा साँच्चै िव�ास गद�न र गलत िशक्षाहरू िसकाउँछ भने के गन� ? यिद कुनै सदस्यले अरू कसैलाई गल्ती गरेको छ र त्यसलाई स्वीकार 

गद�न भने के गन� ? 

मण्डलीको अनशुासन प्रयोग गनर् मण्डलीहरु असफल भएकोले येशूले केिह मण्डलीहरूलाई हप्काउनुभयो । पगार्ममको मण्डलीमा झूटो िसद्धान्त 

भएको िशक्षकहरू िथए जसलाई हटाउन ुपथ्य� (प्रकाश २:१४-१६) । िथआटीराको मण्डलीमा एउटी �ी िथइन्, जसलाई येशूल ेईजबेेल नाउँ भिन 

बोलाउनु भयो , जसले मािनसहरूलाई व्यिभचार गनर् र मूितर्हरूको आराधना गनर् डोर्याउँ िथन्; यसैले, परमप्रभुले मण्डलीलाई हप्काउनुभयो (प्रकाश 

२:२०) । 

बाइबलले हामीलाई बताउँछ िक प्रकाश र अन्धकारको बीचमा त्यहाँ संगित ह�न सक्दनै, ख्री�को सेवा गन�हरू र अन्य देवताहरूको सेवा गन�हरूको 

बीच कुनै पिन संगित ह�न सक्दैन (२ को�रन्थी ६:१४-१५) ।  

यहाँ हामी चचर् अनुशासन आवश्यक ह�नुका चार कारणहरू हने�छौं । पाठमा थप, हामी यी कारणहरूको लािग धमर्शा�ीय समथर्न हेन�छौं, तर 

ितनीहरूलाई िसक्न सिजलो बनाउनको लािग हामी यहाँ ित कुराहरुलाई सारांश गछ� । 
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१. मण्डलीको अनुशासन आवश्यक छ िकनभने मण्डलीमा एकता ह�नैपछर् । मण्डलीको एकता बाइबलीय िसद्धान्त र आत्माको जीवनमा 

आधा�रत छ । मण्डलीको प�रभाषाले मण्डलीका सदस्यहरू आित्मक संगितमा रहन ुकि�को मह�वपूणर् छ भनेर दखेाउँछ । यो संगित 

परमे�रिसतको ितनीहरूको सम्बन्ध र अनुग्रहको अनुभवमा आधा�रत छ । यिद कुनै व्यि�ले आफ्नो आित्मक जीवन गमुाइसकेको छ 

भन,े उसले ख्रीि�यन संगित गनर् सक्दैन । यिद कुन ैसदस्यले सत्यता स्वीकानर्, पापको प�ा�ाप गनर् वा गलत स्वीकार गनर् इन्कार गछर् भन,े 

उसको मण्डलीिसत एकता ह�ँदनै । 

२. मण्डलीको अनुशासन आवश्यक छ िकनभने मण्डलीले सत्यताको समथर्न गन�पछर् । कुन ै सदस्यलाई पापमा लािगरहन िदन ु भनेको 

सत्यताको समथर्न गनर् असफल ह�नु हो । मण्डलीका सदस्यहरूले सत्यताको उल्लङ्घन गरेर जीवन यापन गरेमा मण्डली संसार साम ु

सत्यको पक्षमा खडा ह�न सक्दैन । 

३. मण्डलीका मािनसहरूलाई गलत प्रभावबाट जोगाउनको लािग मण्डलीको 

अनुशासन आवश्यक छ । मण्डलीको कुन ै सदस्य स्प� पापमा छ तर पिन 

ख्रीि�यनको रूपमा आदर ग�ररहन्छ भन,े अन्य सदस्यहरू पिन त्यस्तै गनर् परीक्षामा 

पन�छन ्। 

४. पाप गरेको सदस्यलाई पनुस्थार्िपत गनर्को लािग मण्डलीको अनुशासन आवश्यक 

छ । यिद कुनै सदस्य पापमा बाँिचरहेको छ र उसको सामना कसैले ग�रएको छैन भन,े 

उसले प�ा�ाप गन� सम्भावना कम ह�न्छ । यिद उसले सामना गनुर् पर्यो भने ितनी 

�रसाएका ह�न सक्छ, तर पिछ प�ा�ाप गन� सम्भावना बढी ह�न्छ । 

सजाय मण्डलीको अनुशासनको कारण होइन । सजाय िदनु मण्डलीको िजम्मेवारी होइन । परमे�रले मात्र पापको सजाय िदन सक्नुह�न्छ । मण्डलीको 

कायर्बाही सुधारको उदे्दश्यको लािग ह�नुपछर्, दण्डको लािग होइन । 

► यिद मण्डलील ेखुलेआम पाप गन� सदस्यलाई अनुशासनको अभ्यास गनर् लगाउन सकेन भन ेके ह�नेछ ? 

मण्डलीको अनुशासनबारे येशूका िनद�शनहरू 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग म�ी १८:१५-२० पढ्नपुछर् । 

येशूले िव�ासीहरू बीचको िवबाद समाधान गनर् िनद�शन िदनुभयो । यिद कुनै िव�ासीलाई लाग्छ िक कसैले आफूमािथ अन्याय गरेको छ भने, उसले 

त्यस व्यि�िसत व्यि�गत रूपमा कुरा गनुर्पछर् । अिधकांश समस्याहरू यस िबन्दमुा समाधान ह�न्छन ्। अिधकांश समयमा त्यहाँ एक गलत बुझाई 

भएको ह�न सक्छ । यिद दईु जना िव�ासीहरू इमानदार र नम्र छन् भन,े ितनीहरूले ितनीहरू बीचको समस्यालाई सुल्झाउन सक्छन ्। 

िव�ासीहरू बीचको सम्बन्ध बह�मूल्य छ । यिद कुनै व्यि�ले आफूलाई अरू कसैले अन्याय गरेको छ भन्ने िव�ास गछर् भन,े सम्बन्ध िबग्रन्छ । 

उसले नम्रता र दयाका साथ गल्ती गन� व्यि�कहाँ जानुपछर् र आफ्नो लािग सम्बन्ध मह�वपूणर् छ भनेर देखाउनुपछर् । उसले यस्तो कुरा भन्न सक्छ: 

“भाइ, मण्डलीमा तपाईलें िदनुभएको आिशषको म कदर गछुर् । ितमी मेरो एक महत्वपूणर् साथी हौ । तर म िचिन्तत छु िकनभने मलाई लाग्छ िक 

ितमीले मलाई गलत कायर् गनुर्भयो । म ितमीसँग यस िवषयमा कुरा गद�छु िकनभने म चाहन्छु िक हाम्रो सम्बन्ध िठक होस् ।” गलत कुराको व्याख्या 

गनुर्होस्, तर कठोर र दोषारोपण नगनर् होिसयार ह�नुहोस् । सुन्न र बुझ्न तयार ह�नुहोस् । क्षमा गनर् तयार ह�नुहोस् ।  

“ख्री�को मण्डलीको सरकार धमर्िनरपेक्ष सरकारहरू 

भन्दा व्यापक रूपमा िभन्न छ । यो नम्रता र 

भ्रातपेृ्रममा आधा�रत छ: यो मण्डलीको महान् िशर, 

ख्री�बाट िलइएको हो, र उहाँका उपदेशहरू र 

आत्माद्वारा सँधै सञ्चालन ग�रन्छ ।”  

- एडम क्लाकर् ,  

ख्रीि�यन ई�रशा� 
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येशूको िनद�शन अनुसार यिद कसैले साँच्च ै गल्ती गरेको छ र त्यसलाई स्वीकाद�न भने, अक� व्यि�ले उससँग एक वा दईु जना आदरणीय 

िव�ासीहरूको साथमा फे�र कुरा गनुर्पछर् । फे�र, गल्ती गन� व्यि�लाई जोड िदनुहोस् िक उसलाई पे्रम ग�रएको छ र सम्बन्ध मह�वपूणर् छ भन्द ै। 

यिद गल्ती गन� व्यि�ले अझै पिन गिल्त स्वीकार गनर् इन्कार गछर् भने, उसको बारेमा मण्डलीका अगुवाहरूलाई खबर गनुर्पछर् । ितनीहरूले उहाँसँग 

कुरा गनुर्पछर् । यिद उसले अझ ैपिन सुन्न इन्कार गछर्न ्भन,े मण्डलीले उसलाई अिव�ासी हो भिन ठान्न एकसाथ सहमत ह�नपुछर् । 

कुनै व्यि�लाई अिव�ासी ठान्नुको अथर् उसलाई अिश� व्यवहार गनुर् होइन । यसको अथर् उ अब मण्डलीको सहभागी सदस्य होइन वा मण्डलीको 

कुनै पिन सेवकाईको अगुवाई गद�न । उसले प्रभु भोज प्रा� गनर् सक्दनै िकनभन ेउसलाई एक िवधम�को रूपमा िलनुपछर् (पद १७) । मण्डलील ेउसलाई 

थाहा िदन ुपछर् िक अब उसलाई ितनीहरूले िव�ासी मान्दैनन् र उसले प�ा�ाप गरून ्भनेर प्राथर्ना ग�ररहेका छन ्भनेर थाहा ह�नपुछर् ।  

यी िनद�शनहरू पिछ, येशूले क्षमाको लािग एउटा पाठ िदनुभयो (म�ी १८:२१-३५) । कुन ैव्यि�ले आफ्नो गल्ती स्वीकारेर प�ा�ाप गर्यो भने 

हामीले क्षमा िदन तयार ह�नैपछर् । 

► जब तपाईलें सम्बन्ध पुनस्थार्िपत गन� प्रयास गदार् तपाईमंािथ अन्याय गरेको व्यि�िसत तपाई ंकसरी कुरा गनुर्ह�न्छ ? 

मण्डलीको अनुशासनबारे पावलका िनद�शनहरू 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ को�रन्थी ५ पढ्नुपछर् । पावलले यस अध्यायमा कस्तो प�रिस्थितलाई सम्बोधन गरे ? 

पे्र�रत पावलले को�रन्थीमा भएको मण्डलीमा एउटा िवशेष घटनाको लािग मण्डली अनशुासनको लािग िनद�शन िदए । त्यो मण्डलीको एक जना 

सदस्य अनैितक सम्बन्धमा िथए ।  

पावलले ितनीहरूलाई मण्डलीको अनशुासन मण्डली बािहरका मािनसहरूका लािग होइन, तर सदस्यहरूका लािग हो भनी बताए (११-१२) । 

मण्डलीले एकतामा कदम चाल्नु पथ्य� (“जब ितमीहरू...भेला ह�न् छौ”) । ितनीहरूले यस व्यि�लाई आफ्नो संगितबाट हटाउन ुपन� िथयो । 

एक जना भाइ भिनने व्यि�ले पद ११ मा बताइएझैं पाप गद�छ भने, ख्रीि�यनहरूले उससँगको संगित गनर् सकेसम्म इन्कार गनुर्पछर् । यसको उदे्दश्य 

यो सुिनि�त गनुर् हो िक त्यो व्यि�ले आफू ख्रीि�यन होइन र संसारले यो व्यि� मण्डलीको भाग होइन भनरे जान्न सकोस् । यसमा उसलाई 

मण्डलीको कुन ैपिन पदबाट हटाउन ुपिन समावेश छ । उसलाई प्रभु भोजको सेवा गनर् सिकंदैन िकनभने यसले सँग ैखाना खानुभन्दा पिन घिन� 

ख्रीि�यन संगितलाई बुझाउँछ । 

पावलले यस कायर्का दइुटा ल�य हरू औलं्याए । एउटा ल�य भनेको मण्डलीलाई शुद्ध राख्नु हो (६-७) । यिद सदस्यहरू पापमा छन् भने मण्डली 

एकतामा ह�न असम्भव छ । 

दोस्रो ल�य पापीलाई मुि�मा फकार्उनु हो (“त् यसको आत् माचािहँ बाँचोस् ”) । यिद मण्डलीले उसलाई पाप ग�ररहँदा पिन सदस्यको रूपमा स्वीकार 

ग�ररहन्छ भने, उसले सोच्नेछ िक ऊ ठीक छ र प�ा�ाप गनुर् पन� सम्भावना नै छैन । यिद मण्डलीमा अनशुासन िदइयो भने उसले प�ा�ाप गनुर् पछर् 

भन्ने सम्भावना बढी ह�न्छ । 

यो कायर्लाई “शैतानकहाँ सुिम्पदछै” भिनन्छ । अक� घटना िथयो जहाँ पावलले झूटा िसद्धान्तका िशक्षकहरूलाई शैतानको हातमा सुम्पेका िथए (१ 

ितमोथी १:२०) । पापीले बुझ्नु आवश्यक छ िक ऊ परमे�रको आशीवार्द र सुरक्षामा छैन । पापीको रूपमा ऊ मण्डली बािहर छ र शतैानको दास 

हो । यिद उसले प�ा�ाप गद�न भने पापको जीवनले उसलाई न� गन�छ । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग तीतस ३:१०-११ पढ्नपुछर् । 



८८ 

यिद कुनै व्यि�ले धमर्िवरोधी िशक्षा िसकाउँदैछ भने, उसलाई सच्याउन मण्डलीले दईु चोिट सम्म प्रयास गनुर्पछर् । त्यसपिछ, उसलाई अस्वीकार 

गनुर्पछर् । बाइबलले हामीलाई बताउँछ िक यो व्यि�ले आफ्नो िववेकको उल्लङ्घन ग�रसकेको छ । 

धमर्िवरोधहरु िसद्धान्तको सानो िभन्नताहरू होइनन ्। धमर्िवरोध एउटा झटूो िशक्षा हो जनु सुसमाचारको जगको िसद्धान्तहरूको िवपरीत छ । हामीले 

कसैलाई पाखण्डी भएको आरोप लगाउन हतार गनुर् ह�दँैन । कुनै-कुनै िसद्धान्त अनुसार कोही-कोही गलत भए तापिन ख्री�को िनष्कपट अनुयायी 

ह�न सक्छ । 

► २ थेसलोिनक� ३:६, १४-१५ मा हेनुर्होस् । यी पदहरूमा िदइएका िनद�शनहरू व्याख्या गनुर्होस् । 

पास्टरको अनुशासन 

पास्टरहरूको अक्सर आलोचना ग�रन्छ । पास्टरहरू अक्सर यस्तो प�रिस्थितमा ह�न्छन् जहाँ ितनीहरूलाई झटूो आरोप लगाउन सिकन्छ । पास्टरले 

सधैं असल उदाहरण बनेर आफ्ना जनहरूको िव�ास बिलयो बनाउनु मह�वपूणर् छ । 

दईु वा तीन जना साक्षी हरू नभएसम्म पास्टरमािथ लागकेो आरोपलाई िवचार गनुर् ह�दँैन (१ ितमोथी ५:१९) । मण्डलीको संघ वा सम्प्रदायका 

अगुवाहरू पास्टरहरूलाई जवाफदेही राख्न िजम्मेवार ह�न्छन् र पास्टरलाई जाँच्ने वा हटाउने हो भने त्यसमा संलग्न ह�नुपछर् । मण्डलीको सेवकाई 

मािथ प्र� उिठरहेको समयमा ितनीहरूले मण्डलीलाई एकसाथ राख्नको लािग मदत गनर् सक्छन ्। 

► पास्टरको पाप िकन गम्भीर ह�न्छ ? 

पुनस्थार्पनाको प्रिक्रया 

मण्डलीको अनशुासनको एउटा ल�य भनेको सदस्यलाई मुि� र संगितमा पुनस्थार्िपत गनुर् हो भनेर हामीले िबसर्नु ह�ँदनै । मण्डलीले पाप गन� 

सदस्यलाई पयार्� सजाय िदइयो भनेर पक्का गनुर् आवश्यक छैन । जब कुनै सदस्यले पाप स्वीकार गछर् र प�ा�ाप गछर्, मण्डलीमा पनुस्थार्पनाको 

लािग प्रिक्रया ह�नुपछर् । 

केिह पापको सन्दभर्मा, यिद सदस्यले तुरुन्तै आफ्नो गल्ती स्वीकार गरेर आफ्नो व्यवहार सुधाय� भन,े उसले मण्डलीमा आफ्नो सहभािगतालाई 

िनरन्तरता िदन सक्छ । १ को�रन्थी ६:९-१० मा, यौन अनैितकता, चोरी र मद्यपान लगायत अझ गम्भीर पापहरूको सूची िदइएको छ । यी मध्ये कुनै 

एक पाप गन� सदस्यलाई सदस्यता र कुनै पिन अगुवापनको पदबाट हटाउनपुछर् । 

सदस्यले आफ्नो पापको प�ाताप गरेपिछ पुनस्थार्पनाको प्रिक्रया सुरु ह�न्छ । अझ गम्भीर पापको मामलामा, त्यो तुरुन्तै अगुवापनको वा सदस्यताको 

सहभािगतामा पुनस्थार्िपत गनर् सिकँदैन । किहले किहँ पूणर् पुन�थापनाको लािग केही समय आवश्यक छ । 

पुन�थापनाका चरणहरू ; 

(१) स्वीकारोि� 

सदस्यले आफूले गरेको गल्तीलाई हािन पुर्याएकाहरू, आफूिसत गलत काममा भाग िलएकाहरू र आफूमािथ आित्मक अिधकार भएकाहरू सामु 

स्वीकानुर् पछर् । 
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(२) अलग 

गलत सम्बन्धको अन्त्य गन�पछर् । गलत प्रभाव पान� सम्बन्धलाई पिन अन्त्य गनुर्पछर् । पापको लािग मात्र प्रयोग ग�रन ेकुनै पिन चीजहरू त्याग्नु पछर् । 

सम्भवतः पापको लािग दरुुपयोग ग�रएका कुराहरू पिन त्याग्नुपछर् । सदस्यले आफू पापमा फकर् न चाहँदैनन ्भनेर देखाउनुपछर् । 

(३) जवाफदेिहता  

यो कायर् नै हो जसको लािग समय लाग्छ । सदस्यले िनयिमत रूपमा आफ्नो आित्मक अिधकारीलाई प्रितबेदन िदनुर्पछर्, जुन पास्टर वा िडकनहरूको 

बोडर् ह�न सक्छ । उसले प्रलोभन मािथ िवजयको प्रितबदेन िदन सक्षम ह�नपुछर् । प्रलोभनमा पनर्बाट जोिगन आफू होिसयार छु भनेर ितनले देखाउनुपछर् ।  

आित्मक अिधकारीद्वारा अनुमोिदत आित्मक सल्लाहकारसँग बारम्बार सम्पकर्  गरेर जवाफदेिहता कायम राख्नुपछर् । सल्लाहकारले सदस्यसँग 

बारम्बार कुरा गन�छ, सम्भवतः केही समयको लािग दैिनक रूपमा पिन कुरा गनर् सक्छ । सल्लाहकारले सल्लाह िदइएको व्यि� र सल्लाहकार त्यिहँ 

िलंगको ह�नुपछर् । 

जवाफदेिहताको अविध किम्तमा पिन धेरै मिहना सम्म रहन ुपछर् । अरूलाई समावेश गन� नैितक पापको सन्दभर्मा, र िवशेष गरी यिद पाप केही समय 

सम्म जारी र�ो भने, जवाफदेिहताको अविध धेरै लामो ह�नपुछर् । यस अविधमा, सदस्यलाई कुनै पिन रूपमा अगुवाई गनर् वा िसकाउन अनुमित िदन ु

ह�ँदैन । यिद उसको प�ा�ाप साँचो हो जस्तो लाग्छ भने ितनलाई प्रभु भोज गनर् िदनपुछर् । 

समयको कारण सदस्यलाई ख्रीि�यन होइन भन्ने होइन । यिद उसले प�ा�ाप गरेको छ भन,े उसलाई क्षमा ग�रन्छ र उद्धार ग�रन्छ । यो समयाविध 

भनेको उसले आफ्नो पापको प्रभावबाट मु� ह�न सकून्, बिलयो आित्मक अनुशासन िनमार्ण गनर् सकून् र िस्थर ख्रीि�यन जीवन प्रदशर्न गनर् सकून ्

भन्नको लािग हो । 

बाइबलले हामीलाई बताउँछ िक मण्डली बािहरका मािनसहरूिसत उसको राम्रो प्रित�ा नभएसम्म कुनै पिन व्यि� अगुवा ह�न ुह�दँैन (१ ितमोथी 

३:७, १०) । यिद कोही व्यि� खुला पापको जीवनबाट भखर्रै प�रवितर्त भएको छ भन,े अगुवा बन्नु अिघ संसारले उसलाई केही समयको लािग 

ख्रीि�यनको रूपमा बाँचेको देख्नुपछर् । अन्यथा, मण्डलीले पापीहरूलाई अगुवापनमा िनयु� ग�ररहेको जस्तो देिखन्छ । पतनपिछ पुनस्थार्पना 

भइरहकेो व्यि�को सन्दभर्मा पिन यही िनयम लागू ह�न्छ । 

(४) पुि�करण 

यो पूणर् पुनस्थार्पना हो । सदस्यसँग अब मण्डलीको िव�ास छ र मण्डलीले उसलाई िदने कुनै पिन भूिमकामा सदस्यको रूपमा पूणर् रूपमा भाग िलन 

सक्छ । अगुवापनको उच्च पदहरूको लािग, िवशेष गरी पास्टरको भूिमकाको लािग थप समय आवश्यक पनर् सक्छ । 

► जवाफदेिहता अविधको वणर्न गनुर्होस् । यो कसरी काम गछर्, र यसको उदे्दश्य के हो ? 

मण्डलीको सदस्यताको आवश्यकताहरू 

अिधकांश मण्डलीहरूमा ईसाई धमर्को आधारभूत िसद्धान्तहरू भन्दा बािहर भएको िसद्धान्तको भनाई पाइन्छ । यस िसद्धान्तको यी िववरणहरूले 

मण्डलीलाई अन्य मण्डलीहरू भन्दा फरक पाछर् । िविश� िसद्धान्त भएका मण्डलीहरूलाई मथेोिडस्ट, पे्रिस्बटे�रयन, लुथरन, ब्यािप्टस्ट वा अरू 

जस्ता नामले िचिनन्छ । मण्डलीहरू बीचको िभन्नता सामान्यतया िवधम� ह�ँदैन, र ती िभन्नताहरूको कारण कुनै पिन व्यि�लाई पापी भन्नु ह�ँदनै । 



९० 

मण्डलीका सदस्यहरूले सँगै आराधना गनर् र सेवकाईमा सहयोग गनर् सक्षम ह�नको लािग िसद्धान्तको िववरणमा सहमित ह�न आवश्यक छ । त्यसैले, 

मण्डलीले आफ्ना सदस्यहरूलाई आफ्नो सैद्धािन्तक भनाइलाई समथर्न गनुर्पन� ह�न सक्छ । ितनीहरूले ख्रीि�यन ह�नको लािग कुनै पिन व्यि�ले 

आफ्ना िसद्धान्तहरूमा िव�ास गन�पछर् भनेर भन्नुह�दँैन, तर त्यस िवशेष स्थानीय मण्डलीसँग एकतामा रहनको लािग हो । 

 यिद कुनै व्यि�ले कुनै खास मण्डलीका िसद्धान्तहरूमा िव�ास गद�न भने, त्यस मण्डलीले उसलाई सदस्यको रूपमा िलन इन्कार गनुर् उिचत कुरा 

ह�नेछ । यिद कुन ैसदस्यले मण्डलीको िसद्धान्त िवपरीत िसद्धान्तहरू िसकाउँछ वा तकर्  गछर् भने, उसलाई मण्डली सदस्यताबाट हटाउन सिकन्छ । 

यिद ईसाई धमर्को लािग आवश्यक नभएको सैद्धािन्तक िभन्नताका कारण कुन ैपिन सदस्यलाई हटाइयो भने, यो कायर् मण्डलीको अनुशासनको 

कायर् जस्तो होईन िकनभन ेयो िवधमर् वा स्प� पापको कारण होइन । मण्डलील ेत्यो व्यि�लाई ख्रीि�यन होइन भनरे भन्न ह�ँदनै िकनभन ेउसले 

सदस्यताको लािग आवश्यकताहरू पूरा गरेको छैन भन्ने होईन । 

यिद कुनै मण्डलीमा सदस्यता आवश्यकताहरू छन ्जसमा लुगाफाटा, मनोरञ्जन वा अन्य 

व्यवहार सम्बन्धी िनयमहरू समावेश ग�रएको छन ्भने, त्यो सदस्यलाई ती आवश्यकताहरू 

पूरा गनर् इन्कार गरेमा हटाउन सिकन्छ । यो स्प� पापको लािग मण्डलीको अनुशासनको रूपको 

जस्तै होइन । मण्डलीले त्यो व्यि� ख्रीि�यन होइन भनेर भन्न ह�ँदैन िकनभने ऊ मण्डलीको 

सदस्यता आवश्यकताहरू प्रित प्रितबद्ध ह�न इच्छुक छैन । 

► कुनै-कुनै मण्डलीले राख्ने र अरूले नराख्ने सदस्यता आवश्यकताका केही उदाहरणहरू 

के-के ह�न् ? 

अगुवापन र सहभािगताको आराधना 

मण्डलीको आराधना सेवाहरू सामान्यतया जो कोहीका लािग पिन खुला ह�नुपछर् । मािनसहरूलाई भ्रमणको लािग िनम्तो िदनुपछर् । 

नशालु व्यि� जस्त ैिवध्वंसकारी व्यवहार भएको व्यि�लाई मण्डलीले प्रवेश गनर् अनुमित निदन सक्छ । मण्डलीले अपमानजनक र अशोभनीय 

पिहरन लगाएको व्यि�लाई पिन िभत्र पस्न अनुमित निदन सक्छ । तथािप, खराब पिहरन लगाएका कारण वा मण्डलीको उिचत व्यवहारबारे थाहा 

नभएको कारण मािनसहरूलाई बिहष्कृत गनर् नह�ने कुरा चािहँ मह�वपूणर् छ । मािनसहरूले आफूसँग राम्रो लुगा नभएको कारणले मण्डलीमा जान 

सिकंदैन भन्ने महसुस गन� अवस्था िसजर्ना ह�न ुदःुखद कुरा हो ।  

यिद कुनै व्यि�ले आराधना सेवामा आफ्नो व्यवहारले गदार् अरुलाई बाधा पुर्याएको छ भन,े पास्टर वा पास्टरले िनयु� गरेको व्यि�ले ऊिसत 

कुरा गनुर्पछर् । यिद उसले िमलेर काम गनर् इन्कार गछर् भने, उसलाई सेवाहरूमा ह�न अनुमित िदनु ह�दँैन । 

किहलेकाहीं मण्डलीले कसैलाई सांगीितक बाजा बजाउन वा गाउन अनुमित िदन्छ, यद्यिप उसको जीवन हेदार् राम्रो उदाहरणको छैन । गायनको 

अगुवाई गन� वा मण्डलीको अगािड सांगीितक बाजा बजाउने जो कोहीले पिन मण्डलीको च�रत्रको प्रितिनिधत्व गदर्छ । यिद उनी पापमा बाँिचरहेका 

छन् भन,े मािनसहरूले सोच्छन् िक मण्डलीले उसलाई ख्रीि�यनको रूपमा स्वीकारेको छ, यद्यिप उसले पाप ग�ररहकेो छ ।  

► आराधना सेवामा अगुवाइ गन�हरूका लािग मण्डलीमा कस्ता आवश्यकताहरू ह�नुपछर् ?  

  

“पिवत्र धमर्शा�मा मुि�को लािग आवश्यक पन� सबै 

कुराहरू समावेश छन् । बाइबलमा समावेश नग�रएका 

र त्यसबाट प्रमािणत ह�न नसक्ने कुनै पिन कुरालाई, 

िव�ासको लेख वा मुि�को आवश्यकता बनाउनु 

ह�ँदैन ।”  

- इंग्ल्याण्डको मण्डलीको धमर्का लेखहरू  
बाट अनुकूिलत 



९१ 

त्याग्नु पन� त्रिुटहरू 

मण्डलीका मािनसहरूले मण्डलीमा भएको समस्याहरूको सामना गदार् तीनवटा तु्रिटहरूलाई त्याग्नु पछर् । 

(१) अिस्थरता 

केिह पापहरू अरू पापको तुलनामा गम्भीर देिखन्छन् । किहलेकाहीं िभन्नता सांस्कृितक अनुमानहरूको कारण ह�न्छ । कुनै-कुनै पापहरूलाई 

कडाइका साथ सामना गन� तर अरूलाई सहन ेप्रविृत मण्डलीमा ह�न सक्छ । परमे�रले मण्डलीलाई धमर्शा�ीय सत्यताको पक्षमा खडा ह�न आ�ान 

गनुर्ह�न्छ तर केवल संस्कृितको मूल्यमान्यताको पक्षमा होईन । 

मण्डलीका िविभन्न व्यि�हरूिसत मण्डलीहरूले गन� व्यवहारमा पिन िवसंगित छ । यिद कोही व्यि� प्रभावशाली प�रवारको हो भन,े अगुवाहरूले 

उसलाई गन� व्यवहारमा अझ बढी होिसयारका साथ व्यवहार गन� ह�न सक्छन्; तर बाइबलले हामीलाई ितनीहरूको हैिसयतको कारण ित 

मािनसहरूको पक्ष िलई कृपा नगनर् चेतावनी िदन्छ (याकूब २:१-९) । 

(२) अधैयर् 

किहलेकाहीं मण्डलीका मािनसहरूले कुन ैसमस्या चाँड ैसमाधान ह�न सिकरहेको छैन भन्न ेसोच्छन ्। ितनीहरूले िविभन्न मािनसहरूलाई समस्याको 

बारेमा कुरा गनर् सुरु गछर्न, यद्यिप मण्डली भन्दा बािहरका मािनसहरूलाई समते कुरा गनर् थाल्छन् । अगुवाहरूले ितनीहरु समस्याको सामना नगरेको 

ितनीहरूको गनुासो छ । यसले मण्डलीका लािग नयाँ समस्याहरू खडा गछर् र मण्डलीको प्रभावलाई चोट पुयार्उँछ । 

(३) पे्रमको अभाव 

कोही-कोही मािनसहरू अरूमा दोषहरू खोजेर दखेाउनको लािग खुसी ह�न्छन् । ितनीहरूले गलत कामको प्रितबेदनलाई तुरुन्तै िव�ास गछर्न ्। 

ितनीहरूले अरूहरुलाई बुझ्ने कोिसस नगरी कडाइका साथ न्याय गछर्न् । ितनीहरू मण्डलीका सदस्यहरूको पापको िनिम्त दःुखी ह�ँदैनन ्। नराम्रो 

समाचार सुनाउन पाउँदा ितनीहरू खुसी छन् । ित कायर्ले मण्डलीको गवाहीमा भएको हािनको बारेमा ितनीहरूलाई कुनै पछुतो छैन । 

प्रत्येक पास्टर र िशक्षकले अरुको कुरा काट्ने पापको िवरुद्धमा बोल्नपुछर् । उसले आफ्ना जनहरूलाई अरुको कुरा काट्ने कायर्लाई घणृा गनर् र त्यो 

सुन्न इन्कार गनर् िसकाउनु पछर् । 

यिद कुनै मािनसले परमे�र, मण्डली र ख्री�मा भएका आफ्ना भाइबिहनीहरूलाई पे्रम गछर् भन,े उसले पापलाई एउटा द:ुखान्त घटनाको रूपमा 

हेनुर्पछर् । उसले पापको प्रितबेदन सत्य होइन भनेर आशा गनुर्पछर् । यिद यो साँचो हो भन,े उसले पापीलाई पनुस्थार्िपत भएको हेनर् चाहनुपछर् । उसले 

मण्डलीलाई हािन ह�न निदन मदत गनुर्पछर् । उसले आवश्यकता भन्दा बढी समाचार फैलाउने कायर् गन� छैन । 

  



९२ 

सात सारांश भनाईहरु 

१. मण्डलीको अनुशासन भनेको मण्डलीको एकतालाई जोगाउन,े सत्यताको पक्षमा उिभन,े भ� िव�ासीहरूलाई गलत प्रभावबाट जोगाउने, 

र पाप गन� सदस्यलाई मुि� र संगितमा फकार्उने चौखण्ड उदे्दश्यसिहत पापप्रित उदे्दश्यपूणर् प्रितिक्रया हो। 

२. पाप गन� र प�ा�ाप नगन� सदस्यलाई मण्डलीले िव�ासी ठान्नु ह�ँदैन । 

३. मण्डलीको अनुशासनको उदे्दश्य दण्ड होइन, तर सुधार र पनु�थापना हो । 

४. मण्डलीले आफ्नो िविश� िसद्धान्त र सदस्यताको आवश्यकतासँग असहमत ह�न ेप्रत्येक व्यि�लाई पापी ठान्नु ह�दँैन । 

५. पुन�थापनाका चरणहरू स्वीकारोि�, अलग, जवाफदेिहता र पुि�करण ह�न ्।  

६. पुन�थापनागनर् समय लाग्छ िकनभने सदस्यले आफ्नो पापको असरबाट मु� ह�नुपछर्, बिलयो आित्मक अनुशासन िनमार्ण गनुर्पछर् र िस्थर 

ख्रीि�यन जीवन प्रदशर्न गनुर्पछर् । 

७. मण्डलीले अिस्थरता, अधैयर् र पे्रमको अभावबाट सुरक्षा िदनुपछर् । 

पाठ १२ को कायर्भारहरु 

१. पाठ १२ को लािग सात सारांश भनाईहरू कण्ठ गनुर्होस् । सात सारांश भनाईहरू (सात अनचु्छेदहरू) मध्ये प्रत्येकको अथर् र मह�व को 

व्याख्या गद� एक अनचु्छेद कसैलाई लेख्नुहोस् जो तपाईको कक्षामा भाग िलएको छैन । अक� कक्षा सुरु ह�न अगाडी न ैयो कायर् तपाईको 

कक्षा अगुवालाई बुझाउन ुहोला । छलफलको समयमा कक्षा अगुवाले तपाईलंाई सोध्नुभयो भने समूहलाई अनचु्छेद बाँड्न तयार ह�नुहोस् । 

अक� कक्षा सत्रको सुरुमा सम्झनाबाट भनाईहरू लेख्नुहोस् । 

२. तपाईले आफ्नो कक्षा बािहरको िशक्षण अवसरहरूको तािलका आफैं  बनाउन सम्झनुहोस् र तपाईलें िसकाए पिछ कक्षा अगुवालाई 

प्रितबेदन िदनुहोस् । 

३. लेखन कायर्भार: तलका धमर्शा�का सन्दभर्हरू िवद्याथ�हरू बीच बाँडफाँड ग�रिदनु पदर्छ । प्रत्येक िवद्याथ�ले यस पदले हामीलाई के 

गनर् भन्छ भनेर व्याख्या गद� एउटा अनुच्छेद लेख्नुपछर् । 

• १ ितमोथी ५:१३ 

• तीतस २:३ 

• गलाती ५:१५, २६ 

• गलाती ६:१ 

• कलस्सी ३:८-९ 

• कलस्सी ३:१२-१५ 

• िफिलप्पी ४:८ 

• एिफसी ४:२९-३२ 

  



९३ 

पाठ १३ 

ख्रीि�यन अगवुाको च�रत्र 

ख्रीि�यन अगुवापनको चनुौती 

यस पाठमा हामीले अध्ययन गन� धमर्शा� िवशषे गरी पास्टरहरु र िडकनहरूमा लाग ूह�न्छ, त्यसै ग�र मण्डलीका अन्य अगुवाहरूमा पिन लागू ह�न्छ । 

जसले कक्षामा पढाउछ, घरेलु मण्डलीको अगुवाई गछर्, वा आराधनाको सेवा अगुवाई गछर्, ित कुनै पिन व्यि� एक अगुवा हो । ती व्यि�हरू 

मण्डलीद्वारा अनुमोिदत भनेको व्यि�को उदाहरण ह�न् । त्यसकारण, यो मह�वपूणर् छ िक ितनीहरू ख्रीि�यन च�रत्र भएको राम्रो उदाहरण ह�न ्।  

अगुवाको व्यि�गत च�रत्र उसको प्राकृितक क्षमता भन्दा बढी मह�वपूणर् ह�न्छ । परमे�रले ख्रीि�यन अगुवालाई आफ्नो सेवकाईको लािग आवश्यक 

क्षमताहरू िदनुह�न्छ । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ ितमोथी ३:१-७ पढ्नुपछर् । 

यिद कुनै व्यि�सँग िठक मनसाय छ भने उसले पास्टरको पदको चाहना गनुर् गलत होइन । यिद उसले आदर र अिधकार वा आिथर्क लाभ कमाउने 

अवसर चाहन्छ भन,े ऊसँग पास्टरको हृदय छैन । उसले सेवा गन� मौकाको इच्छा गनुर्पछर् । 

पास्टर र िडकनहरूको योग्यताको बारेमा हामीसँग धमर्शा�का दईु खण्डहरू छन् । ती कुराहरू पे्र�रत पावलले ितमोथी र तीतसलाई लेखेका िथए । 

ितमोथी एिफससका मण्डलीहरूमािथ िथए; तीतस के्रटका मण्डलीहरूमािथ िथए । ितनीहरूले प्रत्येक स्थानीय मण्डलीका लािग पास्टरहरू िनयु� 

गन� काम गथ� । 

मण्डलीको पिहलो पुस्तामा एक जना मािनस पास्टर ह�नको लािग कस्तो िथयो भनेर कल्पना गरम त! उनीसँग शैिक्षक तािलम पिन िथएन । उसले 

अध्ययन गनर्का लािग सेवकाई सम्बन्धी कुन ैपुस्तकहरू िथएन् । उसले अरू पास्टरहरूलाई अवलोकन गनर् मौका पाएनन् । मण्डली नयाँ भएकोले 

उसले लामो समयसम्म मण्डलीको जीवन अवलोकन गन� अवसर पिन पाएको िथएन । यहाँसम्म िक नयाँ िनयमका अिधकांश भागहरू पिन लेिखएका 

िथएनन् । 

पावलले ितमोथीलाई आफ्ना जनहरूको आदर कसरी प्रा� गन� भनेर बताए । उनले उनलाई एक उदाहरणको बोलीवचन, आचरण र पे्रममा, 

िवश् वासमा र शदु्धतामा (१ ितमोथी ४:१२) ह�न भने । पास्टरले आदरको माग गरेर आदर प्रा� गद�न ।  

► पास्टरले कसरी आदर कमाउन सक्छन् ? 

पे्र�रतले ितमोथी र ितनतसलाई पास्टरहरूको योग्यताबारे बताए । प्रायजसो योग्यताहरूले िवशषे क्षमताको सट्टा ख्रीि�यन च�रत्र र प�रपक्वतालाई 

बुझाउँछ । तसथर्, हरेक ख्रीि�यनलाई यी गुणहरू िवकास गनर् प्रोत्साहन िदनपुछर् । 
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पास्टरहरुको योग्यताहरु 

(१) दोष लगाउन नसक् ने 

पास्टरले गलत काम गरेर दोषी ह�न ुह�दँैन । पास्टरले अरूलाई िठक काम गनर् डोर्याउन सक्दैनन् यिद उसले िठक काम ग�ररहेको छैन भन े। पास्टर 

एक तेस्तो व्यि� ह�नुपछर् जसले समयको दौडानमा िस्थर ख्रीि�यन जीवन देखाएको छ । यो आवश्यक छ तािक मण्डलीले उसलाई िव�ास गनर् 

सकोस् र समुदायमा राम्रो गवाही िदन सकोस् । 

(२) एउटै पत् नीका पित 

संसारका धेरै भागहरूमा, बह�िववाह सामान्य चलन भएको छ । परमे�रको योजना एक पुरुषको लािग एउटै पत्नी भएको हो । पास्टरहरूले उदाहरण 

बसाल्ने छन ्। 

(३) संयमी 

पास्टरले आफ्नो सेवकाई प्रित गम्भीर ह�नैपछर् । उनी असाध्यै िछटो िनणर्य गन� आवेगपूणर् व्यि� ह�नुह�ँदैन । उसले मह�वपणूर् िवषयहरूबारे शािन्तपूवर्क 

सोच्न सक्नुपछर् । व्यि�गत चासो, मनोरञ्जन वा प�रक्षामा परेर उसले आफ्नो मनलाई िवचिलत ह�न िदनुह�ँदनै । 

(४) सम्मािनत 

पास्टरको व्यविस्थत व्यवहार ह�नुपछर् । उसले अनुिचत ह�न ेकुनै पिन त�रकाको व्यवहार 

गनुर् ह�दँैन । आफूले सेवा गन� ठाउँको रीित�रवाजप्रित मान गन� र श्रद्धा देखाउन उसले 

िसक्नुपछर् । 

(५) अितिथसत्कार गन� 

पास्टर अरूको आवश्यकता प्रित जवाफ िदने व्यि� ह�नुपछर् । उसमा साझा गनर्को लािग 

इच्छुक ह�नुपछर् । आफूले पिहलो चोिट भेटेका मािनसहरूप्रित पिन उिन िमलनसार र 

सहयोगी ह�नुपछर् । 

(६) सयुोग् य िशक्षक 

पास्टरले सत्यतालाई व्याख्या गनर् सक्षम ह�नुपदर्छ तािक मािनसहरूले यसलाई राम्रो बुझ्न सकून् । उसले आफैलाई पढ्ने र िसकाउने िजम्मेवारी 

िलनुपछर् ।  

(७) मतवाला होइन 

पास्टरले आफूलाई दाखमद्यबाट प्रभािवत ह�न िदन ुह�दँैन । उसले रक्सीले असर परेको व्यि�जस्तो व्यवहार किहल्यै गनुर् ह�ँदैन । यो िनयम त्यस्त ै

प्रभाव पान� कुनै पिन अन्य पदाथर्मा लाग ूह�नछे । 

(८) �रसाहा होइन 

पास्टरले बलप्रयोगको धम्क�ले आफ्नो बाटो खोज्न ेकोिसस गनुर् ह�ँदनै । आफूलाई ठेस पुर्याउनेलाई चोट पुर्याउन ऊ तयार ह�नु ह�ँदैन ( २ ितमोथी 

२:२४-२५ पिन हेनुर्होस् ।) 

“सुसमाचारको प्रचार, सेवकाइको कायार्लयसँग सम्बिन्धत 

पास्टर�रय हेरचाहको साथ, पापीहरूको ख्री�मा रूपान्तरण र 

िव�ासीहरूको आित्मक उन्नितको लािग ई�रीय रूपमा 

स्थािपत माध्यम भन्ने हो । त्यसैले परमे�रले आफ्ना 

अिभकतार्हरू छानेर ितनीहरूलाई िवशेष गरी आफ्नो सेवामा 

बोलाउनु एकदमै तकर्  संगत छ ।”  

- जोन िमली,  

ख्रीि�यन ई�रशा� 
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► पास्टरले सही िकिसमको �रस देखाउने उिचत त�रका हरू के-के ह�न ्? 

(९) धनको लोभ नगन� 

संसारका मािनसहरूले आफूले भनेको कुरा फाइदाको लािग प�रवतर्न गछर्न ्। विकल, िवके्रता, वा राजनीितज्ञ जस्ता कुनै-कुनै पसेामा लागेका 

मािनसहरू मािनसहरूलाई प्रसन्न पानर् सत्यता प�रवतर्न गनर् लालाियत ह�न्छन् । एक जना पास्टरपिन परीक्षामा पछर्न्, िकनभने परमे�रको वचनको 

सत्यताले सबैलाई खुसी पाद�न । पास्टरले सत्यता प्रित िव�ासयोग्य ह�नै पछर् चाह ेत्यसले उसलाई आिथर्क रुपमा लाभ होस् वा नहोस् । 

एउटा पास्टरले मण्डलीको सेवकाईलाई आिथर्क सहयोग गरेको हेनर् चाहनपुछर् । उसले मण्डलीलाई आफ्ना सदस्यहरूको हेरचाह गन� प�रवारको 

जस्तै काम गनर् अगुवाई गनुर्पछर्, सधैं ितनीहरूले उसलाई के िदनुपछर् भनेर सोच्नुको सट्टा । 

(१०) आफ् नो घर राम्ररी चलाउँछ 

पास्टरको अगुवापनको क्षमता घरमा नै देखाउनुपछर् । उसले आफ्ना छोराछोरीलाई िनयन्त्रणमा राखेको ह�नुपछर् । यिद उसले आफ्न ैघरलाई िनद�िशत 

गनर् सक्दनै भने, उसले मण्डलीलाई िनद�शन िदन सक्दनै । यसमा वयस्क र उसको अिधकारबाट टाढा रहेका छोराछोरीहरु समावेश छैन िकनभने 

ितनी अझै पिन ितनीहरूको लािग िजम्मेवार भएको छैन । 

(११) नयाँ िवश् वासी होइन 

यिद कुनै व्यि�लाई चाँड ैअिधकारको ओहदामा रािखयो भन,े ऊ घमन्डले गदार् परीक्षामा पन�छ । घमण्ड त्यो पाप हो जसले शैतानलाई पतन गरायो । 

पदोन्नित अनुभवको साथ िबस्तारै आउनुपछर् । 

► यिद कुनै व्यि�लाई तुरुन्त ैओहदामा रािखयो र राम्रो काम गरेन भने कस्तो क्षित ह�न्छ ? 

(१२) असल ठह�रन्छ 

कुनै पिन मािनसलाई पास्टर िनयु� गनुर् अिघ मण्डली बािहरका मािनसहरू माझ उसको राम्रो प्रित�ा ह�नुपछर् । आफूले गन� हरेक कुरामा उ इमानदार 

र िव�ासयोग्य छ भनेर ितनीहरूले थाहा पाउनपुछर् । यिद उ ख्री�मा प�रवतर्न 

ह�नु अिघ उसको प्रित�ा खराब िथयो भने, पास्टर ह�नु अिघ ितनलाई अझ राम्रो 

प्रित�ा स्थािपत गनर् समय चािहन्छ । 

► एक िबद्याथ�ले समूहको लािग तीतस १:५-११ पढ्नुपछर् । 

तीतसमा पास्टरको लािग धेरै जसो योग्यताहरू सूचीबद्ध ग�रएका कुराहरु पिन 

१ ितमोथीबाटको खण्डमा पिन सूचीबद्ध ग�रएका छन् । 

► तीतस को पदमा पास्टरका लािग थप कस्ता िवशेषताहरू छन ्? 

यस खण्डले पास्टरको झूटो िशक्षाको जवाफ िदन सक्न ेक्षमतालाई जोड िदन्छ । पास्टरले आफ्नो मण्डलीको संरक्षक ह�नुह�न्छ । उसले झूटा िशक्षाहरू 

र गलत प्रभावहरूको िवरुद्ध होिसया�र भई रक्षा गनुर्पछर् । उनले आफ्ना जनहरूलाई िसकाउनुपछर् तािक ितनीहरूले आफ्ना िसद्धान्तहरूमा सुरिक्षत 

ह�न सकून् । ितनी हरेक व्यि�हरूलाई आित्मक खतराको बारेमा चतेावनी िदन तयार ह�नपुछर् । 

► यिद आफ्ना जनहरूले सामना ग�ररहेको आित्मक खतराहरूबारे पास्टरलाई थाह छैन भन ेके ह�न्छ ? 

“सवर्शि�मान परमेश् वर, हाम्रा स्वग�य िपता, जसले ितमीहरूलाई यी 

सबै कुराहरू गन� असल इच्छा िदनभुएको छ, उहाँल ेितमीहरूलाई पिन 

त्यसै गन� बल र शि� िदनुहोस् । त्यसैल,े उहाँले ितमीहरूमा जुन असल 

काम सुरु गनुर्भएको छ, त्यो पूरा गनुर्भयो भन,े हाम्रा प्रभु येशू ख्री�द्वारा 

ितमीहरू अिन्तम िदनमा िसद्ध र दोष रिहत ह�नेछौ । आमीन ।”  

- “िबशपहरूको अिभषेक,”  

साझा प्राथर्नाको िकताब 



९६ 

पास्टरले साँचो िशक्षामा राम्ररी प्रिशिक्षत ह�नुपदर्छ र िच�बुझ्दो त�रकाले व्याख्या गनर् सक्षम ह�नुपदर्छ । यसको उदे्दश्य झूटा िसद्धान्तमा लागेकाहरूलाई 

सच्याउनु हो, तर अझ मह�वपूणर् कुरा, भ� िव�ासीहरुको समूहलाई तु्रिटतफर्  डोर्याउनदेिख जोगाउन ुहो । 

िडकनहरूको योग्यताहरु 

► एक िबद्याथ�ले समूहको लािग पे्र�रत ६:१-६ पढ्नुपछर् । यस खण्डमा कुन समस्याको वणर्न ग�रएको छ ? 

पेिन्तकोसको केही समयपिछ पिहलो िडकनहरू िनयु� भए । पे्र�रतहरूले प्राथर्ना र प्रचारमा ध्यान केिन्द्रत गनुर्पथ्य� । मण्डलीको प्रबन्धको िववरण 

तयार पानर् सात जना मािनसहरूलाई िनयु� ग�रयो । िडकनले पास्टरलाई सेवकाईको िववरण िदन मदत गछर् । िडकन प्रचारक ह�न सक्छ, तर यो 

आवश्यक छैन ।  

► प्रथम िडकनहरूको योग्यताहरु के के िथयो ? 

प्रथम िडकनहरूको योग्यता यो िथयो िक ितनीहरूसँग इमानदारीको लािग प्रित�ा छ र पिवत्र आत्मा र बुिद्धले भ�रएको छ । ितनीहरूले मण्डलीको 

लािग पैसाको प्रबन्ध ग�ररहेका ह�ने िथए, त्यसैले इमानदारीको लािग प्रित�ा आवश्यक िथयो । ितनीहरूको कामले मण्डलीमा आित्मक प्रभाव पान� 

िथयो, त्यसैले ितनीहरको डोर्याइ, अिभषेक र पिवत्रता पाउन ितनीहरूले पिवत्र आत्माले भ�रनु आवश्यक िथयो । ितनीहरूले थुपै्र किठन 

प�रिस्थितहरूको सामना गनर् सक्थ,े त्यसैले बुिद्ध मह�वपूणर् िथयो । 

पे्र�रत पावलले िडकनहरूको लािग केही योग्यताहरू सूचीबद्ध गरे । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ ितमोथी ३:८-१३ पढ्नुपछर् । 

(१) गम् भीर 

िडकन प�रवार, साथीभाइ, र समुदायिसतको सम्बन्धमा आदरणीय व्यि� ह�नुपछर् । 

(२) दईु-िजब्रे होइन 

िडकन आफूले भनकेा सबै कुरामा भरपद� व्यि� ह�नुपछर् । उसले मण्डलीमा मािनसहरूको बारेमा आलोचना सुन्नछे र मण्डलीका समस्याहरूबारे 

धेरै िवचारहरू सुन्नछे । ऊ तेस्तो व्यि� ह�नुपछर् जो इमानदार छ । 

(३) बढ़ी मद्य िपउने होइन 

िडकन रक्सीले प्रभािवत भएको व्यि� ह�नुह�ँदैन । ितनको व्यवहार आदरणीय र िस्थर ह�नुपछर् । 

(४) धनको लोभी होइन 

मण्डलीको लािग पैसाको प्रबन्ध गनर् र मण्डलीका मािनसहरूको आवश्यकताहरु पूरा गनर् िडकन िजम्मेवार ह�नछे । उसको सेवकाईबाट आफूलाई 

लाभ उठाउन खोज्नको लािग प्रयास गन� व्यि� ह�नुह�ँदैन । 

(५) िवश् वासको रहस् य शुद्ध िववेकमा कायम राख् छ 

जब कुन ैव्यि� पापमा फस्छ, उसले अक्सर गलत िसद्धान्तमा िव�ास गनर् थाल्छ । यिद कोही व्यि� आित्मक िवजयमा बाँच्दछ भने, उसले साँचो 

िसद्धान्त धारण गन� सम्भावना बढी ह�न्छ । 



९७ 

(६) पिहले ितनीहरूको जाँच पिन होस्  

कुनै व्यि�लाई िडकनको ओहदा िदनु अिघ, उसले सेवकाईमा आफू बुिद्धमान ्र भरपद� छु भनेर देखाउने मौका पाउनपुछर् । बुिद्धमान ्अगुवाहरूले 

मािनसहरूलाई कुन ैअिधकारको ओहदा िदन ुअिघ सेवा गन� मौका िदनेछन् ।  

► अिधकारको ओहदा मण्डलीबाट निदएको भए पिन मण्डलीको सेवकाईमा मदत गनर् सक्न ेकेही उदाहरणहरू के-के ह�न् ? 

(७) स् त्रीहरू िवश् वासयोग् य ह�नुपछर् 

िडकनको पत्नीले अरुको कुरा गद� िहड्दा िडकनको सेवकाईलाई हािन पगु्छ र यो ख्रीि�यनको राम्रो उदाहरण होइन । 

(८) आफ् नो घरको प्रबन् ध राम्ररी िमलाउन सक् ने 

पास्टरले जस्तै, िडकनले पिन आफ्नो घर राम्ररी सम्हाल्न सक्नुपछर् । 

प्रितबद्ध समहूको प्राथिमकता 

मण्डली िव�ासीहरूको एउटा समूह हो जसले परमे�र र एक-अकार्प्रित प्रितबद्धता बनाएका ह�न्छन,् स्थानीय मण्डलीको िमशन परूा गन� उदे्दश्यले 

सङ्गिठत भएका छन ्। सेवकाईलाई सफल बनाउनको लािग काम र स्रोतहरू त्यही समूहबाट आउँछन् । त्यो समहू िबना, त्यहाँ कुनै मण्डली छैन ।  

एक अप�रिचत व्यि� जो व्यवसायको ठाउँमा िहंड्छ त्यो मह�वपूणर् छ िकनभने ऊ एक सम्भािवत ग्राहक हो । त्यसैग�र, मण्डलीमा आउने आगन्तुक 

मह�वपूणर् छ िकनभने ऊ प्रितबद्ध समूहको सम्भािवत सदस्य हो । व्यवसायको लािग सबैभन्दा मह�वपूणर् व्यि� त्यो व्यि� हो जो िनयिमत ग्राहक 

हो । मण्डलीमा सबैभन्दा मह�वपूणर् व्यि� त्यो हो जो मण्डलीप्रित प्रितबद्ध छ । 

त्यसकारण, मण्डलीका कमर्चारीहरूले प्रितबद्ध समूहको सेवा गनुर्पछर् । प्रत्येक पास्टर र िशक्षकले समूहका सदस्यहरूको सेवा गन� र समूहमा सामेल 

ह�न धेरै भन्दा धेरै मािनसहरूलाई आकिषर्त गन� उदे्दश्य राख्नुपछर् । जब मािनसहरूले उद्धार पाउँछन ्र मण्डलीमा प्रितबद्ध ह�न्छन्, वा जब पिहल्यै 

उद्धार पाइसकेका मािनसहरूले समूहप्रित प्रितबद्ध ह�न आवश्यक छ भन्ने महसुस गछर्न्, तब समूहको संख्या बढ्दै जान्छ । मण्डलीका कमर्चारीहरूल े 

समूहका आवश्यकताहरू अध्ययन गनुर्पछर् र चेलापन, आित्मक िनद�शन, सेवकाईको तािलम र सङ्गितको लािग रुपहरू प्रदान गनुर्पछर् । ितनीहरूले 

समूहमा भएकाहरूको सब ैआवश्यकताहरू पूरा गनर् सँग ैकाम गनर् समूहलाई मागर्दशर्न गनुर्पछर् । 

िव�ासको प�रवारको रूपमा, मण्डलीले मानव स्रोतहरू प्रितबद्ध गदर्छ र संगितमा रहकेाहरूको लािग सबै प्रकारका आवश्यकताहरू पूरा गनर् ई�रीय 

स्रोतहरू फेला पाछर्, जीवनको हरेक पक्षमा परमे�रको बुिद्ध संसारलाई प्रदशर्न गदर्छ र मिु� नपाएकाहरूलाई प�रवतर्न ह�न र प�रवारमा प्रवेश गनर् 

िनमन्त्रणा िदन्छ । 

► मण्डलीका अगुवाहरूले एक अकार्प्रित प्रितबद्ध ह�न ेिव�ासीहरूको समूह िवकास गन� प्राथिमकता पाउदा कस्तो दिेखनेछ ? 

मण्डलीको आित्मक प्राथिमकता 

यद्यिप मण्डलीको लािग आिथर्क मािमलाहरू आवश्यक भए तापिन (पास्तरहरूको सहयोग, मण्डलीको हेरचाह र अन्य स्थानीय सेवकाईहरूको 

लािग), मण्डलीले मुख्यतया सुसमाचार प्रचारमा र चेलापनको आित्मक प्राथिमकताहरूमा ध्यान केिन्द्रत गनुर्पछर् । पास्टर मुख्यतया आित्मक अगुवा 

ह�नुपछर् । यसको अथर् पास्टरले व्यवसाय व्यवस्थापनको अत्यिधक बोझ बोक्न ुह�ँदैन । आदशर् भनेको मण्डलीका सदस्यहरूको लािग रोजगार वा 

व्यवसायहरू ह�नु हो जसबाट ितनीहरूले दशांश िदन्छन् । मण्डलीले सञ्चालन गन� व्यवसायको लािग, िव�ासयोग्य िडकनहरूले धेरै िजम्मेवारी 

वहन गनुर्पछर् । पे्र�रतहरू प्राथर्ना र वचनको सेवकाईमा समिपर्त ह�न सकून् भनेर पिहलो िडकनहरू िनयु� ग�रएका िथए (पे्र�रत ६:२-४) । 



९८ 

राम्रोसँग नेततृ्व गन� पास्टरका गुणहरू 

► प्रत्येक बुँदाको मह�वबारे छलफल गनुर्होस्, र “यो गुण िकन मह�वपूणर् छ ?” भन्ने प्र�बाट सुरु गनुर्होस् । 

१. उनको वफादारी अन्य संगठनहरूमा िवभािजत छैन । 

२. उसले सेवकाईको टोली बनाउन र अरूको क्षमता प्रयोग गनर् इच्छुक ह�नुह�न्छ । 

३.  उसले आफ्नो मण्डलीलाई आित्मक प�रवारको रूपमा जीवन िबताउन डोर्याउने छ र सबै आवश्यकताहरूप्रित िचिन्तत ह�नेछ । 

४. उसले व्यि�गत लाभको लािग भन्दा पिन परमे�र र मािनसहरूप्रितको पे्रमले गदार् आफ्नो मण्डलीको सेवा गन�छ । 

५. आराधना, सुसमाचार प्रचार र आित्मक उन्नित जस्ता आित्मक प्राथिमकताहरू उसको सेवकाईको केन्द्रिबन्द ुह�न् । 

६. उसँग आफ्ना जनहरूको भरोसा र आत्मिव�ास छ । 

७. उसले मण्डलीलाई आफ्नो ह�ने भन्दा िन स्थायी संस्थाको रूपमा िनमार्ण गनर् इच्छुक छ । 

८. उसले मण्डलीलाई प�रपक्वतातफर्  डोर्याउने छ, आवश्यकताहरू पूरा गन� दशांश र संगित िसकाउनुह�न्छ । 

९. उ पैसाको प्रयोग लगायत सबै कुरामा इमानदार ह�न्छ । 

१०. उसले पैसा र कमर्चारीहरूलाई राम्रोसँग व्यवस्थापन गन� क्षमता देखाउँछन् । 

सेवकाई प�रयोजनाको अगुवाका गुणहरू 

मण्डलीद्वारा सञ्चािलत उद्यमको अगुवाई गनर् छािनएका व्यि�मा यी गुणहरू ह�नुपछर् । मण्डलीका अगुवाहरूले मण्डलीको िजम्मेवारीमा सहयोग 

गनर् सक्न ेसदस्यहरूमा यी गुणहरू िवकास गनर् र अगुवापनको टोलीमा थप्न काम गनुर्पछर् । 

► प्रत्येक बुँदाको मह�वबारे छलफल गनुर्होस्, र “यो गुण िकन मह�वपूणर् छ ?” भन्ने प्र�बाट सुरु गनुर्होस् । 

१. उनी उपिस्थित, दशांश र सहभािगतामा स्थानीय मण्डली प्रित िव�ासयोग्य छन् र उसँग िव�सनीय ख्रीि�यन गवाही छ । 

२. उसले पिहले न ैस्थानीय मण्डलीमा आफ्नो प्रयास र जोश लगानी गद�छन ्। 

३. उनीसँग पूणर् इमानदारी र नैितकताको उच्च भावना छ । 

४. उसले पिहले न ैआफ्नो सबै भन्दा राम्रो गनर् पहल र पे्ररणा दखेाउँछन् । 

५. उनी व्यि�गत रूपमा अनशुािसत, आत्म-पे्र�रत र िनरन्तर सुधार ग�ररहेका छन् । 

६. उसले अरूको िनद�शनमा काम गन� क्षमता मात्र होइन, अरूलाई सङ्गिठत गन� र डोर्याउने क्षमता पिन उसले प्रदशर्न गछर् । 

७. उनीसँग प�रयोजनामा आफ्नो भूिमकाको लािग आवश्यक क्षमता छ । 

  



९९ 

सात सारांश भनाईहरु 

१. अगुवाको व्यि�गत च�रत्र उसको प्राकृितक क्षमता भन्दा बढी मह�वपूणर् ह�न्छ । 

२. कुनै पिन व्यि�ले अगुवा बन्नु अिघको समयको आवादीको लािग ख्रीि�यन गुणहरू देखाउनै पछर् । 

३. मण्डलीमा िजम्मेवारी पाएको व्यि� चािहँ मण्डलीको च�रत्रको एउटा उदाहरण हो । 

४.  मण्डलीको पास्टरीय सहयोग, मण्डलीको हरेचाह र अन्य स्थानीय सेवकाईहरूको लािग आिथर्क व्यवस्थापन आवश्यक छ । 

५. मण्डलीले मुख्यतया सुसमाचार प्रचार र चेलापनको आित्मक प्राथिमकताहरूमा केिन्द्रत ह�नुपछर् । 

६. मण्डलीका अगुवाहरूले मण्डलीप्रित प्रितबद्ध मािनसहरूको समूह िवकास गनर्मा ध्यान केिन्द्रत गनुर्पछर् । 

७. मण्डलीलाई भ� िव�ासीहरुको सम्बिन्धत ह�ने ग�र स्थायी संस्थाको रूपमा स्थािपत गनुर्पछर् । 

पाठ १३ को कायर्भारहरु 

१. पाठ १३ को लािग सात सारांश भनाईहरू कण्ठ गनुर्होस् । सात सारांश भनाईहरू (सात अनचु्छेदहरू) मध्ये प्रत्येकको अथर् र मह�व को 

व्याख्या गद� एक अनचु्छेद कसैलाई लेख्नुहोस् जो तपाईको कक्षामा भाग िलएको छैन । अक� कक्षा सुरु ह�न अगाडी न ैयो कायर् तपाईको 

कक्षा अगुवालाई बुझाउन ुहोला । छलफलको समयमा कक्षा अगुवाले तपाईलंाई सोध्नुभयो भने समूहलाई अनचु्छेद बाँड्न तयार ह�नुहोस् । 

अक� कक्षा सत्रको सुरुमा सम्झनाबाट भनाईहरू लेख्नुहोस् । 

२. तपाईले आफ्नो कक्षा बािहरको िशक्षण अवसरहरूको तािलका आफैं  बनाउन सम्झनुहोस् र तपाईलें िसकाए पिछ कक्षा अगुवालाई 

प्रितबेदन िदनुहोस् । 

३. लेखन कायर्भार: इजिकएल ३४:१-१० अध्ययन गनुर्होस् र यस पदको सन्दशेलाई संक्षेप ह�न ेग�र केही वाक्यहरू लेख्नुहोस् । 
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१०१ 

पाठ १४ 

आित्मक वरदानहरु 

आित्मक वरदानहरुको प�रभाषा 

आित्मक वरदान भनेको िव�ासीलाई पिवत्र आत्माद्वारा मण्डलीको सेवकाईमा प्रयोग गनर्को लािग िदइएको क्षमता हो । यो िव�ासीमाफर् त आत्माको 

काम हो, तैपिन िव�ासीले आफ्नो वरदानलाई कसरी प्रयोग गछर् र यसलाई अनुिचत त�रकाले प्रयोग गनर् सक्छ भन्ने िनणर्य आफै गछर् । आित्मक 

वरदान प्राकृितक क्षमताको जस्त ैउस्त ैहोइन, तर वरदानहरू प्राकृितक क्षमतासँग िमल्दोजुल्दो ह�न सक्छन् र यसलाई सिजलै छुट्याउन सिकंदैन । 

आित्मक वरदानहरूको सचूीकरण 

आित्मक वरदानहरू र सेवकाईको भूिमकाहरू नयाँ िनयममा धेरै ठाउँमा सूचीबद्ध ग�रएको छ । सूचीहरू उस्तै उस्तै छन ्तर समान छैनन् । बाइबलल े

हामीलाई सबै आित्मक वरदानहरूको सूची िदँदनै । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग एिफसी ४:७-१२ पढ्नपुछर् । 

पद ७-८ ले हामीलाई बताउँछ िक परमे�रको अनुग्रह प्रत्येक व्यि�लाई आित्मक वरदानको रूपमा िदइएको छ । पे्र�रतले मुि�को अनुग्रहको बारेमा 

कुरा नगरेको जस्तो देिखन्छ, िकनिक पद ११ मा ितनले परमे�रले िदनुभएको सेवकाईका थुपै्र भूिमकाहरू उल्लेख गरेका छन् ।  

परमे�रले मािनसहरूलाई िवशषे सेवकाईमा बोलाउनुह�न्छ र ितनीहरूलाई आवश्यक पन� आित्मक वरदानहरू िदनुह�न्छ । पावलले १ को�रन्थी को 

पुस्तकमा आफुले गरेको जस्तै आित्मक वरदानहरूको सूची िदनुको साटो, केही सेवकाईहरूको सूची िदए । सूचीबद्ध सेवकाईको भूिमकाहरू 

पे्र�रतहरू, अगमव�ाहरू, प्रचारकहरू, मण् डलीका पास् टरहरू, र िशक्षकहरू ह�न् । िनस्सन्देह, यो सबै सेवकाईको भूिमकाहरूको पूणर् सूची ह�न भन्ने 

अथर्को लािग होइन । 

पे्र�रतहरू  

येशूको पािथर्व सेवकाई पिछ मण्डली िवस्तार गनर्को लािग पे्र�रतहरूलाई िवशषे गरी छािनएको िथयो । ितनीहरू आफ्नो सेवकाईमा 

आ�यर्कमर्हरूको लािग िचिनन्थे (२ को�रन्थी १२:१२) । ितनीहरू सबैले येशूलाई उहाँको पािथर्व सेवकाईको दौडान व्यि�गत रूपमा िचनेका िथए 

(१ को�रन्थी ९:१, पे्र�रत १:२१-२२) । 

प्रकाश को पुस्तकमा, हामी पढ्छौं िक शहरका बाह्र जगहरूले बाह्र पे्र�रतहरूको प्रितिनिधत्व गदर्छ, जसको अथर् यो हो िक ितनीहरू मण्डलीको 

इितहासमा अिद्वतीय िथए (प्रकाश २१:१४) । बाह्र जना मात्र पे्र�रतहरू छन् भनेर सङ्केत गन� अन्य पदहरू म�ी १०:२ र पे्र�रत १:२६ मा छ । यह�दा 

१७ ले पे्र�रतहरू अतीतमा िथए भनेर बुझाउँछ । आज जीिवत पे्रिषतहरू यहाँ छैनन ्। 
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अगमव�ाहरू 

केही मािनसहरूले अगमवाणी भिवष्यका घटनाहरूको भिवष्यवाणी हो भन्ने ठान्छन्, तर नयाँ िनयमले प्रचारलाई अगमवाणीको रूपमा बुझाउँछ । 

पुरानो िनयममा, अगमवाणीमा अक्सर भिवष्यवाणी समावेश िथयो, िकनिक अगमव�ाले आफ्नो सन्दशे परमे�रबाट आएको हो भनेर प्रमािणत 

गन� एउटा त�रका यही िथयो । पुरानो िनयमको समयमा, प्राय बाइबलको धेरै भाग लेिखएको िथएन । 

अगमव�ा भनेको परमे�रबाट एउटा सन्दशे प्रा� गन� व्यि� हो, जसमा भिवष्यवाणी समावेश ह�न सक्छ वा नह�न पिन सक्छ । उसको सन्दशे सधैं 

बाइबलका िशक्षाहरूिसत मेल खानुपछर् । 

प्रचारकहरू  

सुसमाचार प्रचारक एउटा त्यस्तो व्यि� हो जसले सुसमाचार व्यि�हरूलाई वा मण्डलीहरूलाई संचार गछर् । प्रत्येक ख्रीि�यनले सुसमाचार बाँड्नु 

पछर्, तर कोही-कोही व्यि�हरु यस कामको लािग िवशेष रूपमा वरदान पाएका ह�न्छन् । एउटा पास्टरले आफ्नो सेवकाईको भागको रूपमा सुसमाचार 

प्रचार गनुर्पछर् (२ ितमोथी ४:५) । 

मण् डलीका पास् टरहरू 

पास्टर भनेको प्रचारक मात्र होइन, तर मािनसहरूको एउटा खास समूहलाई आित्मक हेरचाह गन� व्यि� पिन हो । 

िशक्षकहरू 

मण्डलीमा, िशक्षक त्यो व्यि� हो जसले अरूलाई बाइबलीय र आित्मक सत्यताको व्याख्या गछर् । प्रत्येक पास्टर एक िशक्षक ह�नुपदर्छ (१ ितमोथी 

३:२, तीतस १:९), तर अन्य व्यि�हरु जो पास्टरहरू होइनन् उनीहरूलाई पिन िशक्षक ह�नको लागी वरदान िदइएको ह�न्छ । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग रोमी १२:६-८ पढ्नपुछर् । 

यहाँ पे्र�रत भन्छन् िक कुनै पिन व्यि�ले आफ्नो प्रयास र समयलाई िविभन्न प्रकारका सेवकाईमा छरपस्ट पानुर्को साटो, परमे�रले िदनुभएको 

वरदानसँग आफ्नो प्रयास केिन्द्रत गनुर्पछर् । 

केही खास प्रकारका सेवकाईका लािग केही िवशेष प्रोत्साहनहरू िदइएका छन ्। उदाहरणका लािग, अगुवाई गन� व्यि� लगनशील ह�नपुछर्, आफूले 

चाहेको बेला मात्र अगुवाई गन� होईन, तर िजम्मेवारीहरू सधैं पूरा ह�न्छन ्भनेर पक्का गनुर्पछर् । जसले िदन्छ उसले आफ्नो लािग ध्यान िदने त�रकाले 

गनुर् ह�ँदैन तर सरल त�रकाले िदनुपछर् । तत्काल आवश्यकता परेका मािनसहरूलाई सहयोग गन�, दयालु कायर् गन� व्यि�ले यो काम खुशीसाथ गनुर्पछर्, 

झक� मानेर होइन । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ को�रन्थी १२:२८ पढ्नुपछर् । 

पावलले यस पदमा सब ैवरदानहरु वा सेवकाईको भूिमकाको पूणर् सूची िदन चाहेका िथएनन् जस्तो देिखन्छ । उदाहरणका लािग, ितनले यस सूचीमा 

पास्टरहरूको नाम उल्लेख गरेनन्, यद्यिप ितनले ितनीहरूलाई एिफसीको सूचीमा उल्लेख गरे । 

यस पाठमा पिहले नै पे्र�रतहरू, अगमव�ाहरू र िशक्षकहरूको बारेमा छलफल ग�रसकेको छ ।  
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कोही मािनसहरुलाई आ�यर्कमर् र चङ्गाइको सेवकाईमा बोलाइएको ह�न्छ । प्रत्येक िव�ासीलाई आ�यर्कमर्हरूको लािग प्राथर्ना गन� सुअवसर छ, 

र परमे�रले िव�ासलाई जवाफ िदनुह�नेछ (याकूब ५:१५) । तथािप, केही िव�ासीहरूले परमे�रको इच्छा बुझ्ने र आ�यर्कमर्हरूको लािग 

िव�ासलाई अभ्यास गन� वरदान पाएका छन ्। 

कोही मािनससँग सहयोगको वरदान ह�न्छ । ितनीहरूले अन्य मािनसहरूको तुलनामा आवश्यकताहरू िछटो देख्छन् । ितनीहरूले व्यि�गत 

आवश्यकताहरू वा मण्डलीको काममा मदत गन� अवसरहरूमा ध्यान िदन्छन् । ितनीहरूसँग िविभन्न व्यावहा�रक क्षमताहरू छन् । 

कसैलाई नेततृ्व गनर् र प्रशासन गनर् िवशेष क्षमता िदइएको ह�न्छ । धेरै मािनसहरू सोच्छन ् िक अगुवाहरु सबैभन्दा मह�वपूणर् व्यि�हरू ह�न्, तर 

मण्डलीमा अन्य वरदानहरू िबना अगुवापन बकेार ह�नेछ ।  

भाषाहरूको वरदान अिन्तममा सूचीबद्ध ग�रएको छ । सायद पे्र�रतले ती व्यि�हरूलाई सच्याउन चाहन्थे जसले यसलाई सबैभन्दा मह�वपूणर् वरदान 

ठान्थ े। 

पत्रसुबाटको िसद्धान्तहरू 

पे्र�रत पतु्रसले आित्मक वरदानहरूबारे सबैभन्दा मह�वपूणर् िसद्धान्तहरू बारे संक्षपेमा बताए । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ पतु्रस ४:१०-११ पढ्नुपछर् । 

यी पदहरूमा हामीले आित्मक वरदानहरूबारे कम्तीमा छवटा मह�वपूणर् बुँदाहरू देख्न सक्छौं । 

१. िव�ासीहरूलाई परमे�रले िदनुभएको आित्मक वरदानहरू सुिम्पएको छ । त्यसकारण, ितनीहरूले ितनीहरूलाई व्यि�गत मािलकको 

रूपमा होइन तर परमे�रको लािग प्रयोग गनर् बाध्य छन ्। हामी आित्मक वरदानहरू प्रयोग गनर्को लािग परमे�रप्रित जवाफदेही छौं । 

२. वरदानहरू अरूको लािग प्रयोग गनुर्पछर् । ितनीहरू व्यि�गत पदोन्नित वा नाफाको लािग होइनन ्। 

३. परमे�रको अनुग्रह िविवध छ । त्यहाँ एक ठूलो िविभन्न प्रकारका बरदानहरु छन ्।  

४. कुनै पिन व्यि�को बोली बाइबलिसत िमल्दोजुल्दो ह�नपुछर् । 

५. मािनसले सेवा गदार् परमेश् वरको शक् ितमा भर पनुर्पछर् । 

६. सबै सेवकाईमा परमेश ्वरको मिहमा गन� ल�य ह�नुपछर् । 

पावलबाटको िसद्धान्तहरू 

को�रन्थीको मण्डलीले थुपै्र आित्मक वरदानहरू पाएको िथयो । ितनीहरूमा केही असमझदारीहरू िथए, त्यसैले पे्र�रत पावलले ितनीहरूलाई 

आित्मक वरदानहरूबारे १ को�रन्थी १२-१४ मा व्याख्या गरे ।  

धमर्शा�का यी अध्यायहरूले हामीलाई आित्मक वरदानहरूबारे थुपै्र िसद्धान्तहरू िसकाउँछन् । हामीले अध्ययन गनर्का लािग यहाँ केही िसद्धान्तहरू 

लेिखएका छन् । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ को�रन्थी १२:१-३ पढ्नुपछर् । 
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(१) सैद्धािन्तक परीक्षाको िसद्धान्त: आित्मक अनुभवको मलू्यांकन हामीले जानेको सत्यताद्वारा गनुर्पछर् । 

को�रन्थीका िव�ासीहरू पिहले पिन मूितर्पूजक िथए । मिूतर्हरू बोल्दैनन्, तर आत्माहरू बोल्छन् । थुपै्र धमर्का अनुयायीहरूले आत्माहरूको 

कायर्हरूको लािग आफैलाई खोल्छन् । कुनै पिन आित्मक अनुभव राम्रो ह�न्छ भन्ने 

ितनीहरूलाई लाग्छ । ितनीहरू मूखर्तापूणर् अचेत अवस्थाहरु वा भावनात्मक उन्माद 

खोज्छन् । आत्माले ितनीहरूलाई पागल वा अ�ील त�रकामा बोल्न वा व्यवहार गनर् 

लगाए तापिन ितनीहरू आत्माको अधीनमा आउन पाउँदा खुसी ह�न्छन् । 

पिवत्र आत्माद्वारा बोल्ने कुनै पिन व्यि�ले येशूको बारेमा नराम्रो कुराहरू बोल्नेछैन भनेर 

पे्र�रतले चतेाउनी िदए । यिद द�ु आत्माले आराधना सेवा मािथ िनयन्त्रण िलयो भने, 

त्यसले मािनसहरूलाई आफूले गन� र बोलेका कुराहरूद्वारा परमे�रको अनादर गन�छ । 

पिवत्र आत्माले परमे�रको अनादर गन� त�रकामा डोर्याउनु ह�नेछैन ।  

हामीले यो अलौिकक भएको कारणले आित्मक गितिविध राम्रो हो भनेर मान्न ु ह�ँदनै । यहाँ ग�रएको परीक्षा १ यूहन् ना ४:१-३ सँग तुलना गनर् 

सिकन्छ । यिद कुनै आत्माले परमे�रको वचनको िवपरीत केही भन्यो भने, त्यो स्वीकार ग�रनु ह�ँदैन ।  

► कुन धमर्ले द�ु आत्माहरूलाई आराधकहरूलाई िनयन्त्रण गनर् अनुमित िदन्छ ? 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ को�रन्थी १२:४-११ पढ्नुपछर् । 

(२) वरदानहरूको िविवधताको िसद्धान्त: पिवत्र आत्माले प्रत्येक िव�ासीमा काम गनुर्ह�न्छ, तर िविभन्न त�रकामा । 

एउटै पिवत्र आत्माले िविभन्न त�रकामा काम गछर् भन्ने कुरामा यी पदहरूले जोड िदन्छन ्। उहाँले कसरी आित्मक वरदानहरू िवतरण गन� भनेर 

रोज्नुह�न्छ । प्रत्येक िव�ासीसँग कम्तीमा पिन एउटा आित्मक वरदान ह�न्छ । कसैसँग पिन सब ैवरदान छैन । 

एक जना सदस्यले आफ्नो वरदान शरीरलाई फाइदा पुर्याउन प्रयोग गनुर्पछर् । परमे�रले ितनलाई आफ्नो फाइदाको लािग कुनै वरदान िदनुभएन ।  

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ को�रन्थी १२:१२-२६ पढ्नुपछर् । 

(३) शरीरको िसद्धान्त: प्रत्येक अंग मह�वपूणर् छ, र प्रत्येक अंगलाई अरूको आवश्यकता छ । 

पे्र�रतले मण्डलीका सदस्यहरूलाई भौितक शरीरका अङ्गहरूिसत तुलना गरे । ितनीहरूसँग िविभन्न क्षमता र उदे्दश्यहरू छन ्। शरीरको कुन ैपिन 

अङ्गले यो सोच्नु ह�ँदनै िक ऊ शरीरमा ह�नको लािग अक� अङ्ग जस्तै ह�नपुछर् । उदाहरणका लािग, कानले शरीरमा ह�नको लािग आँखा ह�नुपछर् 

भनेर सोच्नु ह�दँैन । त्यहाँ एक िनि�त बरदान छैन िक एक व्यि� शरीरमा ह�नपुछर् ।  

कुनै पिन अङ्गले यो सोच्नु ह�ँदैन िक उसको बरदानको कारण उसलाई अन्य अङ्गहरूको आवश्यकता पद�न । शरीरले सबै अङ्गहरू िबना राम्रोसँग 

काम गनर् सक्दैन ।  

केिह बरदानलाई अरूको तुलनामा बढी ध्यान िदएको ह�न्छ । मािनसहरू सोच्छन् िक केही बरदानहरू आित्मक िस्थितको संकेत हो भिन ठान्छन ्। 

परमे�रले वरदानहरू कसरी िदन ेभनेर िनणर्य गनुर्ह�न्छ, र वरदानको कारणले कुनै अन्तिनर्िहत िस्थित ह�दँैन । 

► प्रचार गन� व्यि� मण्डलीको भवन सफा गन� व्यि� भन्दा सधैं आित्मक ह�न्छ भन्ने सोचाइ राख्ने कोिह व्यि�लाई तपाई ंके भन्नुह�न्छ ? 

“तैपिन आत्मामा बोल्ने हरेक मािनस अगमव�ा ह�ँदैनन्, तर 

यिद ऊिसत परमप्रभुको मागर् छ भने मात्र । यसकारण उसकै 

चालबाट झूटा अगमव�ा र अगमव�ा पिहचान ह�नछेन् ।” 

- िडडाचे  

(दोस्रो शताब्दीको मण्डलीबाट) 
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► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ को�रन्थी १२:२७-३१ पढ्नुपछर् । 

(४) सेवकाईको भिूमकाको िसद्धान्त: परमे�रले प्रत्येक सदस्यलाई आफ्नो िवशेष सेवकाई पूरा गनर् उसलाई आवश्यक पन� सबै कुरा िदनुह�न्छ ।  

धमर्शा�को यस खण्डले अध्याय १२ को सारांश िदन्छ । परमे�रले मािनसहरूलाई िविभन्न प्रकारका सेवकाईहरू पूरा गनर् बोलाउनुह�न्छ । सेवकाई 

भनेको कुनै व्यि�ले आफ्नो पदोन्नितको लािग प्रयोग गनुर् होइन, तर मण्डलीको सेवा गनुर् हो । 

तपाईलें १ को�रन्थी १२:२९-३० मा भएको प्र�हरू पढ्नुपछर् र कक्षाले त्यसको उ�र िदनपुछर् । उदाहरणका लािग, जब तपाई ंप्र� पढ्नुह�न्छ । “के 
सबै पे्र�रतहरू ह�न् ?” तब कक्षाले "होइन" भन्नपुछर् । 

िकनभने सेवकाईहरू फरक ह�न्छन्, बरदानहरू फरक ह�न्छन् । पावलले शङ्ृखलाबद्ध त�रकामा प्र�हरू सोधे र प्रत्येकले "होइन" भन्ने उ�रलाई 

सङ्केत गरे । हरेक िव�ासीबाट आशा गनर् सिकने कुनै वरदान छैन भनेर उसले स्प�िसत भिनरहन ुभएको छ ।  

एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ को�रन्थी १३ पढ्नपुछर् । 

(५) पे्रमको िसद्धान्त: पे्रम अनन्तको प्राथिमकता हो, र आित्मक वरदानहरू स्थायी ह�दँैनन् । 

पिहलो तीन पदले ठूलो प्राकृितक प्रितभा, आित्मक वरदान वा व्यि�गत बिलदानद्वारा पे्रमको कमीको क्षितपूितर् ितनर् सक्दैनौं भनेर देखाउँछ । 

व्यि�गत प�रक्षणको लािग, पद ४-७ मा पे्रमको ठाउँमा आफ्नो नाउँ राख्न ेप्रयास गनुर्होस् र यो कि�को उपयु� छ भनरे िवचार गनुर्होस् । 

पद ११ प�रपक्वताको आ�ान होइन । पे्र�रतले हाम्रो पािथर्व जीवनलाई बाल्यकालिसत तुलना गरे र स्वगर्को जीवनलाई वयस्कतािसत तुलना गरे । 

कुनै िदन हामीलाई अिहले आवश्यक पन� कुराहरूको खाँचो पन�छैन । अगमवाणी र ज्ञानका वरदानहरू अिहले आवश्यक छन् िकनभने हाम्रो बुझाई 

अपूणर् छ । अनन्तकालमा, ती आित्मक वरदानहरूको आवश्यकता पन�छैन र ितनीहरूलाई "बाल्यकालका त�रकाहरू"-झैं हटाइनेछ । िव�ास र 

आशा पिन कुनै िदन अनावश्यक ह�नेछ िकनभने सब ैकुरा पणूर् ह�नेछ, तर पे्रम अझ ैपिन सव�च्च मूल्यको ह�नेछ । 

१ को�रन्थीको अध्याय १४ मा एउटा िसद्धान्तलाई जोड िदइएको छ: सञ्चारको िसद्धान्त । यस अध्यायमा अन्य सत्यताहरू पिन िसकाइएको छ, 

तर पे्र�रतले यस िसद्धान्तलाई धेरै पटक व्याख्या गरे र उदाहरण िदए । 

(६) सञ्चारको िसद्धान्तः सेवकाई सत्यताको सञ्चारमा बझु्ने त�रकाले िनभर्र गदर्छ ।  

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ को�रन्थी १४:१-५ पढ्नुपछर् । 

अरू भाषामा बोल्नुभन्दा प्रचार गनुर् मह�वपूणर् छ । 

यस पाठमा पिहला बताएको अनुसार, अगमवाणी गनुर्को अथर् भिवष्यमा ह�ने घटनाहरूको भिवष्यवाणी गनुर् मात्र होइन । अगमवाणी भनेको प्रचार 

गनुर् हो । 

आज एक जना प्रचारकले बाइबलबाट प्रचार गनर् सक्छन् र आफ्नो सन्दशे परमे�रबाट आएको हो भनेर देखाउन सक्छन् । त्यहाँ अझ ैपिन अलौिकक 

पक्ष छ िकनभने परमे�रले प्रचारकलाई िवशेष समझ िदनुह�न्छ र प�रिस्थितहरूमा सत्यता लाग ूगनुर्ह�न्छ ।  

जबसम्म मािनसहरूले बोिलने भाषा बुझ्दनैन् तबसम्म बोल्नुले कुनै फाइदा गद�न । यिद कुनै मािनसले अरूले नजानेको भाषामा बोल्छ भने, परमे�रल े

मात्र उसलाई बुझ्नुह�न्छ ।  
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कोही मािनसहरूले “उसले के भन् दछै कसैले बुझ् दैन” भन्ने शब्दहरू िलन्छन ्जसको अथर् यो हो िक व�ाले आफैलाई पिन बुझ्दैन, तर यो वाक्यको 

प्राकृितक अथर् होइन । यिद एक जना जमर्नले गैर-युरोपेली मण्डलीमा गवाही िदए भने र पिछ मािनसहरूले भन्यो, "उसलाई कसैले पिन बुझेन," 

हामीले यो भन्न सक्दैनौं िक उसले आफैलाई बझुेनन ्।  

जबसम्म शब्दहरूको व्याख्या ग�रँदैन, तबसम्म मण्डली सुधा�रएको ह�ँदैन । 

► मण्डलीमा प्रायः कसैले नबुझेको र कसैले पिन अनुवाद नगन� भाषामा बोल्ने त्यस व्यि�बारे पास्टरले के गनुर्पछर् ? 

पद ५ मा, पावलले भन ेिक ितनीहरू सबैले अन्य भाषाको वरदान पाए राम्रो ह�नेछ; तर १ को�रन्थी 

४:८ र १ को�रन्थी ७:७ मा पिन हेनुर्होस् । पावलले ४:८ मा भन्नुभएको िथयो िक यिद ितनीहरूले 

राजाहरूझैं शासन गरे भन े राम्रो ह�नेछ, तर ितनले वास्तवमा त्यिहं ितनीहरूको आशा गरेनन ्

िकनभने पे्र�रतहरूले समेत दःुख भोिगरहेका िथए । उनले 7:7 मा भन्नुभयो िक यो राम्रो ह�नेछ यिद 

ितनीहरू सबै ऊ जस्त ैब्र�चारी भएको; तर उनले भन्नुभयो िक सबैलाई यसको लािग बोलाइएको 

छैन, र हामी जान्दछौं िक िववाह अिधकांश मािनसहरूको लािग परमे�रको योजना हो । १४:५ 

मा, उहाँले केवल यो कुरा पुि� गनुर्ह�न्छ िक सबैको लािग अन्य भाषाहरूको वरदान पाउनु राम्रो 

ह�नेछ; उनले सबैले गन�छन् भन्न ेसंकेत गनुर्ह�न्न । १ को�रन्थी १२:२९-३० मा, उहाँले स्प� रूपमा 

देखाउनुह�न्छ िक त्यहाँ कुनै िनि�त वरदान छैन जुन सबैले पाउनुपछर् ।  

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ को�रन्थी १४:६-१९ पढ्नुपछर् । 

यिद भाषण बुिझएन भने त्यसको कुनै अथर् ह�दँनै । 

६ पदमा, पे्र�रतले यस्तो प्र� सोधे, “ितमीहरूलाई के फाइदा ह�न् छ ?” जबसम्म कुनै कुरा बुिझदँैन, तबसम्म त्यसले केही फाइदा गद�न । संगीत 

बाजाहरू पिन कुनै न कुनै ढाँचा वा धुन अनुसार बजाउनुपछर् वा ितनीहरूको कुनै अथर् ह�ँदैन, केवल कोलाहल मात्र ह�न्छ । तुरहीको प्रयोग सेनालाई 

सङ्केत गनर् ग�रन्छ । यिद तुरहीले व्यविस्थत सङ्केतहरू नग�रएको आवाज िनकाल्छ भने, कसैले पिन शतु्रलाई आक्रमण गन� वा पालहरू पत्याउ 

भनेर थाहा पाउनेछैन । यस सम्पूणर् अध्यायमा सञ्चारलाई जोड िदएको छ । 

नबुझ्ने शब्दहरू बोल्नु भनेको " “हावामा बोिलरहे” (९) जस्तै हो । यसको भन्नुको तात्पयर् के हो भन ेयस्ता शब्दहरू बेकारका ह�न्छन् ।  

पावलले भने िक यिद मािनसहरूले एक-अकार्लाई बुझ्दैनन ्भन,े ितनीहरू एक-अकार्लाई असभ्य मािनसहरू जस्त ैदेिखन्छन् (११) । यिद कुनै व्यि� 

नबुझी कन बोली रहन चाहन्छ भन,े उसले मण्डली िनमार्ण गन� प्रयास गद�न तर आफ्नै कुन ैउदे्दश्य पूरा गन� कोिसस ग�ररहेको ह�न्छ (१२) । 

► कसैले नबुझेका कुराहरू बोल्नुको कारण ित व्यि�सँग के ह�न सक्छ ? 

पावलले भने िक यिद कुनै व्यि�ले अरू मािनसहरूलाई निचनेको भाषामा बोल्छ भने, उसको आफ्नै समझले फल िदँदैन (१४) । पावलले त्यो 

मािनसले आफूलाई बुझ्न सक्दनै भनेर भिनरहेका िथएनन्, तर आफ्न ैसमझले अरूको भलाइ गद�न भनेर भिनरहेका िथए ।  

ितनले भन्यो िक सब ैभन्दा राम्रो त�रका आत्मामा र एकै समयमा समझको साथ सेवकाई गनुर् हो (१५) । आत्मामा ह�नुको अथर् यो होइन िक कुन ै

व्यि�लाई बुझ्न सिकंदैन । 

“मण्डलीमा सावर्जिनक प्राथर्ना गनुर् वा 

मािनसहरूले नबुझेको अन्य भाषामा संस्कारहरू 

सञ्चालन गनुर् परमे�रको वचन र आिदम 

मण्डलीको रीित�रवाजिसत बािझने कुरा हो ।”  

- मेथोिडस्ट मण्डलीको  
धमर्को लेख 
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उनले भन ेिक अिशिक्षत व्यि�ले के भिनएको छ भनेर बझु्न नसक्न ेसम्भावना बढी ह�न्छ (१६) । यसले यो कुरा पिु� गछर् िक उनले वास्तिवक 

भाषाहरूको बारेमा कुरा ग�ररहेका छन् । उनले भन ेिक हामीले नबुझेको कुरालाई हामीले “आमीन” भन्नु ह�ँदनै ।  

पावलले थुपै्र भाषामा बोल्न पाएकोमा खुसी लागेको बताए । तथािप, ितनले भन ेिक नबुझेका १०,००० भन्दा बुझकेा पाँच वटा शब्दहरू असल 

छन् (१८-१९) । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ को�रन्थी १४:२०-२५ पढ्नुपछर् ।  

बुझ्न सिकने आत्माद्वारा अिभिष� वचनहरूले परमे�रको मिहमा गछर्न् । 

अन्य भाषाहरूको वरदानको उदे्दश्य सुसमाचारको सञ्चार हो (see मकूर् स १६:१५-१७ हनेुर्होस्) ।  

यिद मण्डलीमा आउन ेआगन्तुकले िव�ासीहरू सब ैबोिलरहेको र नबुझेको सुन्छ भन,े उसले सोच्नेछ िक ितनीहरू पागल ह�न् । तर यिद कुन ै

अिव�ासीले आफ्नो हृदयलाई दोषी ठहराउन ेसत्यता सुन्यो भने, उसले परमे�र त्यहाँ ह�नुह�न्छ भनेर थाह पाउनेछ । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ को�रन्थी १४:२७-३५ पढ्नुपछर् । 

(७) व्यवस्थाको िसद्धान्त: मण्डलीले आराधनामा सवु्यवस्था कायम राख्नुपछर् । 

पे्र�रतले यस्तो प्र� सोधे: “सेवामा केही गनुर्पछर् भनेर सबलेै िकन सोच्छन् ? ” को�रन्थीका िव�ासीहरूले कुन ैव्यि�ले कुनै भाषामा बोलेको वा 

आराधनाको अगुवाइ गरेको खण्डमा त्यो मह�वपूणर् छ भन्ने सोचाइ राख्थ,े त्यसैले सबै जना त्यसो गनर् चाहन्थ े।  

उनले भने, 'यिद कुनै व्यि�ले अरूले नजानेको भाषामा बोिलरहेको छ भने, त्यसको अनुवाद गनुर्पछर् । ितनीहरूले अनवुाद गनुर्पन� कुराहरूको लािग 

आराधनाको समयमा धेरै समय िलन ुह�ँदैन (२७) । 

अरूले नजानेको भाषा बोल्ने व्यि�ले अनुवाद गन� कोही छैन भने बोल्नु ह�दँैन (२८) ।  

एक पटकमा एकभन्दा बढी व्यि� बोल्नु ह�दँैन (३१) । सब ैजना बोल्न चाहन्थ,े त्यसैले एकैचोिट धेरै जना बोिलरहेका िथए । आराधना अस्तव्यस्त 

िथयो । 

ितनीहरूमध्ये कोही व्यि�ले आफू िनयमको अधीनमा रहन नसक्न ेबताएका ह�न सक्छन् िकनभने आत्माले ितनीहरूलाई उत्पे्र�रत गदार् ितनीहरूले 

आफूलाई िनयन्त्रण गनर् सकेनन् । पावलले अगमव�ाले आफैलाई िनयन्त्रण गनर् सक्छन् भनी भन े(३२) । उहाँले भन्नुभयो िक परमे�रले मण्डलीमा 

अराजकता उत्पन्न गनुर् ह�नेछैन (३३) । पिवत्र आत्माले कुनै पिन व्यि�लाई बाइबलको िशक्षा िवपरीत काम गनर् उत्पे्र�रत गनुर्ह�न्न । 

► आराधनामा सुव्यवस्था कायम राख्न केही असल प्रिक्रयाहरू के-के ह�न् ? 

स्प� रूपमा, को�रन्थीको मण्डलीका मिहलाहरूले अव्यवस्था िनम्त्याइरहेका िथए जस्तो देिखन्छ । ितनीहरूले प्र�हरू सोिधरहेका र बहस ग�ररहेका 

ह�न सक्छन्, िकनिक पावलले भनेका िथए िक ितनीहरू अिधकारको अधीनमा ह�नुपछर् र घरमा आफ्ना प्र�हरू सोध्न पखर्नु पछर् । राम्रो प�रिस्थितमा, 

मिहलाहरूलाई सेवा गनर् र आराधनामा भाग िलन अनुमित िदन सिकन्छ, तर ितनीहरू व्यविस्थत ह�नपुछर् । 

► एक िबद्याथ�ले समहूको लािग १ को�रन्थी १४:३६-४० पढ्नुपछर् । अन्य मण्डलीहरूिसत ितनीहरूको सम्बन्धबारे पावलले के भन े? 
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(८) पे्र�रतताको िसद्धान्त: प्रत्येक मण्डलीले पे्र�रतहरूको मौिलक िसद्धान्तको अधीनमा बस्नुपछर् । 

को�रन्थीका िव�ासीहरू आित्मक वरदानहरूले अिशिषत भएका िथए । सायद ितनीहरूले अरू कुनै अिधकारवालाको कुरा सुन्नु पद�न भनेर सोच्न 

थाले होला । पावलले ितनीहरूलाई सुसमाचार अरूबाट आएको कुरा सम्झाए । ितनीहरूले परमे�रको सम्पूणर् मण्डलीको िसद्धान्तहरूको अधीनमा 

बस्नु पन� आवश्यक िथयो । यिद कुनै व्यि�ले पे्र�रतको िनद�शन भन्दा आफूलाई अझ राम्ररी थाहा छ भन्छ भन,े ऊ अज्ञानी छ र उसलाई बुिद्धमान ्

वा आित्मक ठान्नु ह�दँैन । 

पावलले ितनीहरूलाई िविभन्न भाषाहरू प्रयोग गनर् िनषेध नगनर् भन े। अन्य भाषाहरूको वरदान मह�वपूणर् छ, िवशेष गरी िविभन्न भाषाहरू प्रयोग 

ग�रएका ठाउँहरूमा; तर यो वरदान बाइबलले िनद�शन गरेको त�रकामा प्रयोग गनुर्पछर् । 

आित्मक शि�सँग मण्डलीको प्रितस्पधार् 

त्यहाँ केही मण्डलीहरू छन ्जसले आित्मक शि�को प्रदशर्न गरेर ध्यान आकिषर्त गन� प्रयास गछर्न् । आचायर्कमर् र आित्मक वरदानहरूले सव��म 

मण्डलीको पिहचान गछर् भन्ने कुरामा ितनीहरू िव�ास गछर्न् । ितनीहरूल ेिनको पान� थुपै्र आचायर्कमर्हरू दाबी गछर्न् । कोही-कोही सदस्यहरूले 

परमे�रबाट बारम्बार प्रकाशका वचनहरू पाएको दाबी गछर्न् । ितनीहरूको आराधना सेवा बाइबलमा भन्दा आित्मक वरदानको प्रदशर्नमा बढी 

केिन्द्रत ह�न्छ । ितनीहरूका अगुवाहरू प्रिसद्ध ह�न खोज्छन्, ितनीहरूको आित्मक शि�बारे घमण्ड गछर्न ्र अरू मण्डलीहरूको आलोचना गछर्न् । 

आित्मक प्रदशर्नसँग प्रितस्पधार् गन� मण्डलीहरूमा थुपै्र समस्याहरू अविस्थत छन् । ितनीहरूका थुपै्र सदस्यहरूले र अगवुाहरूले समेत, खुला पापमा 

बाँिचरहेका छन् । जीवनका समस्याहरू सहने िव�ासद्वारा प्रदिशर्त प�रपक्व आित्मकतालाई ितनीहरूले बुझ्दनैन् । ितनीहरूका धेरै अगुवाहरू जवान 

मािनसहरू छन ्जो पापमािथ िवजय हािसल गद�नन ्र वदृ्ध, िव�ासयोग्य िव�ासीहरूलाई सम्मान गद�नन् । ितनीहरूसँग अन्य भाषाहरूको वरदानबारे 

अधमर्शा�ीय अभ्यासहरू छन् । ितनीहरूका अिधकांश मािनसहरूले वास्तवमा आ�ायर्कमर्हरू अनुभव गरेका छैनन,् तर आशा ग�ररहेका छन ्। 

साँचो अथर्मा पिवत्र आत्माद्वारा अिभिष� भएको मण्डलीले धमर्शा�ीय अभ्यासहरूमा िव�ास देखाउनुपछर् र आित्मक वरदानहरू प्रदशर्न गनुर्पछर् । 

मण्डलीले आफ्ना सदस्यहरूलाई यस्तो प�रपक्व िव�ास िवकास गनर् डोर्याउनुपछर् जसले किठन प�रिस्थितहरूमा पिन सहन सक्छ र पापमािथ 

िवजय प्रदान गछर् । आित्मक वरदानहरूलाई प्रदशर्नजस्तो देखाउने सट्टा, मण्डलीले ितनै वरदानहरू िव�ासको प�रवारको आवश्यकता पूरा गनर् 

प्रयोग गनुर्पछर् । 

► आित्मक शि� प्रदशर्न गरेर अरू मण्डलीहरूिसत प्रितस्पधार् गनर् खोज्ने मण्डलीका केही संकेतहरू के के ह�न ्? 

सात सारांश भनाईहरु 

१. आित्मक वरदान भनेको िव�ासीलाई पिवत्र आत्माद्वारा मण्डलीको सेवकाईमा प्रयोग गनर् िदइएको क्षमता हो । 

२. प्रत्येक िव�ासीले आित्मक वरदानहरु पाउँछ, तर प्रत्येक व्यि�ले एउटा िनि�त वरदान पाउने आशा गनर् सिकंदैन । 

३. मण्डलीका िविभन्न सदस्यहरुले आवश्यकता र मह�वपूणर् प्रत्येक वरदानका साथ एउटै शरीरको रूपमा िमलेर काम गनुर्पछर् । 

४. सेवकाईको बोलावटसँगै आित्मक वरदानहरू पिन ह�न्छन् । 

५. बोलेका शब्दहरू यिद बुिझएन भने त्यसको कुनै मुल्य ह�ँदनै । 

६. िव�ासीले परमे�रको मिहमा गनर् र मण्डलीको प्रशंसा गनर् आफ्नो वरदानलाई होिसयारीपूवर्क प्रयोग गनुर्पछर् । 

७. परमे�र र मािनसहरूप्रितको पे्रम अिहले र सधैंको लािग सबैभन्दा मह�वपूणर् छ । 
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पाठ १४ को कायर्भारहरु 

१. पाठ १४ को लािग सात सारांश भनाईहरू कण्ठ गनुर्होस् । सात सारांश भनाईहरू (सात अनचु्छेदहरू) मध्ये प्रत्येकको अथर् र मह�व को 

व्याख्या गद� एक अनचु्छेद कसैलाई लेख्नुहोस् जो तपाईको कक्षामा भाग िलएको छैन । अक� कक्षा सुरु ह�न अगाडी न ैयो कायर् तपाईको 

कक्षा अगुवालाई बुझाउन ुहोला । छलफलको समयमा कक्षा अगुवाले तपाईलंाई सोध्नुभयो भने समूहलाई अनचु्छेद बाँड्न तयार ह�नुहोस् । 

अक� कक्षा सत्रको सुरुमा सम्झनाबाट भनाईहरू लेख्नुहोस् । 

२. तपाईले आफ्नो कक्षा बािहरको िशक्षण अवसरहरूको तािलका आफैं  बनाउन सम्झनुहोस् र तपाईलें िसकाए पिछ कक्षा अगुवालाई 

प्रितबेदन िदनुहोस् । 

३. प�रक्षा: अक� कक्षाको सत्रको सुरुमा, तपाईलें आित्मक वरदानहरूबारे पावलका आठवटा िसद्धान्तहरू मध्ये कम्तीमा सातवटा कुरा 
स्मरणबाट लेख्नुपछर् ।
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पाठ १५ 

मण्डलीको प�रपक्वताको लािग प्र�हरु 

प�रचय 

यस पाठले प्र�हरूको रूपमा प�रपक्व मण्डलीको िवशषेताहरू िदन्छ । मण्डलीले यी प्र�हरूले ितनीहरु कसरी िवकास गनुर्पछर् भनेर बुझ्न िवचार 

गनुर्पछर् ।  

यस कक्षाका िवद्याथ�हरूको समूहमा सब ैएउटै मण्डलीबाट नह�न सक्छन् र मण्डलीमा ह�न ेप�रवतर्नहरूबारे िनणर्य गनर् सक्नेहरू पिन नह�न सक्छन ्। 
ितनीहरूले यी प्र�हरू मण्डलीको प�रपक्वता स्तरको मूल्यांकन गनर् र आफ्नै सेवकाईको लािग ल�यहरू िनधार्रण गनर् प्रयोग गनर् सक्छन ्।  

तलको प्रत्येक प्र�को लािग, प्रदान ग�रएको स्प�ीकरणहरू प्रयोग गरेर प्र�को अथर् छलफल गनुर्होस् । त्यसपिछ, मण्डलीलाई आवश्यक पन� 
िवशेषताहरू िवकास गनर् के गनर् सिकन्छ िवचार गनुर्होस् । 

मण्डलीको प�रपक्वताको लािग प्र�हरू 

(१) मण्डलीलाई आित्मक जीवन िदने स-साना समहूहरू कहाँ छन् ? 

स्वस्थ मण्डलीमा सामान्यतया कुनै न कुनै प्रकारका स-साना समूहहरू ह�न्छन ्जहाँ आित्मक जीवन िदगो भएको ह�न्छ । यी समूहहरू घर मण्डलीहरू, 

आइतबार स्कूलका कक्षाहरू, वा अन्य प्रकारका समूहहरू ह�न सक्छन ्। यी कुराहरु संगिठत ह�न सक्छन,् वा ितनीहरू अनौपचा�रक ह�न सक्छन ्। 

आित्मक जागिृत सामान्यतया सानो समूहमा सुरु ह�न्छ । मण्डलीको आित्मक जीवन केवल आराधना सेवामा मात्र िदगो वा पुनज�िवत ह�ँदनै । 

आित्मक जवाफदिेहता र जीवन प�रवतर्न सामान्यतया सानो समूहमा ह�न्छ । मण्डलीका अगुवाहरूले यी उदे्दश्यहरू परूा गन� स-साना समूहहरू 

अिस्तत्वमा छन् िक छैनन ् भनेर पक्का गनुर्पछर् । यिद मण्डलीमा अविस्थत संरचनाहरूले आित्मक जीवनलाई सक्षम बनाइरहेका छैनन् भन,े 

प�रवतर्नहरू आवश्यक छन् । 

(२) मण्डलीको मािलक को हो ? 

सेवकाई र यसको आिथर्क सहयोगको िजम्मेवारी िलने प्रितबद्ध सदस्यहरूको समहू नभएसम्म मण्डली प�रपक्व ह�ँदैन । 

यिद सेवकाई पास्टरको लािग व्यि�गत व्यवसायको रूपमा सञ्चालन ग�रन्छ भन,े मण्डली किहल्यै प�रपक्व ह�नेछैन । यिद मण्डलीको भवन भाडामा 

िलइएको छ भन,े कुनै व्यि� वा बािहरी संगठनले भाडा ितय� भने मण्डली प�रपक्व ह�ँदनै । 

आदशर्तया, भवन र सेवकाई मण्डलीका सदस्यहरूको समहूको स्वािमत्वमा ह�नुपछर् । भवन भाडामा िलएको छ भने, त्यसको भाडा ितन� िजम्मेवारी 

मण्डलीले िमलेर िलनुपछर् ।  

ख्री�को दोस्रो आगमन नभए सम्म एक संस्थाको रूपमा जारी रहन स्थानीय मण्डलीको सेवकाई स्थािपत गनुर्पछर् ।  
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(३) स्थानीय सेवकाईलाई कसरी आिथर्क सहयोग ग�रन्छ ?  

मण्डलीको लािग सबैभन्दा राम्रो आिथर्क अवस्था दशांश िदने सदस्यहरूद्वारा समिथर्त ह�नु हो । यिद मण्डलीलाई बािहरी संगठनले समथर्न गरेको छ 

भने यो प�रपक्व मण्डली होइन र कमजोरी छ । यिद यसलाई पास्टर वा केही दाताहरूले समथर्न गछर्न् र साधारण भ� िव�ासीहरुको समूहले होइन 

भन,े भ� िव�ासीहरु िव�ासको प�रपक्व प�रवारको रूपमा िवकिसत भएको छैन । 

दशांश स्थानीय मण्डलीलाई समथर्न गन� परमे�रको त�रका हो । मण्डलीका अगुवाहरूले दशांशको बारेमा िसकाउनुपछर् र िबस्तारै मण्डलीको 

सेवकाईको लािग स्थानीय समथर्न िनमार्ण गनुर्पछर् । मण्डलीले आफ्नो सञ्चालनका लािग बािहरी समथर्नमा भर पनुर् ह�ँदनै । मण्डलीको क्षमता 

िनमार्ण गन� प�रयोजनाहरूको लािग बािहरी समथर्न प्रयोग गनुर्पछर् । 

(४) के मण्डलीले पूणर्-समय सेवाकाई गन� पास्टरलाई समथर्न गछर् ?  

पास्टरको लािग बाइबलीय योजना यो हो िक उसले आफ्नो सेवकाईमा पूणर् रूपमा आफ्नो समय समिपर्त गदर्छ । किहलेकाहीं यो नयाँ मण्डलीको 

लािग सम्भव ह�ँदैन, तर मण्डलीसँग समथर्न िवकास गन� ल�य ह�नुपदर्छ जसले पास्टरलाई आिथर्क आवश्यकताहरूबाट िवचिलत नभइकन 

सेवकाईमा ध्यान केिन्द्रत गनर् अनमुित िदन्छ । 

(५) आिथर्क कुराको जवाफदेिहताको लािग प्रणाली के हो ?  

भेटीहरू एक भन्दा बढी व्यि�हरूले सङ्कलन र गणना गनुर्पछर् । मण्डलीको आिथर्क प्राथिमकता र नीितहरू िनधार्रण गनर् थुपै्र िव�ासयोग्य 

व्यि�हरू संलग्न ह�नुपछर् । मण्डलीका सदस्यहरूले मण्डलीको आिथर्क प्रणालीले कसरी काम गछर् भनेर थाहा पाउनुपछर् । 

(६) मण्डली बािहरका मािनसहरूलाई ससुमाचार सनुाउन कस्ता माध्यमहरू प्रयोग ग�रंदैछ ? 

मण्डलीको पिहलो िजम्मेवारी मण्डलीका प्रितबद्ध सदस्यहरूको हेरचाह गनुर् हो । तथािप, 

मण्डलीसधैं िछमेकका मािनसहरूसम्म पुग्नुपछर् । मण्डलीबािहरका मािनसहरूले मण्डलीको काम 

हे�ररहेका छन् र सुसमाचार सुिनरहेका छन् भन्ने कुरा सुिनि�त गन� गितिविधहरू मण्डलीिसत 

ह�नैपछर् । यीमध्ये केही गितिविधहरू स्वतःस्फूतर् रूपमा भइरहेका ह�न सक्छन ्। नतेाहरूले अरूलाई 

पिन सङ्गिठत गनुर्पछर् । क्षमता भएका सदस्यहरूलाई यी गितिविधहरूको लािग आमिन्त्रत र 

प्रिशिक्षत गनुर्पछर् । 

(७) मण्डलीले छरिछमेकको आवश्यकताहरु प्रित कस्तो प्रितिक्रया देखाइरहकेो छन ्?  

मण्डलीले छरिछमेकका आवश्यकताहरू पूरा गन� त�रकाहरू खोज्नुपछर् । प्राथिमकता सधैं परमे�रको पे्रम देखाउनु र बाइबलका िसद्धान्तहरू प्रदशर्न 

गनुर् ह�नुपछर् । 

“ख्रीि�यन धमर्को िमशन पूरा गनर् ई�रीय रूपमा 

स्थािपत सबै साधनहरू मध्ये मुख्य स्थान 

सुसमाचारको प्रचारको लािग तोिकएको छ ।” 

- जोन िमली,  

ख्रीि�यन ई�रशा� 
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(८) के त्यहाँ जातीय वा आिथर्क वगर्का मािनसहरू छन ्जनु मण्डलीको पह�चँबाट बिहष्कृत छन् ?  

के गरीब मािनसहरूले आफूसँग भएको लुगा लगाएर मण्डलीमा उपिस्थत ह�दा स्वागतको महसुस गछर्न ्? आमाबाबलेु नगरे तापिन के समदुायका 

बालबािलकाहरूलाई उपिस्थत ह�न स्वागत ग�रएको छ ? के त्यहाँ मािनसहरूको कुनै जातीय समूह छ जसले मण्डली ितनीहरूका लािग होइन भनेर 

सोच्दछ ? 

(९) आगन्तुकहरूलाई कसरी अिभवादन ग�रन्छ ?  

मण्डलीले मण्डलीका मािनसहरूलाई मण्डलीमा आउने मािनसहरूलाई अिभवादन गनर् तािलम िदनुपछर् । आगन्तुकहरूलाई अिभवादन गन� सबभैन्दा 

मह�वपूणर् उदे्दश्य आगन्तुकलाई स्वागत र सहज महसुस गराउनु हो । धेरै मान्छेल ेआगन्तुक सँग प�रचय प्रा� गनर् प्रयास गनुर्पछर् । उसलाई अक� 

आराधना सेवामा मात्र होइन, तर सानो समूहको भेला वा घरको भेलामा पिन िनमन्त्रणा गनुर्पछर् जहाँ ितनले िसक्न सक्छन र प्र�हरू सोध्न सक्छन ्। 

(१०) नयाँ ख्री�मा प�रवतर्न गन�हरूलाई तुरुन्तै चेला बनाउन मण्डलीको त�रका के हो ?  

जब कुन ैव्यि�ले उद्धार पाउँछ, चाहे त्यो मण्डलीमा होस् वा अन्यत्र, उसलाई आराधना सेवामा मात्र होइन, तर तरुुन्त ैचेला बनाउन ेप्रणालीमा पिन 

आमिन्त्रत गनुर्पछर् । यो पास्टरसँग व्यि�गत भेटबाट सुरु ह�न सक्छ । सा�ािहक रूपमा भेला ह�न ेएउटा सानो समूहमा उसलाई िनमन्त्रणा गनर् सिकन्छ । 

मण्डलीले नयाँ ख्री�मा प�रवतर्न गन�हरूको सेवा गनर् तयार ह�नुपछर् । 

(११) मण्डलीले आित्मक प�रपक्वतालाई कसरी वणर्न गछर् ?  

आित्मक तवरमा प�रपक्व व्यि�हरू कस्तो देिखन्छन् ? भ� िव�ासीहरुलाई आित्मक प�रपक्वताका िवशेषताहरू िसकाउनुपछर् । यी िवशेषताहरू 

सँधै अगुवापनको क्षमता वा प्रितभासँग मेल खाँदैनन्, तर यी िवशेषताहरू भएका व्यि�हरूलाई उदाहरणको रूपमा सम्मान गनुर्पछर् । 

(१२) उदे्दश्यपूणर् आित्मक िवकासको लािग प्रणाली के हो ? 

मण्डलीको एउटा मह�वपूणर् कायर् भनेको यसका सदस्यहरूको आित्मक िवकासमा सहयोग गनुर् हो (एिफसी ४:११-१३) । मण्डलीका अगुवाहरूले 

आित्मक िवकास भइरहेको छ भनेर मात्र आशा गनर् सक्दैनन् । ितनीहरूले मण्डलीमा प्रचार मात्र गनुर्ह�ँदैन र सम्पूणर् आित्मक िवकासलाई व्यि�गत 

पहलमा छोड्नु ह�दँैन । पास्टरहरूिसत मािनसहरूलाई आित्मक अनुशासनहरू प्रयोग गनर् प्रोत्साहन िदन े प्रणाली ह�नुपछर् । ितनीहरूले यसलाई 

स्वीकार गन� सबैलाई जवाफदेही प्रदान गनुर्पछर् । यो व्यि�गत कुराकानी, सानो समूह, कक्षाहरू र अन्य त�रकाहरू माफर् त गनर् सिकन्छ । 

(१३) के त्यहाँ सदस्यता संरचना छ जसले मािनसहरूलाई मण्डलीमा प्रितबद्ध ह�ने 

त�रका प्रदान गदर्छ ? 

मण्डलीप्रित प्रितबद्ध ह�न चाहने मािनसहरूले प्रितबद्धताको अथर् के हो भनेर िवशषे 

गरी जान्न आवश्यक छ । कुनै-कुनै मण्डलीले सदस्यता संरचना नभएको दाबी 

गछर्न्, तर हरेक मण्डलीसँग आफ्ना मािनसहरू को ह�न् भनेर थाहा पाउन ेकुन ैन कुन ै

त�रका ह�न्छ । मण्डली बनाउने मािनसहरू को ह�न् भनेर सबलेै जान्न आवश्यक छ ।  

“येशूले धमर्त्यागीहरूलाई व्यि�गत रूपमा बोलाएर र 

आफूव�रप�र भेला गरेर, तािलम िदएर, अनुशासन िदएर र 

ितनीहरूलाई उद्घोषणा र संस्कारको सेवकाईमा खटाएर 

मण्डलीको स्थापना गनुर्भयो, स्प� रूपमा शि�ले सुसिज्जत र 

बि�स्मा, प्रचार, अनुशासन र पुनरुत्थान ह�नुह�ने प्रभुसँग पास्कल 

भोजन मनाउन अिधकार प्रा� ह�ने एउटा चिलरहेको समुदायलाई 

िनमार्ण गन� आफ्नो अप�रवतर्नीय मनसाय प्रकट गनुर्भयो ।”  

- थोमस ओडेन,  

आत्मामा जीवन 
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(१४) के सदस्यता आवश्यकताहरू स्प� छन ्र सबैलाई थाहा छ ?  

सदस्यताका लािग के कस्ता प्रितबद्धताहरू आवश्यक छन् भन्ने कुरा सबैलाई थाहा ह�नपुछर् । एक सदस्य बन्नको लािग आवश्यकताहरु र प्रिक्रयाको 

िववरण छािपएको ह�नु पदछर् । 

(१५) के सदस्यता आवश्यकताहरूले ख्री�मा प�रवतर्न भएका व्यि�लाई चाँडै संलग्न ह�न अनुमित िदन्छ ?  

एक ख्री�मा प�रवतर्न भएका व्यि� जो मण्डलीमा प्रितबद्ध ह�न तयार छ, तुरुन्तै मण्डलीलाई मद्दत गनर् सक्षम ह�नुपदर्छ । यसको अथर् यो होइन िक 

उसलाई पद वा अगुवापनको िजम्मेवारी िदइनपुछर्, तर उसले आफू मण्डलीको भाग हो भनेर थाहा पाउनुपछर् । 

(१६) मण्डलीको मलू्य मान्यताहरु र स्तरहरू कायम राख्न िजम्मेवार समहू के हो ?  

भ� िव�ासीहरुको भेला िभत्र प्रितबद्ध सदस्यहरूको एउटा समूह छ जसले मण्डलीको प्रकृित िनधार्रण गछर् । ितनीहरू िडकनहरूको बोडर् ह�न सक्छन ्

वा ितनीहरू मतदान गन� सदस्यहरूको समहू ह�न सक्छन् जसलाई प�रचालक िनकाय भन्न सिकन्छ । अगुवाहरूले यस समूहको िवकासमा िवशेष 

ध्यान िदनुपछर् । त्यस समूहमा ह�ने प�रवतर्नले मण्डलीको भिवष्य िनधार्रण गन�छ । पास्टर ितनीहरूप्रित जवाफदेही ह�नपुछर् र ितनीहरूलाई जानकारी 

गराउनुपछर् । मण्डलीका लािग ितनीहरू र अगुवापनको टोलीको एउटै प्राथिमकता ह�नुपछर् । 

(१७) के मण्डली स्प� दशर्नप्रित प्रितबद्ध छ ?  

पास्टर, अगुवापन टोली र प्रितबद्ध सदस्यहरूको समूहले मण्डलीको उदे्दश्य र ल�यहरूबारे छलफल गनर् धेरै समय िबताउनुपछर् । ितनीहरूले 

मण्डलीको दशर्न िवकास गनुर्पछर् जुन ितनीहरूले समथर्न गनर् सक्दछन ्। भ� िव�ासीहरुले मण्डलीको दशर्निसत प�रिचत ह�न ुआवश्यक छ । 

(१८) के मण्डलीका सदस्यहरूलाई मण्डलीका िसद्धान्तहरू थाहा छ ?  

मण्डलीले आफ्ना मािनसहरूलाई आराधना सेवा गनर् र आित्मक अनुभवहरू प्रा� गनर् अगुवाई गनुर् बाहेक अरू धेरै केही गन� पछर् । जब कुनै बािहरी 

व्यि�ले कुनै सदस्यलाई सोध्छ, “तपाईकंो मण्डलीले के िव�ास गछर् ?” सदस्यसँग राम्रो जवाफ ह�नुपछर् । सदस्यहरूले ईसाई धमर्का आधारभूत 

िसद्धान्तहरू र आफ्नो मण्डलीका िवशेष िसद्धान्तहरूको व्याख्या गनर् सक्षम ह�नपुछर् । 

(१९) के सदस्यहरूले मण्डली र यसको संगठन बीचको सम्बन्ध बुझ्छन ्? 

मण्डलीले आफ्नो संगठन प्रितको आफ्नो प्रितबद्धता परूा गनुर्पछर् । संगठनमा भएको सङ्गितले मण्डलीको िसद्धान्तलाई समथर्न गनर् मदत गनर् 

सक्छ । मण्डलीका मािनसहरूलाई संगठनका कायर्क्रमहरूमा भाग िलन प्रोत्साहन िदनुपछर् । 

(२०) आराधना सेवाहरूको योजना र मलू्यांकन कसरी ग�रन्छ ?  

अगुवाहरूले प्राथर्नाका साथ आराधना सेवाको योजना बनाउनुपछर् । यिद पिवत्र आत्माले सेवालाई अनपेिक्षत िदशामा अगुवाई गनुर्ह�न्छ भन,े यो 

अचम्मको कुरा हो; तर अन्यथा, अगुवाहरूले पछ्याउन ेयोजना बनाउनुपछर् । त्यहाँ बैठकहरू ह�न ुपदर्छ जहाँ धेरै अगुवाहरूले सेवाहरूको िववरणमा 

सँगै काम गछर्न ्।  

यिद मण्डलीको राम्रो आराधना सेवा छ भन,े भ� िव�ासीहरु संलग्न ह�न्छन् र चासो राख्छन् । मण्डलीले सेवाका िविभन्न भागहरूमा धेरै 

मािनसहरूलाई प्रयोग गन� प्रयास गनुर्पछर् तािक अझ धेरै मािनसहरूलाई चासो र प्रितबद्ध राख्न मदत िमलोस् ।  



११५ 

(२१) के बि�स्मा र प्रभ ुभोजको अभ्यास धमर्शा�ीय र अथर्पूणर् त�रकामा ग�रएको छ ?  

प्रत्येक साँचो ख्री�मा प�रवतर्न गन� व्यि�ले पिहल्यै बि�स्मा िलएको ह�नपुछर् वा चाँड ैबि�स्मा िलन ेतािलकामा ह�नुपछर् । जो सँग अनुग्रहको गवाही 

भएकाहरूलाई प्रभु भोज िदनुपछर् । सहभागीहरूलाई आराधना गनर् मदत गन� गरी प्रभु भोजको अभ्यास गनुर्पछर् । 

(२२) के मण्डलीले बाइबलीय मण्डलीको अनुशासनको अभ्यास गछर् ?  

मण्डलीले पापको िवरुद्धमा उिभनुपछर् । मण्डलीको कुनै सदस्य पापको दोषी छ भने, उसलाई सामना गन� पछर् । उसलाई प�ा�ापमा ल्याउने र उसलाई 

आित्मक िवजय तफर्  पुनस्थार्पना गनर् ल�य ह�नपुछर् । 

(२३) के सेवकाईको िजम्मेवारीहरु बाँड्ने कुनै टोली छ ?  

अगुवापनको टोली नबनाए सम्म सेवाकाई अिघ बढ्न सक्दैन । प्रत्येक व्यि� आफूले प्रभाव पानर् सक्ने मािनसहरूको संख्या र उसले बोक्न सक्ने 

िजम्मेवारीहरूमा सीिमत ह�न्छ । मण्डलीको सेवकाई एक व्यि�को सेवकाई ह�नु ह�ँदैन । 

(२४) सेवकाईको टोलीमा सदस्यहरू छान्नको लािग, प्रिशक्षण िदनको लािग र थप्नको 

लािग प्रणाली कस्तो छ ? 

अगुवापनको टोलीका लािग नयाँ सदस्यहरू िवकास नगरे सम्म सेवकाई अिघ बढ्न सक्दैन । 

टोलीका लािग सदस्यहरू धेरै सावधानीपूवर्क छान्नु पदर्छ, तर मण्डलीले सधैं भिवष्यमा 

िजम्मेवारी िलन सक्ने व्यि�हरू फेला पानर् र िवकास गनर् काम ग�ररहेको ह�नुपछर् । 

सेवकाईको विृद्ध अिधक अगुवाहरूको िवकासमा िनभर्र गदर्छ । 

(२५) मण्डलीमा ह�ने िववाद र समस्याहरूको जवाफ िदने प्रणाली कस्तो छ ? 

नसुिल्झएका िववादहरूले मण्डलीलाई ध्वस्त पदर्छ । मािनसहरूिसतको व्यि�गत 

िववादलाई कसरी सुल्झाउन सिकन्छ भनेर भ� िव�ासीहरुलाई िसकाउनुपछर् । मण्डलीका 

अगुवाहरूले िववादलाई बेवास्ता गनुर्ह�ँदनै तर मेलिमलाप ल्याउन मदत गनर् तयार ह�नुपछर् । 

(२६) के मण्डलीले अन्य मण्डलीहरूसँगको साझेदारीमा िमसनहरूलाई समथर्न ग�ररहकेो छ ?  

यिद कुनै मण्डली साँच्च ैपरमे�रको राज्यलाई अिघ बढाउन चाहन्छ भन,े यसले आफ्नो स्थानीय प्रभाव िवस्तार गन� काम गनुर् मात्र होइन, तर अन्य 

सेवकाईहरूलाई पिन समथर्न गनुर् हो । एउटा मण्डलीले परमे�रको मिहमाको लािग हो भनेर देखाउँछ जब यी कुराहरु सेवकाईको लािग िदईन ्छ 

जसले आफैलाई फाइदा गद�न । 

(२७) के मण्डलीले नयाँ मण्डली सरुु गनर् मदत ग�ररहकेो छ ? 

एउटा प�रपक्व मण्डलीले निजकैको इलाकामा नयाँ मण्डली सुरु गनर् मदत गनुर्पछर् । नयाँ मण्डलीले ती मािनसहरूसम्म पुग्नेछ जसको पह�ँच पिहल े

नै अविस्थत मण्डलीले पुर् याएको िथएन । 

“उही एकल शरीर जसले शासकहरू र शि�हरू िवरुद्ध 

संघषर् गदर्छ, र जसले भिवष्यमा अझ गम्भीर 

किठनाइहरूको अपके्षा गदर्छ, एकै समयमा स्वग�य 

शहरमा आफ्नो िशरको साथ एकताबद्ध भएको कारण 

पिहले नै िवजयी भएको छ, प्रभुमा पूणर् आनन्दको 

अनुमान गद� जहाँ सबै िव�ासीहरूले अन्तको िदनमा 

एक साथ परमे�रको प्रशंसा गन�छन् ।”  

- िविलयम पोप,  

ख्रीि�यन ई�रशा�को एक संग्रह 
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(२८) के मण्डलीको सेवकाईले मण्डलीका सबै उमरे र वगर्का मािनसहरूको सेवा गछर् ? 

बच्चाहरू, वदृ्धहरू, जवान मािनसहरू, जवान प�रवारहरू, परुुषहरू, अिववािहत व्यि�हरू र अरूहरूको आवश्यकताहरू मण्डलीको लािग 

मह�वपूणर् ह�नुपछर् । मण्डलील ेआित्मक प�रपक्वताको सब ैस्तरका मािनसहरूको आवश्यकताबारे पिन सोच्नुपछर् । 

(२९) के मण्डलीका जनहरूले सदस्यहरूको आवश्यकता पूरा गनर् िमलेर काम गछर्न ्? 

मण्डलीका मािनसहरूको आिथर्क आवश्यकताबारे मण्डलीले ख्याल गनुर्पछर् । प्रायजसो आवश्यकताहरू मण्डलीका अगुवाहरूद्वारा प्रशासन िवना 

नै एकअकार्लाई मदत गन� मािनसहरूले पूरा गनुर्पछर् । यिद अिधकांश सदस्यहरूले अरूलाई मदत गन� िजम्मेवारी महसुस गद�नन ्भन,े ितनीहरूले 

अझै पिन प�रपक्व मण्डली गठन गरेका छैनन् । 

(३०) मण्डलीका मािनसहरूको आिथर्क आवश्यकतापूरा भएको कुरा मण्डलीले कसरी सिुनि�त गछर् ?  

मण्डलीमा िडकनहरू ह�नपुदर्छ जसले आवश्यकताहरू ध्यान िदइएको छ भनेर सुिनि�त गदर्छ । पे्र�रत को पुस्तकमा मण्डलीले यस प्रयोजनको लािग 

पिहले िडकनहरू िनयु� गर्यो । 
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कायर्भारको अिभलेक 

िवद्याथ�को नाम _____________________________________ 
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Shepherds Global Classroom बाट प्रमाणपत्र प्रा� गनर् सब ैकायर्भारहरू सफलतापूवर्क पूरा ह�नुपदर्छ । 

पाठ सात भनाईहरु र अनुच्छेदहरु अन्तवार्तार्हरु लेखन प�रक्षा 

१     

२     

३     

४     

५     

६     

७     

८     

९     

१०     

११     

१२     

१३     

१४     

कक्षा बािहरको िशक्षण    

Shepherds Global Classroom बाट पूणर्ताको प्रमाणपत्रको लािग आवेदन हाम्रो वेबपेज www.shepherdsglobal.org मा पूरा ह�न 
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